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Frai Comuni di Palmi, Melicucca e Seminara per la sola frazione di Sant'Anna

PALMI(RC)

VERBALE 2 del 25.01.2024

Avviso pubblico, per colloquio, per la stabilizzazione, ai sensi dell'art. 3, comma 5, del D.L
44/2023, a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unitd di personale non dirigenziale in
servizio presso il Consorzio Intercomunale Acquedotto “Vina” assunto con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato mediante concorso pubblico bandito ai sensi
dell'articolo 35 del D.Lgs. n. 165 del 2001, da inquadrare nell'area Funzionari ed Elevata
Qualificazione del Consorzio Intercomunale Acquedotto Vina”

Commissione iudicatrice — Colloquio

Il giorno venticinque del mese di gennaio dell’anno 2024 alle ore 12:00, presso la Sala delle
Adunanze del Consorzio Intercomunale Acquedotto “Vina” sita alla Strada Stratale 18
Tirrena Inferiore km 485, in Palmi. si & riunita la Commissione Giudicatrice per la selezione
pubblica di cui all'oggetto, nominata con determinazione N.2 del 22 Gennaio 2024.

Sono presenti:

Funzionario Resp. Settore Affari

Presidente . . X = Dr. Salvatore Galluzzo
Generali e Economico Finanziario
: Funzionario Resp. Settore Servizi ;
Componente effettivo S . . y Ing. Antonino Scarfone
P I Manutentivi e Gestione Patrimonio 9 f
Componente supplente Funzionario Settore Affari Generali Dr.ssa Maria Antonia Squillace

Segretario Verbalizzante

Operatore Esperto Settore Tecnico -

2 ; ; : Sig.ra Luciana Lagana
Amministrativo - Finanziario

Risulta Assente:

Componente effettivo Funzionario Resp. Settore Economico | Dr. Piero Macino

Finanziario

Il Presidente riscontrata I'assenza del componente effettivo Dr. Piero Macino procede alla nomina della
Dr.ssa Maria Antonia Squillace quale componete supplente.

Quindi constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta ed incarica la Sig.ra Luciana
Lagana di procedere alle funzioni di segretario verbalizzante della commissione giudicatrice.

La Commissione d'esame si & riunita al fine di procedere:

1. alle operazioni di valutazione della prova orale, in seduta pubblica.

"




SEDEOYTTO VI A

CONSORZIOINTERCOMUNALEACQUEDOTTO"VINA"

Fra i Comuni di Palmi, Melicucca e Seminara per la sola frazione di Sant'Anna

PALMI(RC)

In relazione alla procedura selettiva in oggetto ai sensi dell'art. 3, comma 5, del D.L 44/2023 il N.1
posto messo a selezione é interamente riservato al personale non dirigenziale che possegga tutti i
requisiti previsti dal art. 3, c.5, del D.L 44/2023.

Tutti i Componenti della Commissione, nonché il Segretario verbalizzante, dichiarano di
non trovarsi in posizione di conflitto d'interesse, neanche potenziale, fra loro o rispetto al
candidato alla selezione ammesso al colloquio. Dichiarano, altresi, I'assenza di condanne
penali e I'insussistenza di Situazioni di incompatibilita.

La Commissione da atto che ai sensi dell’Art.7 - Colloqui dell’AVVISO di selezione:

1. La prova d'esame consiste in un colloquio volto all'accertamento del possesso del grado di
professionalita richiesto dal profilo del posto da ricoprire .

2. Per il superamento della prova i candidati devono riportare una valutazione minima di 21punti.
La prova d'esame consistera in un colloqui riguardante le materie di cui previste dall’art.7
dell’avviso pubblico.

La Commissione procede quindi nei lavori, con la valutazione del colloquio vertente sulle materie
previste dall'art. 7 dell’avviso di selezione.

Nel rispetto dei criteri previsti dall'avviso di selezione, con il consenso unanime dei presenti la
Commissione, in seno alla presente seduta e prima dell'inizio del colloquio, dispone la
predisposizione di n.9 domande inerenti le materie d'esame suddivise in tre batterie, da sottoporre al
candidato, disponendo che allo stesso siano somministrate le domande contenute in una delle tre
batterie successivamente sorteggiata.

Di seguito si riportano le domande predisposte dalla Commissione d'esami:

Batteria n® 1:

e Con riferimento al bilancio di previsione finanziario delle Amministrazioni comunali la
parte delle entrate quale struttura segue?

e Ai sensi dell'art. 14 della Legge 241/1990, qualora sia opportuno effettuare un esame
contestuale di vari interessi pubblici coinvolti in un procedimento amministrativo,
I'’Amministrazione come puo procedere?

e Ai sensi dell'art.191 del TUEL quando possono essere effettuate spese da parte degli enti
locali?
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Batteria n° 2:

 Ai sensi dell'art. 182 del D.Lgs. n° 267/2000 (TUEL), quali sono le fasi della gestione della
spesa?

e Con riferimento alla struttura del provvedimento amministrativo, gli elementi di diritto e
altri elementi quali proposte, raccomandazioni, progetti, domande e pareri pertinenti e
rilevanti in quale parte del provvedimento sono contenuti?

e Inbase al D.Igs n. 267/2000 & possibile conferire incarichi dirigenziali ai dipendenti non di
ruolo, cc.dd. esterni?

Batteria n® 3:
e Ai sensi dell'art. 109 del TUEL con quali criteri vengono conferiti gli incarichi
dirigenziali?

¢ La Sezione operativa del Documento unico di programmazione che durata temporale ha e
perché?

e Che cosa si intende per liquidazione della spesa?

Conclusa la preparazione, la Commissione fa entrare il concorrente nella sala. Il segretario
verbalizzante esegue l'identificazione del concorrente, attraverso 1'esibizione del documento di
riconoscimento in corso di validita.

All'esito delle operazioni di identificazione, risulta presente il candidato Luppino Davide.

Eseguiti gli accertamenti di rito sopra descritti alle ore 12:30 il Presidente dichiara I'inizio della
prova concorsuale consistente nella valutazione del colloquio, dando atto che quest'ultimo si
svolge in forma pubblica.

Alle ore 12:40 ha inizio il colloquio del candidato Luppino Davide.

La Commissione procede ad una verifica delle conoscenze e delle competenze richieste per la
copertura del posto, ponendo le seguenti domande, estratte dallo stesso candidato. (Batteria n.3):

a. Al sensi dell'art. 109 del TUEL con quali criteri vengono conferiti gli incarichi
dirigenziali?

b. La Sezione operativa del Documento unico di programmazione che durata temporale ha e
perché?

c. Che cosasiintende per liquidazione della spesa?

La prova del candidato termina alle ore 13:20. Al termine la commissione procede
immediatamente alla valutazione del colloquio del candidato esaminato.

Alle ore 13:40 il Presidente della Commissione dichiara concluso il colloquio relativo alla selezione in
oggetto, stabilendo che alla formazione della graduatoria di merito si proceda immediatamente.

Apid WA
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Risulta vincitore della selezione pubblica per soli esami interamente riservata alla stabilizzazione
di personale precario in possesso dei requisiti previsti dall'art, 3, comma 5, del D.L 44/2023 per
I'assunzione, a tempo pieno e indeterminato di n. | unitd di personale da inquadrare nella
categoria dei Funzionari - Area dei Funzionari e delle’E.Q il Dr. Davide Luppino con il punteggio
di 30/30.

Tutti gli atti della selezione sono conservati presso l'ufficio di Segreteria dell’Ente.

La graduatoria di merito viene resa nota mediante pubblicazione sul sito internet del Consorzio
Intercomunale Acquedotto Vina, nella Sezione Amministrazione Trasparente -Bandi di Concorso e
all’Albo pretorio online.

Il Presidente incarica il segretario verbalizzante di curare tale pubblicazione, che ha valore di
notifica a tutti gli effetti nei confronti del candidato.

Alle ore 14:00 non essendoci ulteriori questioni da trattare, il Presidente pone termine all'odierna
seduta e dichiara chiusa la selezione.

Per i successivi provvedimenti di verifica, approvazione ed assunzione, il Presidente provvedera a
trasmettere il presente verbale al Responsabile del Procedimento.

Di tutte le operazioni svolte & stato redatto il presente verbale, che gli intervenuti sottoscrivono in
segno di approvazione.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il
consenso unanime dei suoi componenti.

Letto,confermato e sottoscritto.

Palmi, 25.01.2024

Il Presidente // W
/4
1l Componente : C{,LL,Q_,,

Il Componente 2

¥ :
| /)

Il Segretario Verbalizzante/ Q%O
)
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Allegato 1) al verbale N.2 del 25 gennaio 2024.

Graduatoria di merito

PALMI(RC)

N. Nome

Cognome

Punteggio COLLOQUIO

Davide

Luppino

30/30
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Allegato 1) al verbale N.2 del 25 gennaio 2024.

Avviso pubblico, per colloquio, per la stabilizzazione, ai sensi dellart. 3, comma 5, del D.L 44/2023, a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita di personale non dirigenziale in servizio presso il Consorzio
Intercomunale Acquedotto “Vina” assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
mediante concorso pubblico bandito ai sensi dell’articolo 35 del D.Lgs. n. 165 del 2001, da inquadrare
nellarea Funzionari ed Elevata Qualificazione del Consorzio Intercomunale Acquedotto Vina”

Graduatoria di merito

N. Nome Cognome Punteggio COLLOQUIO

1 Davide Luppino 30/30
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Allegato 1) al verbale N.2 del 25 gennaio 2024.

Awviso pubblico, per colloquio, per la stabilizzazione, ai sensi dell'art. 3, comma 5, del D.L 44/2023, a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita di personale non dirigenziale in servizio presso il Consorzio
Intercomunale Acquedotto “Vina” assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
mediante concorso pubblico bandito ai sensi dell'articolo 35 del D.Lgs. n. 165 del 2001, da inquadrare
nellarea Funzionari ed Elevata Qualificazione del Consorzio Intercomunale Acquedotto Vina”

Graduatoria di merito

N. Nome Cognome Punteggio COLLOQUIO

1 Davide Luppino 30/30

F.to Il Presidente
Dott. Salvatore Galluzzo



