
ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA
DELL'AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE 4 DI RAGUSA

L. R .  N. 19/2015

 DETERMINAZIONE  DEL DIRETTORE

Nr. 1  
data 27/01/2025
Nr. Gen. 6

Oggetto: 
PROROGA DEL SERVIZIO DI CONSULENZA DEL 
LAVORO PER ULTERIORI 12 MESI PER L’ANNO 2025. 
CIG Z41398B4A3

IL DIRETTORE

Ai Sensi degli Artt.6 e seguenti della Legge 241/90 e s.m.i. come recepita con L.R. 7 della 21.05.2019, ai 

fini dell'adozione della seguente determinazione di cui si attesta la regolarità del procedimento svolto e la 

correttezza per i profili di propria competenza: 

PREMESSO CHE:

- con Determinazione del Presidente n. 4/2020 è stata formalizzata la piena operatività dell'ASSEMBLEA 

TERRITORIALE IDRICA dell'A.T.O. 4 RAGUSA dal 01.01.2021;

- con Determinazione del Presidente n. 2/2024 sono state formalizzate le attribuzioni funzionali delle risorse 

umane dell'Assemblea Territoriale Idrica di Ragusa per l'anno 2023;

-  il regolamento di contabilità ed economato è stato approvato dalla Assemblea dei Rappresentati in data 

11.10.2019 (verbale n. 1/19);

- CONSIDERATO che l'A.T.I. Ragusa sta svolgendo la propria attività amministrativa 2024 in Esercizio 

Provvisorio ai sensi dell'art. 163 del D.lgs 267/2000 e ss.mm.ii. e che il Bilancio di Previsione 

2024-2026risulta in fase di redazione.

TENUTO CONTO CHE

-con Determina Presidenziale n.11 del 30.12.2022 nr.gen 84 si è proceduto all' assunzione presso 

L'ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA DI RAGUSA del dipendente del COMUNE DI RAGUSA ing. 

Gaetano Rocca ai sensi dell'art. 7 della L.R. 19/2015 e dell'art. 6 co. 2 e 3 del D.L. 36/2022.

-è stato necessario avviare la gestione economica del personale

-che l'organico degli uffici non è in grado nell'immediato ad affrontare questa tematica altamente 

specialistica essendo necessario l'acquisto del software e l'addestramento del personale all'uso dello stesso;

DATO ATTO CHE con determina del direttore Nr. 1 in data 18/01/2023 Nr. Gen. 4 si è fatto ricorso ad una 

professionalità esterna in possesso della necessaria competenza ed avente i necessari requisiti, sia in base al 



proprio curriculum che alla conoscenza diretta: DOTT. MAGGESTINI GIUSEPPE, CONSULENTE DEL 

LAVORO, C.F.: MGGGPP62T24H163V Nato a RAGUSA IN DATA 24/12/1962, ed iscritto all'ordine dei 

consulenti del lavoro di Ragusa al n. 158.;

PRESO ATTO della Determinazione del Direttore n. 2/2024 con la quale si è prorogato il succitato servizio 

per l'anno 2024;

RAVVISATA la necessità di proseguire il servizio in argomento per le elaborazioni delle buste paga dei 

dipendenti per l'anno 2025 comprensivi di tutti gli adempimenti consequenziali e per le elaborazioni delle 

dichiarazioni fiscali e previdenziali previste dalla normativa vigente in materia per l'anno precedente; questa 

amministrazione con nota prot. n.23/ATIR del 10/01/2025 ha richiesto al professionista di confermare 

eventuale disponibilità per una proroga contrattuale di 12 mesi;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 27/ATIR 14/01/2025 il professionista in riscontro alla richiesta di 

proroga per ulteriori 12 mesi, ha rappresentato la propria disponibilità all'accettazione alle stesse condizioni 

contrattuali;

DATO ATTO che il professionista ha assunto gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della 

L.136/2010 e s. m.i. e che il CIG relativo alla fornitura in parola risulta essere il seguente: CIG 

Z41398B4A3;

VISTO l'articolo 120 comma 10 del D.lgs 36/2023. 

ATTESO CHE:

il valore del servizio oggetto dell'affidamento è presuntivamente pari a € 700,00, quale onorario 

comprensivo di oneri di previdenza ed iva determinato valutando congiuntamente e a corpo, la mole 

massima necessaria delle attività nonché l'urgenza nell'espletamento delle attività di cui trattasi;

ATTESO CHE:

risulta urgente procedere all'affidamento del servizio di cui trattasi;

VISTO il DURC INPS_43732677 del 26/11/2024 con scadenza 26/03/2025, dal quale si evince che la ditta 

risulta REGOLARE nei confronti di I.N.P.S. e I.N.A.I.L.

VISTO che l'Assemblea Territoriale Idrica di Ragusa sta svolgendo la propria attività finanziaria in 

esercizio provvisorio per l'anno 2025 e che il Bilancio di Previsione annualità 2025-2027 risulta in corso di 

redazione.

ATTESO CHE la spesa complessiva di € 700,00 omnicomprensiva trova capienza alla Missione 1 “Servizi 

Istituzionali, Generali e di Gestione” al Programma 11 “Altre Servizi Generali” - Titolo 1 “Spese correnti” 

al Cap. 21 “Incarichi Professionali Esterni” dell'Esercizio Provvisorio 2025, al seguente codice SIOPE 

U.1.03.02.11.999.

ATTESO che per l'affidamento del servizio in oggetto è stato acquisito il CIG Z41398B4A3;

VISTI

Il d.lgs. 26/2023;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 



Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e il TUEL che attribuiscono ai Dirigenti la gestione finanziaria, tecnica e 

amministrativa; 

DICHIARATA la mancanza di conflitto d'interessi, anche potenziale, in capo al sottoscritto Responsabile 

Unico del Procedimento;

VISTO lo Statuto dell'Assemblea Territoriale Idrica di Ragusa;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;

RITENUTO, pertanto, di procedere in merito;

Per i superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato e ritenuto

DETERMINA

CHE LA PREMESSA è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento per cui si intende 

integralmente trascritta e ne costituisce la motivazione 

DI PROCEDERE alla proroga per un anno del servizio di consulenza del lavoro per l'anno 2023 al dott. 

Maggestini Giuseppe, Consulente del Lavoro, ed iscritto all'ordine dei consulenti del lavoro di Ragusa al n. 

158 con studio in Viale dei Platani, 91 - Ragusa 97100 (RG)

DI IMPEGNARE la spesa complessiva di € 700,00 omnicomprensiva trova capienza alla Missione 1 

“Servizi Istituzionali, Generali e di Gestione” al Programma 11 “Altre Servizi Generali” - Titolo 1 “Spese 

correnti” al Cap. 21 “Incarichi Professionali Esterni” dell'Esercizio Provvisorio 2024, al seguente codice 

SIOPE U.1.03.02.11.999.

DARE ATTO, ai sensi dell'art. 192 del D. Lgs. 267/2000, che:

- il fine che si intende perseguire con il contratto è di prorogare il servizio di consulenza del lavoro per 

l'anno 2024;

- l'oggetto del contratto è l'esecuzione del servizio meglio specificato al punto precedente;

- l'importo dell'estensione del contratto è pari a € 700,00 comprensivo di oneri fiscali e contributivi;

- la modalità di scelta del contraente è quella dell'affidamento diretto;

STABILIRE che il pagamento avverrà a stati di avanzamento, previa valutazione delle prestazioni 

effettuate, ed emissione di fattura,

DARE ATTO che, in considerazione dell'importo della prestazione, il presente provvedimento e le norme 

che riguardano la materia sono sufficienti a regolare il rapporto tra la società ed il professionista ed in 

conformità a quanto previsto dall'art. 18 comma 1 del D.lgs. 36/2023, la presente determina regolarmente 

pubblicata e protocollata ed inviata al professionista, e dallo stesso riscontrata con accettazione per 

corrispondenza, costituisce contratto tra il professionista ed il soggetto affidatario.

DARE ATTO che per l'affidamento del servizio in oggetto è stato acquisito il CIG Z41398B4A3.

DARE ATTO che il presente provvedimento è soggetto alla pubblicazione all'Albo Pretorio dell'Assemblea 

Territoriale Idrica, nella sezione "Atti Amministrativi” ai sensi della L.R. n. 22/2008.



DARE ATTO che il presente provvedimento è soggetto alla pubblicazione nella Sezione Amministrazione 

Trasparente sottosezione "Bandi di gara e contratti".

Il DIRETTORE

            Ing. Gaetano Rocca



PARERE PREVENTIVO DI REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTAZIONE 

FINANZIARIA

(art. 12 della L.R. n. 30 del 23.12.2000 e ss.mm.ii. art. 55 co. 5 della Legge 142/90 recepita con L.R. n. 48/91 e 

ss.mm.ii)

 Il presente provvedimento, oltre all' impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla 

situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'Ente;

Si esprime parere ____FAVOREVOLE_____ in ordine alla regolarità contabile:

Il Responsabile dell'Area Economico Finanziaria

                                                                                                            Rag. Massimo Gulino

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.lgs n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alla 

disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti 

di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti principi contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 183 

del D.lgs 267/2000 e ss.mm.ii.:

Impegno di spesa Data Importo Capitolo Esercizio 

Provvisorio

3 27/01/2025 € 700,00 21 2025

Il Responsabile dell'Area Economico Finanziaria

                                                                                                           Rag. Massimo Gulino

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi dell'art. 151, 

comma 4, del D.lgs 267/2000.

Documento informatico firmato digitalmente dai funzionari formalmente incaricati con Determinazione del Presidente ai sensi del T.U. 445/2000 e 
del D.lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.


