AZIENDA
TRASPORTI
® MESSINA s.p.a.

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed colloquio, finalizzata all'eventuale assunzione

di N. 1 Ingegnere gestionale, o titolo di studio equipollente, con contratto di lavoro di
apprendistato professionalizzante, ai sensi del D.lgs. 812015 art. 44 per
I'inquadramento nel ruolo di “Operatore qualificato” con parametro 140 CCNL
Autoferrotranvieri “Area Professionale 3° - Amministrazione e Servizi” ed alla
formazione di una graduatoria finalizzata ad eventuali future assunzioni aggiuntive di
nuove risorse di pari mansioni con il medesimo contratto di apprendistato.

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE
N. 2 del 02/02/2022

Premesso:

Che con Provvedimento n. 189 del 10/082021, ATM S.p.A. ha approvato I'Avviso di Selezione
Pubblica finalizzata all'eventuale assunzione di n. 1 Ingegnere gestionale, o titolo di studio
equipollente, con contratto di lavoro di apprendistato professionalizzante, ai sensi del D.Lgs.
81/2015 art. 44 per l'inquadramento nel ruolo di “Operatore qualificato” con parametro 140
CCNL Autoferrotranvieri “Area Professionale 3° - Amministrazione e Servizi” ed alla formazione di
una graduatoria finalizzata ad eventuali future assunzioni aggiuntive di nuove risorse di pari
mansioni con il medesimo contratto di apprendistato;

Che I'Awiso di Selezione Pubblica & stato reso noto in data 10/08/2021 e successivamente
prorogato al 30/09/2021 ore 23:59, secondo le modalita indicate nel suddetto provvedimento;
Che con Provvedimento di ATM S.p.A. n. 20 del 24/01/2021, & stata nominata la Commissione di
Selezione:

v Ing. Giacomo Villari (Presidente);

v Dott. Armando Bressan (componente);

v Dott. Giuseppe Pagliuca (componente);

v Sig. Giovanni Corvitto (segretario verbalizzante).

Che il Presidente ha provveduto a convocare la Commissione per il giorno 25001/2022 al fine di
procedere al suo insediamento ed alle relative operazioni;

Che linsediamento della Commissione si & tenuto in data 2501/2022 e giusto Verbale n. 1 redatto
in pari data si & proceduto alla determinazione del punteggio relativo ai titoli di merito;

Che con PEC del 27/01/2022 si & provveduto a convocare i candidati per il colloquio;

tutto cid premesso, 'anno 2022 il giorno 02 del mese di Febbraio alle ore 15:30 & presente, presso

la sede dellAzienda Trasporti di Messina S.p.A., la Commissione di Selezione come di seguito
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composta:

v Ing. Giacomo Villari (Presidente);

v Dott. Armando Bressan (componente);

v Dott. Giuseppe Pagliuca (componente);

v Sig. Giovanni Corvitto (segretario verbalizzante).

La Commissione da avvio ai colloqui secondo l'ordine stabilito nel Verbale n. 1 richiamato in
premessa. | colloqui sono svolti a porte aperte.
Sulla scorta di quanto previsto dall’art 6 lettera b dell’Awviso, la Commissione procede al colloquio
conoscitivo delle competenze c.d. “soft” dei vari candidati approfondendo nel corso dello stesso le
diverse competenze c.d. “hard” dagli stessi sviluppate.
Alle ore 15:40 la Commissione chiama il primo candidato, Bonanzinga Claudio, e procede con il
colloquio. Alle ore 16:15 termina il colloguio.
Viene quindi chiamata la seconda candidata, La Tona Carla Giulia. La Commissione prende atto che
la candidata non & presente e decide di attendere sino alle ore 16:30.
Alle 16:30 la Commissione prende atto che la candidata & ancora assente. Il Segretario
Verbalizzante precisa che i candidati sono stati awvisati circa la data del colloquio sia
telefonicamente (27/01/2022) sia tramite PEC atm.messina@pec.it (prot. N.1177 del 27/01/2022) e
che le ricevute di consegna e di accettazione sono conservati agli atti.
La Commissione, all’unanimita, determina di escludere la candidata.
Si procede, infine, all’attribuzione del punteggio secondo quanto di seguito riportato:

e Bonanzinga Claudio: valutazione

e LaTona Carla Giulia: esculsa
Per quanto sopra la Commissione, all’lunanimita, rassegna di seguito la tabella con I’attribuzione
complessiva dei punteggi relativi ai titoli di merito ed al colloquio:

Titoli di studio valutabili e curriculum professionale
Bonanzinga Claudio La Tona Carla Giulia
1. Laurea 1 18
2. Abilitazione 0 0
3. Dottorato di ricerca 0 0
4. Master | Livello 0 0
5. Master Il Livello 0 0
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6. Lingue Straniere 3 3
7. Corsi di Formazione 0 0
8. Pubblicazioni 0,5 0
9. Esperienza Lavorativa 12 2
Totale Punteggio Titoli 16,5 23

Valutazione Colloquio

Bonanzinga Claudio La Tona Carla Giulia
Soft Skill 15 assente
Hard Skill P assente
Totale Punteggio Colloquio 40 assente

Totale punteggio generale
Bonanzinga Claudio La Tona Carla Giulia
56,5 esclusa

Il Segretario Verbalizzante da lettura del presente verbale che viene approvato dalla Commissione di
Selezione.
Alle ore 17:00 la Commissione dichiara chiusa la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto.
Ing. Giacomo Villari (Presidente)- 7\ NV
Dott. Armando Bressan (componente)/////

Dott. Giuseppe Pagliuca (componente) Mf)uﬁ

Sig. Giovanni Corvitto (segretario verbalizzante)
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