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AZIENDA
TRASPORTI
MESSINA S.p.a.

Direzione Generale

Oggetto:

Visti:

Provvedimento n. 292 del 24/11/2021

Procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata all'eventuale
assunzione di n. 1 Responsabile delle Risorse Umane con contratto a tempo pieno e

indeterminato nel ruolo di "Responsabile Unità Amm./Tecnica Complessa" con
parametro retributivo 250 CCNL Autoferrotranvieri "Area Professionale 1a - Mansioni
Gestionali e Professionali" da destinare al settore Risorse Umane della Direzione

Amministrativa - Nomina Commissione di Selezione.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione — Direttore Generale f.f.

il Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175
t'

Testo unico in materia di società a partecipa-

zione pubblica" ;
la Delibera di Consiglio Comunale n. 73/C del 23/11/2018 "Costituzione della società per
azioni, a capitale pubblico, per la gestione in regime di in house providing del servizio di

Trasporto Pubblico Locale e degli altri servizi nel campo della mobilità urbana";
lo Statuto della Società costituita formalmente in data 17/06/2019 con atto in notar Salva-

tore SANTORO n. 31372 di Rep. e registrato a Messina in data 18/06/2019;
il "Contratto dei Servizi di Trasporto Pubblico Locale su gomma e ferro e. per la gestione dei

parcheggi nel territorio del Comune di Messina", approvato in schema con Delibera di Con-

siglio Comunale n. 625 del 30/12/2019, e sottoscritto tra il Comune di Messina ed

A.T.M.S.p.A. in data 12/02/2020;

Premesso:

• Che con provvedimento n. 258 del 19/10/2021 è stato approvato l'Avviso di Selezione Pub-

blica in oggetto, reso noto in pari data;
• Che con successivo provvedimento n. 263 del 25/10/2021 è stata approvata l'errata corrige

dell'art. 2 lettera i) dell'Avviso Pubblico;
o Che il termine per la ricezione delle candidature è scaduto in data 12/11/2021;

Considerato:
• Che il sottoscritto non può ricoprire le funzioni di Presidente della Commissione considera-

ta la duplice funzione di componente del CdA e Direttore Generale f.f.;
• Che la Commissione di Selezione deve essere composta da soggetti di comprovata espe-

rienza e competenza;

Ritenuto, pertanto, necessario procedere alla nomina della Commissione di Selezione;

Acquisita la disponibilità di:

s/ Dott. Armando Bressan, Responsabile Unità Amministrativa Tecnica

Complessa di ATM S.p.A. Messina;
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Visto:

1.

2.

3.

4.

5.

Avv. Paolo Vermiglio, esperto legale;

Dott. Filippo Allegra, esperto aziende di TPL.

il Decreto Legislativo del 19 Agosto 2016 n. 175 art. 19 comma, 2 e.s.m.i. "Testo unico in

materia di società a partecipazione pubblica";
il decreto legislativo 11 aprile 2006 n. 198 in materia di pari opportunità nel trattamento tra
uomini e donne;
il Regolamento per la selezione del personale dell'Azienda Trasporti Messina S.p.A.

approvato dal Consiglio di Amministrazione nel corso della seduta del 07/10/2019;
il Regolamento per la determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle
commissioni esaminatrici di selezione pubblica e al personale addetto all'assistenza e
sorveglianza;

il Verbale del CdA che ha autorizzato il Presidente del CdA — Direttore Generale f.f. all'avvio
della procedura di selezione;
il Provvedimento n. 258 del 19/10/2021;
il Provvedimento n. 263 del 25/10/2021,

DETERMINA

per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati di:

NOMINARE la Commissione Selezionatrice per la copertura della posizione lavorativa in

oggetto come di seguito:
Dott. Armando BRESSAN, Presidente;

v/ Avv. Paolo VERMIGLIO, Componente;
Dott. Filippo ALLEGRA, Componente;

NOMINARE quale segretario verbalizzante l'Avv. Letterio VILLARI, dipendente di ATM S.p.A.;

DARE ATTO che il compenso per i singoli componenti della Commissione è stabilito secondo
il regolamento aziendale vigente;

DARE MANDATO al Presidente di notificare a mezzo email ai componenti di cui ai punti 1 e

2 il presente provvedimento, inviando copia dell'Avviso Pubblico ed elenco nominativo dei

candidati;
PUBBLICARE il presente provvedimento sul sito internet www.atmmessinaspa.it nella
sezione Società Trasparente - Selezione del Personale - Reclutamento del Personale - Avvisi

di selezione.
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