AZIENDA
TRASPORTI
@ MESSINA s.p.a.

Oggetto:Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata all’eventuale assunzione di n.
10 (dieci) risorse con contratto di lavoro di apprendistato professionalizzante ai sensi del D.Lgs.
81/2015 art. 44 a tempo pieno ed indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento
del seguente ruolo: “Operatore qualificato di ufficio” con parametro retributivo 140CCNL
Autoferrotranvieri -Area Professionale 3 - Area Operativa Amministrazione e Servizi”; e alla
formazione di una graduatoria finalizzata ad eventuali future assunzioni di nuove risorse di pari
mansioni con il medesimo contratto. — Profilo oggetto di selezione: n. 1 figura da inserire
nell’Area Finanziaria della Direzione Amministrativa (Codice: APPR002-4).

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE
N. 2 del 07/11/2023

Premesso:

e Chein data 19/10/2023 la Commissione di Selezione, nominata dal Direttore Generale con nota
prot. n. 11447 del 05/10/2023, provvedeva al controllo formale della documentazione e dei
titoli prodotti in sede di candidatura dai n. 15 candidati in graduatoria ammessi alle successive
fasi concorsuali, determinandosi al soccorso istruttorio ove necessario, nonché a convocare i
candidati a sostenere il colloquio nella giornata odierna, come da Verbale n. 1 del 27/10/2023;

e Che il Segretario verbalizzante, d’ordine del Presidente della Commissione, inviava le richieste di
soccorso istruttorio ai candidati individuati come da Verbale n. 1 del 27/10/2023;

e Che il Direttore Generale, Presidente della Commissione, provvedeva a convocare i candidati a
sostenere il colloquio nella giornata odierna, come da Avviso prot. n. 12590 del 31/10/2023,
pubblicato sul sito aziendale e sull’Albo Pretorio del Comune di Messina.

Tutto cid premesso, I'anno 2023 il giorno 7 del mese di novembre alle ore 09:45 si € riunita, presso
la sede di ATM S.p.A. in una stanza al piano terra dell’edificio di Via G. La Farina n. 336 — Messina,
la Commissione come di seguito composta:

v" Dott. Claudio lozzi (Presidente);

v Dott. Armando Bressan (Componente);

v Dott. Francesco Vito (Componente);

v Dott.ssa Marika Ricciardello (Segretario verbalizzante).

La Commissione inizia la seduta in forma riservata e, preliminarmente, prende atto delle risposte
pervenute alle richieste di soccorso istruttorio accogliendo quelle dei candidati 1D490720,
ID491517, ID491525, 1D491546, ID491602.

Prende atto, altresi, dell’'assenza di riscontro alle richieste di soccorso istruttorio inviate a mezzo
pec ai candidati ID491311, ID491330, ID487766, ID491361, ID491550 e, pertanto, non attribuisce il
relativo punteggio.

QIt"  AZIENDA TRASPORTI MESSINA S.p.A. C;Z oy
sede legale e operativa: Via La Farina n. 336 - 98124 Messina //'V_{
cod. fisc./P.IVA 03573940834 - REA ME-246800 - Iscrizione R.E.N. N58407 \ W

Pag. 1/4

www.atmmessinaspa.it - PEC atm.messina@pec.it

capitale sociale interamente versato € 4.000.000,00




AZIENDA
TRASPORTI!
® MESSINA s.p.a.

La Commissione determina le seguenti domande, sugli argomenti previsti nell’avviso di selezione,

che verranno estratte a sorte, nel numero di tre per ogni candidato, al momento di ogni singolo
colloquio:
1. Il Bilancio di esercizio principi generali di redazione (chiarezza -correttezza e veridicita);
Che cosa si intente per contabilita analitica e/o industriale;
Il Controllo di gestione elementi e strumenti;
Liquidazione iva e scritture contabili;
Split Payment, soggetti obbligati e soggetti esclusi;
Gli organi di controllo di una societa di capitali;
Costi fissi e costi diretti;
Budget e Reporting e Forecast;

= | N o s e

Banche dati di verifica previste dalla normativa vigente (agenzia delle entrate e Inps) -
procedure in caso di inadempienza del fornitore (intervento sostitutivo e pignoramento);
10. Dichiarazioni fiscali periodiche;
11. Strumenti di gestione software con particolare riferimento alle aziende del TPL gli ERP
(Enterprice Resorce Planning);
12. Elementi di Organizzazione e governance aziendale;
13. Normativa di base nazionale e regionale sul Trasporto Pubblico Locale;
14. Tesoreria ciclo attivo e passivo, cash flow, mandati di pagamento, reversali, riconciliazioni
bancarie;
15. Elementi di contabilita analitica la Commessa, il centro di costo business unit;
16. Componenti negativi del reddito d’'impresa;
17. Gli ammortamenti principi generali ed elementi caratterizzanti;
18. Ravvedimento operoso elementi generali;
19. Descrizione del Leasing;
20. Descrizione del principio di cassa e principio di competenza;
21. Il sostituto di imposta;
22. La certificazione Unica;
23. La fatturazione elettronica;
24.| principi di redazione del bilancio 2423 bis del CC (prudenza-continuita aziendale —
competenza-prevalenza della sostanza sulla forma -valutazione separata degli elementi
patrimoniali — costanza dei criteri di valutazione);
25. 1l Ravvedimento Operoso;
26. Principi contabili — definizione e utilizzo.
Le domande, per come sopra formulate, vengono stampate singolarmente, validate con timbro
aziendale epiegate in maniera tale che non possano essere individuate dal candidato.
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Tutte le domande vengono poi inserite in un contenitore trasparente con coperchio.

La Commissione alle ore 09:55 apre le porte della stanza e, in seduta pubblica, inizia a chiamare i

candidati in ordine di convocazione.

Per ciascun candidato la Commissione procedecon identificazione mediante documento di

riconoscimento, firma dell’apposito foglio presenze con riportato l'orario di inizio del colloquio

(acquisito agli atti della selezione), e richiamo delle regole dell’avviso di selezione; in particolare, la

Commissione evidenzia che, qualora al colloquio non venga conseguito un punteggio - nella

sommatoria tra soft skill e hard skill - di almeno 30 punti, il candidato non verra ritenuto idoneo.

Ad ogni candidato, ad inizio colloquio, vengono poste le seguenti due domande di presentazione:

breve illustrazione del curriculum vitae (studi ed esperienze lavorative) e motivazioni della

candidatura.

Ad ogni candidato vengono fatte mescolare le domande all'interno del contenitore e ne vengono

fatte personalmente estrarre tre a caso. Successivamente, alla fine di ogni singolo colloquio, le

stesse domande vengono ripiegate e reinserite dalla Commissione all’interno del contenitore, in
maniera tale che le domande, da cui partireper effettuare I'estrazione casuale, sianole medesime
per ogni singolo candidato.

Durante i colloqui, ogni commissario formula riservatamente un voto sintetico che, al termine del

processo di selezione, servira come confronto in seduta collegiale per redigere il giudizio

complessivo di ogni candidato.

Di seguito si riportano numero identificativo protocollo, orario di inizio colloquio e, sinteticamente,

le domande estratte casualmente:

- ID 491320, ore 10:00: “Liquidazione Iva e scritture contabili”; “Il sostituto di imposta”;
“Descrizione del Leasing”;

- 1D 490720, ore 10:16: “Ravvedimento operoso: elementi generali”; “ Liquidazione Iva e scritture
contabili ”; “Gli organi di controllo di una societa di capitali”’;

- ID 491517, ore 10:38: “Il Bilancio di esercizio principi generali di redazione (chiarezza -
correttezza e veridicita)”; “Dichiarazioni fiscali periodiche”; “Gli ammortamenti: principi
generali ed elementi caratterizzanti”;

- ID 491525, ore 11:05: “Gli ammortamenti: principi generali ed elementi caratterizzanti”; ”Gli
organi di controllo di una societa di capitali”; “Che cosa si intende per contabilita analitica e/o
industriale”;

- ID 491550, ore 11:20: “Ravvedimento operoso: elementi generali”; “Banche dati di verifica
previste dalla normativa vigente (agenzia delle entrate e Inps)- procedure in caso di
inadempienza del fornitore (intervento sostitutivo e pignoramento)”; “Strumenti di gestione
software con particolare riferimento alle aziende del TPL gli ERP (Enterprice Resorce Planning)”.
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Alle ore 11:50, non risultano presenti altri candidati convocati per la sessione odierna.
La Commissione rileva che sono risultati assenti alla convocazione i seguenti candidati: ID 49

1311,

ID 490101, ID 488684, ID 491334, ID 489394, ID 491546, ID 491330, ID 487766, ID 491602, ID

491361 e che, ai sensi dell’avviso di selezione, vengono esclusi dal giudizio complessivo.

La Commissione si riunisce in seduta riservata per redigere il seguente giudizio complessivo per

ogni candidato:
N. 1 FIGURA DA INSERIRE NELL'AREA FINANZIARIA DELLA DIREZIONE AMMINISTRATIVA

max 30 | max 20

D ) ) . _ |abilitazione alla| TOTALE | SOFT | HARD TOTALE TOTALE
# | Protocoll~ | ‘2ureaMagistrale | Esperienza lavorativa | (o one | miTor | skiu_| ski COLLOQUIN | GENERALE. NOYE
1 491320 10 30 10 50 28 20 48 98 IDONEO
2 490720 10 30 0 40 19 13 32 72 IDONEO
3 491550 0 0 0 0 18 13 31 31 IDONEO
4 491525 10 20 0 30 10 10 20 50 NON IDONEO
5 491517 10 20 0 30 10 10 20 50 NON IDONEO
6 491311 0 30 0 30 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO
7 490101 0 30 0 30 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO
8| 488684 0 30 0 30 0 0 0 ESCLUSO | ASSENTE - ESCLUSO
9| 491334 0 30 0 30 0 0 0 ESCLUSO | ASSENTE - ESCLUSO
10 489394 0 20 0 20 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO
11 491546 10 30 0 40 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO
12 491330 0 0 0 0 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO
13 487766 0 0 0 0 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO
14 491602 0 0 0 0 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO
15 491361 0 0 0 0 0 0 0 ESCLUSO ASSENTE - ESCLUSO

Uesito della selezione, per come sopra determinato, viene trasmesso al Consiglio di

Amministrazione di ATM SpA per i conseguenti adempimenti di competenza.
Alle ore 12:00 la Commissione dichiara chiusa la seduta.
Letto, confermato e sottoscritto.
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