AZIENDA
TRASPORTI
® MESSINA s.p.a.

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata all’eventuale assunzione di n.
10 (dieci) risorse con contratto di lavoro di apprendistato professionalizzante ai sensi del D.Lgs.
81/2015 art. 44 a tempo pieno ed indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del
seguente ruolo: “Operatore qualificato di ufficio” con parametro retributivo 140CCNL
Autoferrotranvieri “ Area Professionale 3 ” — Area Operativa Amministrazione e Servizi”; e alla
formazione di una graduatoria finalizzata ad eventuali future assunzioni di nuove risorse di pari
mansioni con il medesimo contratto - Profilo oggetto di selezione: n. 2 figuredainserire da inserire
nell’/Area Programmazione e Appalti della Direzione Innovazione e Sviluppo (Codice: APPR002-6);.

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE
N. 2 del 31/10/2023

Premesso:

e Che in data 20/10/2023 la Commissione di Selezione, nominata dal Direttore Generale con nota
prot. n. 11450 del 05/10/2023 e successiva modifica nota prot. 12056 del 19/10/2023, ha
provveduto al controllo formale della documentazione e dei titoli prodotti in sede di candidatura
dai n.22 candidati in graduatoria ammessi alle successive fasi concorsuali, determinandosi al
soccorso istruttorio ove necessario, nonché a convocare i candidati a sostenere il colloquio nella
giornata odierna, come da Verbale n. 1 del 20/10/2023;

e Che il Segretario verbalizzante, d’ordine del Presidente della Commissione, inviava le richieste di
soccorso istruttorio ai candidati individuati come da Verbale n. 1 del 20/10/2023;

e Che il Direttore Generale, Presidente della Commissione, provvedeva a convocare i candidati a
sostenere il colloquio nella giornata odierna, come da avviso prot. N. 12309 del 24/10/2023 pub-
blicato sul sito aziendale e sull’Albo Pretorio del Comune di Messina.

Tutto cio premesso, I'lanno 2023 il giorno 31 del mese di ottobre alle ore 9:00 si & riunita, presso
la sede di ATM S.p.A. inuna stanza al piano terra dell’edificio di Via G. La Farina n. 336 — Messina,
la Commissione come di seguito composta:

v' Dott. Claudio lozzi (Presidente);

v’ Dott. Armando Bressan (Componente);
v" Avv. Giuliano Saitta Componente;
v" Luigi Cucinotta (Segretario verbalizzante).

La Commissione inizia la seduta in forma riservata e, preliminarmente, prende atto delle risposte
pervenute alle richieste di soccorso istruttorio ed in particolar modo al candidato ID 491488 gli
vengano attribuiti solo 20 punti come esperienza lavorativa. La Commissione prende altresi atto che
i candidati ID489495, 1D489396 e ID491467 non hanno risposto alle richieste di soccorso istruttorio.
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La Commissione determina le seguenti domande, sugli argomenti previsti nell’avviso di selezione,

che verranno estratte a sorte, nel numero di tre per ogni candidato, al momento di ogni singolo

colloquio:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Che cos’e il codice dei contratti?

Parli della gestione delle forniture di beni e servizi nelle societa in house providing con
particolare riferimento alle aziende che svolgono il servizio TPL?

Parli del Mercato elettronico della P.A.?

Parli delle piattaforme di e-procurement?

Descriva le soglie del nuovo codice appalti per servizi e forniture?
Descriva le soglie del nuovo codice appalti per i lavori?

Che cosa si intende per principio di rotazione degli operatori economici, ne descriva requisiti
e limiti?

Quando e possibile derogare al principio di rotazione?

Come si svolge una procedura negoziata?

Chi e il RUP requisiti di professionalita?

Descriva i compiti del RUP?

Chi & il DEC? \{
Che cosa si intende per organizzazione amministrativa e controllo di gestione? ‘

Che cosa si intende con il termine project manager? §
Quali sono gli elementi essenziali del project manager? |
Che cosa si intende per governance aziendale? %

Parli dell’articolo 45 Incentivi delle funzioni tecniche del nuovo codice appalti?

Descriva come opera il Controllo di gestione nelle aziende TPL? /Z
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19. Descriva cosa si intende per Budget e Reporting e loro utilizzo?
20. Elementi e strumenti del Controllo di Gestione?
21. Cenni sulla normativa nazionale e Regionale sul Trasporto Pubblico Locale?

Le domande, per come sopra formulate, vengono stampate singolarmente, validate con timbro
aziendale e piegate in maniera tale che non possano essere individuate dal candidato.

Tutte le domande vengono poi inserite in un contenitore trasparente con coperchio.

La Commissione alle ore 9:45 apre le porte della stanza e, in seduta pubblica, inizia a chiamare i
candidati in ordine di convocazione.

La Commissione, per ogni candidato, lo identifica mediante documento di riconoscimento, fa firmare
apposito foglio presenze con riportato 'orario di inizio del colloquio (acquisito agli atti della
selezione), richiama le regole dell’avviso di selezione evidenziando che, qualora al colloguio non
venga conseguito un punteggio - nella sommatoria tra soft skill e hard skill - di almeno 30 punti, il
candidato non verra ritenuto idoneo.

Ad ogni candidato, ad inizio colloquio, vengono poste le seguenti due domande di presentazione:
breve illustrazione del curriculum vitae (studi ed esperienze lavorative) e motivazioni della
candidatura.

Ad ogni candidato vengono fatte mescolare le domande all’interno del contenitore e ne vengono
fatte personalmente estrarre tre a caso. Successivamente alla fine di ogni singolo colloquio, le stesse
domande vengono ripiegate e reinserite dalla Commissione all’interno del contenitore, in maniera
tale che le domande, da cui partire per effettuare I’estrazione casuale, siano le medesime per ogni
singolo candidato.

Durante i colloqui, ogni commissario formula riservatamente un voto sintetico che, al termine del
processo di selezione, servira come confronto in seduta collegiale per redigere il giudizio
complessivo di ogni candidato.

Di seguito si riportano numero identificativo protocollo, orario di inizio colloquio e, sinteticamente,
le domande estratte casualmente.

- 489274, ore 9:54, descriva i compiti del RUP, elementi e strumenti del controllo di gestione, che

cosa si intende per principio di rotazione degli operatori economici;

- 490093, ore 10:09, descriva cosa si intende per budget e reporting e loro utilizzo; parli delle
piattaforme di e-procurement; chi e il RUP;

- 491488, ore 10:20, descriva come opera il controllo di gestione, che cosa si intende con il termine
project manager; cenni sulla normativa nazionale e Regionale sul T.P.L.;

- 491552, ore 10:45, che cosa si intende con il termine project manager; parli del mercat
elettronico della P.A., parli dell’articolo 45 Incentivi delle funzioni tecniche del nuovo codice
appalti.
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La Commissione rileva che sono risultati assenti alla convocazione i seguenti candidati: 1D491450,
ID491581, 1D491448, 1D491468, 1D491343, ID490730, ID491598, ID491482, 1D488682, 1D491368,
ID491336, ID491422, ID489430, 1D491417, ID491594, ID489396, ID491467 che, ai sensi dell’avviso
di selezione, vengono esclusi dal giudizio complessivo.

La Commissione si riunisce in seduta riservata per redigere il seguente giudizio complessivo per ogni

candidato:
n. 2 figure dainserire nell’Area Programmazione e Appalti della Direzione Innovazione e Sviluppo
# (1D Protocollo R i Esperier‘lza Abilitazione e h:ngio Tl:)I;ZDO TOTALE ol Note
Laurea Lavorativa TITOLI COLLOQUIO | GENERALE
SKILL SKILL
1 489274 10 30 10 50 20 12 32 82
2 491488 10 20 0 30 25 16 41 71
3 491552 0 0 0 0 26 18 44 44
4 490093 0 30 0 30 10 5 15 non idoneo
5 483682 0 30 0 30 assente - escluso
6 489396 0 0 0 0 assente - escluso
7 489430 0 30 0 30 assente - escluso
8 490730 10 30 0 40 assente - escluso
9 491336 0 30 0 30 assente - escluso
10 491343 10 30 0 40 assente - escluso
11 491368 0 30 0 30 assente - escluso
12 491417 0 20 0 20 assente - escluso
13 491422 10 20 0 30 assente - escluso
14 491448 10 30 0 40 assente - escluso
15 491450 10 20 10 40 assente - escluso
16 491467 0 0 0 0 assente - escluso
17 491468 10 30 0 40 assente - escluso
18 491482 10 30 0 40 assente - escluso
19 491581 10 30 0 40 assente - escluso
20 491594 10 0 10 20 assente - escluso
21 491598 10 30 0 40 assente - escluso

L'esito dellaselezione, per come sopra determinato, viene trasmesso al Consigliodi Amministrazione
di ATM S.p.A. per i conseguenti adempimenti di competenza.

Alle ore 11:30 la Commissione dichiara chiusa la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto.

F.to Dott. Claudio lozzi (Presidente) /Lb 4[ o
Iz 7
F.to Dott. Armando Bressan (Componente) /]’,/4_ u//Z/
,»;'/4/ ‘ 7
F.to Avv. Giuliano Saitta (Componente) & /(/LK D %

F.to Sig. Luigi Cucinotta (Segretario verbalizzante) /éj /4;
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