AZIENDA
TRASPORTI
(] MESSINA s.p.a.

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla formazione di una
graduatoria di personale idoneo a cui attingere per eventuali future assunzioni con contratto di lavoro
atempo pieno e indeterminato avente caratteristiche idonee all'espletamento del ruolo di: Operatore
di esercizio con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri.

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE
N. 8 del 12/11/2021

Premesso:

Che con verbale n. 1 del 25/06/2021 la Commissione si € insediata in videoconferenza alle ore
18:30 ed ha effettuato tutte le operazioni e verifiche preliminari allo svolgimento delle prove
preselettive dei candidati in modalita online, coordinate dalla Societa ALES S.r.l.;

Che con verbale n. 6 del 19/07/2021, la Commissione, preso atto di quanto comunicato dalla
Societa ALES S.rl. con nota mail del 15/07/2021 ore 18:29 circa la regolarita delle prove
preselettive effettuate, visto I'art. 5 dell’Avviso Pubblico di Selezione, ha proceduto al controllo
formale della documentazione e dei titoli prodotti e/o autodichiarati in sede di candidatura dai
primi n. 65 candidati in graduatoria, per la successiva ammissione alla prova pratica di guida;
Che con Avviso del 24/07/2021 il Presidente del CdA - Direttore Generale f.f. ha provveduto a
rendere noto l'elenco dei candidati convocati per la prova pratica secondo quanto previsto
dall’art. 6 dell’Avviso di Selezione, che si terra in data 03/08/2021 presso il parcheggio di
interscambio area ex ZIR di Via Taormina — Messina;

Che con verbale del 3 agosto 2021, la Commissione ha proceduto all’effettuazione delle prove
pratiche di guida ed ha all’'unanimita valutato idonei tutti i Candidati che hanno sostenuto I'esame
e che, inoltre, ha rassegnato la graduatoria dei candidati che hanno sostenuto la prova pratica di
guida, nonché la graduatoria degli ulteriori candidati che a norma dell’art. 5 dell’Avviso di
Selezione non sono stati convocati per sostenere la prova pratica;

Che con Ordine di Servizio n. 227 del 23/09/2021 il Presidente del CdA — Direttore Generale f.f.
ha istituto un gruppo di lavoro interno per la verifica dei requisiti dichiarati dai candidati mediante
richiesta dalla documentazione probatoria a supporto;

Che tale verifica & stata condotta sui primi 30 candidati di cui alla graduatoria esitata dalla
Commissione di Selezione in data 03/08/2021;

Considerato:

Che dalle verifiche condotte dal suddetto Gruppo di Lavoro sono emersi rilievi atti a modificare
I'attribuzione dei punteggi e pertanto della relativa graduatoria;
Che in particolare relativamente ai Sig.ri , )

il gruppo di lavoro ha evidenziato una difformita nel numero di
giornate lavorative prestati per i servizi TPL e Noleggio da Rimessa;
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e Che relativamente ai Sig.ri , " , ’

! ’ ’ ’ ’

.l gruppo di lavoro ha evidenziato che l'attestato di conoscenza della
lingua straniera e stato rilasciato da Ente non riconosciuto nell’elenco tenuto presso il Ministero
dell’lstruzione in esecuzione del DM 3889/2012 e che, quindi ai suddetti candidati non doveva
essere riconosciuto il punteggio in un primo tempo attribuito;

e Che, infine, relativamente alla posizione del Sig. - - o il punteggio relativo al domicilio
dichiarato all’atto della presentazione dell’istanza di partecipazione alla selezione dovra essere
rettificato, poiché dall’'esame del certificato di residenza storico era emerso che lo stesso all’atto
della presentazione della domanda non era residente in provincia di Messina;

Presto Atto:

e Che con notan. 10840 del 27/10/2021 il Presidente del CdA — Direttore Generale f.f. ha trasmesso
al sottoscritto Presidente della Commissione di Selezione le risultanze del Gruppo di Lavoro per
gli adempimenti di competenza;

tutto cio premesso, I'anno 2021 il giorno 12 del mese di novembre alle ore 11:00 presso gli uffici di

ATM SpA, e presente la Commissione, convocata per le vie brevi dal Presidente della stessa, come di

seguito composta:

v' Ing. Giacomo Villari (Presidente);

v' Arch. Daniele Borzi (Componente);

v Avv. Giuseppe Laface (Componente);

v Avv. Letterio Villari (Segretario Verbalizzante).

La Commissione di Selezione, esaminata la relazione del Gruppo di Lavoro e della documentazione

allegata rileva quanto segue:

v' quanto alla difformita tra il periodo di servizio dichiarato dai candidati sopra citati e quanto
riscontrato dalle evidenze documentali, si prende atto delle risultanze del Gruppo di Lavoro e si
procede alla rettifica del punteggio dei candidati ~ . (punti 5) e

- (punti 2). Per quanto attiene agli altri candidati la Commissione prende atto che la
rettifica dei periodi di servizio non incide sull’attribuzione del punteggio finale;

v in ordine alla validita delle attestazioni di conoscenza della lingua straniera perché rilasciati da
enti od organismi non iscritti nell’elenco degli enti certificatori di cui all’art. 2 comma 2 del DM
3889/2012, si evidenzia che all’art. 3 comma 1 ultimo capoverso dell’avviso di selezione pubblica
si richiede: “Conoscenza documentata delle lingue straniere, secondo quadro comune europeo
di riferimento per le lingue (QCER) in o inglese, o francese, o spagnolo. Livello minimo richiesto
A2: punti 10”7, senza che il bando stesso, richieda che la relativa certificazione debba essere
rilasciata da alcun organismo od ente iscritto nel citato elenco. Inoltre, |la previsione di cui al DM
in questione, in forza del richiamo espresso di cui all’art. 1 comma 1, & espressamente riferibile
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in modo cogente esclusivamente al personale scolastico e che nel caso di che ci occupa, non puo

richiamarsi la suddetta normativa in via analogica in virtu della mancata previsione nell’avviso di

selezione (lex specialis) di ogni eventuale riferimento in merito e che, viceversa, & stato operato

I'esplicito riferimento nell’avviso al sistema di riferimento del quadro di riferimento europeo cd

“QCER”, rispetto al quale la vigente normativa non impone che I'ente od organismo debba essere

certificato od iscritto ad elenchi od albi in particolare. Pertanto, si ritiene di non potersi

procedere alla rettifica del punteggio;
v infine, quanto alla posizione del Sig.

siritiene che il punteggio non debba essere

rettificato in quanto I'autocertificazione resa in sede di candidatura dichiara I'indirizzo alternativo

qguale domicilio nella citta di Messina;

Per quanto sopra, la Commissione di Selezione, all’'unanimita
CONFERMA

all’'unanimita la graduatoria di cui all'art. 5 dell’Avviso di Selezione, allegata al presente verbale.

La Commissione di Selezione ritiene altresi utile che gli uffici competenti provvedano a richiedere la

documentazione a comprovante i titoli dei restanti candidati utiimente posizionati in graduatoria.

Alle ore 13:10 redatto il presente verbale, la Commissione dichiara chiuse le attivita richieste dal

Presidente del CdA - Direttore Generale f.f. e trasmette il presente verbale e la graduatoria, che ne

costituisce parte integrante e sostanziale, per i successivi provvedimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto.

F.to Ing. Giacomo Villari (Presidente)

F.to Arch. Daniele Borzi (componente)

F.to Avv. Giuseppe Laface (componente)

F.to Avv. Letterio Villari (segretario verbalizzante)
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Pos. Protocollo |Punteggio Titoli Pu:rt:fagio Totale cor:mer:ii::fme Re.lt-:itfia::to Note
1 161196 85 50,50 135,50 0 135,5
2 163452 90 49,50 139,50 5 134,5 :I:E:::fo\nterna ha riscontrato un periodo di esperienza diverso rispetto a quanto
3 164181 75 58,75 133,75 0 133,75
a 160647 95 148,75 143,75 10 133,75 UM:,;Zj::nil::?vnj,,:,zgziedi conoscenza senza alcuna validita di certificazione
5 161202 90 53,75 143,75 -10 133,75 L"J"ﬂf;ij;:ﬂ“@':f;":;;:!;ﬁ:' conoscenza senza alcuna validita di certificazione
6 164075 100 33,25 133,25 0 133,25
7 164081 90 42,75 132,75 0 132,75
8 163335 80 52,50 132,50 0 132,5
9 159428 75 56,25 131,25 0 131,25
10 164034 85 46,25 131,25 0 131,25
11 162626 83 47,50 130,50 0 130,5
12 163852 83 46,75 129,75 0 129,75
13 164199 85 44,50 129,50 0 129,5
14 160030 78 51,00 129,00 0 129
15 161314 85 43,50 128,50 0 128,5
16 164089 85 41,75 126,75 0 126,75
17 160544 80 46,00 126,00 0 126
18 163669 85 41,00 126,00 0 126
19 163275 85 40,75 125,75 0 125,75
20 164214 80 45,25 125,25 0 125,25
21 163837 90 35,00 125,00 0 125
22 159870 80 45,00 125,00 0 125
23 161096 90 35,00 125 0 125
24 163577 85 39,75 124,75 0 124,75
25 161361 68 56,75 124,75 0 124,75
26 163472 75 49,50 124,50 0 124,5
27 161373 75 48,50 123,50 0 123,5
28 163355 85 38,25 123,25 0 123,25
29 159203 73 50,00 123,00 0 123
30 161105 85 37,75 122,75 0 122,75
31 163549 90 34,25 124,25 2 122,25 :izigtffcwnterna ha riscontrato un periodo di esperienza diverso rispetto a quanto
32 163963 85 37,00 122,00 0 122
33 163359 70 51,75 121,75 0 121,75
34 160226 85 36,50 121,50 0 121,5
35 160448 78 43,50 121,50 0 121,5
36 161376 85 36,50 121,5 0 121,5
37 158919 70 51,25 121,25 0 121,25
38 164192 80 40,75 120,75 0 120,75
39 160406 85 35,25 120,25 0 120,25
20 164399 85 15,25 130,25 10 120,25 ;?:uvn\flnleoauegata nessuna attestazione del livello A2 di inglese. La Commissione procede alla rettifica
41 163374 73 47,00 120 0 120
42 163512 83 37,00 120 0 120
43 163429 90 30,00 120 0 120
44 161261 73 46,75 119,75 0 119,75




Punteggio

rettifica

Totale

Pos. Protocollo |Punteggio Titoli Prova Totale commissione Rettificato Note
45 161400 85 34,00 119 0 119
46 159042 75 43,50 118,5 0 118,5
47 158942 75 42,75 117,75 0 117,75
48 164113 80 37,50 117,5 0 117,5
49 161146 65 52,25 117,25 0 117,25
50 164120 70 46,50 116,5 0 116,5
51 164124 70 46,25 116,25 0 116,25
52 159044 70 45,75 115,75 0 115,75
53 159376 75 40,00 115 0 115
54 164416 88 27,00 115 0 115
55 159339 73 41,75 114,75 0 114,75
56 159725 75 39,75 114,75 0 114,75
57 163765 75 39,50 114,50 0 114,5
58 164227 63 51,25 114,25 0 114,25
59 160366 75 38,75 113,75 0 113,75
60 160641 65 48,75 113,75 0 113,75




