AZIENDA
TRASPORTI
MESSINA s.p.a.

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, riservata al personale in forza ad ATM Messina S.p.A.,
finalizzata all'assunzione mediante contratto di diritto privato a tempo determinato per 3 (tre)
anni, rinnovabile, di n. 1 Direttore Tecnico ed Esercizio dell’Azienda Trasporti Messina S.p.A..

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE
N. 1 DEL 13/06/2022

Premesso:

e Che con Ordine di Servizio n. 108 del 27/05/2022 & stato pubblicato I’Avviso di Selezione
Interna prot. n. 5931 del 27/05/2022, riservato al personale in forza ad ATM Messina SpA
finalizzato all’assunzione mediante contratto di diritto privato a tempo determinato per 3

(tre) anni, rinnovabile, di n. 1 Direttore Tecnico ed Esercizio;

e Che il termine ultimo per la ricezione delle candidature previsto dall’Avviso ¢ stato fissato

alle ore 12:00 del giorno 06/06/2022;

e Che alla scadenza del 06/06/2022 per il profilo di Direttore Tecnico ed Esercizio

dell’Azienda Trasporti Messina SpA, sono pervenute n. 2 candidature;

e Che con nota prot. n. 6296 del 08/06/2022 I'’ATM S.p.A. ha designato la Commissione di
Selezione composta da professionisti di alto profilo con competenze specifiche in

riferimento alla posizione lavorativa da ricoprire:

> Ing. Rovini Umberto, in qualita di Presidente;
> Dott. Pieri Marco (componente);

> Ing. La Rocca Massimo (componente);

> Avv. Letterio Villari (segretario verbalizzante);

Considerato:

e Che il Segretario Verbalizzante, acquisita la documentazione al Protocollo Generale
dell’Azienda, come da mandato ricevuto dal Sig. Direttore Generale di ATM S.p.A,, ha
messo a disposizione della Commissione con nota mail del 08/06/2022,copia dell’Avviso di
Selezione Interna prot. n. 5931 del 27/05/2022 nonché della documentazione presentata

dai n. 2 candidati di seguito indicati:

> _, pervenuta a mezzo PEC in data29/05/2022, acquisita al

protocollo di ATM SpA con n.5968del 30/05/2022;

> - pervenuta a mezzo PEC in data 06/06/2022 ore 09:34, acquisita

al protocollo di ATM SpA con n. 6132 del 06/06/2022;

e Che il Presidente della Commissione di Selezione, con nota mail del 08/06/2022, ha
convocato la Commissione per la prima seduta in modalita telematica-videoconferenza per

il giorno 13/06/2022 alle ore 18:00, con il seguente ordine del giorno:
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- Verifica incompatibilita commissari;

N

. Insediamento Commissione;
3. Verifica requisiti generali di ammissione dei candidati;
4. Attribuzione punteggi curriculari:

>
>
>
>

» 5. Convocazione candidati ammessi al colloquio.
Tutto quanto sopra premesso e considerato, I'anno 2022 il giorno 13 del mese di giugno alle
ore 18:00 giusta convocazione con nota mail del 08/06/2022, sono riuniti in modality
telematica-videoconferenza:
> Ing. Rovini Umberto, in qualita di Presidente;
> Dott. Pieri Marco (componente);
> Ing. La Rocca Massimo (componente);
> Awv. Letterio Villari (segretario verbalizzante).
Preliminarmente, in relazione alle candidature ricevute la Commissione da atto di non trovarsi
in nessuna delle condizioni dj incompatibilita o conflitto di interesse previsti dagli artt. 51 e 52
del c.p.c.. Il Presidente dichiara, pertanto, formalmente insediata Ia Commissione e, dato atto
che ogni componente dispone dei files delle candidature pervenute per la selezione del
Direttore Tecnico ed Esercizio dell’Azienda Trasporti Messina SpA nonché del relativo Avviso
di Selezione Interna, propone di passare all’esame del terzo punto all’ordine del giorno,
precisando che gli eventuali colloqui si terranno a porte chiuse.
La  Commissione, inoltre, stabilisce che al fine dell'attribuzione della idoneitd richiesta
dall’Awviso, il punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato non possa essere
inferiore ai 60/100.
La Commissione procede, pertanto, secondo I'ordine cronologico di acquisizione al protocollo
di ATM SpA, all’esame della documentazione inviata dal candidato | _ ......0 prot. n.
5968 del 30/05/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti
generali di ammissione, per come previsto dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione.
La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato oo di tutti
requisiti generali di ammissione procede, successivamente, alla valutazione dej titoli
posseduti per I'attribuzione del relativo punteggio di cui all’art. 8 dell’Avviso di Selezione,
come da punto quattro all’ordine del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione allunanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
Candidato F - -» punti attribuiti48come di seguito indicato:
- Voto di laurea (punti 5);
- Abilitazioni professionali specialistiche (punti 4)
- Abilitazione di Gestore dei Trasporti (punti 6);
- Attestazione di assenso o nullaosta tecnico di cui all’art. 4 del Decreto MIT 07/08/2017
(punti 10);
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- Esperienza lavorativa attinente alla posizione da ricoprire (punti 5);
- Esperienza attivita procurement (punti 8);

- Esperienza di direzione in contesti paragonabili a Messina (punti 10).
Segue tabella di dettaglio:

Criteri di Candidato - Punteggio - Note
valutazione
Art. 8
lett. g - g
punto 1
note Voto di laurea ingegneria meccanica 110/110 e lode (5 punti)
lett. a -
punto 2 20

Abilitazioni professionali specialistiche (4 punti) — Abilitazione
note Gestore dei Trasporti (6 punti) — Attestazione di assenso o nulla
osta tecnico (10 punti)

lett. a - c
punto 3
Da gennaio 2005 a dicembre 2011 parametro 250 CCNL
ot autoferrotranvieri e da agosto 2015 sostituto D.E. parametro
250 + quadro CCNL Autoferrotranvieri ¢/o AMAT Palermo e da
novembre 2019 D.E. e Resp. Sicurezza Tranvia Palermo (5 punti)
lett. a - 3
punto 4
e Responsabile Unico del procedimento sistema tram Citta di
Palermo valore circa € 380 milioni dal 15.12.2011
lett. a -
punto 5 A4

Da gennaio 2005 a dicembre 2011 parametro 250 CCNL
autoferrotranvieri e da agosto 2015 sostituto D.E. parametro
note 250 + quadro CCNL Autoferrotranvieri ¢/o AMAT Palermo e da
novembre 2019 D.E. e Resp. Sicurezza Tranvia AMAT Palermo

(10 punti)
Somma
punteggio 48
Titoli
Completato l'esame della documentazione inviata dal candidato B , la \

Commissione procede all’esame, secondo I'ordine cronologico di acquisizione al protocollo di
ATM SpA, della documentazione inviata dal candidato ~ _... .u.cvoon.o prot. n. 6132 del
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06/06/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti generali di
ammissione, per come previsto dall'art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da punto tre
all’'ordine del giorno.
La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato di tutti i requisiti
generali di ammissione procede, successivamente, alla valutazione dei titoli posseduti per
I'attribuzione del relativo punteggio di cui all’art. 8 dell’Awviso di Selezione, come da punto
quattro all’ordine del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione all'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
Candidato . punti attribuitil5come di seguito indicato:

- Abilitazioni professionali specialistiche (punti 3);

- Esperienza attivita procurement (punti 8).
- Esperienza di direzione in contesti paragonabili a Messina (punti 4).
Segue tabella di dettaglio:

Criteri di Candidato - Punteggio - Note
valutazione
Art. 8
lett. a -
0
punto 1
note Voto di laurea non indicato
lett. a -
3
punto 2
i Coordinatore  della  Sicurezza e  Responsabile  servizio
prevenzione e protezione(3 punti)
lett. a -
0
punto 3
i Nessuna esperienza maturata nella posizione immediatamente
inferiore alla funzione dirigenziale apicale (par. 250 CCNL)
lett. a - 3
punto4

7 interventi di DEC ed uno da progettista valutati 1 puntp per
note ogni attivita, considerata la non elevata complessita delle
commesse gestite (8 punti)

lett. a -

punto 5 4

note Periodo di 2 anni di attivita dichiarato quale D.E. (4 punti)

-
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Somma
punteggio 15
Titoli
Completato anche I'esame della documentazione inviata dal candidato , la

Commissione all’'unanimita, come da punto cinque all’'ordine del giorno, ammette a colloguio
i candidati A8

In esito alla conclusione dell’attivita odierna, con le risultanze sopra riportate, la Commissione
all'unanimita stabilisce di autoconvocarsi per il giorno 21 giugno 2022 alle ore 09:30presso la
sede legale e operativa di ATM SpA in Messina Via Giuseppe La Farina n. 336 per dar corso al
colloquio in presenza dei n. 2 candidati ammessi secondo il seguente calendario come da
ordine cronoldgico di acquisizione delle rispettive candidature:

Candidato “giorno 21/06/2022 alle ore 10:30;

Candidato ,giorno 21/06/2022 alle ore 11:15.

La Commissione da mandato al segretario verbalizzante di predisporre le relative note di
convocazione dei candidati.

Il segretario verbalizzante da lettura del presente verbale che viene approvato da tutti |
componenti della Commissione e che verra sottoscritto in originale in occasione della seduta
di commissione del 21/06/2022 per lo svolgimento in presenza dei colloqui.

Alle ore 19:45 la seduta odicrna ¢ dichiarata conclusa gg” interrotto il collegamento
telematico.

w

Ing. Rovini Umberto, in qualita di Presidente ﬂ<\J
.
Dott. Pieri Marco \/
Ing. La Rocca Massimo I\MAZJ A
L~ 3
Awv. Letterio Villari (segretario verbalizzante) .2 //4
[
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