AZIENDA
TRASPORTI!
@ MESSINA sp.a.

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, riservata al personale in forza ad ATM Messina S.p.A.,
finalizzata all'assunzione mediante contratto di diritto privato a tempo determinato per 3 (tre)

anni, rinnovabile, di n. 1 Direttore Amministrativo e Finanziario dell’Azienda Trasporti Messina
S5.p.A.. ‘

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE
N. 2 DEL 04/07/2022

Premesso:

e Che con Ordine di Servizio n. 108 del 27/05/2022 & stato pubblicato I'Awviso di
Selezione Interna prot. n. 5930 del 27/05/2022, riservato al personale in forza ad ATM
Messina SpA finalizzato all’assunzione mediante contratto di diritto privato a tempo
determinato per 3 (tre) anni, rinnovabile, di n. 1 Direttore Amministrativo e
Finanziario;

e Che il termine ultimo per la ricezione delle candidature previsto dall’Awviso & stato
fissato alle ore 12:00 del giorno 06/06/2022;

e Che alla scadenza del 06/06/2022 per il profilo di Direttore Amministrativo e
Finanziario dell’Azienda Trasporti Messina SpA, sono pervenute n. 2 candidature;

e Che con nota prot. n. 7287 del 24/06/2022 I’ATM S.p.A. ha designato la Commissione
di Selezione composta da professionisti di alto profilo con competenze specifiche in
riferimento alla posizione lavorativa da ricoprire:

» Ing. La Rocca Massimo, in qualita di Presidente;
> Avv. Basile Giuseppe (componente);

> Dott. Sorace Alfredo (componente);

» Avv. Letterio Villari (segretario verbalizzante);

Considerato:

e Che con Verbale n. 1 del 28/06/2022 la Commissione di Selezione, ha proceduto

allesame, in ordine cronologico di acquisizione al protocollo di ATM SpA, della
documentazione inviata dai n. 2 candidati e. -,
ammettendo gli stessi al colloquio, fatta salva la riserva nei confronti della candidata
.., ed attribuendo alla valutazione dei titoli posseduti il punteggio
di seguito indicato come da relativa tabella di dettaglio cui si rimanda:
- ' punti 39,5;
= punti 18.
e Chein riferimento alla candidata . ., la Commissione ha accertato il

possesso di tutti i requisiti generali di ammissione ad eccezione della dichiarazione di
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cui all'art. 4 lettera d) “Essere in possesso dell'idoneitd fisica allo svolgimento delle
funzioni.inerenti all'impiego”e di cui all'art. 6 “Accettazione incondizionata delle
norme di legge e regolamenti relativi alle aziende esercenti pubblici trasporti ed
all’Azienda Trasporti Messina in particolare, nonché di qué/le contenute nel presente
avviso”.

e Che, per quanto sopra, il Presidente della Commissione ha dato mandato al Segretario

di inviare a mezzo pec alla candidata =~ "=~ """ formale comunicazione di

soccorso istruttorio, acquisita al protocollo di ATM SpA n. 7488 del 29/06/2022, da

riscontrare entro il termine delle ore 12:00 del giorno 1 luglio 2022;

Che, per quanto sopra, la Commissione Esaminatrice si & autoconvocata per il giorno

04/07/2022 alle ore 09:30 presso la sede legale e operativa di ATM SpA di Messina Via

Giuseppe La Farina n. 336, per lo svolgimento in presenza del colloquio dei candidati

ammessi come da calendario di seguito indicato:

o Ore 10:30 colloquio candidato " (convocato con nota prot. n.
7489 del 29/06/2022);

o Ore 11:30 colloquio candidata (convocata con nota prot.
n. 7490 del 29/06/2022).

e Che con nota pec di riscontro acquisita al protocollo di ATM SpA n. 7518 del
30/06/2022, la candidata ha provveduto a rilasciare le
dichiarazioni mancanti, rappresentando, altresi, di trovarsi in posizione di infortunio al
ginocchio sinistro con limitazione della normale deambulazione;

e Che, valutate positivamente le dichiarazioni integrative rilasciate, il Presidente della
Commissione ha dato mandato al Segretario di inviare a mezzo pec alla candidata
/ .. formale comunicazione di convocazione per lo svolgimento del
colloquio in presenza presso la sede legale e operativa di ATM SpA in data 04/07/2022
alle ore 11:30, proponendo altresi alla candidata, in considerazione del rappresentato
infortunio, in alternativa allo svolgimento in presenza ed a sua libera discrezione,
I'espletamento della prova in modalita telematica in videoconferenza, come da nota
acquisita al protocollo di ATM SpA n. 7554 del 30/06/2022, da riscontrare entro il
termine delle ore 09:00 del giorno 4 luglio 2022;

e Che con ulteriore nota pec di riscontro acquisita al protocollo di ATM SpA n. 7554 del
04/07/2022, la candidata ha comunicato di non poter
partecipare allo svolgimento del previsto colloguio in quanto il perdurare dello stato

di salute gia rappresentato ha impedito una adeguata preparazione sugli argomenti
descritti dal bando di selezione;

Tutto quanto sopra premesso e considerato, 'anno 2022 il giorno 4 del mese di luglio alle ore

10:15 riprendono i lavori della Commissione di selezione per I'espletamento dei colloqui
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programmati come da calendario con i candidati e

per il profilo di Direttore Amministrativo e Finanziario dell'Azienda Trasporti Messina S.p.A..
Come gia verbalizzato nella seduta del 28/06/2022, la Commissione conferma che al fine
dell'attribuzione della idoneita richiesta dall’Avviso, il punteggio complessivo conseguito da
ciascun candidato non possa essere inferiore ai 60/100 (sessanta su cento).

La Commissione, al momento del suo insediamento, prende atto di quanto comunicato in

data odierna dalla candidata ), agli atti dell’azienda con prot. n. 7554 del
04/07/2022.
Alle ore 10:35 la Commissione, dopo l'identificazione del candidato a

mezzo carta di identita, procede allo svolgimento del colloquio secondo quanto previsto
dall'art. 8 lett. b del relativo Awiso di Selezione Interna soffermandosi sui seguenti
argomenti:

Esperienze formative e professionali piu significative;

Sistemi informatici utilizzati da ATM SpA e gestione software;

Percentuali incasso sanzioni;

Modalita versamenti bancari;

Redazione bilancio;

Adempimenti richiesti dal contratto di servizio e definizione obiettivi societari:

Struttura del sito internet di ATM SpA — contenuto della sezione Societd trasparente;
Gestione flusso determine;

Modello 231;

Sistema di rilevazione delle presenze;

Differenza tra contabilita generale e contabilita analitica;
Circolarizzazione dei crediti;
Forme di contributi di cui beneficia ATM SpA;

Iniziative che a giudizio del candidato sarebbe opportuno intraprendere n.q. di dirigente §

SRR ARNAKARKKSEKEANSKASNA

amministrativo;

Limite di spesa Equitalia;

DURC;

Regolamentazione diritto di ferie ed ex festivita soppresse;

Elementi del contratto di secondo livello per incentivare I'attivita lavorativa;
Progressioni di carriera verticali;

Premio di produzione e relativa aliquota fiscale;

Regolamentazione stalli della sosta e relativi ricavi;

Regolamentazione sistema sanzioni amministrative e percentuali di incasso;
Imposta TARI per stalli blu ricadenti all’interno della ZTL. %

Terminato il colloguio alle ore 11:40 la Commissione si ritira in camera di consiglio per la
valutazione del candidato e l'attribuzione del relativo punteggio.
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Il 'candidato risponde in maniera puntuale alle domande della Commissione spaziando sugli
argomenti in maniera diffusa ed esaustiva, dimostrando notevoli capacita relazionali e
motivazionali nonché un’ottima preparazione e conoscenza specifica degli argomenti indicati
dal bando, derivanti anche dalla rilevante esperienza lavorativa maturata all'interno di
differenti contesti aziendali nei quali ha ricoperto ruoli e mansioni assimilabili a quelli richiesti
dal bando.

Sulla base di quanto precede, la Commissione ricava un giudizio ottimo sia per competenza
specifica che per modalita espressiva e comunicativa, conferendo all’unanimita la valutazione
di punti 45 su 50 (quarantacingue su cinquanta).

Alle ore 12:05 la Commissione, vista la superiore nota acquisita al prot. n. 7554 del
04/07/2022 e rilevato che la candidata .. .non si e presentata al colloquio
all’orario previsto come da calendario, ne constata 'assenza determinandosi per 'esclusione
della stessa dalla selezione in oggetto.

La Commissione licenzia, pertanto, a conclusione dei lavori, il seguente quadro riepilogativo
del punteggio conseguito dai candidati:

. Valutazione Valutazione
Candidato o i Totale
Titoli Colloquio
39,5 45 84,5/100
18 assente esclusa

Al termine del processo di selezione, considerata come soglia minima di valutazione
complessiva il punteggio di 60/100 (sessanta su cento), la Commissione individua, sia sotto il
profilo del possesso dei titoli sia all’esito del colloquio, a beneficio del Sig. Direttore Generale
di ATM SpA il candidato ~ s quale candidato idoneo per lo svolgimento del
ruolo di Direttore Amministrativo e Finanziario dell’Azienda Trasporti Messina SpA.

Il segretario verbalizzante da lettura del presente verbale che viene approvato e sottoscritto
da tutti i componenti della Commissione.

Alle ore 12:30 la Commissione chiude i lavori della selezione dando mandato al Segretario di
produrre il presente verbale unitamente al verbale n. 1 del 28/06/2022 al Sig. Direttore
Generale di ATM SpA per il seguito di competenza. A/

A}/

Ing. Massimo La Rocca, in qualita di Presidente

Awv. Giuseppe Basile

Dott. Alfredo Sorace

Awv. Letterio Villari (segretario verbalizzante)
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