AZIENDA
TRASPORTI
@ MESSINA s.p.a.

Procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata all'eventuale assunzione di n°
1Quadro parametro 250 del CCNL Autoferrotranvieri per I'Area Servizi Tecnologici
dell’Azienda Trasporti Messina S.p.A. con contratto di diritto privato a tempo indeterminato.

VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE
N. 1 DEL 09/11/2022

Premesso:

e Che in data 18/08/2022 ¢ stato pubblicato sul sito ATM Messina S.p.A. 'Avviso di Selezione
Pubblica finalizzata all'eventuale assunzione di n° 1 Quadro parametro 250 del CCNL
Autoferrotranvieri per I'Area Servizi Tecnologici dell’Azienda Trasporti Messina S.p.A. con
contratto di diritto privato a tempo indeterminato, successivamente integrato e rettificato
con provvedimento pubblicato il 05/09/2022;

e Che I’Avviso e stato reso noto secondo le modalita indicate nel suddetto provvedimento di
errata corrige pubblicato il 05/09/2022;

e Che il termine ultimo per la presentazione delle istanze & scaduto in data 04/10/2022alle
ore 12:00;

e Che alla scadenza del 04/10/2022 per-il profilo di Quadro:parametro 250 del CCNL

~ Autoferrotranvieri - Area Servizi Tecnoldgici dell’Azienda Traéporti Messina S.p.A sono
pervenute n. 12candidature;

e Che con nota prot. n. 11605 del 18/10/2022 della Direzione Generale & stata nominata la
seguente Commissione di Selezione, composta da professionisti di alto profilo con
competenze specifiche in riferimento alla posizione lavorativa da ricoprire:

» Ing. Massimo La Rocca (Presidente);

> Ing. Carlo Poledrini (Componente);

» Ing. Piero Sassoli (Componente);

» Dott.ssa Marika Ricciardello (Segretario Verbalizzante);

e Che, preliminarmente all’apertura delle buste, la Commissione all’'unanimita intende

chiarire due punti in relazione all’art. 8 dellAvviso di Selezione Pubblica finalizzata
all'eventuale assunzione di n® 1 Quadro parametro 250 del CCNL Autoferrotranvieri per
I’Area Servizi Tecnologici dell’Azienda Trasporti Messina S.p.A., lettera a) “Titoli di studio
valutabili e curriculum professionale”, ed in particolare:
“Punto 1. Titoli di studio”: il punteggio premiante attribuibile in base al voto di laurea &
assegnato esclusivamente al voto di laurea magistrale o specialistica (nuovo ordinamento)
0 quadriennale (vecchio ordinamento) e non al voto di laurea triennale che &, invece,
requisito essenziale minimo di ammissione alla procedura selettiva.
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“Punto 3. Abilitazione all’esercizio della professione attinente la posizione professionale da
ricoprire”: il punteggio premiante & assegnato ai candidati abilitati all’'esercizio della
professione, indipendentemente dalla specifica tipologia di abilitazione.

Considerato:

e Che il Segretario Verbalizzante, acquisita la documentazione dall’Ufficio Protocollo
dell’Azienda, come da mandato ricevuto dal Direttore Generale di ATM S.p.A., ha messo a
disposizione della Commissione, con nota mail del 02/11/2022,copia dell’Awiso di
Selezione Pubblica,nonché della documentazione pervenuta all'indirizzo pec di ATM S.p.A.,
nei termini fissati dall’Avviso medesimo,dain. 12candidatie precisamente in ordine di
acquisizione al protocollo:

N. Cognome Nome N.Prot. Data Prot.

1 P - 9347 23/08/2022
2 9673 05/09/2022
3 , 9739 06/09/2022
4 nr e 9740 06/09/2022
5 | e - 9789 e 9791 07/09/2022
6 - oA L ommintinan 10064 14/09/2022
4 - . 10136 15/09/2022
8 earias o - 10156 15/09/2022
9 - \ 10238 19/09/2022
10 > . e 10756 28/09/2022
11 P 10794 29/09/2022
12 " ' o) 10918 03/10/2022

e Che, su mandato del Presidente, il Segretario della Commissione di Selezione, con nota
mail del 07/11/2022, ha convocato la Commissione per la prima seduta in modalita
telematica-videoconferenza per il giorno 09/11/2022 alle ore 16:00, con il seguente ordine
del giorno:

» 1. Verifica incompatibilita o conflitto di interesse dei Commissari;
» 2. Insediamento della Commissione;

» 3. Verifica dei requisiti generali di ammissione dei candidati;

» 4. Attribuzione dei punteggi curriculari;

» 5. Convocazione dei candidati ammessi al colloquio.

Tutto quanto sopra premesso e considerato, I'anno 2022 il giorno 09 del mese di Novembre

alle ore 16:00, giusta convocazione con nota mail del 07/11/2022, sono riuniti in modalita

telematica-videoconferenza:
> Ing. Massimo La Rocca (Presidente);
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» Ing. Carlo Poledrini (Componente);

» Ing. Piero Sassoli (Componente);

» Dott.ssa Marika Ricciardello (Segretario Verbalizzante).
Preliminarmente, in relazione alle candidature ricevute, i Commissari danno atto di non
trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita o conflitto di interesse previsti dagli artt.
51 e 52 del c.p.c.. Il Presidente dichiara, pertanto, formalmente insediata la Commissione e,
dato atto che ogni componente dispone dei files delle candidature pervenute per la selezione
finalizzata all'eventuale assunzione di n® 1 Quadro parametro 250 del CCNL Autoferrotranvieri
per |'Area Servizi Tecnologici dell’Azienda Trasporti Messina S.p.A. con contratto di diritto
privato a tempo indeterminato,nonché del relativo Avviso di Selezione Pubblica, propone di
passare all’'esame del terzo punto all’'ordine del giorno.
La Commissione procede, pertanto, secondo |'ordine cronologico di acquisizione al protocollo
di ATM S.p.A., all’esame della documentazione inviata dal candidato ~ - ) prot.
n°9347 del 23/08/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti
generali di ammissione, per come previsto dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione.
La Commissione prende atto dell’assenza della domanda di ammissione e relative

dichiarazioni di cui all'art. 6 dell’Avviso di Selezione del candidato e, dopo
attenta disamina, all’'unanimita,approva I'esclusione del candidato.

La Commissione procede all’esame della documentazione inviata dal candidato C........
w.oeeereo, prot. n.9673 del 05/09/2022, secondo l'ordine cronologico di acquisizione al

protocollo di ATM SpA., ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti
generali di ammissione, per come previsto dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione.
La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato = -......_ ~-e di tutti i
requisiti generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione
del relativo punteggio di cui all'art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro
all'ordine del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
candidato punti attribuiti 6,5come di seguito indicato:
- Abilitazione all’esercizio della professione (punti 5);
- Esperienza maturata nell’ambito amministrativo gestionale o operativo nella Pubblica
Amministrazione e/o in aziende o societa pubbliche e/o private del trasporto pubblico
locale e/o regionale o della logistica(punti 1,5).
Segue tabella di dettaglio:

Criteri di Candidato - Punteggio - Note
valutazione
Art.8 —omrie s rr
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lett. a - 0
punto 1
lett. a -
0
punto 2
lett. a -
5
punto 3
lett. a -
0
punto 4
lett. a -
0
punto 5
lett. a -
punto 6 1,5
lett. a -
0
punto 7
Somma
punteggio 6,5
Titoli
Completato I'esame della documentazione inviata dal candidato - , la
Commissione procede all’'esame, secondo I'ordine cronologico di acquisizione al protocollo di
ATM SpA, della documentazione inviata dal candidato .”° =~ 7 , prot. n. 9739 del

06/09/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti generali di
ammissione, per come previsto dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da punto tre
all'ordine del giorno.

La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato » di tutti i
requisiti generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione
del relativo punteggio di cui all'art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro
all'ordine del giorno.

Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:

candidato Alesci Giuseppe punti attribuiti O.

Segue tabella di dettaglio:

Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
valutazione .-.
Art. 8
lett. a -
0
punto 1
lett. a -
0
punto 2
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lett. a - 0
punto 3
lett. a -

0
punto 4
lett:-—a -

0
punto 5
lett:-<gi .=

0
punto 6
lett. a -

0
punto 7
Somma
punteggio 0
Titoli
Completato I'esame della documentazione inviata dal candidato *' =~ = 3 la

Commissione procede all’'esame, secondo I'ordine cronologico di acquisizione al protocollo di
ATM SpA, della documentazione inviata dal candidato ~ _ _prot. n. 9740 del
06/09/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti generali di
ammissione, per come previsto dall'art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da punto tre
all’'ordine del giorno.

La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato - ..o dituttiirequisiti
generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione del
relativo punteggio di cui all'art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro all’ordine
del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
candidato Catalano Dario punti attribuiti 28, come di seguito indicato:

- Voto dilaurea in Ingegneria Informatica vecchio ordinamento(punti 3);

- Laurea quadriennale in ingegneria informatica o equipollente (punti 5);

- Abilitazione all’esercizio della professione (punti 5);

- Esperienza professionale in servizi tecnologici attinenti a quelli oggetto di selezione

(punti 15).

Segue tabella di dettaglio:

Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
valutazione
Art. 8
leths g s
3
punto 1
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lett. a -
5
punto 2
lett. a -
5
punto 3
lett. -
e a 5
punto 4
lett=ig =
0
punto 5
lett. a -
punto 6 15
lett. -
e a 5
punto 7
Somma
punteggio 28 Completato anche
Titoli I'esame della

documentazione
inviata dal candidatoCatalano Dario, la Commissione all’'unanimita procede all’'esame,
secondo l'ordine cronologico di acquisizione al protocollo di ATM SpA, della documentazione
inviata dal candidato ,prot. n. 9789 e 9791 del 07/09/2022, ai fini della
verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti generali di ammissione, per come
previsto dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da punto tre all'ordine del giorno.

La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato E.. .. - di tutti i
requisiti generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione
del relativo punteggio di cui all'art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro
all'ordine del giorno.

Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
candidato ~

"9 punti attribuiti 19, come di seguito indicato:
- Voto di laurea specialistica in Ingegneria Meccatronica (punti 5);
- Abilitazione all’esercizio della professione (punti 5);
- Esperienza professionale in servizi tecnologici attinenti a quelli oggetto di selezione
(punti 9);
Segue tabella di dettaglio:

Criteri  di Candidato — Punteggio — Note
valutazione
Art. 8 CTTrT T s
lett. A-
5
punto 1
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lett

A_

0
punto 2
lett. A-

5
punto 3
lett. A-

0
punto 4
lett: = a. =

0
punto 5
lett. a -
punto 6 9
lett. a -

0
punto 7
Somma
punteggio 19
Titoli
Completato anche I'esame della documentazione inviata dal candidato -0, la

Commissione all’'unanimita procede all’'esame, secondo I'ordine cronologico di acquisizione al
protocollo di ATM SpA, della documentazione inviata dalla candidata Brigandi Nunziatina,
prot. n. 10064 del 14/09/2022, ai fini della verifica del possesso da parte della stessa dei
requisiti generali di ammissione ai sensi dell’art. 4 dell’Awviso di Selezione, come da punto tre
all'ordine del giorno.

La Commissione, accertato il possesso da parte della candidata ™ ° St ditutti
requisiti generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione
del relativo punteggio di cui all'art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro
all'ordine del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
candidata™ "~ """ " "  punti attribuiti 26, come di seguito indicato:

- Voto di laurea specialistica in Ingegneria Informatica (punti 5);

- Laurea specialistica in Ingegneria Informatica (punti 5);

- Abilitazione all’esercizio della professione (punti 5);

- Esperienza professionale in servizi tecnologici attinenti a quelli oggetto di selezione

(punti 11).
Segue tabella di dettaglio:
Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
valutazione
Art. 8 =
CITYYY AZIENDA TRASPORTI MESSINA s.p.a. Pag. 7/15

sede legale e operativa: Via G. La Farina n. 336 — 98124 Messina

cod. fisc./P.IVA 03573940834 — REA ME-246800 — Iscrizione R.E.N. N58407
www.atmmessibasgd.it — PEC atm.messina@pec.it

capitale soc'hleAwtg{ramente versato € 4.000.000,00

Vi~



k=

AZIENDA
TRASPORTI
® MESSINA s.p.a.

lett. a - c
punto 1
lett. a -

5
punto 2
lett. a -

5
punto 3
lett. -
ett;---a 0
punto 4
lett.. a -
punto 5 ?
lett. a -
punto 6 1 i
lett. -
e a 0
punto 7
Somma
punteggio 26
Titoli

Completato anche I'esame della documentazione inviata dalla candidata . .-..-.
la Commissione all’'unanimita procede all'esame, secondo I'ordine cronologico di acquisizione
al protocollo di ATM SpA, della documentazione “inviata dal candidato ‘
. ., prot. n. 10136 del 15/09/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso
dei requisiti generali di ammissione ai sensi dell’art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da punto
tre all’'ordine del giorno.
La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato ' = *  ~ "~ "~ "~ di tutti
i requisiti generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per
I"attribuzione del relativo punteggio di cui all’art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto
quattro all’'ordine del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
candidatc = | * punti attribuiti 1,84, come di seguito indicato:
- Esperienza professionale in servizi tecnologici attinenti a quelli oggetto di selezione
(punti 0,92);
- Esperienza maturata nell’'ambito amministrativo gestionale o operativo nella Pubblica
Amministrazione e/o in aziende o societa pubbliche e/o private del trasporto pubblico
locale e/o regionale o della logistica (punti 0,92).
Segue tabella di dettaglio:

Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
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valutazione
i B e e

lett. A -
punto 1

lett. a
punto 2

lett. a -
punto 3

lett. a -
punto 4

lett. a -
punto 5

lett. ——a@- -
punto 6 0,92

lett. a -

punto 7 " e

Somma
punteggio 1,84
Titoli

Completato anche 'esame della documentazione inviata dal candidato ° .
__, la Commissione all’'unanimita procede all’esame, secondo |'ordine cronologico di
acquisizione al protocollo di ATM SpA, della documentazione inviata dal candidato ~

stesso dei requisiti generali di ammissione ai sensi dell’art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da
punto tre all’ordine del giorno.
La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato —... =~ , - di tuttii
requisiti generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione
del relativo punteggio di cui all'art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro
all'ordine del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
Calarco Giuseppe punti attribuiti 18, previa verifica della documentazione che il candidato
avra cura di produrre a seguito di soccorso istruttorio, come di seguito indicato:
- Voto di laurea specialistica in Ingegneria Informatica (punti 3);
- Laurea specialistica in Ingegneria Informatica (punti 5);
- Esperienza professionale in servizi tecnologici attinenti a quelli oggetto di selezione
(punti 5, attribuibili solo dopo la verifica dell’estratto conto contributivo/previdenziale
del candidato in soccorso istruttorio);
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- Esperienza maturata nell’ambito amministrativo gestionale o operativo nella Pubblica
Amministrazione e/o in aziende o societa pubbliche e/o private del trasporto pubblico
locale e/o regionale o della logistica (punti 5, attribuibili solo dopo la verifica
dell’estratto conto contributivo/previdenziale del candidato in soccorso istruttorio).

Segue tabella di dettaglio:

Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
valutazione . B
Art. 8
lett. A -

3
punto 1
lett: g - -

5
punto 2
lettt a -

0
punto 3
lett. a -

0
punto 4
lett. a -

0
punto 5
lett. a -

5
punto 6

Punteggio attribuibile a seguito di verifica dell’estratto
note conto contributivo/previdenziale
(SOCCORSO ISTRUTTORIO)

leit. - a .=
punto 7 2

Punteggio attribuibile a seguito di verifica dell’estratto
note conto contributivo/previdenziale

(SOCCORSO ISTRUTTORIO)

Somma 18
punteggio (previa verifica dell’esperienza professionale
Titoli documentabile in soccorso istruttorio)
Completato I'esame della documentazione inviata dal candidato ~ ° o ), la

Commissione all’'unanimita procede all’esame, secondo I'ordine cronologico di acquisizione al
protocollo di ATM SpA, della documentazione inviata dalla candidata ..., .. prot.
n. 10238 del 19/09/2022, ai fini della verifica del possesso da parte della stessa dei requisiti

generali di ammissione, ai sensi dell’art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da punto tre
all'ordine del giorno.

Dopo attenta disamina, la Commissione si determina nell’attivare il soccorso istruttorio per
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accertare il possesso da parte della candidata =~ _ 1 di tutti i requisiti generali di
ammissione, poiché nella domanda di partecipazione la candidata non dichiara
espressamente il possesso dei requisiti di cui all’art. 4, lettere f) e g), né allega la ricevuta del
bonifico effettuato per il pagamento dei diritti di segreteria per la partecipazione alla
procedura selettiva.
Previo accertamento dei requisiti suindicati e verifica del pagamento dei diritti di segreteria in
soccorso istruttorio, la Commissione potrebbe attribuire il seguente punteggio:
candidata = _ . punti attribuibili 20 (I'assegnazione del punteggio & subordinata
all'esito del soccorso istruttorio), come di seguito indicato:
- Voto di laurea in Scienze Politiche vecchio ordinamento (punti 4);
- Master universitario (punti 1);
- Esperienza maturata nell’ambito amministrativo gestionale o operativo nella Pubblica
Amministrazione e/o in aziende o societa pubbliche e/o private del trasporto pubblico
(punti 15).
Segue tabella di dettaglio:

Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
valutazione
Art. 8 mens mnemnerd
lett. -
e a 2
punto 1
lett. -
e a \
punto 1
lett. a -
punto 2 0
lett. a -
0
punto 3
lett. -
e a 0
punto 4
lett. a -
0
punto 5
lett. a -
punto 6 0
lett. -
e 15
punto 7
Previa verifica della dichiarazione ai sensi del DPR
note n.445/2000 e della quietanza di pagamento dei diritti di
segreteria in SOCCORSO ISTRUTTORIO
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Somma
nteggio 20
u
p. .gg (previa verifica in soccorso istruttorio)
Titoli
Completato I'esame della documentazione inviata dalla candidata ..__... ..._.._a, la

Commissione all’'unanimita procede all’esame della documentazione inviata dal candidato
. prot. n°10756 del 28/09/2022, ai fini della verifica del possesso da parte

dello stesso dei requisiti generali di ammissione, per come previsto dall’art. 4 dell’Avviso di
Selezione.

La Commissione prende atto dell’assenza della domanda di ammissione e relative
dichiarazioni di cui all’art. 6 dell’Avviso di Selezione del candidato ~ v 'y e, dopo
attenta disamina, all’'unanimita, approva I'esclusione del candidato.

| lavori della Commissione proseguono con l'esame, secondo l'ordine cronologico di
acquisizione al protocollo di ATM SpA, della documentazione inviata dal candidato . ™*
. _, prot. n. 10794 del 29/09/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso
dei requisiti generali di ammissione, ai sensi dell’art. 4 dell’Avviso di Selezione, come da punto
tre all’ordine del giorno.

La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato «.....c . ... .. di tutti i requisiti
generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione del
relativo punteggio di cui all’art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro all’ordine
del giorno.

Dopo attenta disamina, la Commissione all’'unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:

Candidato punti attribuiti33, previa verifica della documentazione da produrre
in soccorso istruttorio, come di seguito indicato:

- Esperienza professionale in servizi tecnologici attinenti a quelli oggetto di selezione
(punti 15, previa verifica dell’estratto conto contributivo/previdenziale del candidato
in soccorso istruttorio);

- Esperienza maturata nell'ambito amministrativo gestionale o operativo nella Pubblica
Amministrazione e/o in aziende o societa pubbliche e/o private del trasporto pubblico
locale e/o regionale o della logistica (punti 15, previa verifica dell’estratto conto
contributivo/previdenziale del candidato in soccorso istruttorio);

- Corsi di formazione con attestazione di superamento di esami finali organizzati da enti
dello Stato o della Regione o legalmente riconosciuti e non inferiori a mesi tre (punti
3,previa produzione da parte del candidato di attestati di partecipazione ai corsi e
superamento esami finali da richiedere in soccorso istruttorio).

Segue tabella di dettaglio:
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Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
valutazione
Art. 8

lettt A -
punto 1
lett. a -
punto 2
lett. a -
punto 3
lett. a -
punto 4

3

Punteggio attribuibile a seguito di produzione e verifica
note attestato di partecipazione al corso
(SOCCORSO ISTRUTTORIO)

lett. a - 0
punto 5
lett. a - 15
punto 6

Punteggio attribuibile a seguito di verifica dell’estratto
note conto contributivo/previdenziale
(SOCCORSO ISTRUTTORIO)

letteii @i

15
punto 7

Punteggio attribuibile a seguito di verifica dell’estratto
note conto contributivo/previdenziale
(SOCCORSO ISTRUTTORIO)

Somma

unteggio 33

p. .gg (previa verifica in soccorso istruttorio)

Titoli

Completato anche I'esame della documentazione inviata dal candidato .. ... . .. ', Ia

Commissione all’'unanimita procede all’esame, secondo I'ordine cronologico di acquisizione al
protocollo di ATM SpA, della documentazione inviata dal candidato  __.._ ..._.._, prot. n.
10918 del 03/10/2022, ai fini della verifica del possesso da parte dello stesso dei requisiti
generali di ammissione ai sensi dell’art. 4 dell’Avwviso di Selezione, come da punto tre
all’ordine del giorno.

La Commissione, accertato il possesso da parte del candidato —..co. wo e, 2 ditutti i requisiti
generali di ammissione, procede alla valutazione dei titoli posseduti per I'attribuzione del

relativo punteggio di cui all’art. 8 dell’Avviso di Selezione, come da punto quattro all’ordine
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del giorno.
Dopo attenta disamina, la Commissione all’unanimita licenzia il seguente quadro di
valutazione:
candidato [ 77 7 punti attribuiti 6, come di seguito indicato:
- Abilitazione all’'esercizio della professione (punti 5);
- Esperienza maturata nell’ambito amministrativo gestionale o operativo nella Pubblica
Amministrazione e/o in aziende o societa pubbliche e/o private del trasporto pubblico
locale e/o regionale o della logistica (punti 1).
Segue tabella di dettaglio:

Criteri  di Candidato - Punteggio - Note
valutazione N
Art. 8
lett. A -

0
punto 1
lett. B
ett. a 0
punto 2
lett. a -

5
punto 3
lett. -
e a 0
punto 4 -
lett. -
e a 0
punto 5
lett. a -
punto 6 0
lett. a -

1
punto 7
Somma
punteggio 6
Titoli

Completato I'esame della documentazione prodotta dai candidati, la Commissione di
selezione incarica il Segretario Verbalizzante di richiedere le attestazioni e/o certificazioni in
soccorso istruttorio ai candidati sopra individuati, la cui documentazione & carente per la
corretta definizione dei punteggi, con consegna entro e non oltre le ore 12:00 del
17/11/20232.

In esito alla conclusione dell’attivita odierna, con le risultanze sopra riportate, la Commissione
all’'unanimita stabilisce di autoconvocarsi in modalita telematica-videoconferenza per il giorno
17/11/2022 alle ore 15:30 per la verifica dei titoli di cui sopra. Si rinvia il punto cinque
all’ordine del giorno, all’esito del soccorso istruttorio.
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Il segretario verbalizzante da lettura del presente verbale che viene approvato da tutti i
componenti della Commissione che, considerata ['odierna modalita telematica-
videoconferenza, provvederanno alla materiale sottoscrizione dello stesso in sede di colloquio
in presenza dei candidati presso la sede legale e operativa di ATM S.p.A. Via Giuseppe La
Farina n. 336 — Messina.

Alle ore 17:45 la seduta odierna e dichiarata conclusa ed interrotto il cpllegamento

telematico.

F.to Ing. Massimo La Rocca (Presidente) @
F.to Ing. Carlo Poledrini (Componente) . @Q ) )
F.to Ing. Piero Sassoli (Componente) ‘ g

F.to Dott.ssa Marika Ricciardello (Segretario Verbalizzante)

QLA/i I @L‘(ﬂ Q.‘\wa

/

|

!
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