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Messina, 21/11/2025 

IL PRESIDENTE DEL CDA  

Visto: 

• il General Data Protection Regulation, GDPR, Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e 
del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione dei dati personali; 

• il Decreto Legislativo del 19 Agosto 2016 n. 175 art 19 comma, 2 e s.m.i. “Testo unico in materia di 
società a partecipazione pubblica”; 

• il Decreto Legislativo 11 aprile 2006 n. 198 in materia di pari opportunità nel trattamento tra 
uomini e donne; 

• il comma 3 dell’art. 35 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

• il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000 n. 445 recante “Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

• il Regolamento per la selezione del personale dell’Azienda Trasporti Messina S.p.A. approvato dal 
Consiglio di Amministrazione nel corso della seduta del 07/10/2019 e successivamente modificato con 
delibera assembleare del 03/02/2022; 

• il Provvedimento del Direttore Generale n. 100 del 20/04/2023 di affidamento dei servizi di ricerca e 
selezione del personale alla società Ales S.r.l.; 

• la delibera dell’Assemblea Ordinaria dei Soci del 14/02/2025 che attribuisce al Presidente del CDA, ai 
sensi del c.4 dell’art.21 dello Statuto Societario, tutte le funzioni di cui all’art.21 c.2 del citato statuto; 

• la delibera dell’Assemblea ordinaria dei soci tenutasi in data 24/06/2025 in ordine all’approvazione 
dell’organigramma societario; 

• la Delibera del Consiglio di amministrazione del 30/09/2025 con la quale si è stabilito di procedere 
all’indizione di un nuovo avviso di selezione finalizzato all’eventuale assunzione di n. 20 risorse con 
contratto di lavoro di apprendistato professionalizzante ai sensi del D.Lgs. 81/2015 art. 44 a tempo 
pieno ed indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo di: Operatore di 
esercizio con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri; 

• l’Avviso Pubblico di Selezione per la copertura delle posizioni lavorative in oggetto, pubblicato il 
06/10/2025, che ha fissato come termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione il 
06/11/2025 alle ore 23:59:59; 

• il Provvedimento prot. n. 15049 del 14/11/2025 con il quale è stata designata la Commissione di 
Selezione. 

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, finalizzata all’eventuale assunzione di n. 20 
risorse con contratto di lavoro di apprendistato professionalizzante ai sensi del D.Lgs. 81/2015 
art. 44 a tempo pieno ed indeterminato avente caratteristiche idonee all’espletamento del 
ruolo di: Operatore di esercizio con parametro retributivo 140 CCNL Autoferrotranvieri; e 
alla formazione di una graduatoria finalizzata ad eventuali future assunzioni aggiuntive di 
nuove risorse di pari mansioni con il medesimo contratto”.   
Convocazione candidati ammessi alla prova preselettiva del 04/12/2025. 
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Premesso 

• Che la Società Ales S.r.L., all’uopo incaricata, ha inviato a mezzo pec in data 17/11/2025 (prot. n. 15130 
del 17/11/2025), successivamente integrata con nota pec del 20/11/2025 (prot. n. 15333 del 
20/11/2025), un elenco di n. 44 candidati ammessi alla prova preselettiva, di cui n. 1 candidato 
ammesso con riserva, selezionati sulla base dei requisiti generali, fisici, tecnico/professionali, morali di 
ammissione richiesti all’art. 2 dell’avviso di selezione; 

• Che avuto riguardo al requisito anagrafico di cui alla lettera b) dell’art. 2 dell’Avviso Pubblico di 
Selezione recante: “Età compresa tra i 18 anni (compiuti) e i 30 anni non compiuti (29 anni e 364 giorni) 
requisito da intendersi presente dalla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione alla presente procedura selettiva, e mantenuti fino al momento 
dell’eventuale assunzione, pena la decadenza dalla permanenza nella graduatoria”, si è rilevato che 
alla data di svolgimento della programmata prova preselettiva, 05/12/2025, risultano non in possesso 
del suddetto requisito i candidati aventi protocollo n. 642011, 641028, 641024, 642151, 642018, 643604 
e 643398 che , pertanto, sono da intendersi esclusi dalla selezione.  

• Che, secondo quanto stabilito dall’art. 5 “Procedure di Selezione” della procedura selettiva pubblica in 
oggetto, “Qualora il numero delle istanze di partecipazione alla selezione, correttamente presentate, sia 
superiore a 40, si procederà ad una prova preselettiva secondo quanto disciplinato dal presente 
articolo”;   

 
Considerato  
Che l’art. 4 dell’avviso di selezione “Modalità e termini di presentazione della domanda” prevede che “Alla 
scadenza del termine di presentazione della domanda, sarà pubblicato sul sito www.atmmessinaspa.it  nella 
sezione Società Trasparente – Selezione del Personale -Reclutamento del Personale – Avvisi di Selezione, 
nonché sull’Albo Pretorio Online del Comune di Messina, socio unico, l’elenco non nominativo ma per 
numero di registro attribuito nella ricevuta di candidatura, degli ammessi alla selezione”; 

 

RENDE NOTO 

  
1. Che la prova preselettiva di cui all’art. 5 dell’avviso di selezione in epigrafe, si svolgerà in data 

04/12/2025 alle ore 14:30 in un’unica sessione in modalità da remoto secondo le indicazioni 
riportate nel documento “Istruzioni – Svolgimento prove da remoto”, definite dalla Società Ales 
S.r.L., allegato al presente Avviso per costituirne parte integrante e sostanziale; 

2. L’elenco dei candidati, identificati per numero di registro (N. Protocollo) attribuito e riportato nella 
ricevuta di candidatura, ammessi e ammessi con riserva alla suindicata prova preselettiva, 
secondo l’elaborazione eseguita da Ales S.r.L., è il seguente:  

 

N. Protocollo Ammesso/Ammesso con riserva 

643643 Ammesso 

643718 Ammesso 

643683 Ammesso 

http://www.atmmessinaspa.it/
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643103 Ammesso 

642050 Ammesso 

641985 Ammesso 

642162 Ammesso 

641063 Ammesso 

641994 Ammesso 

642057 Ammesso 

643688 Ammesso 

643120 Ammesso 

641050 Ammesso 

643661 Ammesso 

641029 Ammesso 

641040 Ammesso 

641987 Ammesso 

642041 Ammesso 

642022 Ammesso 

651073 Ammesso 

641064 Ammesso 

641988 Ammesso 

643116 Ammesso 

642073 Ammesso 

642049 Ammesso 

641036 Ammesso 

641022 Ammesso 

643631 Ammesso 

642061 Ammesso 

642023 Ammesso 

643129 Ammesso 

643377 Ammesso 

643367 Ammesso 

643374 Ammesso 

642002 Ammesso 

643375 Ammesso 

642052 Ammesso 

641998 Ammesso 

643621 Ammesso 

641067 Ammesso 

642084 Ammesso 
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643125 Ammesso 

641046 Ammesso 

643674 Ammesso con riserva 

 
3. Che al fine di verificare l’adeguatezza della dotazione tecnica e per meglio comprendere le 

operazioni da svolgersi il giorno della prova, ciascun candidato dovrà seguire le indicazioni riportate 
nel documento “Istruzioni - Svolgimento prove da remoto”, svolgendo tassativamente la 
simulazione almeno tre giorni prima della data di svolgimento della prova; 

4. Che la prova preselettiva si svolgerà accedendo alla piattaforma della Società Ales S.r.l., società 
affidataria del servizio, nel rispetto delle istruzioni di cui all’allegato, pena l’esclusione dalla prova, 
secondo il seguente calendario: 
il giorno 04/12/2025 dalle ore 14:30 alle ore 15:30 sono convocati i candidati di cui all’elenco 
ammessi alla prova preselettiva. I candidati che si dovessero presentare oltre l’orario indicato, non 
saranno ammessi a sostenere la prova.  
L’inizio della prova è previsto orientativamente entro le ore 16:00; 

5. Che tutti i candidati dovranno registrarsi e collegarsi, da dispositivo mobile (smartphone o tablet), 
alla conferenza Zoom per le operazioni di identificazione e di validazione del proprio ambiente di 
lavoro:  
Link Zoom: https://us02web.zoom.us/meeting/register/c8bd2EOWRNGbojmUK3A9Pg  

6. Che il candidato che omette di collegarsi alla conferenza Zoom sopra indicata nel giorno e nell’ora 
di convocazione sarà considerato assente e pertanto rinunciatario. 

7. Che non è possibile in alcun modo anticipare o posticipare la prova rispetto alla data e all’orario 
indicati al punto 4;  

8. Che in seguito all’accesso alla videoconferenza di cui sopra il candidato dovrà scaricare, tramite il 
seguente link, il file di configurazione SEB da utilizzare per accedere alla propria prova. Tale file non 
dovrà assolutamente essere aperto prima di ricevere indicazioni in merito da parte dello staff 
tecnico. Qualora il file venisse aperto senza autorizzazione, il computer sarà immediatamente 
bloccato da una password. 
File di Configurazione SEB: 
https://alesinformatica.com/download/proeaatmes/?wpdmdl=8390&masterkey=o7uVG_j6H84y
_MW7deFyfCy3EL3U-
eeCqTmwX49yOmgrehnrVN5VoEMdpZMk4U3zqKfTjvR9lnC5YWIzYP3xytsRK4licF0TBFfdHM3EipA  

9. Che il presente Avviso ed i relativi allegati sono resi noti :  
-  sulla homepage del sito www.atmmessinaspa.it ; 
- nella Sezione “Società Trasparente” raggiungibile dal percorso www.atmmessinaspa.it Sezione 
Società Trasparente – Selezione del Personale - Reclutamento del Personale – Avvisi di Selezione; 
 - sull’Albo Pretorio Online del Comune di Messina, socio unico; 

 

PRECISA 
 

1. Che la suddetta pubblicazione ha valore di notifica ai diretti interessati a tutti gli effetti di legge; 
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2. Che, qualora il candidato abbia domande o richieste di chiarimento o di supporto tecnico in ordine 
all’espletamento della prova potrà fare una segnalazione unicamente al seguente indirizzo e-mail  
assistenza.alesconcorsi@gmail.com messo a disposizione dalla Società Ales S.r.L..  

3. Che durante lo svolgimento della prova concorsuale si osserva il principio per cui le comunicazioni 
viaggiano a rischio del mittente (il candidato). I candidati sono pertanto ritenuti personalmente 
responsabili del funzionamento delle dotazioni e della qualità e della continuità del segnale 
proveniente dalla loro postazione di concorso e dalla stanza isolata. La Commissione esaminatrice 
può disporre in qualunque momento l’esclusione del candidato qualora eventuali 
malfunzionamenti tecnici o del segnale di collegamento rendano impossibile il controllo 
sull’ambiente privato in cui il candidato svolge la prova; 

4. Che, effettuata la prova preselettiva, verrà pubblicata una graduatoria provvisoria con i relativi 
punteggi assegnati e, i primi n. 30 candidati in graduatoria verranno convocati per la prova pratica 
di guida si espleterà presso il parcheggio di interscambio area ex ZIR di via Taormina -Messina 

giorno 15/12/2025 alle ore 09:00. 
 
Messina, 21/11/2025 
 
        F.to   Il Presidente del CdA  

             Avv. Carla Grillo  
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