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COMUNE DI BOSA
PROVINCIA DI ORISTANO

COMUNE DI BOSA

Prov. di Oristano

STATUTO

Approvato con deliberazione del C.C. n. 94 dell®@1991,
modificato ed integrato con deliberazioni del C.@. 67 del
30.07.1994, n. 42 del 10.07.2001, n. 66 del 03AD42% n. 41 del
01.08.2015

Il Sindaco
Profulgi Mastino

Il Segretario Comunale
Dr. Antonio Mastinu



TITOLO |
NORME GENERALI

ART. |
Documento primario
Lo statuto & fonte primaria dell'ordinamento comenaell’ambito dei principi e norme contenute neédpeto
Legislativo 18 agosto 2000, n.267. La sua adoziotende segnare l'inizio di una piu razionale spesente gestione
degli interessi della collettivita locale, I'avvild una partecipazione consapevole e fruttuosaisgola che associativa,
l'instaurazione di controllo tecnici e politici tkelsocieta amministrata sulla base di una divesssiderazione del
cittadino che diviene il riferimento costante dnogttivita comunale.

ART. 2
Soggetti attivi
I Comune di Bosa ( Provincia di Oristano) € caodit dalle comunita delle popolazioni residentiregenti nel suo
territorio, indicato con apposito tratteggio ngdlanimetria allegata.

ART.3

Finalita
Tutta la capacita operativa e le risorse del Conzam® a disposizione della collettivita comunalefpanteggiare le
sue esigenze ordinarie e straordinarie nell'and#tte funzioni affidate all'Ente dall'art.13 del @eto legislativo 18
agosto 2000, n.267.
I Comune, inoltre:
* promuove il progresso civile con lo scopo di fax@ill pieno sviluppo della persona umana ed il gfddimento

dei bisogni ai fini del superamento degli squilibocio-economici;

. tutela i valori etnici della popolazione e il patdnio ambientale paesaggistico naturalistico, Gbori
archeologico e artistico che rappresentano l'itkectilturale di Bosa;
. garantisce - anche nell'attivita del Comune - latigua sarda, pari dignita rispetto alla lingudidaa e

promuove ogni iniziativa rivolta a conservare duppare I'uso della parlata locale;
» favorisce la ricerca ed il ripristino della toporastica locale secondo la tradizione bosana.

ART.4

Lingua sarda
. La lingua sarda, cosi come comunemente usdta@ainunita, € lingua del Comune e delle sue Istti.
. Gli atti aventi rilevanza giuridica nell'ordinanto della Repubblica Italiana devono essere ligddihgua Italiana.
. Chiunque puo comunicare con gli organi del Comwnalmente, in italiano e nella lingua sarda.
. Possono essere bilingui gli avvisi pubblicitandi rivolti alla generalita dei soggetti.
. Le insegne pubbliche e la toponomastica cit@dioste a cura del Comune, potranno essere ilengontenere
tutte le indicazioni nella lingua della Comuniténdingua italiana.
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ART.5
Linee di sviluppo
I Comune di Bosa, sulla scorta delle sue tradizitoriche e culturali e della capacita realizzatriella popolazione,
individua nei settori produttivi, agropastoralgjgianale e turistico, in stretto rapporto conVdwgppo culturale, quelli
di perseguimento prioritario una volta soddisfédtesigenze primarie della convivenza cittadina.

ART.6
Sede
La sede legale degli Organi di Governo e fissaBdsa nel corso Garibaldi nel Palazzo denominalazRa Puggioni.

ART. 7
Stemma e gonfalone
Emblema raffigurativo del Comune di Bosa € lo stemmmonosciuto con provvedimento in data 24.09.1931del
Capo del Governo ed iscritto nei registri della €dta Araldica. Insegna del Comune nelle cerimarffesiali € il
Gonfalone sul quale campeggia lo stemma. Il Coissigbmunale determina, con proprio atto di indiizzssunto su
parere favorevole di almeno i tre quinti dei colisijassegnati, i criteri di esibizione del gomfiaé al di fuori delle
cerimonie ufficiali, fermo restando che detta insegeve essere sempre accompagnata dal sindaconoagaessore e
scortata da Vigili urbani.
ART.8
Legge fondamentale
Nel corso delle norme seguenti il richiamo allayge fondamentale" &€ sempre riferito al Decretoslagivo 18 agosto
2000, n. 267 " Testo Unico delle leggi sull'ordirearo degli Enti Locali.

TITOLO Il
ATTRIBUZIONE DEGLI ORGANI

CAPO |
IL CONSIGLIO

ART.9
Poteri di indirizzo
Il Consiglio esercita la funzione di indirizzo madte I'assunzione, fra gli altri:

» degli atti indicati nell'articolo 42, 2. comma, ldelegge fondamentale;

» degli atti che determinano le finalita e gli indii da attuare dalle istituzione e dalle aziendscish, giusta le
previsioni di cui al 6. comma dell'art. 1dlélla legge stessa;

« dellatto contenente gli indirizzi ai quali deveteamersi il Sindaco nell'esercizio della funzione di
coordinamento di cui al 7. comma dell'art.50 didigge predetta;

» dell'atto contenente i criteri generali e le ma@dalper la concessione di sovvenzioni, contributss&di e
vantaggi economici di qualunque genere ad entrgope, come richiesto dall'art.12 della legge 7sagyd 990
n. 241;

» dell'atto attinente all'uso esterno del gonfalgmevisto dal precedente art.6; degli atti conclusittati su
proposte di mozioni.

ART.10
Convalida
Il Consiglio nella sua prima seduta e prima dilokslare su qualsiasi altro oggetto, esamina la e di tutti gli
eletti, compreso il Sindaco, ai sensi e per gkttiftiell'art. 41 della legge fondamentale.

ART. 11
Presidenza del consiglio
Il Consiglio Comunale € presieduto dal Sindacamttamperanza alla Legge Regionale 18 marzo 2010,rcontenente
Disposizioni urgenti in materia di Enti Locali.

ART. 12
Comunicazione dei componenti della giunta
Dopo la convalida degli eletti la riunione del Cigltis continua per ascoltare la comunicazione daid&co
sull'intervenuta nomina del Vice Sindaco e degdti abmponenti della Giunta.

ART.13
Discussione del programma di governo
Entro cinque mesi dalla prima seduta del consigli8jndaco, sentita la Giunta, deposita presseelgreteriail testo
contenente le linee programmatiche relative allerazd ai progetti da realizzare nel corso del dado.
Entro il mese successivo il Consiglio esaminadigpamma di governo che viene sottoposto a votaZioake



ART.14
Partecipazione del consiglio alla definizione, alldeguamento
Ed alla verifica periodica dell'attuazione del progamma di governo
Il Consiglio definisce annualmente I'attuaziondalhee programmatiche da parte del Sindaco sidgbli Assessori
con l'approvazione della relazione previsionaleoggrammatica, del bilancio preventivo e del bilangiuriennale che,
nell'atto deliberativo, sono espressamente dictiieoarenti con le predette linee.
la verifica da parte del Consiglio dell'attuaziated programma avviene nel mese di settembre di aym,
contestualmente all'accertamento del permaneré elpgjlibri generali di bilancio previsti dall'at®3, comma 2 della
legge fondamentale.
il Consiglio, qualora ritenga che il programma diigrno sia in tutto o in parte non piu adeguat@, gan deliberazione
adottata a maggioranza assoluta invitare il Sindgacmwdificarlo, indicando le linee di fondo da @gysire

ART.15
Commissione d’indagine

Il Consiglio, a maggioranza assoluta dei propri memcomputando il Sindaco, puo istituire al prapinterno,
commissioni di indagine con composizione proporaierai componenti dei gruppi consiliari regolarneecostituiti.
Alla presidenza € nominato un Consigliere di minaeacosi come previsto dall'art. seguente.
La Commissione opera nell'ambito del mandato affiglg utilizza le strutture ed il personale defitE messo a sua
disposizione e cessa allo scadere del terminegdisedla delibera istitutiva.
La Commissione ha il potere di acquisire informakida amministratori e funzionari che sono liberattal fine, dal
segreto d'ufficio e tenuti a fornire ogni atto fegto.
Il regolamento sul funzionamento del consiglio giloa I'elezione del Presidente ed il funzionamemtella
Commissione

ART. 16

Forme di garanzia delle minoranze

E' attribuita alle opposizioni la presidenza detanmissione consiliare di indagine e di quelleeatthe il Consiglio
Comunale ritenga di istituire con funzione di colitr e di garanzia.
Il regolamento sul funzionamento del Consiglio daiea la procedura di nomina del Presidente, alk@apartecipano
soltanto i consiglieri della minoranza.
Il Presidente eletto deve appartenere ad uno depgdi minoranza formalmente costituiti ed enteh computo della
rappresentanza proporzionale del suo gruppo in dssimne

ART. 17
Forme di partecipazione delle minoranze
Quando il Consiglio € chiamato dalla legge, dafl'atostitutivo dellEnte o da convenzione, a nomengiu
rappresentanti presso il singolo Ente, almeno wimdminativi & riservato alle minoranze.
il regolamento sul funzionamento del Consiglio daiea la procedura di nomina con voto limitato.

ART. 18
Rapporti fra il sindaco e il consiglio
Attivita ispettiva

All'inizio di ogni seduta consiliare deve esseservato al sindaco e all'Assessore delegato ungeedi tempo per
rispondere alle interrogazioni e ad ogni altranztadi sindacato ispettivo presentata dai consiglie
Il regolamento consiliare precisa le modalita giggmtazione delle richieste e delle relative riggasdicando quelle
che devono essere date in Consiglio.

ART. 19

Indirizzi per le nomine.

Il Consiglio & convocato in una data compresa reita giornisuccessivia quella di convalida degli elettper
formulare, a maggioranza assoluta dei consiglEsegnati, gli indirizzi in base ai quali il Sindgmmcede alla nomina,
alla designazione ed alla revoca dei rappreserdehfComune presso enti, aziende ed istituzioni.
Qualora il Consiglio non riesca a formulare comgménte gli indirizzi nella seduta, il suo prosieguissato per il
giorno feriale successivo con lo stesso orarioza&recessita di convocazione espressa.

ART. 20
Sessione del bilancio preventivo e del conto congivo.

Le proposte del bilancio preventivo e del rendioartnuale sondepositate almeno venticinque giorni prima della
scadenza dei rispettivi termini fissati dalla legge I'approvazione. Il Consiglio € riunito entrdécimo giorno feriale
antecedente al termine finale di legge.

ART. 21

Assenza dalle sedute

Il Consigliere é tenuto a giustificare per iscrittassenza dalla seduta entro dieci giorni daflasst.
La mancata partecipazione a tre sedute consecotvero a cinque sedute nell'anno senza giusto matdv luogo
all'inizio del procedimento per la dichiarazioneddicadenza del consigliere con contestuale natiioe all'interessato
che puo far pervenire le sue osservazioni entrodigii giorni dalla notifica dell'avviso.
Trascorso tale termine la proposta di decadennét@p®sta al consiglio. Copia della delibera éfiatia all'interessato



entro dieci giorni
ART. 22
Poteri di controllo politico-amministrativo

Il consiglio esercita il potere di controllo potiti - amministrativo mediante :

. la richiesta di sottoposizione a controllo prevemtili delibere della Giunta, come previsto dalRfitcommi 3
e 4, della L.R. 13.12.1994, n.38 e successive nwadibni ed integrazioniA tal fine, tutte le deliberazioni della
Giunta, che non siano meramente esecutive di ddtilberazioni, sono trasmesse in copia, a cura&pletario, ai
capi gruppo consiliari, contestualmente all'affiss all'albo pretorio;

. l'utilizzo dell'attivita di collaborazione del resare dei conti e del referto dello stesso in cas@rdvi
irregolarita;
. 'esame del conto consuntivo e la discussione del@rzione illustrativa della Giunta di cui al 7orama

dell'art./57 della legge fondamentale.

ART. 23
Contenzioso
L'autorizzazione ad introdurre o resistere ad wene giudiziaria € di competenza della GiuntaJupgue sia la
magistratura giudicante e il grado di appello.
La nomina del difensore compete alla Giunta.

ART. 24
Accettazione di lasciti e donazioni
L'accettazione di lasciti e donazioni € di compegedella Giunta salvo che non comporti oneri durafinanziaria a
valenza pluriennale, nel qual caso & competei@erikiglio ai sensi dell'art.42 lett. i)

ART. 25
Modi di esercizio della rappresentanza legale
In giudizio nel processo tributario

| responsabili dei servizi promuovono e sostenderiii, richiedono i provvedimenti cautelativi e &zioni possessorie
riguardanti i diritti od i beni correlati ai lorampiti di cui all'art.107 commi 2 e 3 della leggmdlamentale.
La rappresentanza in giudizio del Comune, attommmvenuto, appartiene al responsabile del tribeiogiudizio di
primo grado. Ha il potere di conciliare e transggesu conforme parere legale, quando trattasirtiénea di valore non
superiore a centomila euro
Nei successivi gradi di giudizio la rappresentdegale dell'Ente appartiene al Sindaco.
Il potere di conciliare e transigere appartiena &lunta su proposta del responsabile del seryizeyio parere legale,
Allorché si tratti di vertenza di importo superioadimporto di cui al punto 2 ovvero, se inferiprguando Il
responsabile del servizio non ritenga motivatamdnt®ndividere il parere legale.

CAPO I
LA GIUNTA

ART. 26

Competenze
La Giunta collabora con il Sindaco nel governoaehune per I'attuazione degli indirizzi geneedliopera attraverso
deliberazioni collegiali
Compie gli atti di amministrazione che non sonemiati dalla legge al Consiglio e che non rientniretle competenze
previste dalle Leggi e dal presente statuto, ded&io, del segretario e dei responsabili deglciuéfidei servizi.
Svolge, in collaborazione con il Sindaco attivitagositiva e di impulso nei confronti del Consigiibquale il Sindaco,
sentita la Giunta, riferisce annualmente sull'@éigvolta.

ART. 27
Attivita propositive e d’'impulso
L'attivita propositiva della Giunta si realizza neatte 'approvazione di proposte di deliberazialianmaterie riservate
al Consiglio.
L'attivita di impulso consiste nella tempestivita fbrmulazione delle proposte relative all'assuneiodi atti
fondamentali di competenza del Consiglio soggetiranini di legge.

ART. 28

Composizione
La Giunta & composta dal Sindaco, che la presieds un numero di Assessori non superiore a cinquéa cui il
Vice Sindaco.
Sindaco nomina il Vice Sindaco e gli Assessori prigellinsediamento del Consiglio Comunale, asaiudo la
presenza di ambo i sessi.
Il vice Sindaco e gli Assessori possono essere matmanche al di fuori del Consiglio Comunale pérdiano in
possesso dei requisiti di compatibilita ed eledg#bper la carica di Consigliere.



ART. 29

Requisiti del vice sindaco e degli assessori.
| soggetti chiamati alla carica di Vice Sindacossessori devono :
essere in possesso dei requisiti di compatibititéleggibilita alla carica di consigliere comunalen essere coniuge e,
fino al terzo grado, ascendente discendente, marenaffine del Sindaco; non avere ricoperto, ned doandati
consecutivi immediatamente precedenti, comunqueesstvi alle prime elezioni effettuate ai sensilalédgge 25
marzo 1993 n.81, la carica di assessore per undmedi tempo superiore, in ciascun mandato, all&ardella durata
ordinaria.

ART. 30
Verifica della condizione.
La Giunta nella sua prima seduta, prima di trattprelsiasi altro oggetto, esamina la condizione\de¢ Sindaco e
degli Assessori in relazione ai requisiti di eldglia e compatibilita.

ART. 31
Revoca degli assessori.
L'atto con cui il Sindaco revoca uno o piu assesdeve essere sinteticamente motivato con rifertme rapporto
fiduciario.
Tale atto &€ comunicato al Consiglio nella primausaduccessiva unitamente al nominativo dei nussessori.

ART. 32
Funzionamento

La Giunta & convocata dal Sindaco che la presidti. casi di urgenza, la convocazione pud esserma fat
telefonicamente o per posta elettronica certifi¢®8C) nella giornata antecedente la seduta autaagé da ritenere
regolarmente convocata quando sia presente la oragga dei suoi componenti. L'ordine del giorndadglinione di
giunta, & redatto, su indicazione del sindaco, stajretario o funzionario da lui delegato e contieoenunque
I'elencazione di tutte le proposte di deliberazidepositate in segreteria con l'attestazione dglesario di compiuta
istruttoria. La giunta delibera con lintervento uhh numero di componenti superiore alla meta diliqaesegnati,
compreso il sindaco.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza assdgitvotanti; in caso di parita di voti, prevaleetio del sindaco o
di chi legittimamente presiede la seduta in suaevétanno diritto di proposta scritta alla Giunt@ll'nsservanza
dell'art.49 della legge fondamentale:

» il Sindaco

» gli Assessori

» il Segretario Comunale
La capacita propositiva del Segretario € limitdta materie ed attivita affidate alla sua respoiigabgestionale. Il
segretario prende parte all'attivita della giumda capacita di iniziativa in ordine agli aspettilegittimita e a quelli
attinenti all'organizzazione e funzionamento dgéatione amministrativa. Le sedute non sono pufblicresponsabili
dei servizi possono assistere alla seduta di giahtéine di fornire, su richiesta, elementi valiutat!l verbale
dell'adunanza é redatto da un impiegato desigratsegjretario all'insediamento della giunta. llretayio vigila sulla
corretta stesura del verbale che sottoscrive iresi@insindaco o a chi abbia presieduto in sua vece.

ART. 33
Nomina dei componenti delle commissioni

Quando la norma preveda che nelle commissionirietatl’ente, vi siano membri aventi la qualificacdnsiglieri, la
Giunta, prima di procedere alla costituzione detanmissione richiede al consiglio la designazioeestioi membri,
nel numero richiesto dalla norma.

La designazione delle minoranza deve essere egpresielle stesse. Qualora il Consiglio non delikedesignazioni
entro dieci giorni dall'inserimento della richiestall'ordine del giorno, provvede il Sindaco neteessivi cinque
giorni, sentiti i capigruppo consiliari. Trascorsutilmente tale termine, la Giunta provwede comu@lla nomina
della commissione, sentiti i capi gruppo per i mardbestrazione consiliare.

ART. 34
Deliberazioni in via d'urgenza
La Giunta, in caso d'urgenza, adotta le deliberaziattinenti a variazioni di bilancio di ordinat@mpetenza del
consiglio.
Il Consiglio, nel caso in cui rifiuti totalmente parzialmente la ratifica, adotta i provvedimentemuti necessari nei
riguardi dei rapporti eventualmente sorti sullaebdslla deliberazione non ratificata.



CAPO Il
DEL SINDACO

ART. 35
Il sindaco organo comunale

Il Sindaco :

1. e l'organo responsabile dell'amministrazione deh@ue di cui ha la rappresentanza;

2. convoca la prima seduta del Consiglio Comunalepedieci giorni dalla proclamazione degli eletfier una data

ricompresa nei dieci giorni successivi alla conziaae;

presiede il Consiglio Comunale;

nomina e revoca il Vice Sindaco e gli Assessori;

convoca e presiede la Giunta fissandone I'ordihgideno;

nomina, designa, sulla base degli indirizzi stéldial Consiglio, e revoca i rappresentanti del Qompresso enti,

aziende e Istituzioni;

nomina i membri delle commissioni comunali ad e@mez della commissione elettorale e di quelle cossioni

per le quali la competenza & espressamente at#&ribliConsiglio da leggi intervenute dopo il 9 giadgl990, data

di entrata in vigore della Legge 142.

8. emana i regolamenti comunali e firma le ordinanzapglicazione delle leggi e dei regolamenti;

9. stipula gli accordi di programma;

10. coordina, nell'ambito della disciplina regionalesgitore e sulla base degli indirizzi del Consiglamunale, gli
orari degli esercizi commerciali, degli esercizibplici nonché gli orari di apertura al pubblico Hegffici
comunali e di quelli periferici della amministragigoubbliche;

11. rappresenta in giudizio il Comune, salva la compedeattribuita ai Responsabili di servizio per lgoai
possessorie ed i provvedimenti cautelativi;

12. nomina i responsabili degli Uffici e dei serviziya]li di collaborazione esterna secondo critercdmpetenza
specifica e di capacita direzionale, applicandantedalita e gli altri criteri stabiliti dall'art. 10Zomma 2 della
legge fondamentaj@la questo statuto e dal regolamento comunalegdinizzazione;

13. dispone, sentito il segretario comunale, i tragferiti interni dei responsabili dei servizi e dedfici;

14. sovrintende al funzionamento dei servizi e uffigilkesecuzione degli atti;

15. impartisce al segretario comunale le direttive gelh@er I'azione amministrativa e per la gestidnédjcando le
priorita nonché i criteri generali per la fissazodell'orario di servizio e di apertura al pubblidelle attivita
comunali;

16. firma gli atti generali e quelli amministrativi eshi aventi contenuto discrezionale;

17. vigila sul servizio di polizia municipale;
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ART. 36

Attribuzioni del sindaco nei servizi di competenzatatale
Il Sindaco, quale ufficiale di governo, sovrinteralie attivita indicate nell'art.54 della legge damentale alle quali
provvedono gli uffici e servizi competenti nell'aitabdella rispettiva responsabilita.
Adotta, con atto motivato e nel rispetto dei pgmajenerali dell'ordinamento giuridico, su propostatta degli uffici
competenti, provvedimenti contingibili ed urgemi materia di sanita e igiene, edilizia e polizigdle, al fine di
prevenire ed eliminare i gravi pericoli che minaco l'incolumita dei cittadini. Se l'ordinanza adt# € rivolta a
persone determinate e queste non ottemperinodafi®impartito, il sindaco provvede d'ufficio a spalegli interessati
senza pregiudizio dei reati in cui fossero incorsi.

ART. 37
Deleghe del sindaco
Oltre a quanto previsto dalla legge, il Sindaco gafegare al Vice Sindaco ed ai singoli assesa@olrintendenza al
funzionamento dei servizi e degli uffici ed all'eseione degli atti per definiti settori dell'atti&icomunaleL'atto di
delega scritto indica 'oggetto riferendosi ai grugi materie gestite dal responsabile del servzmontiene I'esplicita
indicazione che la gestione e la responsabilitaridaltati imangono attribuite al responsabile detvizio. L'atto di
delega e della sua revoca & comunicato al Consiglimunale ed al Prefetto.

ART. 38
Il vice sindaco
Il Vice Sindaco sostituisce in tutte le sue funzidih Sindaco temporaneamente assente, impedito Speso
dell'esercizio della funzione ai sensi dell'art. d@dmma 4 bis della L. 19 marzo 90, n.55. 2.
Quando il Vice Sindaco & temporaneamente asseimgexdito, alla sostituzione del Sindaco provvedssiéssore piu
anziano di eta reperibile.

ART. 39
Divieto generale di incarichi e consulenze
Al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori e an€iglieri comunali € vietato ricoprire incarichi e
assumere consulenze presso enti ed istituzionndgrgi o comunque sottoposti al controllo ed aitflanza del



Comune.
ART. 40
Dimissioni del sindaco
Le dimissioni del Sindaco sono presentate pertisal Segretario Comunale.
Le dimissioni, una volta trascorso il termine dntiggiorni dalla loro presentazione o dal loro amcio diretto in
Consiglio divengono irrevocabili e danno luogo aléssazione immediata dalla carica del Sindacagkedl&i effetti di
cui al 3° comma dell'art. 5@ella legge fondamentale

ART. 41
Mozione di sfiducia
La mozione di sfiducia nei confronti del Sindacativata e sottoscritta da almeno due quinti desaglieri assegnati,
e consegnata al Segretario Comunale che ne infentna ventiquattro ore il Sindaco.
Il Consiglio € convocato per la sua discussioneuperdata ricompresa fra il decimo ed il trentesgioono successivo.
La mozione €& approvata quando riceve l'assensa ohafjgioranza assoluta dei componenti del Consiégliwesso per
appello nominale.

ART. 42
Effetti dell'approvazione della mozione di sfiducia
Il Sindaco e la Giunta cessano dal giorno successiyuello in cui & stata votata la sfiducia.
Il Segretario informa il Prefetto per lo scioglinterdel Consiglio e la nomina del commissario.

CAPO IV
DELLE ADUNANZE

ART. 43
Contrasto di interessi

| consiglieri comunali devono astenersi dal preadearte alla discussione ed alla votazione di deditriguardanti
interessi propri o di loro parenti o affini sino 41 grado, ai sensi dell'art. 78 comma 2, 1° capmyedella legge
fondamentale.
I membri che dichiarano di astenersi dal votamosiputano nel numero necessario a rendere legdlennza, ma non
nel numero dei votanti.

ART. 44

Della diserzione

Quando la seduta degli organi collegiali di goveroansultivi o di giudizio, trascorsi sessanta miimlall'ora fissata,
non puo aver luogo per mancanza del numero legaleesto venga meno durante la seduta stessasitipnée o chi lo
sostituisce o, in mancanza, il segretario dell'nogalichiara la diserzione della seduta.

ART. 45
Seduta di seconda convocazione

La seduta di seconda convocazione é soltanto quigdlduccede, al massimo entro gli otto giorni sssiwi, alla seduta
deserta 0 a quella disciolta per mancanza del rumegale dei presenti. Nella seduta di seconda asarione non
possono essere discussi argomenti che non siaradl'gi@ine del giorno della seduta dichiarata dase disciolta. Gli
argomenti non deliberati entro il termine di cuildlcomma divengono oggetto, tutti, delle successiedute in prima
convocazione.

ART. 46

Sostituzione del segretario

Nel caso in cui il segretario debba lasciare la dalle adunanze dell'organo collegiale per cdoftit interessi o sia
assente od impedito, € sostituito da chi ne hardaibne.
Qualora la sostituzione non possa aver luogo liégim sceglie uno dei suoi membri a fare le funkidi segretario per
l'oggetto sul quale il segretario & incompatibilénocaso di impedimento, per deliberare soltanttogigetto gia in
discussione. Nel caso di assenza non sostitudileihione non pud avere luogo.

ART. 47
Disciplina delle adunanze
Chi presiede I'adunanza di organo collegiale edtiedel potere discrezionale per mantenere herdi'osservanza
della legge e dello statuto, la regolarita, e feetia delle discussioni e delle decisioni. Ha fiécdi sospendere e di
sciogliere I'adunanza facendolo risultare a verb&®eo, nelle sedute pubbliche e dopo aver datoogportuni
avvertimenti, ordinare I'espulsione dall'uditoriactiiunque sia causa di disordine o impedimentdadleiri.

ART. 48
Delle votazioni
I membri degli organi collegiali votano per alzatamano. Le astensioni sono chiamate e dichiartiteizo delle
votazioni. Votano per appello nominale quando ishiesto dalla legge o deciso dal collegio a maggina dei votanti
su richiesta di un suo membro. Nessuna deliberaziornvalida se non ottiene la maggioranza dei vspiressi
validamente. Tuttavia, nel caso di votazione panine, nella quale l'espressione del voto sia limid un numero



inferiore a quello dei soggetti di designazione uoaie, si adotta la maggioranza relativa e risolteletti coloro che
hanno conseguito il maggior numero dei voti, aa@ealLe sole votazioni concernenti persone si pead scrutinio
segreto, salvo diversa disposizione di legge adstp statuto.

ART. 49

Regolamenti
1. Nel rispetto dei principi fissati dalla leggel& presente Statuto, vengono adottati i regolaingicui all’art. 7 della
legge fondamentale, nonché quelli derivanti dalgpga autonomia normativa.
2. I regolamenti comunali sono soggetti alle sefumnitazioni:
a) non possono contenere disposizioni in contrestole norme ed i principi costituzionali, con égdi e regolamenti
statali e regionali e con il presente Statuto;
b) la loro efficacia € limitata all'ambito comunale
c) devono avere carattere di generalita;
3. L'iniziativa per la formazione e I'adozione diavi regolamenti, spetta a ciascun Consigliere Gaatgy alla giunta
Comunale ed ai cittadini;
4. | regolamenti sono adottati dal Consiglio Conlenaalvi i casi in cui la competenza ¢ attribulteettamente alla
Giunta Comunale dalla legge;
5. | regolamenti di attuazione dello Statuto Confenaono adottati entro il termine di un anno @altrata in vigore
dello stesso, ed entro lo stesso termine, salvolatgatuto non preveda termini piu brevi. le norommtenute nei
regolamenti vigenti devono essere adeguate allaaastatutarie.
6. Sino all'entrata in vigore dei regolamenti di abcomma precedente, si applicano le norme dgilaenenti vigenti
alla data di entrata in vigore dello Statuto, imgio col medesimo compatibili.

ART. 50
Statuto del contribuente
| regolamenti con i quali si esercita I'autononmigositiva sono adeguati ai principi contenuti nédigge 27 luglio
2000 n.212 come recepiti nei regolamenti comuriaettore.



ART. 51
albo pretorio
Il comune ha un albo on line per la pubblicazioaesdioi atti ufficiali. Esso €& collocato nella sedenunale, sul sito
istituzionale www.comune.bosa.or.it.

CAPOV
DELLE DELIBERAZIONI

ART. 52
Pareri obbligatori
Ogni atto deliberativo del Consiglio e della Giud&ve riprodurre integralmente nel testo i paregspritti dall'art.49
della legge fondamentale.
Nel caso di parere negativo, I'organo collegisderitiene di deliberare in modo difforme, motiwalatto.
E’ richiesto soltanto il parere del segretario gieatti relativi a :
« la convalida degli eletti;
» gliindirizzi generali del governo;
* le dimissioni del sindaco;
» gliindirizzi al sindaco per la nomina e la desigipae dei rappresentanti del comune;
* lanomina e la revoca dei rappresentanti del Ctinsitelle aziende ed istituzioni ad esso espresstan
riservate dalla legge;
* la nomina di commissione di inchiesta;
* la mozione di sfiducia;
« gli atti di natura squisitamente politica sempre obon comportino, anche indirettamente, I'assuezibn
impegni finanziari o altri oneri.

ART. 53
Soggetti tenuti all'espressione dei pareri

Sono tenuti all'espressione del parere di regalaetcnica i responsabili dei servizi nelle cui petenze & compresa,
totalmente o parzialmente, la materia o le matgggetto della proposta. Il responsabile del sepwilziragioneria
esprime il parere di regolarita contabile il quadgiva da valutazioni :

» di capienza della disponibilita del capitolo spiecifin ordine alla spesa prospettata, calcolatia isela

interezza, con conseguente annotazione di "pr@e@mo” nei registri contabili;

» della preesistenza di impegno di spesa regolarnassiento nel caso trattasi di liquidazione di spesa

» di conformita alle norme fiscali;

» dirispetto dei principi contabili e del regolamedcale di contabilita.

ART.54
Responsabili dei servizi
Ai fini dell'imputazione dell'obbligo di fornire pareri di regolarita, tecnica e contabile, il rasgabile del servizio &
individuato nel soggetto che, in posizione formaie la direzione effettiva del servizio interessatente competenze
omogenee anche se dotato di articolazioni intelet.caso di assenza o impedimento del responsdbilservizio
provvede il soggetto che normalmente lo sostituisce

TITOLO Il
DECENTRAMENTO COMUNALE

CAPO |
PARTECIPAZIONE POPOLARE

ART. 55
Norme di valorizzazione

Il Comune valorizza le libere forme associativenstigne organismi di partecipazione dei cittadifhmministrazione

locale su base di quartiere o di frazione garamdigérta, autonomia ed uguaglianza di trattamehtapporti tra tali

forme associative ed il Comune sono disciplinatirégolamento del decentramento e della partecipazche deve

contenere, fra l'altro, norme dirette a:

a. limitare la partecipazione alle forme associatiwestituite per iscritto il cui statuto sia ispiratn principi
democratici e sia depositato in copia conformeltodicazione del numero degli aderenti;

b. precisare che il fine della partecipazione ¢ laiges degli affari pubblici della collettivita sesmingresso a finalita
corporative o utilitaristiche personali;

C. costituire organismi a livello comunale e per settdi pubblici interessi generali, aventi finaldgdnsultive per gli
amministratori ed i dirigenti del settore, compodiai rappresentanti delle associazioni ammesse alla
partecipazione ed aventi finalita proprie rientrae settore;

d. prevedere che tali organismi, che prendono la démmione di " consulte", assumano quale metodaddrio
quello della contemporanea doppia convocazionerigervare la prima alla illustrazione delle questie la
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seconda alla discussione e formulazione dei pareri;
e. garantire lI'autoconvocazione delle consulte siudlseldi richiesta proveniente da oltre il 30% deiie;
dotare ciascun centro di locali e del personaleessario per la sua conduzione quale luogo di aggrege
dell'assemblea dei rappresentanti delle associaaimmesse alla partecipazione e dell'assembleaniafe degli
“elettori residenti nel quartiere. Questa assemblpeeceduta da pubblici avvisi affissi a cura deinpotori i quali
provvederanno a far pervenire al Sindaco i vote gpfoposte democraticamente assunte con l'indicazitel
numero dei partecipanti, dei votanti, e il risutdelle votazioni;
g. la previsione nel bilancio comunale di un capitdi@pesa con cui fronteggiare gli oneri relativi.

-

ART. 56

Consultazioni popolari
I Comune acquisisce i pareri della cittadinanzagémerale o delle organizzazioni dei sindacatilaedratori, delle
associazioni della cooperazione, degli industdaai qualsiasi altra formazione economica o socatehe su specifica
loro richiesta, in materia di esclusiva competeloale. L'acquisizione dei pareri deve comunquer dwego sui
progetti del P.U.C., dei piani commerciali, dei rpigenerali del traffico e loro varianti sostangialei piani di
programmazione paesaggistico ambientale e, ovedesith dal Consiglio, delle grandi opere infrastrti. Il
regolamento del decentramento e della partecipaaiistiplina l'indizione e I'esecuzione della cdtagione che non
possono aver luogo in coincidenza con consultazibetiorali e dopo la pubblicazione del decretandizione dei
comizi elettorali per il rinnovo del consiglio comale.

ART. 57
Referendum
Listituto del Referendum viene adottato quale m&nto consultivo formale dell'intera popolaziongldelettori del
consiglio comunale, su questioni interessanti laegalita della collettivita cittadina, aventi notéw rilievo e alto
contenuto di conseguenze operative. L'oggetto eferendum deve rientrare fra le materie di esctusiompetenza
locale; le seguenti materie non possono costitggetto di consultazione referendarie :
a. norme statuarie
b. tributi comunali
c. tariffe dei servizi pubblici
d. le decisioni assunte dal consiglio comunale neisssi precedenti all'indizione della consultazione.
Il referendum consultivo € indetto dal Sindacalsaisione consiliare, la quale dovra essere adasgto giudizio di
ammissibilita in riferimento al comma precedentetensu richiesta di :
» un numero di elettori non inferiore al 20% del apglettorale.
» il referendum ammesso su richiesta dei cittadim werra effettuato qualora nei termini previsti dedjolamento
l'organo di governo adotti una decisione conformiarsostanza, alla indicazione dei proponengfirendum.
| referendum consultivi vengono effettuati insiemea volta all'anno, in uno o piu giorni consedcutiella stagione
primaverile o autunnale non in coincidenza coreaerazioni di voto.
Dopo la pubblicazione del decreto di indizione demizi elettorali per il rinnovo del consiglio comale non puo
essere indetto il referendum e decadono quelliarwora effettuati. La consultazione referendanaléla se ad essa
prendono parte elettori del consiglio comunale umero pari ad almeno il 50% del totale di quellirii nelle liste
elettorali. Il quesito sottoposto alla consultazipiche deve essere chiaro ed univoco, € da ritgresiivamente
accolto quando i voti validi attribuiti alla rispgasaffermativa siano superiori al totale risultadiéé voti validi attribuiti
alla risposta negativa e dal numero delle scheda&che. Le restanti norme per lindizione, I'orgaaizione e
l'attuazione del referendum consultivo sono stabitiell'apposito regolamento

ART. 58
Operativita’ del referendum consultivo
Entro quindici giorni dalla proclamazione dei ristil del referendum, il Sindaco sottopone al cdisig alla Giunta, a
seconda delle competenze, i risultati del referemddiel caso che il referendum abbia dato esitothagd'organo di
governo adotta i provvedimenti che ritiene oppdrimtonsiderazione anche della rilevanza delldagegvazione alla
consultazione e dello scarto realizzatosi nei @pptosti risultati complessivi.

CAPO I
PARTECIPAZIONE ALL'ATTIVITA AMMINISTRATIVA

ART. 59
Partecipazione al procedimento amministrativo

In ogni procedimento relativo all'adozione di atie incidono su situazioni giuridiche soggettive in

modo diretto ed indiretto, con I'esclusione deigadimenti tributari e di quelli diretti allemanane di atti normativi,
amministrativi generali, di pianificazione e di grammazione, si applicano le norme contenute ratli5 ultimo
comma, 7,8,9,10bis della legge 7 agosto 1990 n. &4k.mm.ii. Titolari dell'obbligo di comunicaz@rsono i
responsabili dei servizi o i dipendenti formalmeatsegnatari della responsabilita dell'istruttdtisegretario vigila
sull'osservanza delle norme, contenute e richiamgiteommi precedenti riferendo al sindaco.
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ART. 60
Responsabile del procedimento
Sino a quando non si sia proceduto a determinaneaianente |'unita organizzativa responsabile dédliitoria, di ogni
altro adempimento procedimentale e dell'adoziotiatte finale, l'individuazione del responsabilecthscuna unita
organizzativa di cui al 1° comma dell'art. 5 dé#igge 7 agosto 1990 n. 241 ss.mm.ii deriva diretteendal
regolamento organico e dalla pianta organica vegent

ART.61
Accordi per la determinazione del contenuto del prevedimento
Gli accordi di cui all'art. 11 della legge 7 ago$890 n. 241 ss.mm.ii sono stipulati previa detagnione dell’'organo
competente all’adozione del provvedimento.

ART.62
Diritto di accesso e di informazione dei cittadini
| cittadini del Comune, singoli o associati, hamliritto di accesso agli atti amministrativi ed aetjiuin essi richiamati
secondo le norme del relativo regolamento le gl@lranno comunque riguardare :

» ladisciplina per individuazione da parte del Sowau proposta del Segretario, del responsabieadcun tipo
di procedimento;

* le norme per garantire ai cittadini, singoli o asat, informazioni sullo stato degli atti e proced e sull'ordine
di esame delle istanze o domande presentate, ssawidne di termini entro i quali debbono essereptetate
le singole procedure;

» L'esercizio della facolta, dei cittadini e delledoassociazioni di acquisire le informazioni di alispone
'amministrazione specie in materia ambientale tetdia del suolo;

* la disciplina dell'accesso alle strutture e ai izémel Comune, tutelando il funzionamento degéssi, delle
organizzazioni di volontariato e delle libere foramsociative;

e la tutela del diritto di accesso ai documenti anistiativi in possesso dell'ente, consistenti in iogn
rappresentazione grafica, fotocinematografica quailunque altra specie del contenuto degli attharinterni
formata dall'amministrazione comunale o comunquia déessa utilizzata ai fini dell'attivita ammitnativa;

» ladisciplina del rilascio delle copie al prezzacdsto;

» lindicazione delle materie in cui il sindaco hadha, con proprio decreto motivato su proposta skjretario,
di inibire temporaneamente I'esibizione pubblicailatilascio di copia di atti del’amministraziorse la loro
diffusione possa pregiudicare il diritto alla rigatezza delle persone, dei gruppi o delle impregeossa
impedire o gravemente ritardare I'azione ammirtisaia

» l'esclusione dal diritto di accesso degli atti inteai procedimenti tributari e di quelli relatigi procedimenti
disciplinari.

ART. 63
Diritto di istanza e di reclamo
| cittadini residenti singoli od associati hannodta, di rivolgere al Sindaco istanze singole bettive per richiedere
interventi a tutela di interessi personali e ctileb lamentare disfunzioni ed irregolarita.
Ogni e gqualsiasi istanza deve essere presa indmagione e produrre un atto scritto con il qualSindaco o il
Segretario o il responsabile del servizio a cui sfata affidata l'istruttoria dell'istanza, formulk valutazioni
conseguenti.

ART.64
Diritto di petizione e proposta

Gli iscritti alle liste elettorali del Comune possorivolgersi anche in modo associato, nel numeimo che sara
determinato dal regolamento del decentramento & delrtecipazione, al consiglio comunale, alla Gurper
richiedere, motivando, l'assunzione o il cambiametitindirizzi operativi, l'adozione o la revoca mliovvedimenti,
proporre l'integrazione o la riduzione dei documenbgrammatori comunali, miglioramenti organizzatiei servizi
comunali e quant'altro abbia comunque carattesidtiicrilevanza cittadina esclusa la materia tribataLe istanze,
petizioni e proposte devono essere formulate im#oscritta. Sulle proposte deve essere espressdeiierazione
della commissione consiliare, a maggioranza, giadizammissibilita. In caso di decisione positil€Presidente della
commissione rimette la proposta al responsabilepdetedimento per listruttoria che deve essereclosa entro i
successivi dieci giorni. | documenti di cui sopuaa volta istruiti ai sensi degli artt. 52 e 53ladkgge fondamentale,
sSono comungue sottoposti entro trenta giorni gédao cittadino avvertendone il primo firmatario.
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TITOLO IV
GESTIONE DEI BISOGNI PUBBLICI

CAPO |
COLLABORAZIONE TRA ENTI

ART. 65
Collaborazione fra comuni e province

Il Comune, nell'esercizio delle sue competenzepsiforma, ai sensi della norma contenuta al 6. cardeil'art.20

della legge fondamentale, ai piani territoriali @dordinamento della provincia e tiene conto del puogramma
pluriennale dandone atto nella delibera di appriovezdella programmazione comunale o, comunquesetiuzione di
opere pubbliche. Il consiglio comunale, in seddodmazione dei programmi dell'ente individua, péredfetti della

norma contenuta nel 2° comma dell'art.9 della lefiggelamentale, le proposte da avanzare alla priaviscfini della
programmazione economica, territoriale e ambientiwia regione ed indica alla provincia le opereritbvante
interesse provinciale, nel settore economico, ptay commerciale e turistico, nonché socialetunalle e sportivo
che ritiene debbano essere realizzate opportunamasttvando.

ART.66
Collaborazione fra enti locali
Il comune ricerca e promuove ogni forma di collazone con i comuni contermini, con la provincian ¢'Unione dei
Comuni quale mezzo per svolgere nel modo piu effi@ quelle funzioni e servizi che per le loro tarsstiche sociale
ed economiche si prestano a gestione unitaria ttoreati, realizzando economia di scala ed assicdo maggiore
efficacia di prestazione ai cittadini.

ART.67
Forme di collaborazione
Sono utilizzate, a seconda delle necessita e cosnvam in relazione al bisogno pubblico da soddisfée forme
previste dagli artt. 30 e 31 della legge fondamentan l'osservanza per le convenzioni, anche db#iposizioni
contenute nell'alt. 11, commi 2. e 5. della leggagdsto 1990 n. 241 ss.mm.ii, come indicato dallEs di questa
stessa legge.

ART. 68

Consorzi
Fatte salve le disposizioni dell'art.2 comma 18th.de della legge 191/2009 Consiglio comunale, in coerenza ai
principi statutari, promuove la costituzione dehsorzio tra enti per realizzare e gestire serfigvanti sotto il profilo
economico o imprenditoriale, ovvero per economiaddila qualora non sia conveniente l'istituzionaziknda speciale
e non sia opportuno avvalersi delle altre formeanizgative per i servizi stessi. Nella convenzignevista dal 2°
comma dell'art. 31 della legge stessa un'appokitasala disciplina i rapporti fra gli enti in cadoscioglimento del
consorzio che pud avvenire per decisione della maggza degli enti partecipanti, nonché il casaetiesso singolo
anche in considerazione della negativita dei @sitell'attivita gestionale del consorzio stesso.

ART. 69
Obbligo di riferire al consiglio
E' norma generale che il rappresentante del comegé organi di governo di altri enti pubblici oimati riferisca
annualmente al consiglio comunale sull'attivita Isvaall'ente e sul permanere della convenienzéaldi modo di
gestione. La relazione annuale e presentata ab@nger la successiva discussione al consigliooemir mese
dall'approvazione del conto consuntivo annualéetsat
partecipato.

ART. 70
Rapporti con I'Unione dei Comuni
I Comune puo delegare all’'Unione dei Comuni kesgo di sue funzioni affinché siano svolte in nooaksociato.
La relativa convenzione deve prevedere il potefi@dirizzo del comune in ordine all'esercizio ddliazione delegata
nel proprio territorio e i modi e i tempi periodidi riscontro dell'attivita relativa e la facold, ritirare la delega con
preavviso di almeno sei mesi.

ART. 71
Conferenza dei servizi

La promozione della conferenza fra i rappresentdirttitte le amministrazioni interessate e la cosicne di accordi di
programma secondo le modalita e procedure di taitaB34 della legge fondamentale, costituisconanodo ordinario
per il comune di affrontare la definizione e l'attione di opere, di interventi e di programmi deivento di proprio
interesse che richiedano, tuttavia, per la lortizeazione, l'azione integrata e coordinata di aftiti pubblici. Compete
al sindaco l'iniziativa di promuovere la conferenzi rappresentanti di tutte le amministraziarteressate, sia stata
'opera considerata in atti fondamentali del cditsigpvvero venuta in evidenza nella formazione 'dtilita
propositiva della giunta. L'accordo non puo essattoscritto dal sindaco se non previa deliberazidalla giunta
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municipale qualora l'opera o l'attivita siano stareviste in atti fondamentali del consiglio. Comuae, quando
l'accordo comporti variazioni di strumenti urbaiuistil suo schema deve essere sottoposto in vigehza al consiglio
comunale affinché autorizzi il sindaco alla firnf8oltanto in caso di estrema e motivata urgenzéndago potra
procedere di iniziativa salva la ratifica di cuBalcomma dell'art. 34 della legge fondamentale.

CAPO I
SERVIZI PUBBLICI LOCALI

ART. 72
Qualificazioni e caratteristiche
1 servizi pubblici locali sono quelli che hanno pegigetto produzione di beni e attivita rivolte alizzare fini sociali
della collettivita comunale ed a promuoverne loduppo economico e civile. La loro gestione e cararata da
efficienza, trasparenza delle decisioni, bontartymlita di produzione, considerazione e cortesiaw I'utente.

TITOLO V
ORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA OPERATIVA

ART.73
Il segretario comunale
Il Segretario Comunale € nominato dal Sindaco,ui@ipende funzionalmente ed e scelto nell'appasho.
Lo stato giuridico ed il trattamento economico 8ebretario Comunale sono stabiliti dalla legge I d@ntrattazione
collettiva.
Il Segretario Comunale, nel rispetto delle direttimpartite dal Sindaco, presta consulenza giwidigli organi del
comune, ai singoli consiglieri ed agli uffici.

ART. 74
Funzioni del Segretario Comunale
Il Segretario comunale partecipa alle riunioni diGa e del Consiglio e ne redige i verbali cheéasmtrive insieme al
Sindaco.
Il Segretario Comunale svolge inoltre tutte le fonz previste dall'art. 97 della Legge fondamentalgal regolamento
sull'ordinamento sugli uffici e sui servizi

ART. 75
Vicesegretario vicario
I comune ha un Vicesegretario, di qualifica fumate non inferiore alla D1 ed in possesso dellaekauin
giurisprudenza o equipollente, che svolge, in miodimediato, le funzioni vicarie del Segretario iscali sua vacanza,
assenza o impedimento; normalmente coadiuva iktamgp stesso nell'esercizio delle sue funzidniidesegretario, in
ogni caso, prende parte, quale collaboratore dgbtario, alle sedute della giunta senza capacititatvento se non in
posizione vicaria.

ART. 76
Ordinamento del personale

L'ordinamento del personale risponde ai segueitdricr

» esaltazione della posizione di servizio alla cittadza propria di ogni attivitd pubblica;

» organizzazione della struttura relazionante costdfmo in modo idoneo a dare risposte immediatdeamon
l'ausilio dell'informatica;

e avvicendamento programmato del personale, nelltamdelle professionalita, qualora la dimensioneladel
dotazione organica lo consenta;

» istituzione del controllo di gestione e del nuatkwalutazione;

* responsabilizzazione puntuale delle posizioni dbta;

« valutazione annuale dell'attivita prestata ad digeilo, avvalendosi, per i responsabili di sereizilel nucleo di
valutazione; la valutazione del segretario e fa#aSindaco sentita la Giunta;

» estensione ai responsabili degli uffici non apidali compiti e poteri di cui all'art. 17 del Dearétegislativo 29/93
cosi come riportato dall'art. 17 del Decreto legigb 30.03.2001 n. 165;

* incentivazione effettiva del personale basata sylialita ed efficienza della prestazione, escludecoimungue
ripartizioni generalizzate;

» disciplina della dotazione organica del personalkomganizzazione degli uffici e dei servizi sultese della
distinzione tra funzione politica e di controlldrédtuita al consiglio comunale, al Sindaco ed &lanta e funzione
di gestione amministrativa attribuita al segretadoai responsabili degli uffici e dei servizi;

e organizzazione degli uffici secondo principi di @ubmia, trasparenza ed efficienza e criteri di fomalita,
economicita di gestione e flessibilita della strcat
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ART. 77
Organizzazione degli uffici e del personale

1. Il Comune attraverso il regolamento di organizzaeicstabilisce le norme generali per l'organizzazian
funzionamento degli uffici e, in particolare, ld@rdtuzioni e le responsabilita di ciascuna str@targanizzativa, i
‘rapporti reciproci tra uffici e servizi e tra quiesigli organi amministrativi.

2. | regolamenti si uniformano al principio seconda agli organi di governo € attribuita la funzionelipca di
indirizzo e di controllo, intesa come potesta dibgifre in piena autonomia obiettivi e finalita batione
amministrativa in ciascun servizio e di verificariheonseguimento; ai funzionari responsabili spe#i fini del
perseguimento degli obiettivi assegnati, il compiitdefinire, congruamente con i fini istituzionadii obiettivi piu
operativi e la gestione amministrativa, tecnicaetabile secondo principi di professionalita e cesabilita.

3. L'organizzazione del Comune si articola in unit@magive che sono aggregate, secondo criteri di emeita, in
strutture progressivamente piu ampie come dispettapposito regolamentnche mediante il ricorso a strutture
trasversali o di staff intersettoriali.

4. 1l Comune applica gli accordi collettivi e nazioinapprovati nella forme di legge e tutela la liberganizzazione
sindacale dei dipendenti stipulando con le rapmtesze sindacali gli accordi collettivi e decenteitsensi delle
norme di legge e contrattuali in vigore

ART. 78
Nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi
Il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dsgrvizi; attribuisce e definisce gli incarichi s&mil parere del
Segretario in base a criteri di professionalita.
Quando non sia possibile avvalersi di personake dibendenze dell'Ente, l'attribuzione delle funkidi cui al 1°
comma puod avvenire a soggetti esterni medianteratbmta tempo determinato utilizzando professiomisé siano in
possesso delle caratteristiche richieste per lertofa del posto

ART. 79

Funzioni dei responsabili degli uffici e dei serviz
| responsabili degli uffici e dei servizi stiputam rappresentanza dell'Ente i contratti gia dehli, approvano i ruoli
dei tributi e dei canoni, gestiscono le procedurappalto e di concorso e provvedono agli atti etgpne finanziaria,
ivi compresa l'assunzione degli impegni di spesa.
Essi provvedono altresi al rilascio delle autorzzaai e concessioni e svolgono inoltre le funzipnéviste dal 3°
comma dell'art. 107 della legge fondamentale.
| responsabili degli uffici possono incaricare UmZioni di cui al comma precedente al personalessd sottoposto, pur
rimanendo completamente responsabili del regoldeengimento dei compiti loro assegnati.
Il Sindaco puo delegare ai responsabili degli ufficdei servizi ulteriori funzioni non previste balstatuto e dai
regolamenti, impartendo contestualmente le nedesdiaettive per il loro corretto espletamento

ART. 80
Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione
| contratti a tempo determinato non possono edeastormati a tempo indeterminato.

ART. 81
Collaborazioni esterne
Le norme regolamentari per il conferimento degtiairichi di collaborazione a soggetti estranei afitAinistrazione
devono stabilirne la durata, che non potra essgrer®re alla durata del programma ed i criterilpedleterminazione
del relativo trattamento economico

ART. 82
Ufficio di indirizzo e di controllo
Il regolamento pud prevedere la costituzione didlffosti alle dirette dipendenze del Sindaco,al@lunta Comunale
o degli Assessori, per l'esercizio delle funzioniirlirizzo e di controllo loro attribuite dalla dge, costituite da
dipendenti dell’Ente o da collaboratori assuntempo determinato purché I'Ente non sia dissestataan versi nelle
situazioni strutturate deficitarie ai sensi detl'@0 della legge fondamentale.

ART. 83
Pari opportunita

Per garantire pari opportunita tra uomini e donne :

e e riservato a ciascuno dei due sessi almeno ua,tarmtondato all'unita piu vicina, dei posti dngponente delle
commissioni consultive interne e di quelle di cascofermo restando I'osservanza del principio coute
nell'art.8 lett. d) del Decreto Legislativo 3 feblor 1993 n.29. Nell'atto di nomina dei membri delbenmissioni di
concorso viene specificato I'impedimento oggettikie impedisca I'osservanza della norma;

. € garantita la partecipazione delle donne dipendemorsi di formazione e di aggiornamento in ragpp pari
allincidenza percentuale, arrotondata all'unita picina, della totalita della loro presenza sumptesso del
personale dipendente;

. i regolamenti comunali di organizzazione e, in $pecjuello previsto dall'art. 89 comma 1 della kegg
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fondamentale, assicurano a tutti i dipendenti, @neiendo dal sesso, pari dignita di lavoro, diibeizione, di
avanzamento retributivo e di carriera, favorendchanmediante una diversificata organizzazione alairb, delle
condizioni e del tempo di lavoro, I'equilibrio frasponsabilita familiari e professionali delle denn

ART. 84

Coordinamento degli interventi a favore delle persoe handicappate
Al fine di conseguire, ai sensi dell'art.40, pricmmma, della legge 5 febbraio 1992 n. 104 e suieessodificazioni
ed integrazioniil coordinamento degli interventi fatti dal Comuadavore delle persone handicappate, con i servizi
sociali, sanitari, educativi e di tempo libero cper nell'ambito comunale, il Sindaco istituisce Gomitato di
coordinamento che presiede e del quale fanno pdipendenti responsabili dei servizi che curariorgérventi social
previsti dalla legge predetta e i servizi socisdinitari, educativi e di tempo libero esistentitsufitorio. La presidenza
puo essere delegata all'Assessore o0 al Segretanui@le.

TITOLO VI
FINANZA COMUNALE

CAPO |

ART. 85
Autonomia finanziaria
1. Nel rispetto dei principi costituzionali e delleggi in materia di finanza pubblica iI Comune &atonomia
finanziaria, fondata su certezza di risorse proprieasferite.
2. Il Comune e titolare di potesta impositiva agiora, che esercita attraverso I'applicazione di istpe@ tasse e la
riscossione di tariffe, corrispettivi e contribpgr I'erogazione dei servizi comunali.

ART. 86

Demanio e patrimonio
1. | beni di proprieta del Comune sono soggettiglazione alla natura ed alla destinazione, dahregiuridico proprio
del demanio e del patrimonio degli enti pubblici.
2. La gestione dei beni comunali s’ispira ai piimciella conservazione, della valorizzazione €'uldita pubblica.
3. I beni non impiegati per i fini istituzionali lente e non strumentali alla erogazione dei sgryiossono essere dati
in locazione o in uso, compatibilmente con la Inatura, a canoni tali da conseguire un'adeguatitreith.
4. | beni comunali, mobili ed immobili, sono eletida apposito inventario redatto, in conformitdeadlisposizioni di
legge, secondo i principi e le tecniche della coilita patrimoniale. L’inventario & tenuto aggiotoala un funzionario
designato dal Sindaco.
5. Il funzionario incaricato della tenuta dell’'imtario dei beni ha altresi I'obbligo di conservat&oli, gli atti e le
scritture relative al patrimonio del Comune.

TITOLO VII
CONTABILITA' COMUNALE
CAPO |

ART. 87
Ordinamento finanziario e contabile
1. L'ordinamento finanziario e contabile del Comuneservato alla legge dello Stato.
2. Apposito regolamento disciplina la contabiliGmmnale, in conformita a quanto prescritto cort!'a62 del T.U. 18
agosto 2000, n. 267 ss.mm.ii..

ART. 88

Il bilancio preventivo
1. Entro il mese di dicembre di ciascun anno odnedrso termine stabilito dalla legge, il Consigtiomunale delibera
il bilancio di previsione per I'anno successivo.
2. Il bilancio & corredato della relazione previsile e programmatica, redatta per programmi, ptiogétinterventi,
che evidenzi in maniera distinta la spesa correosolidata, la spesa di sviluppo e quella destiagti investimenti.
3. Dopo I'approvazione del bilancio di previsiomeGiunta pud approvare il piano esecutivo di gesti@ttraverso il
quale predetermina gli obiettivi ed il livello qitativo e quantitativo dei servizi e delle prestawiall’'utenza ed
assegna ai responsabili dei servizi la dotaziameniiiaria, strumentale e di personale necessarifopdinaria gestione
e l'attuazione degli interventi programmati.
4. Nel corso dell'esercizio I'azione amministratigastrettamente correlata al costante mantenimaeiteequilibrio
economico e finanziario ed & soggetta a verificaagdiornamenti, in relazione alla realizzazioneledentrate ed
allandamento della spesa.

ART. 89

Mancata approvazione del bilancio di previsione rigermini
1. Trascorso il termine entro il quale il bilandeve essere approvato senza che la Giunta l'alaiiarato, I'Organo
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Regionale di Controllo nomina un commissario pesda predisposizione, in modo che esso possa essOPOSto
all'esame ed all'approvazione del Consiglio.

2. Nellipotesi di cui al comma 1 e, comunque, clmil Consiglio non abbia approvato entro il terenjprevisto lo
schema di bilancio approvato dalla Giunta, 'Orgd®egionale di Controllo assegna al Consiglio, magidettera
notificata ai singoli Consiglieri, un termine nampgriore ai 20 giorni per la sua approvazione.

3. Decorso inutilmente il termine assegnato o ih§iglio comunale non ha approvato il bilancio, @no Regionale di
Controllo si sostituisce, mediante commissaricamiministrazione inadempiente e da inizio alla pchra per lo
scioglimento del Consiglio ai sensi dell’articolé1l comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 200067.

ART. 90

Mancata adozione dei provvedimenti di equilibrio
1. Ai sensi dell’art. 193, comma 4 del decreto d&givo 18 agosto 2000, n. 267, la mancata adoziznparte del
Consiglio dei provvedimenti di riequilibrio & eqaifata ad ogni effetto alla mancata approvazionditieicio.
2. In tal caso si attivano le procedure previstéaaticolo 141, comma 2 del decreto legislativo d@osto 2000, n. 267
cosi come previsto dal precedente articolo.
3. Il responsabile finanziario, sulla base di qaastabilito dall'articolo 153, comma 6, del TueloBbligato a dare
informazione della situazione in cui si trova l'enal Sindaco, al Segretario ed all'Organo di rewisi questa
segnalazione deve avvenire entro 7 gg, da quandersica il fatto che provoca il disequilibrio. Consiglio deve
provvedere al riequilibrio a norma dell’articolo 3,9entro 30 giorni dal ricevimento della segnalaeioanche su
proposta della Giunta.
4. Il responsabile finanziario € tenuto ad effatua segnalazioni del costituirsi di una situaeidale da pregiudicare
I'equilibrio di bilancio, alla sezione di controlttella Corte dei conti.

ART. 91
Dimostrazione dei risultati di gestione

1. | risultati della gestione sono rilevati med&montabilita economica e dimostrati nel rendicatanprendente il
conto del bilancio finanziario, il conto economieoquello del patrimonio, secondo le disposiziorladkegge e del
regolamento di contabilita.

2. La Giunta municipale, salvo diverse disposizidniegge e regolamentari, entro il trenta aprilecidscun anno
presenta al Consiglio per I'approvazione il bilanconsuntivo dell’lanno precedente, accompagnatondarelazione
illustrativa dei risultati della gestione, in rapfmalle risorse economiche conseguite ed aglittwielefiniti in sede
previsionale e programmatica.

ART. 92
Omissione della deliberazione di dissesto

1. Ove dalle deliberazioni dell'ente, dai bilan¢iptevisione, dai rendiconti o da altra fonte ilgBstario comunale
venga a conoscenza dell’eventuale condizione diedts, chiede chiarimenti al responsabile dei zefwianziari e
motivata relazione all'organo di revisione contal@ksegnando un termine, non prorogabile, di tigiotai.
2. Ove sia ritenuta sussistente l'ipotesi di digs@sSegretario comunale assegna al Consiglio,letiara notificata ai
singoli Consiglieri, un termine, non superiore atvgiorni, per la deliberazione del dissesto.
3. Decorso infruttuosamente tale termine il Segietaomunale nella sua qualita di commissario ath aclotta la
deliberazione dello stato di dissesto.
4. Del provvedimento & data comunicazione al piefehe inizia la procedura per lo scioglimento @elnsiglio
dell’ente, ai sensi dell'art. 141 del T.U. 18 ago2000, n. 267.

ART. 93

Controlli interni
1. Il Comune garantisce, nelle forme ritenute gionee, I'organizzazione, gli strumenti e le modatit svolgimento
dei controlli interni in attuazione dell'articolod®l Decreto Legge 10 ottobre 2012, n. 174 corteectn modificazioni
dalla Legge 7 dicembre 2012, n. 213, nel rispetigodincipi e delle disposizioni degli artt. 147 7bis e 147 quinques
del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
2. Sono istituiti i seguenti controlli interni quatrumenti di base per il raggiungimento di un mlém organizzativo e
amministrativo piu funzionale per I'attuazione gepgrammi dell’ente:
a. il controllo di regolarita amministrativa e cabile, volto a garantire, da parte degli organiagiiamente previsti
dalla legge, la legittimita, la regolarita e lamitezza dell’azione amministrativa;
b. il controllo di gestione, cosi come articola@la fasi tipicizzate dalla legge, volto a verified'efficacia, I'efficienza
e I'economicita dell’azione amministrativa al fideottimizzare, anche mediante tempestivi intervdntorrezione, il
rapporto tra costi e risultati;
c. il controllo sugli equilibri finanziari, effetando anche la valutazione degli effetti che simheitrgano per il bilancio
finanziario dell'ente in relazione all'andamentoramico-finanziario degli organismi gestionali este
3. Per l'attuazione dei controlli di cui alle le#eb e c, il regolamento di organizzazione disngplle modalita e il
funzionamento, anche a campione, prevedendo l&wzshe di appositi organismi che riferiscano pditamente sui
risultati dell'attivita svolta esclusivamente agligani di vertice dellamministrazione, ai soggetgli organi di
indirizzo politico — amministrativo, ai fini di athizzazione dell’attivita amministrativa.
4. Con specifici regolamenti & disciplinata I'orgarazione di valutazione dei dipendenti e dei respbili degli uffici
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e dei servizi, finalizzata a valutare le prestazidal personale ovvero i responsabili dei sendan funzioni
dirigenziali ai sensi dell’art. 109, comma 2, deUTn. 267/2000.

CAPO I
REGOLAMENTO DI CONTABILITA'

ART. 94
Criteri ed indirizzi

1. 1l Regolamento di contabilita costituisce un imséeorganico di regole e procedure che consentanalisi, la
rappresentazione e il controllo dei fatti ammirgisti e gestionali in termini finanziari, economeipatrimoniali.

2. Introduce anche contenuti e metodologie di comtrettonomico interno della gestione, finalizzatiraglioramento
dell'organizzazione dellEnte ed atti a garantiteuon andamento e la trasparenza delle attivitielke funzioni di
competenza.

3. Ai contenuti contabili del Regolamento si conformafte attivita di Programmazione Finanziaria, di
Previsione, di Gestione, di Rendicontazione, debtimento e di Revisione.

4. Detti contenuti vengono applicati con modalita arigaative corrispondenti alle caratteristiche Helle, ferme
restando le disposizioni di ordine generale fisdalie norme di legge vigenti per assicurare umgitared uniformita
al sistema finanziario e contabile.

ART. 95
Revisione economico-finanziaria
1. La composizione e le modalita di nomina dell'&@rg di revisione economico finanziario sono discgik dalla legge.
2. Esso esercita la vigilanza sulla regolarita @oife, economica e finanziaria della gestione aehGne.
3. Attesta la veridicita delle scritture contalgilla corrispondenza del rendiconto alle risultashziéa gestione, redigendo
apposita relazione che accompagna la propostdibdedizione del conto consuntivo. La relazione devidenziare i dati
e gli elementi necessari per la valutazione dellbvdi produttivita ed economicita della gesti@teesprime suggerimenti
e proposte tese a migliorarne I'efficienza edultai.
4. Nell'esercizio delle attribuzioni, i componertl’Organo hanno accesso a tutti gli uffici comumper effettuare le
verifiche e gli accertamenti necessari per I'egpietnto dell'incarico ed hanno diritto ad ottenaretthmente dagli stessi
copia degli atti e dei documenti necessari.
5. Il regolamento di contabilita definisce le fuozi del’Organo e puo attribuire allo stesso utigricompiti di verifica e
controllo, rispetto a quelli previsti dalla leggenché di supporto all'attivita degli organi ammsimativi dell’ente. ||
regolamento di contabilita disciplina l'organizzaze ed il funzionamento dell’Organo, le modalitapdésentazione al
Consiglio comunale del referto su gravi irregoaritella gestione e specifica i suoi rapporti canogjani elettivi e
burocratici.
6. Il Comune mette a disposizione le strutturedtichie, il personale ed i mezzi necessari per ¢dgéwento dei propri
compiti.
TITOLO IX
DISPOSIZIONI FINALI
CAPO |

ART. 96
Modifica dello statuto
Hanno iniziativa di proposta presso il consigliomumale per le modifiche statuarie totali e parzialigiunta, qualsiasi
consigliere. L'approvazione di qualsiasi modificend al testo dello statuto, che deve essere aalattdt consiglio
comunale con la procedura di cui all'art. 6, con¥ndella legge fondamentale, comporta la riproduzionegrale
dell'intero testo statutario aggiornato, cosi dasemtire a qualsiasi cittadino I'immediata e fapidgcezione del testo
vigente, ancorché correlato da opportune annotazamaquello originario

ART. 97

Pubblicita dello statuto
Questo statuto, oltre ad essere pubblicato, secdmdmodalita contenute nel 5. comma dell'art. 6ladédgge
fondamentale, deve essere divulgato nell'ambitta dditadinanza con ogni possibile mezzo non esctneello della
illustrazione orale posta in atto, in modo deceatrim apposite assemblee della popolazione adcaatie@mministratori
e funzionari del comune.
Ai cittadini che completino il ciclo dellistruzienobbligatoria & consegnata gratuitamente copia d&dtuto a mezzo
delle autorita scolastiche collaborando con qupsteogni utile e metodica illustrazione dello statstesso nel corso
degli studi anche superiori.

ART. 98

Entrata in vigore
Lo statuto entra in vigore decorsi 30 giorni dalle affissione all'Albo Pretorio
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