COMUNE DI BOSA

Provincia di Oristano

DECRETO SINDACALE

DECRETO N. 10
in data 19/07/2023
OGGETTO:

Nomina Responsabile dell'Area Urbanistica, Ambiente, Commercio e
SUAPE- Elevata Qualificazione

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del
"Codice dell'amministrazione digitale” (D.Lgs. 82/2005).




Il Sindaco

Premesso che:

- questo Comune non dispone, nella dotazione organica, di figure aventi qualifica dirigenziale e pertanto

la disciplina dell’assegnazione degli incarichi di vertice € regolata dall’articolo 109, comma 2, del D.Igs. n.

267/2000 e dalle disposizioni contrattuali che vanno dagli articoli 16 a 21 del CCNL Funzioni locali

16/11/2022;

- il sistema organizzativo vigente attribuisce le funzioni apicali dell’ente, ed in particolare quelle per la

direzione delle strutture, a personale inquadrato nell’Area Funzionari;

Visti:

- I'art. 50, comma 10 del D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina
dei responsabili dei servizi e |la definizione degli incarichi dirigenziali;

- I'art. 107 del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267 che, in applicazione dei principi di separazione tra le
competenze di indirizzo e gestione, attribuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai
dirigenti;

- I’art. 109 del D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 217/G.M. del 28/11/2008, inerente 'approvazione
dell'assetto macro organizzativo dell'Ente, articolato in sei Aree, a ciascuna delle quali corrisponde
I'individuazione di un Responsabile;

Richiamata la deliberazione G.M. n. 153 dell’11/12/2020 di approvazione della graduazione della indennita
di Posizione riconosciuta per le singole Fasce di appartenenza delle P.O;

Rilevato che il CCNL funzioni locali del 22/11/2018 ha introdotto la disciplina degli incarichi di Elevata
Qualificazione, sostitutivi dell'Area delle Posizioni Organizzative prevedendo, all’art 19 comma 1, che,
negli enti privi di personale dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo I'ordinamento
organizzativo dell’ente, sono automaticamente individuati come posizioni di lavoro oggetto di incarichi
di EQ ai sensi dell’art. 16 del CCNL;

Rilevata la propria competenza ad individuare gli organi gestionali dell'ente secondo criteri di
competenza professionale in relazione ai programmi dell'ente;

Considerato che, a seguito delle dimissioni dal servizio del dipendente Ing. William Mereu, dal 12 luglio
2023 risulta vacante I'incarico di Responsabile dell'Area Urbanistica, Ambiente, Commercio e SUAPE;

Rilevato che con determinazione n. 728 del 19/7/2023 & stato stabilito:

- di avvalersi dell’attivita lavorativa dell’Ing. William Mereu, dipendente a tempo pieno e indeterminato
del Comune di Santa Giusta, inquadrato nell’Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con il profilo
professionale di Funzionario Tecnico, da assegnare all’Area Urbanistica, Ambiente e SUAPE per n. 12 ore
settimanali, ai sensi dell’art.1, comma 557, della L. 311/2004, come modificato dall’art. 3, comma 6 bis del
D.L. 22/4/2023 n. 44, convertito dalla legge n. 74 del 21/6/2023, per un periodo di sei mesi, con eventuale
rinnovo;

- di stipulare con I'Ing. William Mereu un contratto di lavoro ai sensi dell’art. 1, comma 557, della L. n.
311/2004 con decorrenza 19/07/2023 e sino al 31/12/2023;

Visto I'art. 23 del CCNL 16/11/2022 “Personale utilizzato a tempo parziale nelle Unioni e nei servizi in
convenzione” ed in particolare il comma 7 che testualmente stabilisce “Nel caso di cui all’art. 1, comma
557, della legge 311/2004, I’Ente, legittimato a servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno
di altri Enti, pud conferire al suddetto personale un incarico di Elevata Qualificazione ai sensi dell’art. 16 del
presente CCNL”;



Ritenuto opportuno attribuire, dalla data odierna e fino al 31/12/2023, I'incarico di Responsabile
dell'Area Urbanistica, Ambiente, Commercio e SUAPE - Elevata Qualificazione - all’Ing. William Mereu,
in quanto idoneo in relazione ai requisiti culturali posseduti, alle attitudini ed alla capacita
professionale, tenuto conto degli obiettivi programmatici dell'Ente, essendo stato dipendente a tempo
indeterminato di questo Comune dal 1/10/2021 al 11/7/2023 presso I’Area Urbanistica, Ambiente,
Commercio e SUAPE , dove ha ricoperto I'incarico di Responsabile di Areg;

Visto il D.Igs. n. 267/2000;
DECRETA

v di attribuire dalla data odierna l'incarico di Responsabile dell'Area Urbanistica, Ambiente,
Commercio e SUAPE - Elevata Qualificazione - all’Ing. William Mereu, Funzionario Tecnico- Area dei
Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, dipendente del Comune di Santa Giusta, in servizio presso
questo Comune per n. 12 ore settimanali, ai sensi dell’art. 1 comma 557 della L. 311/2004, come
modificato dall’art. 3 comma 6-bis del D.L. 22/4/2023 n.44;

v di stabilire al 31/12/2023 la scadenza del presente incarico, salvo diverse determinazioni a seguito di
mutamenti organizzativi;

v" di dare atto che al dipendente competono tutti i poteri di gestione delle risorse destinate nel PEG
alla stessa area, nonché la gestione del correlativo personale, con poteri di impegnare I'Ente verso i
terzi;

v" di attribuire al dipendente la retribuzione di posizione e di risultato previste per la posizione
organizzativa, riproporzionate tenendo conto della ridotta prestazione lavorativa, ai sensi
dell’articolo 23 comma 5 del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022;

v" di comunicare copia del presente provvedimento al dipendente incaricato;

v'di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio on line e sul sito
istituzionale dell'Ente, nella Sezione “Amministrazione Trasparente”.

Il Sindaco
Piero Franco Casula



