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Il Sindaco

Premesso che:

- questo Comune non dispone, nella dotazione organica, di figure aventi qualifica dirigenziale e pertanto
la disciplina dell’assegnazione degli incarichi di vertice e regolata dall’articolo 109, comma 2, del D.Igs. n.
267/2000 e dalle disposizioni contrattuali che vanno dagli articoli 16 a 21 del CCNL Funzioni locali
16/11/2022;

- il sistema organizzativo vigente attribuisce le funzioni apicali dell’ente, ed in particolare quelle per la
direzione delle strutture, a personale inquadrato nell’Area Funzionari;

Visti:

- I'art. 50, comma 10 del D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei
responsabili dei servizi e la definizione degli incarichi dirigenziali;

- art. 107 del D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267 che, in applicazione dei principi di separazione tra le
competenze di indirizzo e gestione, attribuisce la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ai
dirigenti;

- Part. 109 del D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 217/G.M. del 28/11/2008, inerente 'approvazione
dell'assetto macro organizzativo dell'Ente, articolato in sei Aree, a ciascuna delle quali corrisponde
I'individuazione di un Responsabile;

Rilevata la propria competenza ad individuare gli organi gestionali dell'ente secondo criteri di
competenza professionale in relazione ai programmi dell'ente;

Rilevato che il CCNL funzioni locali del 16/11/2022 ha introdotto la disciplina degli incarichi di Elevata
Qualificazione, sostitutivi dell'Area delle Posizioni Organizzative prevedendo, all’art 19 comma 1, che,
negli enti privi di personale dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo I'ordinamento
organizzativo dell’ente, sono automaticamente individuati come posizioni di lavoro oggetto di incarichi
di EQ ai sensi dell’art. 16 del CCNL,;

Vista la determinazione del Segretario Comunale n. 377 del 4/4/2023 relativa alla riconduzione
automatica degli incarichi di Posizione Organizzativa agli incarichi di Elevata Qualificazione, con
decorrenza 1/4/2023, ai sensi dell’art. 13 c. 3 del CCNL 16/11/2022;

Visto ’art. 18 del CCNL “Conferimento e revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione”;

Richiamata la deliberazione G.M. n. 153 dell’11/12/2020 di approvazione della graduazione della indennita
di Posizione riconosciuta per le singole Fasce di appartenenza delle P.O. (attualmente Incarichi di
Elevata Qualificazione);

Richiamato il decreto sindacale n.16 del 30/12/2022, di conferma, per un anno, dell’incarico di
Responsabile dell’Area Affari generali e istituzionali in precedenza conferito alla Dott.ssa Rita Mozzo;

Rilevato che presso I’Area Affari generali e istituzionali, I’Area Lavori Pubblici e Manutenzioni, e I’Area
Servizi Sociali e Diritto allo studio vi sono figure apicali appartenenti all’Area dei Funzionari in numero
maggiore rispetto agli incarichi di Elevata Qualificazione da conferire e con competenze e/o profili
professionali analoghi;

Dato atto che, con determinazione del Segretario comunale n. 1303 del 20/12/2023 ¢ stata attivata una
procedura selettiva per I'attribuzione degli relativi incarichi, nelle more dell’approvazione dei nuovi
criteri di conferimento e revoca, di graduazione della retribuzione di posizione e di attribuzione della
retribuzione di risultato;

Visto il verbale in data 2/1/2024 con il quale il Segretario comunale, in esito alla selezione citata, ha
individuato la Dott.ssa Rita Mozzo, Istruttore direttivo amministrativo- contabile cat. D, quale soggetto



idoneo per il conferimento dell'incarico di Responsabile dell'Area Affari generali e istituzionali —Elevata
Qualificazione;

Ritenuto opportuno confermare l'incarico di Responsabile dell'Area Affari Generali e istituzionali —
Elevata Qualificazione, in precedenza conferito alla Dott.ssa Rita Mozzo, in quanto idonea in relazione ai
requisiti culturali posseduti, alle attitudini, alla capacita professionale ed all'esperienza acquisiti, tenuto
conto degli obiettivi programmatici dell'Ente;

Visti gli artt.50, c. 10 e 107 T.U.E.L,;

DECRETA

- di confermare, con decorrenza 1/1/2024, l'incarico di Responsabile dell'Area Affari generali e

istituzionali- Elevata Qualificazione, in precedenza conferito alla Dott.ssa Rita Mozzo, dipendente a

tempo pieno e indeterminato con il profilo di Funzionario Amministrativo-contabile -Area dei Funzionari

e delle Elevate Qualificazioni, in conformita agli articoli 16 e seguenti del CCNL Funzioni locali del CCNL

16/11/2022;

- di fissare la durata del presente incarico fino a nuovo provvedimento del Sindaco che risultera eletto a

seguito delle prossime Elezioni Amministrative;

- di dare atto che alla dipendente competono tutti i poteri di gestione delle risorse destinate nel PEG
alla stessa area, nonché la gestione del correlativo personale, con poteri di impegnare I'Ente verso i
terzi;

- di comunicare copia del presente provvedimento alla dipendente incaricata;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio on line e sul sito

istituzionale dell'Ente, nella Sezione “Amministrazione Trasparente”.

Il Sindaco
Piero Franco Casula



