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Determinazione Sindacale

N. 27 del 16/10/2024

Oggetto: NOMINA RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO: DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE 
N°100 DEL 11.03.2024 -  STATO DI CRISI ED EMERGENZA NEL SETTORE POTABILE DELLA 
PROVINCIA DI PALERMO - D.D.G. N°571/S.08 DRPC SICILIA DEL 27.08.2024 DI 
FINANZIAMENTO DEL PROGETTO LAVORI PER LA: REALIZZAZIONE DI UN POZZO GEMELLO 
DEL POZZO ESISTENTE DENOMINATO “PIGNO1” IN CDA PIGNO IN COLLESANO (PA).

IL  SINDACO

PREMESSO

 Con Delibera di Giunta Regionale n°100 del 11.03.2024 è stato proclamato lo Stato di crisi ed emergenza nel settore 

potabile della provincia di Palermo  

Che è intendimento di quest'Amministrazione comunale provvedere alla realizzazione di un pozzo gemello del pozzo 

esistente denominato “pigno1” in cda Pigno in Collesano (PA)  il cui progetto è stato approvato con delibera di G.M. n°96 

del 04.09.2024 e finanziato con D.D.G. n°571/S.08 DRPC Sicilia del 27.08.2024;

PRESO ATTO

 Che ai sensi dell'art. 4 della legge 241/90 le pubbliche amministrazioni sono tenute a determinare per ciascun tipo di 

procedimento relativo ad atti di loro competenza l'unità organizzativa responsabile della istruttoria e di ogni altro 

adempimento procedimentale, nonché dell'adozione del provvedimento finale.

 Che ai sensi dell'art. 5 della suddetta legge il dirigente di ciascuna unità organizzativa provvede ad assegnare a sé o altro 

dipendente  addetto all'unità la responsabilità dell'istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento 

nonché, eventualmente , dell'adozione del provvedimento finale.

PRESO ATTO

 Che dal 1° gennaio acquista piena efficacia la disciplina del nuovo codice dei Contratti pubblici  approvato con decreto 

legislativo 31 marzo 2023 n°36;

 Che l'art. 15 del suddetto decreto che così recita:  “ nel primo atto di avvio dell'intervento pubblico da realizzare 

mediante un contratto le stazioni appaltanti nominano un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di 

programmazione, progettazioni, affidamento e per l'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice” ,

RITENUTO di dover procedere alla nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) a un dipendente dell'Area tecnica che 

presenta i requisiti di capacità e professionalità per l'espletamento di tutte le attività inerente l'intervento relativo al progetto in 

questione”;



VISTA la determina sindacale n°1  del 03.01.2024 veniva conferito incarico di Responsabile della Posizione Organizzativa dell'Area 

Tecnica  dell'Ente;

RICONOSCIUTA  la propria competenza ai sensi della legge 241/90 e del Dlgs. n°36/2023;

VISTE  

 la deliberazione del consiglio Comunale n° 02 del 28.02.2024 con la quale è stato approvato il documento Unico di 

programmazione semplificato (DUPS) anni 2024/2026;

 la deliberazione del consiglio Comunale n° 04 del 11.03.2024  con la quale è stato approvato il bilancio di previsione 

anni 2024/2026 e relativi allegati (D.lgs. 118/2011.)

 la delibera di G.M. n. 47 del 10.05.2024 di approvazione del piano esecutivo di gestione;

 il decreto legislativo n°36/2023 ( Codice dei Contratti..)

VISTI 

 La legge 7 agosto 1990 n°241 e s.m.i. recante “ Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti ammnistrativi”;

  Il  D. Lvo n° 267/2000 “Testo unico sulle norme dell'ordinamento degli Enti Locali” nel testo recepito nella Regione 

Sicilia”;

 Il regolamento di contabilità approvato con delibera di C.C. n° 10/2023;

 Lo Statuto comunale

Tutto ciò premesso e considerato
DETERMINA

ai sensi dell'art. 3 della legge regionale n° 10/91, per le motivazioni in fatto ed in diritto esplicitate in narrativa e costituenti 
parte integrante e sostanziale del dispositivo,

DI NOMINARE, ai sensi dell'art.15 del D.Lgs 36/2023,  il dipendente com.le  Resp. dell'Area Tecnica Geom. Domenico Signorello  

Responsabile Unico del Progetto (RUP) che presenta i requisiti di capacità e professionalità per l'espletamento di tutte le attività 

inerenti l'intervento relativo al progetto  per la : “realizzazione di un pozzo gemello del pozzo esistente denominato “pigno1” in cda 

Pigno in Collesano (PA)  il cui progetto è stato approvato con delibera di G.M. n°96 del 04.09.2024 e finanziato con D.D.G. 

n°571/S.08 DRPC Sicilia del 27.08.2024;

DI DARE ATTO che gli oneri  relativi alle attività tecniche, ai sensi dell'art. 45  del D.lgs 36/2023,   sono indicate e previste nel 

quadro economico del progetto alla voce “ incentivi  alle funzioni tecniche”;

DI TRASMETTERE  il presente provvedimento al dipendente incaricato, al Segretario com.le e all'Area ammnistrativa, servizio  

“Risorse umane";

DI PUBBLICARE il presente atto all'albo pretorio del Comune e sul sito istituzionale dell'Ente, ai sensi del D.lgs. n°33/2013;

                                                                                                                                          IL SINDACO

                                                                                                                                     D.ssa Tiziana Cascio



IL SINDACO
    CASCIO TIZIANA

IL SINDACO

VISTA la superiore proposta;
DETERMINA

-Di approvare le motivazioni di fatto e di diritto espresse in premessa, ai sensi dell'art.3 della Legge 241/90 
recepita dalla L.R. 10/91;
-Di approvare la superiore proposta.
«D116»

IL SINDACO
    CASCIO TIZIANA 



CONTROLLO DI REGOLARITA' TECNICA
Ai sensi dell'art. 147 bis, 1° comma, del D. Lgs 267/2000, il provvedimento in oggetto è stato sottoposto al 
controllo di regolarità amministrativa e per esso è stato espresso il parere in ordine alla regolarità tecnica 
della presente determinazione, attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa:

PARERE DI REGOLARITA' 
TECNICA

FAVOREVOLE 16/10/2024 ANTONELLA PORCELLO

Documento informatico firmato digitalmente dai funzionari formalmente incaricati con provvedimento sindacale, ai sensi del T.U. 
445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.


