COMUNE DI COLLESANO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Procedura selettiva di personale di cui all'articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021 -
Assunzione a tempo parziale (18 ore) e indeterminato di nr.1 Funzionario Tecnico
(area dei funzionari Elevata Qualificazione) ex profilo di Istruttore Direttivo

Tecnico cat. D1.

VERBALE N.1 SEDUTA RISERVATA
VERIFICHE PRELIMINARI E PREDISPOSIZIONE PROVA ORALE
30/09/2024 ORE 09.00

L’anno duemilaventiquattro il giorno 30 del mese di settembre, alle ore 09.15 in Collesano nella
sede di Via V. Emanuele, 2 nell’Ufficio del Segretario Comunale

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Nominata con determina sindacale del 25/09/2024 n. 24 e composta dai sig.ri;
- Dott.ssa Sferruzza Catena Patrizia — Presidente
- Awv. Antonella Porcello - componente
- Dott. Pletro Conoscenti - componente
- Sig.ra Ippolito Antonina — segretario verbalizzante
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Richiamata:
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 36 del 27/03/2024, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale si & proceduto alla approvazione del Piano Integrato di Attivita ed

Organizzazione (PIAO) contenente nella sezione 3.3. la definizione dei fabbisogni di



personale per gli anni 2024/2026 e comprensiva della dotazione organica dell’ente, con la
quale la Giunta Comunale ha stabilito di procedere, nellanno 2024, all’assunzione
mediante concorso pubblico di n. 1 Funzionario Tecnico appartenete all’area dei Funzionari
EQ a tempo indeterminato e parziale (18 ore) destinato all’Area Tecnica Comunale;

la determinazione n. 793 del 09/09/2024 del responsabile del’Area Amministrativa con la
guale € stato indetto l'avvio di procedura di interpello dell’elenco idonei per 'assunzione di
personale, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Tecnico appartenente all’area dei
Funzionari EQ (Ex profilo di Istruttore Direttivo Tecnico cat. D1) mediante stipula di
contratto a tempo indeterminato e parziale al 50% (18 ore);

il “Bando di interpello” pubblicato in data 09/09/2024 e trasmesso alla piattaforma
Asmel@b con nota pec in pari data, prot. nr. 16736 del 05/09/2024 con scadenza alle ore
23.59 del giorno 24/09/2024;

la determina dirigenziale n. 833 del 25/09/2024 con la quale ¢ stata approvato l’elenco di n.
28 candidati ammessi alla prova orale come riportati nella seguente tabella:

la nota PEC del 25/09/2024 assunta al prot. 17683 di convocazione dei candidati ammessi
alla prova orale;
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Preliminarmente la Commissione procede alla verifica dell'esistenza di eventuali cause di

incompatibilita tra i suoi componenti e da atto che tra gli stessi non vi sono parenti o affini sino al

quarto grado o soggetti legati da vincolo di coniugio e, pertanto, accerta che non sussistono tali

situazioni di incompatibilita.

Esaminate, quindi, le generalita dei candidati, la Commissione procede ad ulteriore verifica

dellesistenza di eventuali cause di incompatibilita tra ciascuno dei suoi componenti e i suddetti

candidati e da atto che nessuno dei componenti ha, con i candidati ammessi, vincoli di parentela o

affinita fino al quarto grado né legami derivanti da vincoli di coniugio e, pertanto, accerta che non

sussistono tali situazioni di incompatibilita con ciascuno dei candidati ammessi alla prova orale.

La Commissione presa visione del Bando di interpello, prende atto che:

1.

i candidati ammessi devono espletare una prova orale sulle materie indiate nel Bando medesimo

€ precisamente:

Disciplina dei contratti pubblici

b) Diritto urbanistico

Disciplina in materia di trasparenza e anticorruzione



2. Il punteggio assegnato alla prova d’esame € 10 punti e il punteggio minimo per il superamento
della prova e 7 punti;

3. Non & previsto U'attribuzione di punteggio per titoli.

Per la valutazione della prova orale la Commissione, unanimamente concorda di;

1. Proporre a ciascun candidato una domanda per ogni materia stabilita;

2. Alfine di garantire a ciascun candidato la possibilita di sorteggiare la terna dei quesiti a cui dovra
dare risposta, saranno preparate n. 29 terne di domande, in modo che il 28° candidato possa
scegliere tra due alternative;

3. Alla risposta sara attribuito un punteggio da 0 a 10 da ciascun commissario e il voto assegnato
alla risposta sara dato dalla media dei tre voti attribuiti;

4. Per lavalutazione di ogni risposta saranno seguiti i criteri sotto elencati:

- Conoscenza dell’argomento - Max 8 punti;
- Proprieta terminologica e lessicale — Max 2 punti;

La Commissione a questo punto predispone, concordamente, i quesiti per ciascuna delle ricordate

materie d’esame che elencati in apposito foglio € siglato dai componenti della Commissione e

allegato al presente verbale. Detti quesiti vengono quindi trascritti in maniera casuale formando 29

terne ciascuna delle quali contiene un quesito per ogni materia, che vengono chiuse in altrettante

buste perfettamente identiche tra le qualii candidati ne sceglieranno una per sostenere la prova.

Terminate le seguenti operazioni la Commissione si sposta in Aula Consiliare per dare corso alla
Prova orale.
L.C.S.

Il Presidente

f.to Dott.ssa Sferruzza Catena Patrizia

| Componenti

f.to Avv. Porcello Antonella

f.to Ing. Conoscenti Pietro

Il segretario verbalizzante

f.to Sig.ra Ippolito Antonina



