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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 

N.  1  del registro delle deliberazioni 31/01/2025 
 
______________________________________________________________________ 
 
OGGETTO:  MACRO-RIORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI - 

MODIFICA ORGANIGRAMMA 
______________________________________________________________________ 
 
 
Il giorno trentuno del mese di gennaio dell’anno duemilaventicinque, alle ore dodici e 
minuti zero in videoconferenza, a seguito di regolare convocazione si riunisce il 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del Consorzio di Area Vasta CB 16, dei quali 
sono membri i Signori: 
 
N Cognome e Nome Qualifica Pr. 
1 RICCARDO CIVERA Presidente Presente 
2 GIUSEPPE BAVA Membro C.d.A. Presente 
3 LORIS GIOVANNI LOVERA Membro C.d.A. Presente 
4 CLAUDIO CASTELLO Membro C.d.A. Assente 
5 GIULIA GUAZZORA Membro C.d.A. Presente 
 

Totale Presenze 4 Totale Assenze 1 
 
 
Assume la presidenza Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, RICCARDO 
CIVERA. 
 
Partecipa Il Segretario Supplente, Dott. Matteo BOSSA. 
Il Presidente, constatata la validità della seduta, invita il Consiglio di Amministrazione a 
trattare gli argomenti posti all’ordine del giorno, fra i quali l’argomento in oggetto. 

 



 

 
Premesso che l’art. 6 comma 1 del D.lgs.165/2001 prevede che: 
- Le amministrazioni pubbliche definiscono l'organizzazione degli uffici adottando, in 

conformità al piano triennale dei fabbisogni di cui al comma 2, gli atti previsti dai 
rispettivi ordinamenti. 

- Che l’art. 2 del D.Lgs 165/2001 prevede che: “Le amministrazioni pubbliche 
definiscono, secondo principi generali fissati da disposizioni di legge e, sulla base dei 
medesimi, mediante atti organizzativi secondo i rispettivi ordinamenti, le linee 
fondamentali di organizzazione degli uffici; individuano gli uffici di maggiore rilevanza 
e i modi di conferimento della titolarità dei medesimi; determinano le dotazioni 
organiche complessive. Esse ispirano la loro organizzazione ai seguenti criteri:  

- a) funzionalità rispetto ai compiti e ai programmi di attività, nel perseguimento degli 
obiettivi di efficienza, efficacia ed economicità. A tal fine, periodicamente e comunque 
all'atto della definizione dei programmi operativi e dell'assegnazione delle risorse, si 
procede a specifica verifica e ad eventuale revisione; 
b) ampia flessibilità, garantendo adeguati margini alle determinazioni operative e 
gestionali da assumersi ai sensi dell'articolo 5, comma 2; 
c) collegamento delle attività degli uffici, adeguandosi al dovere di comunicazione 
interna ed esterna, ed interconnessione mediante sistemi informatici e statistici 
pubblici; 
d) garanzia dell'imparzialità e della trasparenza dell'azione amministrativa, anche 
attraverso l'istituzione di apposite strutture per l'informazione ai cittadini e attribuzione 
ad un unico ufficio, per ciascun procedimento, della responsabilità complessiva dello 
stesso; 
e) armonizzazione degli orari di servizio e di apertura degli uffici con le esigenze 
dell'utenza e con gli orari delle amministrazioni pubbliche dei Paesi dell'Unione 
europea 

- Che l’art. 89 comma 1 del D.lgs 267/2000 prevede che: “Gli enti locali disciplinano, 
con propri regolamenti, in conformità allo statuto, l'ordinamento generale degli uffici e 
dei servizi, in base a criteri di autonomia, funzionalità ed economicità di gestione e 
secondo principi di professionalità e responsabilità.” 

 
CONSIDERATO CHE è necessario rendere la struttura più rispondente alle mutate 
esigenze normative che assegnano ai Consorzi di Area Vasta nuovi compiti e maggiori 
responsabilità e contemporaneamente continuare ad assicurare la collaborazione del 
Consorzio verso i Comuni aderenti; 
 
RAVVISATA pertanto la necessità di procedere ad una nuova proposta di rimodulazione 
della struttura organizzativa e delle connesse funzioni attribuite a ciascun servizio, 
nell’ottica di una maggiore efficienza e rispondenza alle nuove e sempre più complesse 
attività assegnate ai Consorzi di area vasta; 
 
CONSIDERATO che questa Amministrazione con determina n. 71 del 30/10/2024 ha 
affidato alla società Dasein S.r.l con sede operativa a Torino–Lungo Dora Colletta n.81, 
l’incarico per il supporto all’attuazione del processo di riorganizzazione degli uffici e Servizi 
del Consorzio di Area Vasta CB 16. 
 
TENUTO CONTO che le risultanze dell’incarico a seguito della delibera di C.d.A. n. 26 del 
24/10/2024 di indirizzo per la revisione della Macrostruttura consortile esprimono le 
seguenti direttive di carattere generale determinate dalla maggiore complessità delle 
funzioni assegnate al Consorzio prevedendo: 



 la modifica delle aree funzionali ad oggi esistenti; 
 l’integrazione del personale attualmente in servizio al fine di assolvere ai crescenti 

carichi di lavoro; 
 la crescita professionale del personale interno che ad oggi ha acquisito competenze 

e professionalità che ne legittimano e giustificano il re-inquadramento giuridico-
economico, in posizione più elevate; 

 la redistribuzione delle funzioni e delle mansioni a seguito della modifica della 
struttura organizzativa, al personale di categoria più elevata; 

 
TENUTO CONTO che le risultanze dell’incarico a seguito della delibera di indirizzo per la 
revisione della Macrostruttura consortile si sono concretizzate in una proposta di macro-
riorganizzazione che prevede inizialmente l’accorpamento delle aree amministrativa e 
contabile 
 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;  
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;  
Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Regioni e Autonomie 
Locali;  
Visto il regolamento degli uffici e dei servizi consortile; 
 
Visti i pareri favorevoli, espressi ai sensi dell’articolo 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 
2000, n. 267, in ordine alla regolarità tecnica e contabile, rispettivamente dai Responsabili 
del Servizio interessato e del Servizio finanziario; 
 
RICHIAMATO il decreto n. 1 del 19/04/2011, con il quale si è provveduto alla nomina dei 
Responsabili di Area; 
 
VISTI: 

- Lo Statuto Consortile ed i vigenti Regolamenti 
- La deliberazione del Cda n. 1 del 16/01/2024 avente ad oggetto:” Approvazione 

Piano Esecutivo di gestione 2024-2026. Assegnazione ai responsabili delle 
competenze gestionali e dotazioni finanziarie” 

- La deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 16 del 17/12/2024 avente ad oggetto: 
“Approvazione nota di aggiornamento Documento Unico di Programmazione (DUP) 
2025/2027 – Sezione strategica e Sezione operativa” 

- La deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 17 del 17/12/2024, avente ad 
oggetto:” Approvazione Schema Bilancio di Previsione 2025-2027” 

 
Per i sovraesposti motivi si propone affinché il Consiglio di Amministrazione  

D E L I B E R I 
 

1) Di procedere alla prima modifica finalizzata alla riorganizzazione degli uffici e dei 
servizi coerente con le analisi e le indicazioni illustrate in narrativa, che si intendono 
qui integralmente riportate, articolando come segue le seguenti aree consortili: 
Area AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA 
Area GESTIONE TARI 
Area LEGALE – AUTORITA’ REGOLAZIONE 
Area TECNICA – SERVIZIO 
 

2) Di approvare il nuovo organigramma allegato alla presente deliberazione per farne 
parte integrante e sostanziale. 



 
3) Di stabilire la decorrenza del nuovo e sperimentale assetto organizzativo a far data 

presunta dal 01.07.2025. 
 

4) Di incaricare il Direttore ad assumere i conseguenti atti di competenza, anche se tali 
da determinare provvedimenti definitivi con riferimento al personale in forza. 
 

5) Di demandare all’attuazione del piano triennale dei fabbisogni del personale 
2025/27 le modifiche e/o integrazioni della delibera di riorganizzazione prevedendo 
l’avvio dei concorsi pubblici per la copertura dei posti dirigenziali vacanti. 
 

6) Di trasmettere copia della presente deliberazione alla RSU ed alle OO.SS. 
territoriali. 
 

7) Di comunicare il presente provvedimento al Nucleo di Valutazione. 
 

8) Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi del 
comma 4, art. 134, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. 
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
Vista la sovraestesa proposta e ritenendola meritevole di approvazione; 
Visti i pareri resi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000; 
 
 
Ad unanimità di voti, 
 

D E L I B E R A 
 
Di approvare così come si approva la proposta presentata 
 
 
Successivamente il Consiglio di Amministrazione, ritenuta l’urgenza di provvedere con 
separata votazione unanime ai sensi e per gli effetti dell’articolo 134 del testo unico delle 
leggi sull’ordinamento degli enti locali, dichiara la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile. 
 
 
 

Il Segretario Supplente Il Presidente del Consiglio di 
Amministrazione 

Dott. Matteo Bossa Dott. Riccardo Civera 
                     (Decreto n. 1/2025) 
______________________________________________________________________ 


