COMUNE DI GENONI
PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

APPROVAZIONE PROGRAMMA AFFIDAMENTO DI
INCARICHI ESTERNI ATTUAZIONE PROGETTI
PNRR TRIENNIO 2023- 2025

ALLEGATO “A” alla deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 09 /02/2023



PROGRAMMA PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE
TRIENNIO 2023

Il presente programma, in coerenza con i documenti di programmazione, € redatto per disporre il
ricorso ad un incarico di collaborazione esterna nell’anno 2023/2025, per I’attuazione dei progetti
PNRR
1. Incarico di collaborazione di collaborazione autonoma per la realizzazione progetti
PNRR

Preso atto che l'intento del legislatore e quello di ricomprendere nel programma approvato dal
Consiglio Comunale ogni tipo di collaborazione, non riferita ad attivita istituzionali previste dalla
legge ovvero all'appalto di lavori o di beni o di servizi di cui al D. Lgs. n. 50/2016, ma comunque
ricomprese nell'ambito delle competenze proprie dell'Ente, si da atto che il programma é riferito ad
un solo incarico da effettuare per dare attuazione ai progetti finanziati e da finanziare a valere sui
fondi del PNRR e sono interamente assegnati al servizio Tecnico.

1. Incarico di un esperto esterno destinato a collaborare nella realizzazione dei Progetti
finanziati con fondi PNRR dal ministero della Cultura e dell’interno Progetti non nativi
PNRR:

e MI1C312.1  Awviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la
rigenerazione culturale e sociale dei piccoli borghi storici da finanziare
nell'ambito del PNRR, Investimento 2.1 "Attrattivita dei borghi storici"

Missione 1, Component 3, Misura 2, CUP D99122000180004 €. 1.542.153,00

M1C3 M1 1.2 Missione 1 - Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura,

Componente 3 - Turismo e cultura 4.0 (M1C3-3), Misura 1 - Patrimonio culturale

per la prossima generazione, Investimento 1.2 - Rimozione delle barriere fisiche e

cognitive in musei, biblioteche e archivi per consentire un pit ampio accesso e

partecipazione alla cultura, del PNRR CUP D97B22000660006 €. 500.000,00

e PNRR - M2C4 - Inv 2..2 - Interventi per in materia di mobilita sostenibile per

I'adeguamento e la messa in sicurezza di scuole, di edifici pubblici e patrimonio

comunale — Scuole anno 2020 D92G2000085001  €.50.000,00

PNRR - M2C4 - Inv 2.2 - Interventi per in materia di mobilitd sostenibile per

I'adeguamento e la messa in sicurezza di scuole, di edifici pubblici e patrimonio

comunale — centro sociale 2021 D97H21004320001 € 50.000,00

PNRR - M2C4 - Inv 2..2 - Interventi per in materia di mobilita sostenibile per

I'adeguamento e la messa in sicurezza di scuole, di edifici pubblici e patrimonio

comunale —Infissi comune anno 2021 D99J21015480001 50.000,00

e PNRR - M2C4 - Inv 2.2 - Interventi per efficientamento dell'illuminazione
pubblica—Anno 2022 D92E22000380006 € 50.000,00

PNRR - M2C4 - Inv 2..2 — Interventi infrastrutture sociali—Anno
2021 D95J20000510001 12.819,88 Ministero Interno

- Profilo Junior per 150 giornate da avviare nell’esercizio di competenza e per tre annualita

- Compenso a giornata €. 190, 32 (determinato in base ai parametri dell’Agenzia Coesione
Territoriale per I’incarico professionale di collaboratore per I’attuazione del PNRR) .

- Laureatriennale

- Lacollaborazione é da svolgersi per dare attuazione alla misure finanziate con fondi PNRR
e per lo svolgimento di attivita tecnico operative strettamente finalizzate alla realizzazione
dei diversi progetti finanziati dal PNRR.



2. La collaborazione ¢ fatta ai sensi dell’art. 31 bis comma 1 del D.L. 152/2021 convertito in

3.

L. 29 dicembre 2021, n. 233. che testualmente recita :
Art. 31-bis

(Potenziamento amministrativo dei comuni e misure a supporto dei
comuni del Mezzogiorno).

1. Al solo fine di consentire I'attuazione dei progetti previsti dal Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), i comuni che provvedono alla realizzazione degli interventi previsti dai predetti
progetti possono, in deroga all'articolo 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con maodificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e all'articolo 259, comma 6, del testo
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
assumere con contratto a tempo determinato personale con qualifica non dirigenziale in possesso di
specifiche professionalita' per un periodo anche superiore a trentasei mesi, ma non eccedente la
durata di completamento del PNRR e comunque non oltre il 31 dicembre 2026, nel limite di una spesa
aggiuntiva non superiore al valore dato dal prodotto della media delle entrate correnti relative agli
ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilita' stanziato nel
bilancio di previsione, per la percentuale distinta per fascia demografica indicata nella tabella 1
annessa al presente decreto. Le predette assunzioni sono subordinate all'asseverazione da parte
dell'organo di revisione del rispetto pluriennale dell’'equilibrio di bilancio. La spesa di personale
derivante dall'applicazione del presente comma, anche nel caso di applicazione del regime di
"scavalco condiviso” previsto dalle vigenti disposizioni contrattuali, non rileva ai fini dell*articolo 33
del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019,
n. 58, e dell'articolo 1, commi 557 e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296.

Le spese sono attualmente a carico dell’ente in deroga al tetto di spesa per il personale e si
provvedera a richiedere adeguato finanziamento ai sensi 31 bis comma 5 del D.L. 152/2021

convertito in L. 29 dicembre 2021, n. 233 che dispone : “Al fine del concorso alla copertura
dell'onere sostenuto dai comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti per le assunzioni previste dai
commi 1 e 3, €' istituito un apposito fondo nello stato di previsione del Ministero dell'interno, con una
dotazione di 30 milioni di euro annui per ciascuno degli anni dal 2022 al 2026. Le predette risorse sono
ripartite tra i comuni attuatori dei progetti previsti dal PNRR con decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri, adottato su proposta del Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto con il
Ministro dell'interno e con il Ministro dell'economia e delle finanze, sentita la Conferenza Stato-Citta’
ed autonomie locali, sulla base del monitoraggio delle esigenze assunzionali. A tale fine i comuni interessati
comunicano al Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri ((, entro il
30 luglio 2022))) le esigenze di personale connesse alla carenza delle professionalita’ strettamente necessarie
all'attuazione dei predetti progetti il cui costo non €' sostenibile a valere sulle risorse disponibili nel bilancio
degli enti. Il comune beneficiario e' tenuto a riversare ad apposito capitolo di entrata del bilancio dello Stato
l'importo del contributo non utilizzato nell'esercizio finanziario.”



