
COMUNE   DI   GENONI
PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

Decreti del Sindaco

n°. 1  del 01-02-2019
COPIA

Oggetto: Nomina nucleo valutazione triennio 2019-2021

Premesso che:

a) il D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009, ed in particolare l’art. 14, ha previsto che ogni amministrazione
debba essere dotata di un organismo indipendente di valutazione della performance, che dovrà
sostituirsi al Nucleo di Valutazione, istituito ai sensi del D.Lgs. 286/99 e successive modifiche ed
integrazioni;

b) l’art. 14 sopra citato non costituisce per gli enti locali norma imperativa in quanto per gli stessi è
in vigore l’art. 147 del D.Lgs. 267/2000 che al comma 1 recita: “1. Gli enti locali, nell'ambito della
loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire,
attraverso il controllo di regolarità amministrativa e contabile, la legittimità, la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.”

c) La Civit (ora ANAC) con delibera n. 121/2010 ha confermato questa interpretazione precisando
che “l’articolo 14 del decreto legislativo n. 150 del 2009, non trova applicazione nei comuni (stante
il mancato rinvio disposto dall’articolo 16, comma 2, del decreto legislativo n. 150 del 2009) e
pertanto la scelta di costituire o meno l’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) rientra nella
discrezionalità del singolo Comune;”

Richiamata in proposito la delibera G.C. n.  30 dell’11 /05/ 2018 con la quale è stato approvato il
Regolamento sull’ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

Visto, in particolare,l’art. 19 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi che
testualmente recita:

. Articolo 19 Il nucleo di valutazione
1.Il Nucleo di Valutazione è nominato con cadenza triennale da parte del Sindaco. Di norma si dà corso alla previa valutazione
comparativa delle domande al termine di una procedura adeguatamente pubblicizzata, che non è necessaria nel caso di conferma.
Esso, anche oltre la durata, effettua la valutazione relativa all’ultimo anno in cui svolge la propria attività.
2.Il Nucleo di Valutazione è composto da un componente esterno e dal Segretario. Il componente esterno deve essere scelto tra
soggetti dotati di una specifica professionalità ed esperienza ed in assenza delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità
previsti dalla normativa per tali soggetti e in possesso dei i seguenti requisiti:

cittadinanza italiana o UE;a)
laurea magistrale (LM), laurea specialistica (LS) o quadriennale se conseguita nel previgente ordinamento in ingegneriab)
gestionale, economia e commercio, scienze politiche o giurisprudenza o lauree equivalenti. E’ richiesto, in alternativa al
possesso di una di queste lauree, un titolo di studio post universitario in materia di organizzazione del personale della
pubblica amministrazione, del management, della pianificazione e del controllo di gestione, o della misurazione e valutazione
delle performance.
 possesso di un’esperienza di almeno  cinque anni,  nella pubblica amministrazione o presso aziende private, nel campo delc)
management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione del personale, della misurazione e valutazione
della performance e dei risultati ovvero avere maturato un’esperienza di almeno cinque anni quali componenti di organismi di
valutazione in enti locali.
Il Nucleo di Valutazione  monitora nel corso dell’anno il grado di raggiungimento degli obiettivi, segnalando le criticità e1.
proponendo alla giunta le eventuali modifiche al piano delle performance ed agli obiettivi assegnati.



Il Nucleo di Valutazione presiede al processo di valutazione dell’intero ente ed effettua direttamente la valutazione della2.
performance organizzativa. Nello svolgimento di tale attività tiene adeguatamente conto degli esiti dei giudizi espressi dagli
utenti e/o dai cittadini.
Il Nucleo di Valutazione valida, al termine del processo di valutazione, la relazione sulla performance e la trasmette alla giunta3.
per l’approvazione; in tale documento esso formula anche i giudizi sul processo di valutazione nell’intero ente. La relazione

sulla performance, subito dopo la sua approvazione, viene trasmessa al consiglio.

Preso atto che le citate norme regolamentari prevedono che il Nucleo di valutazione sia composto
dal segretario comunale e da un componente esterno di nomina sindacale;

Visto l’avviso a firma del sindaco, pubblicato sul sito istituzionale del comune albo pretorio on line
dal 04/01/2019 al 22 /01/2019, con il quale si rendeva pubblica la volontà dell’ente di conferire l’
incarico di componente esterno del nucleo di valutazione per il triennio 2019 – 2021;

Dato atto che il termine ultimo per la presentazione delle domande veniva a scadere in data
22/01/2019 e risulta pervenuta una sola domanda presentata dalla D.SSA Daniela Trudu;

Richiamato l’art. 97 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 che disciplina il ruolo e le funzioni del Segretario
comunale e ne definisce le competenze e considerato che il comma 4 lett. d) del predetto articolo
prevede che il Segretario esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto e dai regolamenti o
conferitagli dal Sindaco;

Ravvisata l’opportunità di nominare il Segretario comunale quale componente del Nucleo di
Valutazione,

Tenuto conto delle disposizioni di semplificazione per i piccoli comuni contenute nel Piano
Nazionale per la prevenzione della corruzione 2018 dove è ammessa la possibilità per il segretario
di ricoprire la carica di Responsabile della prevenzione e di componente del nucleo di valutazione
purchè non assolva le funzioni di presidente;

Tenuto conto delle difficoltà applicative per il comune di Genoni, ente con meno di 1000 abitanti,
di  tenere distinte le funzioni di RPCT e di componente del nucleo di valutazione, dovuta alle scarse
disponibilità finanziarie e allo scarso interesse di professionisti in possesso delle necessarie
competenze ad assolvere l’incarico di componente del nucleo per il comune di Genoni;

Evidenziato che lo scarso interesse risulta ampiamente dimostrato dall’irrilevante numero di
domande pervenute in riscontro all’avviso pubblicato per il conferimento dell’incarico di un
componente esterno;

Evidenziato altresì che si ritiene importante mantenere all’interno de nucleo di valutazione una
figura terza a conoscenza dei valutati oltreché di tutta l’attività di programmazione e gestione
dell’ente e dei rapporti tra tutti i dipendenti e tra loro e  l’organo politico;

Esaminato il curriculum  presentato dall’unico professionista esterno interessato allo svolgimento
delle funzioni in parola;

Ritenuto, pertanto:

a) di confermare quale componente del Nucleo di Valutazione la dott.ssa Anna Franca Atzori
segretario comunale della segreteria convenzionata fra Genoni( capofila) e Orroli, in ragione del
buon lavoro impostato e svolto nel corso del precedente mandato e per la dedizione, puntualità,
serietà, esperienza e competenza professionale dimostrate in tanti anni di attività presso l’ente;

b) di nominare quale componente esterno del suddetto organo la dott.ssa Trudu Daniela, in ragione
della esperienza maturata quale segretario comunale in materia di gestione di personale negli enti
locali e di componente di Nuclei di valutazione in altri enti;

D E C R E T A
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1. Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di nominare con decorrenza dal 01/02/2019 la nomina dei componenti del Nucleo di Valutazione
fino al 31.01.2022, come segue:

a) D.ssa Anna Franca Atzori  (Segretario Comunale)  componente–

b) Dott.ssa Trudu Daniela Componente esterno Presidente

3. Di dare atto che per al componente esterno competerà un compenso lordo di € 1.500,00 oltre ad
eventuali rimborsi spesa se dovuti;

4. Di trasmettere il presente provvedimento al Servizio finanziario per l’adozione di ogni
conseguente adempimento gestionale ivi compreso l’impegno di spesa;

5. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi, nonché la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente, nell’apposita sezione
trasparenza , del provvedimento stesso e dei curricula dei componenti del Nucleo di Valutazione in
ottemperanza a quanto previsto dalla vigente normativa in materia.

PARERE  Favorevole  in ordine alla Regolarita' tecnica

Data: 01-02-2019 Il Responsabile del servizio
Sig. Soddu Roberto

PARERE  Favorevole  in ordine alla Regolarità Contabile

Data: 01-02-2019 Il Responsabile del servizio
Dott.ssa Piseddu Caterina Angela

Il Sindaco
F.to Sig. Soddu Roberto

Copia Conforme all’originale ad uso amministrativo.

Genoni lì

Il Sindaco
Sig. Soddu Roberto
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