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COMUNE DI GOLFO ARANCI
PROVINCIA DI SASSARI

SERVIZIO FINANZIARIO - RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. 02/201 OGGETTO: INDIZIONE BANDO DI PUBBLICO CONCORSO PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N° 1
POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE
Data DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE, CAT. D. ELENCO
02-11-2021 AMMESSI ED ESCLUSI.

L’anno duemilaventuno, il giorno due del mese di novembre, nel proprio ufficio

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
VISTI:
- Part. 183 del D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267;
- la Legge 241/90;
- il D. Lgs. 267/2000;

- il vigente Statuto comunale approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del
28/04/2015;

- il vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

- il vigente Regolamento comunale di contabilita armonizzata approvato con deliberazione di

Consiglio Comunale n. 72 del 19/12/2016 e in particolare la sezione n. 2 “gestione delle spese artt.
45,54 e 59;

- il decreto sindacale n. 4 del 5/08/2021 con il quale viene attribuito al sottoscritto, a partire dal 5
agosto 2021, I’incarico di Responsabile del Servizio 2 Finanziario - Risorse Umane — Tributi/IVA,

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 del 25/03/2021, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale é stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2021/2023;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del 20/04/2021, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale é stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2021/2023, redatto in termini di
competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 20/07/2021, esecutiva ai sensi di legge, con la

quale ¢ stato approvato il rendiconto della gestione dell’esercizio 2020 ai sensi dell’art.227 del
D.lgs. n. 267/2000);

RICHIAMATE:

- la programmazione del fabbisogno 2021/2023 con cui I’amministrazione manifestava, tra 1’altro,
la volonta di assumere un istruttore direttivo amministrativo contabile Cat. D, come confermato da
ultimo con deliberazione di Giunta Comunale n. 112 del 08.09.2021;
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- la deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 24.02.2021 con cui e stata effettuata la ricognizione
annuale delle eccedenze di personale anno 2021 e verificata 1’assenza di situazioni soprannumerarie
o di eccedenza del personale all’interno dell’Ente;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 22 del 10.02.2021 con la quale & stato approvato il Piano
delle azioni positive per il triennio 2020/2022;

CONSIDERATO CHE:

- prima di procedere all’indizione di concorsi pubblici, I’ente deve esperire la procedura di mobilita
obbligatoria per 1’eventuale assegnazione di personale in disponibilita ai sensi dell’art. 34bis D.Lgs.
165/2001;

- in sede di programmazione del fabbisogno di personale si stabiliva di avviare la procedura senza
procedere alla previa mobilita volontaria ex art. 30 D.Lgs. 267/2000, in base a quanto previsto
dall’art. 3, comma 8, Legge 56/2019;

RICHIAMATA la nota prot. 6580 del 28.05.2021 con la quale I’ente ha comunicato alla Direzione
Regionale per il Lavoro della Sardegna, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento
funzione pubblica, nonché alla Direzione Provinciale del lavoro I’intenzione di indire una selezioni
di mobilita esterna ex art. 34bis D.Lgs. 165/2001 per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo
contabile, categoria D1, full time;

ATTESO che entro il termine di 45 giorni dalla spedizione della predetta comunicazione non e
pervenuto alcun riscontro positivo;

VISTA la normativa emanata in materia di assunzione di personale nelle amministrazioni locali e
regionali e verificato che I’ente rispetta le condizioni ivi previste;

CONSIDERATO che il Comune di Golfo Aranci rispetta gli obblighi di cui alla legge 68/99;

PRESO ATTO che con determinazione dell’area finanziaria e personale n. 157 del 20.09.2021 ¢
stata approvata ed indetta una selezione di pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e pieno di n° 1 posto nel profilo professionale di istruttore direttivo
amministrativo contabile, Cat. D;

CONSIDERATO che il predetto avviso veniva pubblicato in data 20.09.2021 sull’albo pretorio on
line comunale, nonché sulla gazzetta ufficiale della Repubblica Italiana n. 8 4° serie speciale, per 30
giorni consecutivi;

ATTESO che alla data di scadenza dell’avviso sono pervenute al protocollo dell’ente n. 63
domande di partecipazione;

RICHIAMATO quanto stabilito dal Consiglio di Stato, sezione V, che con la sentenza 6991 del 7
dicembre 2005 ha precisato come “...Deve essere preliminarmente precisato che il Collegio non
intende discostarsi dal risalente e consolidato orientamento (per una recente applicazione cfr.
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Cons. Stato, sez. V, 10 gennaio 2005, n. 32) secondo cui la portata vincolante delle prescrizioni
contenute nel regolamento di una procedura concorsuale o di gara esige che alle stesse sia data
puntuale esecuzione nel corso della procedura, senza che in capo all'organo amministrativo cui
compete I'attuazione delle regole stabilite nel bando residui alcun margine di discrezionalita in
ordine al rispetto della disciplina del procedimento. Da tale principio discende che, qualora il
bando o la lettera di invito comminino espressamente I'esclusione obbligatoria in conseguenza di
determinate violazioni, I'Amministrazione e tenuta a dare precisa ed incondizionata esecuzione a
tali previsioni, senza alcuna possibilita di valutazione discrezionale circa la rilevanza
dell'inadempimento, I'incidenza di questo sulla regolarita della procedura selettiva e la congruita
della sanzione contemplata nella lex specialis, alla cui osservanza la stessa Amministrazione si &
autovincolata al momento dell'adozione del bando. Il formalismo che caratterizza la disciplina
delle procedure di gara o di concorso, invero, risponde da un lato ad esigenze pratiche di certezza
e celerita, dall'altro, e soprattutto, alla necessitd di garantire l'imparzialita dell'azione
amministrativa e la parita di condizioni tra i concorrenti.”;

CONSTATATO che tra le predette domande non possono essere ammesse 2 istanze di cui:
- 1 presentata oltre i termini;
- 1 priva del titolo di studio richiesto per 1’accesso;

RILEVATO che tra le predette domande sono ammesse con riserva 2 istanze la cui
documentazione dovesse essere integrata;

RILEVATO inoltre che tra le predette domande 5 candidati hanno chiesto, come previsto dal
bando di concorso, 1’esonero dalla prova preselettiva per aver prestato servizio per un periodo di
almeno cinque anni presso il Comune di Golfo Aranci o presso altro Ente Locale;

RICHIAMATO I’art. 9 dell’avviso il quale prevedeva che “Qualora il numero di domande sia pari
o superiore a quaranta (40), [’amministrazione si riserva la possibilita di effettuare una prova
preselettiva di ammissione alle successive prove d’esame’’;

ATTESO che il numero di candidati ammessi, inclusi quelli sotto riserva, risulta pari alle 61 unita
(come da allegato al presente atto) e, pertanto, si terra la prova preselettiva;

RITENUTO di provvede in merito

DETERMINA

1. Di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente atto ¢ per 1’effetto
dare atto che, sono pervenute al protocollo dell’ente n. 63 domande di partecipazione alla
selezione di un istruttore direttivo amministrativo contabile, Cat. D, a tempo indeterminato e
pieno;

2. Di dare atto che 2 delle predette domande devono essere escluse per le motivazioni meglio
espresse in premessa ed indicate nell’allegata tabella;
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Di esonerare dalla prova preselettiva n. 5 candidati che hanno chiesto, cosi come previsto
dal bando di concorso, I’esonero per aver prestato servizio per un periodo di almeno cinque
anni presso il Comune di Golfo Aranci o presso altro Ente Locale come da elenco allegato;

Di ammettere alla prova preselettiva i rimanenti n. 56 candidati (due dei quali sotto riserva)
come da elenco allegato;

Di provvedere a comunicare la predetta esclusione ai candidati di cui al punto n. 2 che
precede ¢ I’integrazione agli altri 2 candidati, come da tabella allegata.

Di stabilire che la prova preselettiva si terra poiché il numero di candidati ammessi, inclusi
quelli sotto riserva, risulta pari alle 61 unita di cui 5 esonerati;

Di offrire comunicazione a tutti i candidati, tramite pubblicazione di un avviso su
amministrazione trasparente, sezione bandi di concorso, del calendario delle prove che sara
stabilito dalla commissione esaminatrice.

Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(F.to Dott. SIMONE BERTUCCELLI)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolaritd contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’ente, osservato:

rilascia: Favorevole

Data 02-11-2021

Il Responsabile del servizio finanziario
F.to SIMONE BERTUCCELLI
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che il presente atto € stato pubblicato all'Albo Pretorio dal al
Li

IL RESPONSABILE
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