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1 Determinazione n. 02/1 del 05-01-2022 

 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

 

N.  02/1 
 
 
Data  
05-01-2022 

OGGETTO: Bando per la copertura a tempo determinato e part time (18h 
settimanali) di n° 1 posto nel profilo di istruttore direttivo tecnico, cat. 
D, ex art. 110, comma 1, Tuel, nel ruolo di responsabile di servizio. 
Elenco ammessi ed approvazione protocollo svolgimento prova orale 

 

 

L’anno  duemilaventidue, il giorno  cinque del mese di gennaio, nel proprio ufficio 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

VISTI: 

✓ l’art. 165, comma 9, del d.lgs. 267/2000 che recita “A ciascun servizio è affidato, col 

bilancio di previsione, un complesso di mezzi finanziari, specificati negli interventi 

assegnati, del quale risponde il responsabile di servizio”; 

✓ il D.Lgs. 165/2001, con particolare riferimento all’art. 30 ed all’art. 6, comma 1, che 

stabilisce che le amministrazioni pubbliche curano l’ottimale distribuzione delle risorse 

umane attraverso la coordinata attuazione dei processi di mobilità e di reclutamento del 

personale; 

✓ i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Regioni ed Enti Locali, ed in 

particolare il CCNL enti locali del 21.05.2018; 

✓ il regolamento sul funzionamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di 

G.C. n. 52 del 14.06.2016, modificato da ultimo con deliberazione G.C. n. 63 del 

17.06.2019; 

✓ gli artt. 107 e 109 del D.lgs.18 agosto 2000, n. 267 che disciplinano gli adempimenti di 

competenza dei dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d’area e/o 

settore, nel limite delle attribuzioni delle unità organizzative a cui sono preposti, 

l’emanazione di tutti gli atti di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa 

l’adozione di tutti gli atti che impegnano l’amministrazione verso l’esterno, mediante 

autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di 

controllo; 

✓ il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli 

enti locali” e successive modificazioni; 

✓ il Bilancio di Previsione esercizio 2021/2023 approvato con delibera di C.C. n. 23 del 

20.04.2021; 

✓ il bilancio di previsione esercizio 2022/2024 in corso di predisposizione; 

✓ il decreto sindacale n. 4 del 5/08/2021 con il quale viene attribuito al sottoscritto, a partire 

dal 5 agosto 2021, l’incarico di Responsabile del Servizio 2 Finanziario - Risorse Umane 

– Tributi/IVA; 

✓ il D.Lgs. 267/2000; 

✓ la Legge 241/1990; 

✓ lo Statuto Comunale; 
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RICHIAMATE: 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 177 del 9.12.2021, con cui è stato approvato il 

quinto aggiornamento della programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 

2021/2023, prevedendo tra l’altro l’assunzione di un istruttore direttivo tecnico Cat. D a 

tempo determinato (fino alla scadenza del mandato sindacale), mediante l’istituto dell’art. 

110, comma 1, Tuel, da destinare al settore urbanistica quale responsabile;  

- la delibera di Giunta Comunale n. 155 del 11.11.2021 con la quale è stato approvato il Piano 

delle azioni positive per il triennio 2021/2023; 

 

VISTE: 

- la normativa emanata in materia di assunzione di personale nelle amministrazioni locali e 

regionali e verificato che l’ente rispetta le condizioni ivi previste; 

- la normativa in materia di assunzioni ex legge 68/99, in relazione alla quale il Comune di Golfo 

Aranci risulta in regola; 

 

PRESO ATTO che con determinazione del Settore finanziario, risorse umane e tributi/IVA n. 242 

del 16.12.2021 è stata indetta una selezione per l’assunzione di un istruttore direttivo tecnico cat. D, 

ex art. 110, comma 1, Tuel, con contratto part time (18h settimanali) ed a tempo determinato fino 

alla scadenza del mandato sindacale, in qualità di responsabile dell’area urbanistica;  

 

CONSIDERATO che il predetto avviso veniva pubblicato in data 16.12.2021 sull’albo pretorio on 

line comunale per 15 giorni consecutivi; 

 

ATTESO che alla data di scadenza dell’avviso sono pervenute al protocollo dell’ente n. 4 domande 

di partecipazione e precisamente n. 16897 e 17020 (Russo Nicola), 17249 e 17261 (Moro 

Alessandro), 17257 (Tanda Marco), 17290 (Cassitta Giovanni Piero); 

 

CONSTATATO che tutte le predette domande risultano ammissibili poiché i candidati hanno 

dichiarato di possedere i requisiti previsti dal bando; 

 

DATO ATTO che i candidati ammessi risultano quindi pari a 4 unità  

 

RICHIAMATI: 

- il D.L. n. 44 del 01.04.2021; 

- il protocollo sullo svolgimento dei concorsi approvato dal Dipartimento della Funzione 

Pubblica in data 15.04.2021; 

 

RICHIAMATI gli allegati: 

- istruzioni per lo svolgimento della prova orale in presenza relativa alle misure di 

prevenzione adottate e sul comportamento da tenere nella sede comunale; 

- autodichiarazione candidati; 
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ATTESO che con successivo provvedimento si nominerà la commissione che esaminerà i candidati 

al fine di fornire una rosa di idonei al Sindaco, cui spetterà la definitiva selezione del vincitore; 

 

RITENUTO di provvede in merito 

 

                                                                       DETERMINA 

 

1. Di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente atto e per l’effetto 

dare atto che, sono pervenute al protocollo dell’ente n. 4 domande di partecipazione alla 

selezione ex art. 110, comma 1, Tuel, di un istruttore direttivo tecnico, Cat. D, a tempo 

determinato (fino alla scadenza del mandato sindacale) e parziale (18h settimanali). 

 

2. Di dichiarare i predetti 4 candidati ammessi alla prova orale. 

 

3. Di approvare gli allegati: 

- istruzioni per lo svolgimento della prova orale in presenza relativa alle misure di 

prevenzione adottate e sul comportamento da tenere nella sede comunale; 

- autodichiarazione candidati. 

 

4. Di dare atto che con successiva determinazione si nominerà la commissione che esaminerà i 

candidati. 

 

Letto e sottoscritto a norma di legge. 
 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 (Dott. SIMONE BERTUCCELLI) 

 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 
Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai 
sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui 
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell’ente, osservato:  
 

 
rilascia: Favorevole 
 
Data 05-01-2022 
 Il Responsabile del servizio finanziario 
  SIMONE BERTUCCELLI 
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio dal            al           . 
 
Lì             
 
 IL RESPONSABILE 
    
 

 


