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Al COMUNE DI GOLFO ARANCI 

Ufficio del Personale 

 

 

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA 

VERTICALE DA: 

A) ISTRUTTORE TECNICO – GEOMETRA (EX CAT. C) A FUNZIONARIO 

TECNICO (EX CAT. D) 

B) ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE (EX CAT. C) A FUNZIONARIO DI POLIZIA 

LOCALE (EX CAT. D) 

 

Il/La sottoscritto/a 

chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione per la progressione economica verticale da 

istruttore (ex cat. C) a funzionario/EQ (ex cat. D) del personale dipendente a tempo indeterminato 

del Comune di Golfo Aranci. 

A tal fine dichiara ai sensi del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria responsabilità e 

consapevole delle sanzioni penali in caso di false dichiarazioni, che quanto risulta compilato nei 

seguenti quadri corrisponde al vero. 

 

QUADRO A - DATI GENERALI 

Cognome 

Nome 

Data di nascita 

Luogo di nascita 

Comune di residenza                                Provincia (      ) Via 

Eventuale recapito al quale vanno indirizzate le comunicazioni: 

 

.................................................................................................……… 

 

QUADRO B – DICHIARAZIONI 

Il/la sottoscritto/a, dichiara sotto la propria personale responsabilità: 

1) di essere in possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art. 3, comma n. 1, del bando, ovvero di 

possedere: 

o la laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area degli 

istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione; 

o il diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata 

nell’area degli istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di 

classificazione. 

 

2) di essere inquadrato/a nell’area degli istruttori (ex categoria C) dal __/__/____; posizione 

economica ________ dal __/__/____; 

 

3) di prestare il proprio servizio presso il settore ______________________________________; 

 

4) di possedere i seguenti titoli di studio (indicare eventuale diploma di Laurea o altro diploma, corso 

di specializzazione/perfezionamento post lauream (I o II livello) di durata almeno annuale attinente 

rilasciato da istituzione scolastica/universitaria, oppure diploma di scuola media superiore di II 

grado) 

TITOLO ENTE CHE LO HA RILASCIATO VOTAZIONE 
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Oppure 

di non possedere alcun diploma di Laurea, altro diploma e corso di specializzazione/perfezionamento 

post lauream attinente rilasciato da istituzione scolastica/universitaria o diploma di scuola media 

superiore di II grado; 

 

5) di possedere i seguenti titoli o certificati dai quali sia possibile accertare le competenze acquisite 

nelle materie del servizio di competenza ed attraverso percorsi formativi, le competenze certificate 

(es. competenze informatiche o linguistiche), le competenze acquisite nei contesti lavorativi ed 

eventuali abilitazioni professionali: 

TITOLO DESCRIZIONE 

  

  

  

  

oppure 

di non possedere alcun titolo o certificato dal quale sia possibile accertare le competenze acquisite 

con rilevanza lavorativa 

 

6) Di accettare incondizionatamente tutte le norme e condizioni previste dal regolamento comunale 

per le progressioni verticali ed il bando di selezione per la progressione economica verticale 

o da istruttore tecnico – geometra (ex cat. C) a funzionario tecnico (ex cat. D); 

o da istruttore di polizia locale (ex Cat. C) a funzionario di polizia locale (ex Cat. D). 

 

QUADRO C – ALLEGATI 

Si allega: 

- fotocopia integrale di un documento di identità in corso di validità. 

 

 

Data ................................................. 

 

Firma _________________________ 


