Allegato “A”

Comune di Golfo Aranci

Controlli Amministrativi, Anticorruzione e Trasparenza

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
2016-2018

(Parte integrante e sostanziale del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita)
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Programma per la

Riferimento
normativo

Art. 10, c. 8, lett.

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELL'INTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

Programma per la

E

Contenuti dell'obbligo

Programma triennale per la trasparenza e l'integrita évelstato di attuazione (art. 10, cc|

Servizio Responsabile
dell'azione

G

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Annuale

1, . . . N . .
Trﬁi‘t):;?;a € a), d.Igs. n. 33/20143 Trasparenza e l'Integrita|2, 3, d.lgs. 33/2013) Segreteria Comunale | - Pubblica direttampnte  Segr nale 5 anni (art. 10, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Attestazioni OIV o | Art. 14, c. 4, lett. | Attestazioni OIV o strutturaAttestazioni dellOIV o di altra struttura analoga neWBalsimento degli obblighi di . . . . . In relazione alle delibere CIVIT (or
struttura analoga. |g), d.lgs. n. 33/2013 analoga pubblicazione Segreteria Comunale | Pubblica direttamente  SegreZamounale 5 anni ANAC)
oY (art. 10, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
o . . Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di leggstatale pubblicate nella banca glati .
Riferimenti normativi su |, - e \ . . N : ) . . . . Tempestivo
. . ... ["Normattiva" che regolano listituzione, l'organizzamo e [Iattivita delle pubbliche Segreteria Comunale| Pubblica direttamente  Segrefamaunale 5 anni
organizzazione e attivita L - (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
amministrazioni
Art. 12, c. 1, d.lgs Dirett colan " istruzioni [ atto ehdi - I n
n. 33/2013 irettive, - circolari, programmi, istruzioni e ogni atto ehdispone in generale SLLa Tutti i Servizi Tutti i Servizi _
. - - Jorganizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui pedémenti, ovvero nei quali si determing . . . . . . . Tempestivo
. - Atti amministrativi general .. . . L . . S \ . __. | {ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte gi 5 anni
Atti generali l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano dadei disposizioni per I'applicaziop (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
di esse competenza) competenza)
Art. 55, c. 2, d.Igs Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infeezidel codice disciplinare e relative - . - .
n. 165/2001 | Codice disciplinare e codigsanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'afise in luogo accessibile a tutti - art. 7, | Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
Disposizioni generali ) Iscip p 9 [ Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni Tempestivo
Art. 12, c. 1, d.Igs di condotta n. 300/1970) Demoarafico Demoarafico
n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compogtgm 9 9
Oneri informativi per| Art. 12, comma 1] Scadenzario obblighi |Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dewnobblighi amministrativi a carido, . Tutti i Servizi . . . . Tutti i Servizi . . .
e . - - R . . S (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni Tempestivo
cittadini e imprese |bis, D.Lgs. 33/201B amministrativi di cittadini e imprese introdotti dalle amministiaz
competenza) competenza)
Art. 37,c¢.3,d.l.n Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenzadstituito da una comunicazigneServizio Urbanistica - Pubblica direttamente Servizio Urbanistica - 5 anni Tempestivo
69/2013 dell'interessato Ambiente - SUAP Ambiente - SUAP P
Burocrazia zero
Art. 37, . 3, bis d. Attivita soggette a controlImsrlr?rr:i:r?is?fa:lzeioi?“r/iltt:n dc?:i Ir:?e?::aissiuisg %%Tttc?rigz;gi?jt;glI‘Zve:glapz?;nf g:ftlilfli(:lzt: udt;bi“ncit% Servizio Urbanistica - Pubblica direttamente Servizio Urbanistica - 5 anni Tempestivo
n. 69/2013 v mit gono >€0 1° Ambiente - SUAP Ambiente - SUAP P
attivita o la mera comunicazione)
o " . - . . P . | Servizio Lavori Pubblici Servizio Lavori Pubblici .
Art. 13, c. 1, lett. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gesgoron l'indicazione delle rispettive Manutenzioni - Affari |Pubblica direttamente Manutenzioni - Affari 5 anni Tempestivo

a), d.lgs. n. 33/201

Art. 14, c. 1, lett.
a), d.lgs. n. 33/201

Art. 14, c. 1, lett.
b), d.lgs. n. 33/201

competenze

Generali - Contratti

Generali - Contratti

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione dellaata dell'incarico o del manda
elettivo

ltSoervizio Lavori Pubblici
Manutenzioni - Affari

Generali - Contratti

Pubblica direttamen

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

per i tre anni successivi dg
cessazione del mandato
dell'incarico dei soggetti

[®]

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Curricula

Servizio Lavori Pubblici
Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

Pubblica direttamen

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

per i tre anni successivi dg
cessazione del mandato

[®]

dell'incarico dei soggetti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Organizzazione

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

c), d.Igs. n. 33/201

Riferimento
normativo

Art. 14, c. 1, lett.

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

E

Servizio Responsabile

Contenuti dell'obbligo dell'azione

Servizio Lavori Pubblici
Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica

(€

Azione per
pubblicazione

Pubblica direttamen

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

Durata della pubblicazione

per i tre anni successivi dg
cessazione del mandato
dell'incarico dei soggetti

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

d), d.lgs. n. 33/201

Art. 14, c. 1, lett.

Servizio Lavori Pubblici
Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici

Pubblica direttamen

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

per i tre anni successivi dg
cessazione del mandato
dell'incarico dei soggetti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

e), d.Igs. n. 33/201

Art. 14, c. 1, lett.

. o . . . L L - | Servizio Lavori Pubblici
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso paobblici o privati, e relativi compensi|a L .
Manutenzioni - Affari

Isiasi titol rri ti . .
quaisiast tiiolo corrispos Generali - Contratti

Pubblica direttamen

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

per i tre anni successivi dg
cessazione del mandato
dell'incarico dei soggetti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

3Organi di indirizzo politico

) . _ . . ) . s . Servizio Lavori Pubblici
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzabblica e indicazione dei compefsi L .
Manutenzioni - Affari

spettanti Generali - Contratti

Pubblica direttamen

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

per i tre anni successivi dg
cessazione del mandato
dell'incarico dei soggetti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

amministrativo

Organi di indirizzo
politico-amministrativg

Art. 14, c. 1, lett. f

d.lgs. n. 33/2013
Art.1,c.1,n.5, 1
n. 441/1982

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immiobisu beni mobili iscritti in pubbligi
registri, azioni di societa, quote di partecipazione a efaci esercizio di funzioni ¢i
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposiziaikdormula «sul mio onore affermo
che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggdtpniuge non separato e i pargnti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddasventualmente evidenza
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni cqiojazione inferiore ai 15090
abitanti)

Comune con popolazione inferiore ai 15000 abitanti

Annuale

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggettiimposta sui redditi delle persohe
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paremitio il secondo grado, ove gli stessi
vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mawgoasenso)] (NB: & necessgrio
limitare, con appositi accorgimenti a cura dellinteréssa della amministrazione, [a
pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non prevista peomuni con popolazione inferioye
ai 15000 abitanti)

Comune con popolazione inferiore ai 15000 abitanti

Annuale

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le abiolig assunte per la propagapda
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi eselosnte di materiali e di mezzi

propagandistici predisposti e messi a disposizione dditpar dalla formazione politica delja
cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizioneadfrmula «sul mio onore affermo che
la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copséle ddichiarazioni relative |a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'annoesup.000 €) (obbligo non previsto
per i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qaxiti)

Comune con popolazione inferiore ai 15000 abitanti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

4) attestazione concernente le variazioni della situazipatrimoniale intervenute nell'anno
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Pepdbstto, il coniuge non separato|e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consent@i®: dando eventualmerjte
evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto g@muni con popolazione inferigre
ai 15000 abitanti)

Comune con popolazione inferiore ai 15000 abitanti

Annuale

5) dichiarazione concernente le variazioni della situagigatrimoniale intervenute dopo
l'ultima attestazione (con copia della dichiarazione afeuelativa ai redditi delle persope
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parentro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenzaatetato consenso)] (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)

Comune con popolazione inferiore ai 15000 abitanti

Annuale

Sanzioni per mancat
comunicazione dei dg

hArt. 47, c. 1, d.lgs

ti

n. 33/2013

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatiste pecuniarie a carico del responsg
della mancata comunicazione per la mancata o incompletartioazione dei dati concerneti
la situazione patrimoniale complessiva del titolare idellirico (di organo di indirizzp .

o ’ - . I . 1. Segreteria Generale
politico) al momento dell'assunzione della carica, lalditit di imprese, le partecipazigni
azionarie proprie, del coniuge e dei parenti entro il seoagrédo di parentela, nonché tufi i
compensi cui da diritto I'assuzione della carica

Pubblica direttam

ente  Segreéarmunale

5 anni

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)




ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D) E (€] H
e Riferimento Denominazione del singolo Servizio Responsabile Azione per Responsabilita di
sezione livello 1 sezione 2 livello : : 9 Contenuti dell'obbligo ) p ne p pubblicazione e Durata della pubblicazione Aggiornamento
o ) e normativo obbligo dell'azione pubblicazione : :
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento dati
Art. 13, c. 1 lett Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
o ., Articolazione degli uffici | Articolazione degli uffic Amministrativo - Pubblica direttamenfe ~ Amministrativo - 5 anni P
b), d.lgs. n. 33/2013 . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Organigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini della pienacassibilita e comprensibilita dei dati, Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
Art. 13, c. 1, lett. ) ; - , o . . . - - . . - - . Tempestivo
dell'organizzazione  dell'amministrazione, mediante rgaigramma o analoghe Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
. . . |c), d.lgs. n. 33/2013 . S ) ) ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Articolazione degli (da pubblicare sotto forma [dappresentazioni grafiche Demografico Demografico
uffici organigramma, in modo tale pp—— — pp—— —
Art. 13, c. 1, lett.| che aciascun _UfﬁCiO sia|Competenze e risorse a disposizione di ciascun ufficiohardi livello dirigenziale nop ?Anr{rﬂci)nisl?rzrt]ifllc?r-lo i Pubblica direttamente ?Anr{rﬂci)nisl?rzrt]ifllc?r-lo i 5 anni Tempestivo
b), d.Igs. n. 33/2013 assegnato un link ad unggenerale b f b f (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pagina contenente tutte I¢: Jemografco Jemografco
Art. 13, c. 1, lett. | informazioni previste dallg S . S e Servmg I_:man_2|ar|o i . . Servmg I_:man_2|ar|o i . Tempestivo
b), d.igs. n. 33/20113 norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Ammlnlstrat.lvo - Pubblica direttamente Ammlnlstrat.lvo - 5 anni (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle digetettronica istituzionali e dell&ervizio Lavori Pubblici Servizio Lavori Pubblici .
Telefono e posta | Art. 13, c. 1, lett. . . . . . o . . . L . . . L . . Tempestivo
} Telefono e posta elettronidaaselle di posta elettronica certificata dedicate, cuitiadino possa rivolgersi per qualsipsiManutenzioni - Affari [Pubblica direttamente Manutenzioni - Affari 5 anni
elettronica d), d.lgs. n. 33/2013 - . ) e . . . . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
richiesta inerente i compiti istituzionali Generali - Contratti Generali - Contratti

Art. 15, c. 2, d.Igs esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati comtratto di collaborazione coordinatga e Tempestivo

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collalaaione o di consulenza a sogiFtti
la (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

n. 33/2013 continuativa) per i quali &€ previsto un compenso con indaaz dei soggetti percettori, d
ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:

Art. 10, c. 8, lett.

d), d.lgs. n. 33/20%3 . . . . Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratbd europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

b), d.lgs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett. Consulenti e collaboratori|2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto diota, di consulenza o fi entro tre mesi dal

Consulenti e d). d.lgs. n. 33/2013 collaborazione (compresi quelli affidati con contratto dollaborazione coordinata|e ~— TutliiServizi i o ~ Tuttii Servizi _conferimento dellincarico Tempestivo
collaboratori » 6gs- - continuativa), con specifica evidenza delle eventuali monenti variabili o legate alla(ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte i o e i ccessivialla (€x art. 8, d.igs. n. 33/2013)
valutazione del risultato competenza) competenza)

(da pubblicare in tabelle) cessazione dell'incarico

Art. 15, c. 1, lett.

¢), d.lgs. n. 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titaiga di cariche in enti di diritto privato Tempestivo

regolati o finanziati dalla pubblica amministrazomallo svolgimento di attivita professionpli (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 15, c. 2, d.lgs

n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicagali oggetto, durata e compenso Tempestivo

Art. 53, c. 14, d.lgs dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n. 165/2001

Art. 53, c. 14, d.Igg Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussisterdia situazioni, anche potenziali, [di Tempestivo
n. 165/2001 conflitto di interesse

Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministvadi vertice a soggetti dipendenti
della pubblica amministrazione (NB: sono da includersiisgirigenti contrattualizzati sia
quelli posti in regime di diritto pubblico)

Art. 15, c. 1, lett.
a), d.Igs. n. 33/2013

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Personale

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento

Art. 15, c. 2, d.Igs

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo

normativo obbligo

n. 33/2013

Incarichi
amministrativi di
vertice
(Segretario generalg)
Capo Dipartimento,
Direttore generale o
posizioni assimilate)

Art. 10, c. 8, lett.
d), d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett.
b), d.lgs. n. 33/201

Incarichi amministrativi di
vertice

s (da pubblicare in tabelle)

Art. 15, c. 1, lett.
d), d.lgs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett.
c), d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs

n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs

n. 39/2013

E

Contenuti dell'obbligo

Estremi degli atti di conferimento di incarichi amminigivadi vertice a soggetti estranei a
pubblica amministrazione con indicazione dei soggettcettori, della ragione dell'incaricq
dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigeontrattualizzati sia quelli po:
in regime di diritto pubblico)

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo

2) compensi, comunque denominati, relativi al rapport@dofo, con specifica evidenza dg
eventuali componenti variabili o legate alla vatitae del risultato, ed ammontare erogatq

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titalga di cariche in enti di diritto privat
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazom allo svolgimento di attivita profession
e relativi compensi

4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico

Servizio Responsabile
dell'azione

la
e

=

Servizio Finanziario -
Amministrativo -
Demografico

blle

5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle causexainpatibilita al conferimen
dell'incarico

(€

Azione per
pubblicazione

Pubblica direttamen

e

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Servizio Finanziario -
Amministrativo -
Demografico

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

entro tre mesi dal
conferimento dell'incarico
per i tre anni successivi al
cessazione dell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)

Servizio Finanziario -

Servizio Finanziario -

Art. 5 L. 146/1990) Scioperi Numero dei lavoratori che hanno partgmpa_t_o allo scioplerdurata dello stesso e la mispra Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni Tempestivo
delle trattenute effettuate secondo la discipliigante . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Art. 10, c. 8, lett. Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti conformita al vigente modeljo . Tempestivo
d), d.igs. n. 33/20113 S 5 anni (ex art. 20, comma 1, D.Igs. n.
» 4-1gs. - P 39/2013)
. . L Tempestivo
Art. 20, . 3D.Lgs Dichiarazione sulla insussistenza delle causeatiriferibilita dell'incarico peritre a_mnl suc?essw.l al (ex art. 20, comma 1, D.Igs. n.
n. 39/2013 cessazione dell'incarico
39/2013)
Art. 20. ¢. 3 D.Las Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - er i tre anni successivi al Tempestivo
Posizioni organizzatie " -9 Posizioni organizzative [Dichiarazione sulla insussistenza delle causeadimpatibilita al conferimento dell'incarico Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - P . " ) (ex art. 20, comma 1, D.Igs. n.
n. 39/2013 . ) cessazione dell'incarico
Demografico Demografico 39/2013)
. . - Annuale
Art. 20, ¢. 3D.Lgs Dichiarazione sulla insussistenza delle causeadimpatibilita (rilevazione annuale) peritre anni suc?essw.l al (ex art. 20, comma 2, D.Igs. n.
n. 39/2013 cessazione dell'incarico
39/2013)
Art. 10, c. 8, lett. L N . . . Tempestivo
d), d.igs. n. 33/20113 Disciplina delle Posizioni Organizzative 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sostendtnhéo del quale sono rappresenitati
i dati relativi alla dotazione organica e al personale &ffeinente in servizio e al relatiyo Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
Art. 16, c. 1, d.Igs P . . - . ) " . . . - . . Annuale
Conto annuale del personatmsto, con l'indicazione della distribuzione tra le dieegualifiche e aree professionali, gon Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni
n. 33/2013 : . S - ) 1. ) ) (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . particolare riguardo al personale assegnato agli uffididitta collaborazione con gli orggni Demografico Demografico
Dotazione organica S "
di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato ivizBe articolato per arge Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
Art. 16, c. 2, d.lgs| Costo personale tempo - . . . . VR L . . . L . . Annuale
. . professionali, con particolare riguardo al personale grete agli uffici di diretta ~ Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
n. 33/2013 indeterminato ) - S S s ) ) (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
collaborazione con gli organi di indirizzo politico Demografico Demografico
Personale non a tempo |Personale con rapporto di lavoro non a tempo indetermirthlemco dei titolari dei contrafti - - NP L
. . . e . L L Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
Art. 17, c. 1, d.Igs indeterminato a tempo determinato, con l'indicazione delle diverse tigiel di rapporto, della distribuziope L . . . L . . Annuale
. . o . L . Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
n. 33/2013 di questo personale tra le diverse qualifiche e aree priofesl§ ivi compreso il personale Demoarafico Demoarafico (art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Personale non a tempo (da pubblicare in tabelle)(assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di indirizzo politico 9 9
indeterminato Costodal I
osto de’ personale nor | complessivo del personale con rapporto di lavoro nemao indeterminato, articolgto Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
Art. 17, c. 2, d.Igs tempo indeterminato ; ) : ; S . - . . . - . Trimestrale
per aree professionali, con particolare riguardo al petgoassegnato agli uffici di direfta Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni

n. 33/2013

(da pubblicare in tabell

collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Demografico

Demografico

(art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 16, c. 3, d.lgs

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

Tassi di assenza

E

Contenuti dell'obbligo

Servizio Responsabile
dell'azione

Servizio Finanziario -

(€

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Servizio Finanziario -

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Trimestrale

Relazione sulla
Performance

CiVIT n. 6/2012

sulla Performance

'd.Igs. n. 150/2009)

Demografico

Demografico

Tassi di assenza n. 33/2013 . . Tassi di assenza del personale distinti per uffiitivello dirigenziale Ammlnlstrat.lvo - Pubblica direttamente Ammlnlstrat.lvo - 5 anni (art. 16, . 3, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Demografico Demografico
Incarichi conferitie | Art. 18, d.lgs. n. ".‘°a”.° h.' c_onfentl e. P L - _
; . autorizzati ai dipendenti (n o . -, ) ) : . s Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
autorizzati ai 33/2013 - . Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascunpefidente, con lindicaziope L . . . L . . Tempestivo
. ) dirigenti) ! s ) Amministrativo - Pubblica direttamenfe ~ Amministrativo - 5 anni
dipendenti (non |Art. 53, c. 14, d.lgg dell'oggetto, della durata e del compenso spettartegni incarico . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dirigenti) N 165/2001 Demografico Demografico
g ’ (da pubblicare in tabelle)
Art. 21, ¢. 1, d.Igs Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
Contrattazione n. 33/2013 . . |Riferimenti necessari per la consultazione dei contratticeordi collettivi nazionali ed L - . . L - . Tempestivo
. Contrattazione collettiva S - - Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
collettiva Art. 47, c. 8, d.Igs eventuali interpretazioni autentiche ) ) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
n. 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecniivanziaria e quella illustratifa Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
Art. 21, c. 2, d.Igs . . - . L ) S . L 1 L . . . L . . Tempestivo
Contratti integrativi certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisalei conti, collegio sindacale, uffici ~ Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
n. 33/2013 AN, . . ) S, . . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
centrali di bilancio o analoghi organi previsti digpettivi ordinamenti) Demografico Demografico
Contrattazione ” . L . . L - . ..
: . Art. 21, c. 2, d.Igs Specifiche informazioni sui costi della contrattaziontegrativa, certificate dagli organi (di - o - o
integrativa - s ) . ) ) Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
n. 33/2013 Costi contratti intearativi controllo interno, trasmesse al Ministero dellEconomidetie finanze, che predispone, gllo Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni Annuale
Art. 55, c. 4,d.Igs,| 9 scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa @o@drte dei conti e con la Presidenza Demoarafico Demoarafico (art. 55, c. 4, d.Igs. n. 150/2009)
n. 150/2009 del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della feione pubblica 9 9
Art. 10, c. 8, lett. olv - L N L
Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
c), d.Igs. n. 33/2013 L . . - ) . . - ) . Tempestivo
ol . Nominativi, curricula e compensi Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
Par. 14.2, delib. Demoarafico Demoarafico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
CiVIT n. 12/2013| (da pubblicare in tabelle) 9 g
Bandi di concorso Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
Art. 19, c. 1, d.Igs - . o \ . . - ) . . - ) . Tempestivo
Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiéslp, di personale presso I'amministrazigne Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
n. 33/2013 ' . ) ) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Demografico Demografico
Art. 19, c. 2, d.Igs Elenco dei bandi espletat Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corséuttetio triennio con l'indicaziong, Serwzp I_:man_2|ar|o i . . Serwzp I_:man_2|ar|o i . Tempestivo
. B . . L Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
n. 33/2013 . . per ciascuno di essi, del numero dei dipendentirass delle spese effettuate . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
s (da pubblicare in tabelle) Demografico Demografico
Bandi di concorso i i i E— ,
Concorsi e prove selettive per 'assunzione delquetle e progressioni di carriera
Art. 23, cc. 1 e 2,| Dati relativi alle procedurgPer ciascuno dei provvedimenti: o o
. Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
d.lgs. n. 33/2013 selettive 1) oggetto Amministrati Pubblica dirett Amministrati 5 anni - i
Art. 1, c. 16, lett. 2) eventuale spesa prevista Emlnls raf_lvo - ubblica direttamenge Emlnls raf_lvo - anni empestivo
d), I. n. 190/2012| (da pubblicare in tabelle) - o _ _ _ emografico emografico
3) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento
Sistema di misurazior Ear 1 delib. GiVIT Sistema di misurazione ¢ Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
e valutazione della n 104/2610 valutazione della Sistema di misurazione e valutazione della Perfooadart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni Tempestivo
Performance ’ Performance Demografico Demografico
piano della Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
Piano della Performancel Piano della Performancel(@std.lgs. 150/2009) Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni P
Performance ) ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 10, c. 8, lett. Demografico Demografico
Relazione sulla b), d.lgs. n. 33/2013 Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
Relazione sulla Performange Relazione sulla Perfoceméart. 10, d.lgs. 150/2009) Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni P
Performance . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Documento dell'OIV d . R o R .
validazione della Par. 2.1, delib. _Doc_umento OV di . |Documento dell'OlV di validazione della Relazione sullafBenance (art. 14, c. 4, lett. ¢), Serwzp I_:man_2|ar|o i . . Serwzp I_:man_2|ar|o i . .
validazione della Relazionp Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni Tempestivo




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Relazione dell'OIV su
funzionamento
complessivo del

Riferimento
normativo

Par. 4, delib. CivI

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

Relazione OIV sul

E

Contenuti dell'obbligo

Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo deleist di valutazione, trasparenza e

Servizio Responsabile
dell'azione

Servizio Finanziario -

(€

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Servizio Finanziario -

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Sistema di valutaziong, n. 23/2013 funzionamento del Sistempntegrita dei controlli interni (art. 14, c. 4,tled), d.lgs. n. 150/2009) Ammlnlstrat.lvo i Pubblica direttamente Ammlnlstrat.lvo i 5 anni Tempestivo
. A Demografico Demografico
trasparenza e integrita
dei controlli interni
Performance
Ammontare complessivo dbi Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
np Ammontare complessivo dei premi collegati alla parfance stanziati Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni P
premi ) . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Ammontare Art. 20, c. 1, d.Igs Demografico Demografico
complessivo dei pren)i  n. 33/2013 Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Ammlnlstrat_lvo - Pubblica direttamente Ammlnlstrat_lvo - 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal peteodirigenziale e non dirigenziale Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni P
. . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Dati relativi ai premi - . - .
) L | Art. 20, c. 2, d.igs i . A~ . . Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
Dati relativi ai premi o 3312013 DIStI’IF)L.lZ‘IOI’].e. del trattamer_ﬂo accessorio, in Torma gggm. gal_ fl_ne di dare conto del livello di Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni Tempestivo
: selettivita utilizzato nella distribuzione dei prieerdegli incentivi . ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Demografico Demografico
Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretita sia per i dirigenti sia per i dipendenti Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni P
) ) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Benessere Art. 20. . 3. d.las Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
. . -5, € 3, g Benessere organizzativo| Livelli di benessere orgatiizo Amministrativo - Pubblica direttamenfe ~ Amministrativo - 5 anni P
organizzativo n. 33/2013 . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituitvigilati e finanziat|
Art. 22, c. 1, lett. ) . . . S - . o . . .
a), d.igs. n. 33/2013 dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazoabbia il potere di nomina degli Annuale
o amministratori dell'ente, con l'indicazione delle fungiattribuite e delle attivita svolte |n (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
favore dell'amministrazione o delle attivita divseio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
9 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. ’ N ) L Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamshiazione (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013)
. Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, . 1, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs i ici vigilati . L . . - .
9 Enti pubblici vigilat 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazions Annuale
. L n. 33/2013 . . . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Enti pubblici vigilati - - — - —— Segreteria Comunale [Pubblica direttamenfe  Segretario Comunale 5 anni
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negjani di governo e trattamento Annuale
(da pubblicare in tabelle)[economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. o . S . I Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattv@ttamento economico complessivo Annuale
P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs - . . . . . S " . Tempestivo
n. 39/2013 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dwllese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causeadimpatibilita al conferimen{o Annuale
n. 39/2013 dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
At 22, ¢ 3, digs relat ai component! degt organt . iniizzo polico ai sofet olart i caric Amnuale
n. 33/2013 P gi org p 99 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

dirigenziali, di collaborazione o consulenza




Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Riferimento
normativo

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo

obbligo

E

Contenuti dell'obbligo

Servizio Responsabile
dell'azione

(€

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene ttfireente quote di partecipazigne
Art. 22, c. 1, lett. RN P B L o RN . Annuale
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delleZioni attribuite e delle attivita svolte|in
b), d.Igs. n. 33/2013 \ .. - T . ) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
favore dell'amministrazione o delle attivita di\8eio pubblico affidate
Per ciascuna delle societa: Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
1) ragione sociale Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. ’ N ) L Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013)
Societa partecipate 3) durata dellimpegno Annuale
Societa partecipate peg Segreteria Comunale |Pubblica direttamenfe  Segretario Comunale 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Enti controllati Art. 22, ¢ 2, dlgs| - (da pubblicare in tabelle) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministraziong Annuale
n. 33/2013 P q 9 R (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negjani di governo e trattamento Annuale
economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. o . A . I Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013)
. - . o . . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
At 22, . 3, digs elat ai component! degh ergani i 20 poltco  sofgett o & mcaricty Amnuale
n. 33/2013 ativi al comp egl org p 99 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
dirigenziali, di collaborazione o consulenza
Elenco degli enti di diritto privato, comungue denominaticontrollo dell'amministraziong,
Art. 22, c. 1, lett. N - - L. . ) L ) Annuale
con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivisvolte in favore dell'amministrazione
c), d.lgs. n. 33/2013 o - . - (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
o delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. ) N \ A Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013)
- Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 22, ¢. 2, dgs Enti di diritto privato 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministraziong Annuale
Enti di diritio orivato| ™ 3312013 controllati P 9 9 R (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
controlla[t)i 5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negjiaoi di governo e trattamerjto Segreteria Comunale | Pubblica direttamgnt&egretario Comunale 5 anni Annuale
economico complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)| o o - . Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013)
. L . , . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs L . . . . - IV . . Tempestivo
n. 39/2013 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dllese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, . 1, d.lgs. n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causeadimpatibilita al conferimen{o Annuale
n. 39/2013 dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
At 22, .3, digs Pubileat 1 dat rlati i componenti detiorgani i o polict & i sogget trolar g1 Anule
n. 33/2013 pubblicall | dall relativt ponenti degil org P 99 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi dirigenziali, di collaborazione o consuta
Rappresentazione | Art. 22, c. 1, lett. . . _|Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rdppa 'amministrazione e gli erjti . . . X Cai . Annuale
grafica d), d.lgs. n. 33/2013 Rappresentazione graflCdpubblici vigilati, le societa partecipate, gli edtidiritto privato controllati Segreteria Comunale | - Pubblica direttampnte  Segr nale 5 anni (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Dati aggregati attivitd Art. 24, c. 1, d.lgs Dati aggregati attivita [Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma a a, per settori di attivita, per, . Tutti i Servizi i . . . Tutti i Servizi . . Annuale
goreg g goreg ggaa, p P (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni
amministrativa n. 33/2013 amministrativa competenza degli organi e degli uffici, per tipaéodi procedimenti P P P P
competenza) competenza)

Per ciascuna tipologia di procedimento:




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Tipologie di
procedimento

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 35, c. 1, lett.
a), d.lgs. n. 33/201

Art. 35, c. 1, lett.
b), d.lgs. n. 33/201

Art. 35, c. 1, lett.
c), d.Igs. n. 33/201

Art. 35, c. 1, lett.
c), d.Igs. n. 33/201

Art. 35, c. 1, lett.
e), d.Igs. n. 33/201

Art. 35, c. 1, lett. f
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett.
g), d.lgs. n. 33/201

Art. 35, c. 1, lett.
h), d.lgs. n. 33/201

Art. 35, c. 1, lett. i)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. I)
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett.
m), d.Igs. n.
33/2013

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

E

Contenuti dell'obbligo

1) breve descrizione del procedimento con indicseidi tutti i riferimenti normativi utili

(€

Servizio Responsabile
dell'azione

Azione per
pubblicazione

2) unita organizzative responsabili dell'istrugior

3) nome del responsabile del procedimento, unitamentecapit telefonici e alla casella
posta elettronica istituzionale

i

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del menlimento finale, con l'indicazio

del nome del responsabile dell'ufficio unitamente ai tispierecapiti telefonici e alla casella

di posta elettronica istituzionale

ne

5) modalita con le quali gli interessati possono ottenerein®rmazioni relative gi

procedimenti in corso che i riguardino

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del pdicento per la conclusione ¢
I'adozione di un provvedimento espresso e ogro &tmine procedimentale rilevante

pn

7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amminéstione pud essere sostituito da

dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento poncludersi con il silenzio-assenso

dellamministrazione

una

Tutti i Servizi

3Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizional&gonosciuti dalla legge in favo
dell'interessato, nel corso del procedimento nei conifideitprovvedimento finale ovvero r
casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeieato per la sua conclusione
modi per attivarli

(ciascuno per la parte diPubblica direttamen
competenza)
re
i
e i

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disporilil rete, o tempi previsti per la g
attivazione

10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventuatmn@ecessari, con i codici IBA
identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputamodel versamento in Tesore
tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare igyagnti mediante bonifico bancari
postale, ovvero gli identificativi del conto corrente pstsul quale i soggetti versanti poss
effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nenctodici identificativi del pagamen|
da indicare obbligatoriamente per il versamento

N
ia,
1Xe}
bno
to

11) nome del soggetto a cui e attribuito, in caso di inerdigotere sostitutivo, nonch
modalita per attivare tale potere, con indicazione deipiticeelefonici e delle caselle di pog
elettronica istituzionale

ta

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Tutti i Servizi

e(ciascuno per la parte di

competenza)

Durata della pubblicazione

5 anni

Aggiornamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Attivita e procedimenti

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

E

Contenuti dell'obbligo

(€

Servizio Responsabile
dell'azione

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Art. 35, c. 1, lett. 12) risultati delle indagini di customer satisfaction cottd sulla qualita dei servizi erogpti Tempestivo
n), d.lgs. n. 33/201 attraverso diversi canali, con il relativo andaroent (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, lett. 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulisticssaria, compresi i fac-simile pef le Tempestivo
d), d.lgs. n. 33/201 autocertificazioni . . . o (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Tutti i Servizi Tutti i Servizi
(ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni
. . . . . . s o ) competenza) competenza) .
Art. 35, c. 1, lett. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e molita di accesso con indicazione dggli Tempestivo
d), d.lgs. n. 33/201 indirizzi, recapiti telefonici e caselle di postateronica istituzionale a cui presentare le iseinz (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concgene:
Art. 23, d.Igs. n.
33/2013 1) contenuto Tempestivo
Art. 1,cc. 15e 16 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
I. n. 190/2012
Art. 23, d.Igs. n.
33/2013 2) oggetto Tempestivo
Art. 1, cc. 15 € 16 9 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
I. n. 190/2012 Singoli di ti di
a2 aie | SO Pesdment
33/2013 . . B = B = Tempestivo
Art. 1, cc. 15 e 16 concessione 3) eventuale spesa prevista Tutti i Servizi Tutti i Servizi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
I n. 190/2012 ) _ (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni
At 23, dlgs. n (da pubblicare in tabelle) competenza) competenza)
33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nas€icolo relativo al procedimento don Tempestivo
Art. 1, cc. 15 e 16 indicazione del responsabile del procedimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
I. n. 190/2012
Art. 2, c. 9-bis, I. n Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui € atwjbuitcaso di inerzia, il potefe Tempestivo
241/1990 sostitutivo per la conclusione del procedimento P
Art. 1,c. 29, 1. n. Indirizzo di posta elettronica certificata a cui il cittadi possa trasmettere istanze e ricejvere Tempestivo
190/2012 informazioni circa i provvedimenti e i procedimeathministrativi che lo riguardano P
Monitoraggio tempi Art-nz 4:;:;3/-2321(;-@5 Monitoraggio tempi Tutti i Servizi utti i Servizi Tempestivo
procedimentali Art. 1, c. 28, 1. n. procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernentésipetto dei tempi procedimentali (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
190/2012 competenza) competenza)
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istinale dell'ufficio responsabile per|le - . - .
" e A - . . L . s . . Tuttii Servizi Tutti i Servizi .
Recapiti dell'ufficio attivitd volte a gestire, garantire e verificare la trasiuse dei dati o I'accesso diretto dogtl . . . . . . . Tempestivo
. ) L - P e ; . ciascuno per la parte diPubblica direttamene(ciascuno per la parte d 5 anni
responsabile stessi da parte delle amministrazioni procedenti all'mizjone d'ufficio dei dati e allp (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. - - L - N competenza) competenza)
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni stistive
Dichiarazioni Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalita di ai dati da parte ddlle  Tuttii Servizi Tutti i Servizi .
e - L L - . . . oo . . . . . . Tempestivo
sostitutive e Art. 35, c. 3, d.Igs Convenzioni-quadro  |amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficiei dlati e allo svolgimento dei contrdlli(ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
acquisizione d'ufficio| n. 33/2013 sulle dichiarazioni sostitutive competenza) competenza) .8, d.gs. n.
Aai Aat




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

Modalita per I'acquisiziong

E

Contenuti dell'obbligo

Servizio Responsabile
dell'azione

Tutti i Servizi

(€

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Tutti i Servizi

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Tempestivo

Provvedimenti

ne

no
ra

[=]

ne

dufficio dei dati Ulteriori modalita per la tempestiva acquisiziongfficio dei dati (ciascuno per la parte diPubblica direttamenfe(ciascuno per la parte d 5 anni (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
competenza) competenza)
Modalita per lo svolgimentgUlteriori modalita per lo svolgimento dei controlli sulléctiarazioni sostitutive da parte dglle . Tutti i Servizi . . . . Tutti i Servizi . . Tempestivo
. . L L - %mascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni
dei controlli amministrazioni procedenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
competenza) competenza)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento mivvedimenti finali dei procedimerti Semestrale
Art. 23. ¢ 1 dlgs di: autorizzazione o concessione; scelta del contraemtéafiédamento di lavori, forniture je (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) -
-n 313 /'20'13' g servizi, anche con riferimento alla modalita di selezionespelta; concorsi e prove seletiive Come previsto pell allggato B al Piaho
' S _ |per I'assunzione del personale e progressioni di car@eardi stipulati dallamministraziope Anticorruzione Misure di
R Prowvedimenti organi - |con soggetti privati o con altre amministrazionbbliche. Servizio Lavori Pubblici Servizio Lavori Pubblici trasparenza e pubblicita ulteriori
Provvedimenti organ indirizzo politico L . . . L . . rispetto a quelle gia previste per
R - Manutenzioni - Affari [Pubblica direttamente Manutenzioni - Affari 5 anni . = . A
indirizzo politico . . . . legge le deliberazioni degli organi g
. . Generali - Contratti Generali - Contratti A "
(da pubblicare in tabelle) Per ciascuno dei provwedimenti: indirizzo politico vengono tutte
1) contenuto pubblicate integralmente in libera
dl 2) oggetto visione di chiunque contestualmente
Art. 23, c. 2, d.lgs - alla pubblicazione all'Albo Pretorio
n. 33/2013 3) eventuale spesa prevista line
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento miywedimenti finali dei procedimenti (art. 23 csle n&elstsralr:e 33/2013)
di: autorizzazione o concessione; scelta del contraemtégfiédamento di lavori, forniture [e e 19S. - ;
Art. 23, c. 1, d.Igs . o . . . - . In adempimento a quanto previstd
servizi, anche con riferimento alla modalita di selezionespelta; concorsi e prove seletfive ) . - )
n. 33/2013 ) . o . . . ; . . nell'allegato B al Piano Anticorruzio
per l'assunzione del personale e progressioni di car@eardi stipulati dall'amministraziope Mi dit bblicita
Provvedimenti dirigenti (con soggetti privati o con altre amministrazionbpliche. ( Is?re. | rasparenza € ﬁu .\IC' a
Prowedimenti dirigen amministrativi Tutti i Servizi Tutti i Servizi u.terlorl rispetto a quelle 'gla .
inistrati 9 (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni previste per Igggae Ie.dete-rmlnazlon
amministrativ Per ciascuno dei provvedimenti: competenza) competenza) delle posizioni organizzative verran
(da pubblicare in tabelle)[1) contenuto tgt_te pub_bllc_ate integralmente in libg
2) oggetto visione di chiunqu@ermo restando il rispetf
Art.23.¢c.2.d Igs 3 tual ist del codice in materia di protezione dei dati peasio|
n 3”3/20'13 ) eventuale spesa prevista e le linee guida del gar@) -
' L'obbligo decorre
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo relativo al procedimento dal 1 gennaio 2015
In adempimento a quanto previstg
nell'allegato B al Piano Anticorruzio
Art. 42 del D.Las Tutti i Servizi Tutti i Servizi (Misure di trasparenza e pubblicita
Ordinanze straordinarje = 9% Ordinanze straordinarie| Ordinanze degli OrganiEete (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte qi 5 anni ulteriori rispetto a quelle gia

€ 3312013

competenza)

competenza)

previste per legge)utte le ordinanzg

b

emesse dagli Organi dell'Ente saranno

pubblicate intergralmente




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 25, c. 1, lett.

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

E

Contenuti dell'obbligo

Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggetiateémprese in ragione della

Servizio Responsabile
dell'azione

Servizio Urbanistica -

(€

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Servizio Urbanistica -

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Tempestivo

a), d.lgs. n. 33/2013 Tipologie di controllo dlmgn5|one e.d‘el §ettorg di attivita, con l'indicazione giascuna di esse dei criteri e delle Ambiente - SUAP Pubblica direttamente Ambiente - SUAP 5 anni (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
relative modalita di svolgimento
Controlli sulle imprese
Art. 25, c. 1, lett. Obblighi e adempimenti Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto dellévi#t di controllo che le imprege Servizio Urbanistica - Pubblica direttamente Servizio Urbanistica - 5 anni Tempestivo
b), d.lgs. n. 33/2013 g P sono tenute a rispettare per ottemperare alle sigpai normative Ambiente - SUAP Ambiente - SUAP (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 37, . 1, dlgs Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita ¢
n. 33/2013 . R . ) N . . ' . . . . . o .
Artt. 63, 66, d.Igs) Awviso di preinformazione| Awviso di preinformazione (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.lgs. n.
n. 163/2006 competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, c. 2, d.Igs . Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoz&gaza previa pubblicazione di jun . Tutti i Servizi . . . . Tutti i Servizi . . Da pubb_ll_care secqndo le modalita
Delibera a contrarre . ciascuno per la parte diPubblica direttamene(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.Igs. n.
n. 33/2013 bando di gara
competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs . . . L . s
Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 -, L - . . o . ' ) . . . . " .
Artt. 66, 122, d.lgs, Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sogoglia comunitaria (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.lgs. n.
n. 163/2006 competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, ¢ 1, dlgs Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 -, S - o . . . ' ) . . . . " .
Artt. 66, 124, d.lgs, Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.lgs. n.
n. 163/2006 competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, ¢ 1, dlgs Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 . S -, L - . ) o . ' ) . . . . " .
Art. 66, d.Igs. n. Awvisi, bandi ed inviti  |Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sggsoglia comunitaria (ciascuno per la parte diPubblica direttamenfe(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.Igs. n.
163/2006 competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, ¢ 1, dlgs Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 -, L - o . o . ' ) . . . . " .
Art. 66, d.Igs. . Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.Igs. n.
163/2006 competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, ¢ 1, dlgs Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 . . - - o . ' ) . . . . " .
Artt. 66, 206, d.lgs, Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresjali (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.Igs. n.
n. 163/2006 competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, ¢ 1, dlgs Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 . . - . N . - . ' ) . . . . " .
Artt. 66, 206, d.lgs, Bandi e avvisi per appalti di servizi e fornitur@ settori speciali (ciascuno per la parte diPubblica direttamenfe(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.Igs. n.
n. 163/2006 competenza) competenza) 163/2006
Art. 37, ¢ 1, dlgs P ’ Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 Awvisi sui risultati della . L . - . . . . . . . . -
e Awviso sui risultati della procedura di affidamento (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.Igs. n.
Artt. 65, 66, d.Ilgs|{ procedura di affidamento competenza) competenza) 163/2006
n. 163/2006 P P
Art. 37, ¢ 1, dlgs L . . S . . - . e . Tutti i Servizi Tutti i Servizi Da pubblicare secondo le modalita
n. 33/2013 Awvisi sistema di Awvisi periodici indicativi e awvvisi sull'esistenza di unstema di qualificazione - settori, . . . . . . . o .
. o (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte d 5 anni specifiche previste dal d.Igs. n.
Artt. 66, 223, d.lgg. qualificazione speciali competenza) competenza) 163/2006
n. 163/2006 P P
Art. 3, delib. AVCH Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo

n. 26/2013




Denominazione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Bandi di gara e
contratti

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 1,c¢. 32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH
n. 26/2013

Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH
n. 26/2013

Art. 3, delib. AVCH
n. 26/2013

Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH
n. 26/2013

Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH

n. 26/2013

Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH

n. 26/2013

Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH

n. 26/2013

Art. 1,c¢.32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH

n. 26/2013

Art. 1,¢.32, 1. n.
190/2012

Art. 3, delib. AVCH

n. 26/2013

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELL'INTEG

D

Denominazione del singolo
obbligo

E

Contenuti dell'obbligo

Struttura proponente

Oggetto del bando

Procedura di scelta del contraente

Informazioni sulle singole

Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Ntora@i offerenti che hanno partecip
al procedimento

Servizio Responsabile
dell'azione

ato

procedure

(da pubblicare secondo l¢

"Specifiche tecniche per la

Aggiudicatario

Tutti i Servizi

pubblicazione dei dati ai

sensi dell'art. 1, comma 32

della Legge n. 190/2012"
adottate con Comunicato d
Presidente dellAVCP del

Irl'nporto di aggiudicazione
el
2

competenza)

maggio 2013)

Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat

Importo delle somme liquidate

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in ummfdo digitale standard aperto g
informazioni sui contratti relative allanno precedentelip specifico: Codice Identificatiy
Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, proeedi scelta del contraen
procedura di scelta del contraente, elenco degli operataitati a presentare offerte/numg
di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggaidrio, importo di aggiudicazior]
tempi di completamento dell'opera servizio o farrat importo delle somme liquidate)

o

te,
Ero

o

(ciascuno per la parte diPubblica direttamen

(€

Azione per
pubblicazione

RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Tutti i Servizi

e(ciascuno per la parte di

competenza)

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

5 anni

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Annuale
(art. 1, c. 32, . n. 190/2012)

Misure specifiche
PTPC 2016/201§

Informazioni sui
provvedimenti di adoziong
delle varianti

Provvedimenti di adozione delle varianti

Servizio Lavori Pubblici
Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

Pubblica direttamen

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

Almeno per tutta la durata
del contratto

Tempestivo




Denominazione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

ALLEGATO A) AL PIANO DELLA TRASPARENZA E DELLINTEG RITA' 2016/2018 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICA ZIONE

D

Denominazione del singolo
obbligo

E G

Servizio Responsabile
dell'azione

Azione per

Contenuti dell'obbligo pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

. . Informazioni sui contratti . . . T L Tutti i Servizi Tutti i Servizi
Misure specifichel ; ... |Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in umtdp digitale standard aperto gon . ’ . . . ; . !
prorogati e affidati in Via |. Lo . o T . .~ _.1 (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte gi 5 anni Trimestrale
PTPC 2016/2018§ \ informazioni sui contratti prorogati e i contraffidati in via d'urgenza e relative motivazigni
d'urgenza competenza) competenza)
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalitd ceidamministrazioni devono attengrsi  Tultti i Servizi Tutti i Servizi .
- .. | Art. 26, c. 1,d.Igs - . . ) L N T, L o . . . . . . Tempestivo
Criteri e modalita Criteri e modalita per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi esiliafinanziari e l'attribuzione di (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni
n. 33/2013 . s . - L (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
vantaggi economici di qualunque genere a persorategubblici e privati competenza) competenza)
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi &dsili finanziari alle imprese |e Tutti i Servizi Tutti i Servizi .
Art. 26, c. 2, d.Igs . . BV . . AN . . . . . . Tempestivo
comunque di vantaggi economici di qualunque genere a pemdrenti pubblici e privati gl (ciascuno per la parte diPubblica direttamenge(ciascuno per la parte di 5 anni
n. 33/2013 . . f (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
importo superiore a mille euro competenza) competenza)
Per ciascuno:
Art. 27, c. 1, lett. " ) . L . . ] Tempestivo
a), d.lgs. n. 33/2013 N . 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiafio (art. 26, . 3, d.Igs. n. 33/2013)
Atti di concessione
Art. 27, c. 1, lett. (da pubblicare in tabelle . . . . Tempestivo
b), d.Igs. n. 33/201&reando un collegamento ng importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
la pagina nella quale son
Art. 27, c. 1, lett.| riportati i dati dei relativi 3) norma o titolo a base dellattribuzione Tempestivo
c), d.lgs. n. 33/2013  provvedimenti finali) (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. (NB: é fatto divieto di - . ) i, . ) ) N Tempestivo
d), d.igs. n. 33/2013diffusione di dati da cui sia4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd celativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
o possibile ricavare
SQWQHZIOHI: i Art. 27, ¢.1, lett. informazii_:mi relative allo 5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio Tempestivo
contributi, sussidi, e), d.gs. n. 33/2043  Stato di salute e alla guita p (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
vantaggi economici situazione di disagio
L ; Art. 27, c. 1, lett. fj  €conomico-sociale degli| ) Tempestivo
Atti di concessione dlgs. n. 33/2013 interessati, come previstq6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
dallart. 26, c. 4, del d.Igs. p. Tutti i Servizi Tutti i Servizi
Art. 27, c. 1, lett. f 33/2013) ) ik &l curriculum del o (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 ) link al curriculum del soggetto incaricato competenza) competenza) (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti benaficdegli atti di concessione [di
Art. 27, c. 2, d.Igs sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziariealinprese e di attribuzione di vantapgi Annuale
n. 33/2013 economici di qualunque genere a persone ed enti pubblidvatpdi importo superiore a mille (art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
euro
Albo dei soggetti, ivicomprese le persone fisiche, cui setati erogati in ogni esercizo
Art. 1,d.P.R. n. . L ) L L L o . L A
118/2000 Albo dei beneficiari finanziario contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi eenefici di natura economica | a Annuale

carico dei rispettivi bilanci




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Misure specifiche
PTPC 2016/2018
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D

Denominazione del singolo
obbligo

Informazioni su anticipaziol
contrattuali di importo
superiore a mille euro

E

Contenuti dell'obbligo

superiore a 1000 euro

Pubblicazione provvedimenti di concessione dell'antéizipne contrattuale di impoito

Servizio Responsabile
dell'azione

(€

Azione per
pubblicazione

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 29, c. 1, d.lgs

n. 33/2013
Art. 1,c. 15, 1. n. - o A .
. L . Lo . s . Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
190/2012 . . . Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetioggr@gata e semplificata, anche ¢on L . . . L . . Tempestivo
Bilancio preventivo . S ] Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
Art. 32,c. 2, 1. n. il ricorso a rappresentazioni grafiche . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
69/2009
Art. 5, c. 1, d.p.c.n|
. ) ) 26 aprile 2011
Bilancio preventivo e
consuntivo
Art. 29, c. 1, d.Igs
n. 33/2013
Art. 1,c. 15, 1. n. - L N L
. . . . . N . . Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
Bilanci 190/2012 I . Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica,raggta e semplificata, anche cop il e I e . Tempestivo
Bilancio consuntivo . S ) Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
Art. 32,¢.2,1.n. ricorso a rappresentazioni grafiche . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
69/2009
Art. 5, c. 1, d.p.c.n|
26 aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, cdimtegrazione delle risultanze osserviate
Piano degli indicatori p Piano degli indicatori e dejin termini di raggiungimento dei risultati attesi e le mationi degli eventuali scostamenfi eServizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
o - - [Art.29,c.2,dlgs| . . S . - L - . ) LS . . " - . . " - . Tempestivo
dei risultati attesi di risultati attesi di bilancio |gli aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo eseocidi bilancio, sia tramite la ~ Amministrativo - Pubblica direttamenfe  Amministrativo - 5 anni
. . n. 33/2013 . . S - L . . . . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
bilancio specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attemso I'aggiornamento dei valgri Demografico Demografico
obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiwppure oggetto di ripianificazione
Informazioni identificative degli immobili posseduti -
In adempimento a quanto previsto nell'allegato B al PiandicArruzione Misure di| Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
. L . Art. 30, d.lgs. n. . L - Sy - . ) " - . . " - . Tempestivo
Patrimonio immobiliarg Patrimonio immobiliare |trasparenza e pubblicita ulteriori rispetto a quelle gia previste per leggedovranno essefe  Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
. - 33/2013 . . L e . - ) ) . . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Beni immobili e pubblicate le informazioni identificative degli immobditernuti o posseduti a prescinder¢ da  Demografico Demografico
gestione patrimonio eventuali canoni locativi o di affitto
Canoni di locazione & Art. 30. d.lgs. n Servizio Finanziario - Servizio Finanziario - Tempestivo
) - 20 €19s. . Canoni di locazione o affittp Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni P
affitto 33/2013 . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Demografico Demografico
Segreteria Segretario
Rilievi organi di controllo €|Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui si riferisom, degli organi di controllo internp, Comunalng_eNlZlo . . Comunalg/Sgrwzw . Tempestivo
. . S . . . Finanziario - Pubblica direttamente Finanziario - 5 anni
revisione degli organi di revisione amministrativa e contabil . - - . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Amministrativo - Amministrativo -
Art. 31, d.Igs. n. Demografico Demografico
S 33/2013 Segreteria Segretario
C'ontrol_ll . rllley I Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente agli atti csii riferiscono, della Corte dei conti Comunale/Servizio Comunale/Servizio Tempestivo
sullamministrazione Rilievi Corte dei conti P, 9 ! Finanziario - Pubblica direttamente Finanziario - 5 anni P

riguardanti I'organizzazione e l'attivita dell'amistrazione o di singoli uffici

Amministrativo -
Demografico

Amministrativo -
Demografico

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
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D) E (€] H
e Riferimento Denominazione del singolo Servizio Responsabile Azione per Responsabilita di
sezione livello 1 sezione 2 livello : : 9 Contenuti dell'obbligo ) p ne p pubblicazione e Durata della pubblicazione Aggiornamento
o ) e normativo obbligo dell'azione pubblicazione : :
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento dati
Regolamento Annuale (entro
Comunale Control Controlli interni Relazione annuale sull'esito dentolli successivi Segreteria Comunale | Pubblica direttamente  SegreZamounale 5 anni . . .
. il mese di febbraio)
Interni (art. 20)
Carta dei servizi e | Art. 32, ¢. 1, dlgs| Carta dei servizi e Standa'lgiarta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita dei servizi pubblici (cias-lt;tjjglol Seerrl\;iZI arte JiPubeica direttamen e(ciasztjjgloI Seerrl\;iZI arte di 5 anni Tempestivo
standard di qualita n. 33/2013 di qualita g &a P P P P P (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
competenza) competenza)
Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di eressi giuridicamente rilevanti pd ~ Tutti i Servizi Tutti i Servizi
Art. 1, c. 2, d.gs. 1| o . L - ) . LS . . . . i . . . . . .
198/2009 omogenei nei confronti delle amministrazioni e dei conicessi di servizio pubblico al fine (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni Tempestivo
di ripristinare il corretto svolgimento della fubrie o la corretta erogazione di un servizip competenza) competenza)
Class action Art. 4, c. 2, d.Igs. 1 Class action e . . Tutti i Servizi i . . . Tutti i Servizi . . .
198/2009 Sentenza di definizione del giudizio (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni Tempestivo
competenza) competenza)
Tutti i Servizi Tutti i Servizi
Art. 4, c. 6, d.Igs. 1| . . . i . . . . . .
198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte di 5 anni Tempestivo
competenza) competenza)
Servizi erogati
Art. 32, c. 2, lett.
a), dlgs. n. 33/2033  Costi contabilizzat Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sindi che intermedi, evidenziando quelli Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
. . .| Art.1,c. 15,1 n. . . A . . . . . L . . . - . . Annuale
Costi contabilizzati effettivamente sostenuti e quelli imputati al personale ggni servizio erogato e il relatifo ~ Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
190/2012 andamento nel tempo Demografico Demografico (art. 10, ¢. 5, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 10, c. 5, d.Igs| (da pubblicare in tabelle) P 9 9
n. 33/2013
Tempi medi di erogaziong L . - .
Tempi medi di Art. 32, c. 2, lett. dei servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni servizio aetoy agli utenti, sia finali che , . Tutti i Servizi . . . . Tutti i Servizi . . Annuale
- - . . . o ) L g (ciascuno per la parte diPubblica direttamente(ciascuno per la parte qi 5 anni
erogazione dei servigb), d.lgs. n. 33/2013 intermedi, con riferimento all'esercizio finanz@grecedente (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013)
. . competenza) competenza)
(da pubblicare in tabelle)
Indicatore di . . . . . . - - . L . - . Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
o Art. 33, d.Igs. n. | Indicatore di tempestivita d|Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli actjuig beni, servizi e forniturp L - . . L - . Annuale
tempestivita dei . - . A . Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
. 33/2013 pagamenti (indicatore di tempestivita dei pagamenti) ) ) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
pagamenti Demografico Demografico
, Pag.ar.nentl. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificatidel conto di pagamento, ovvero|di
dell'amministrazione Art. 36, d.lgs. n. . . ; - o S : R _— R -
- - imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quadigigetti versanti possono effettuareServizio Finanziario - Servizio Finanziario - .
IBAN e pagamenti 33/2013 IBAN e pagamenti . . . i . g e - . . . L . . Tempestivo
. . . . i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovveralghtificativi del conto correnfe ~ Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs. 1 informatici . . . . . . - . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
postale sul quale i soggetti versanti possono effettuaagamenti mediante bollettino postale,  Demografico Demografico
82/2005 o S g . ; . .
noncheé i codici identificativi del pagamento daigadle obbligatoriamente per il versamentp
Art. 38, c. 1, d.Igs Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, dellereogrubbliche di competen dervmo La\{orl_Pubeu_:l . . servizio La\{orl_Pubeu_:l . Tempestivo
. i L ; Manutenzioni - Affari |Pubblica direttamente Manutenzioni - Affari 5 anni
n. 33/2013 programmazione dell'amministrazione . . . . (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Generali - Contratti Generali - Contratti
Art. 38, c. 2, d.Igs Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realazone delle opere pubblich%erVIZIO La\{OI’I'PUbth.:I . . servizio La\{OI’I'PUbth.:I . Tempestivo
Manutenzioni - Affari [Pubblica direttamente Manutenzioni - Affari 5 anni
. n. 33/2013 ) o completate . - . - (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Opere pubbliche Tempi e costi di Generali - Contratti Generali - Contratti
realizzazione




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Art. 38, c. 2, d.Igs
n. 33/2013
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D

Denominazione del singolo
obbligo

(da pubblicare in tabelle)

E

Contenuti dell'obbligo

Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche completate

Servizio Responsabile
dell'azione

Servizio Lavori Pubblici
Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

(€

Azione per
pubblicazione

Pubblica direttamen

H

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Servizio Lavori Pubblici
e Manutenzioni - Affari
Generali - Contratti

Durata della pubblicazione

5 anni

Aggiornamento

Tempestivo

(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Pianificazione e
governo del territorio

Art. 39, c. 1, lett.
a), d.lgs. n. 33/201

Art. 39, c. 1, lett.
b), d.Igs. n. 33/201

Art. 39, c. 2, d.Igs
n. 33/2013

3

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani tétoriali, piani di coordinamento, pia|
paesistici, strumenti urbanistici, generali e ¢liazione, nonché le loro varianti

hi Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

Pubblica direttamente

Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

5 anni

Tempestivo

(art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Per ciascuno degli atti:

1) schemi di provvedimento prima che siano poetiipprovazione

2) delibere di adozione o approvazione

Pianificazione e governo d
territorio

(da pubblicare in tabelle)

-

3) relativi allegati tecnici

Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

Pubblica direttamente

Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

5 anni

Tempestivo

(art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo

(art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Tempestivo

(art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa pt&v o pubblica in variante a
strumento urbanistico generale comunque denominato teigeonché delle proposte

urbanistico generale vigente che comportino premialitéicadiorie a fronte dell'impegno d
privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione &xdneri o della cessione di are
volumetrie per finalita di pubblico interesse

Documentazione relativa a ciascun procedimento di pres@mte e approvazione dglle

trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubdliin attuazione dello strumento

lo

di Servizio Urbanistica -

Ambiente - SUAP

e
0]

Pubblica direttamente

Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

5 anni

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali che le amministrazioni detengoaiofini delle proprie attivitg
istituzionali:

h  Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

Pubblica direttamente

Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

5 anni

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Stato dell'ambiente

siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e mey la diversita biologica ed i sy
elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticateemodificati, e, inoltre, le interazio
tra questi elementi

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, l'agfera, I'acqua, il suolo, il territorio] i

oi Servizio Urbanistica -
hi Ambiente - SUAP

Pubblica direttamen

Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

[¢]

5 anni

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le raiiai od i rifiuti, anche quel

incidere sugli elementi dell'ambiente

radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci Ih@mbiente, che incidono o possgno

In Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

Pubblica direttamente

Servizio Urbanistica -
Ambiente - SUAP

5 anni

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Misure incidenti
sull'ambiente e relative
analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le pdisizioni legislative, i piani,

attivita che incidono o possono incidere sugli elementi iefatiori dellambiente ed analisi

costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi econbmigsate nellambito delle stesse

programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atto, ancheatura amministrativa, nonché le

Servizio Urbanistica-
iAmbiente-SUAP/SerVizi
Lavori Pubblici-

. Manutenzioni-Affari
Generali-Contratti
(ciascuno per la parte d

competenza)

Pubblica direttamen

Servizio Urbanistica-

Ambiente-SUAP/Servizip
Lavori Pubblici-

e Manutenzioni-Affari

Generali-Contratti

(ciascuno per la parte di

competenza)

5 anni

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
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D E G H

Denominazione sotto- Denominazione sotto-
sezione livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)

Responsabilita di
pubblicazione e
aggiornamento dati

Riferimento Denominazione del singolo
normativo obbligo

Servizio Responsabile
dell'azione

Azione per

Contenuti dell'obbligo pubblicazione

Durata della pubblicazione Aggiornamento

Informazioni Art. 40, c. 2, d.Igs
ambientali n. 33/2013 Servizio Urbanistica- Servizio Urbanistica-
Ambiente-SUAP/Servizip Ambiente-SUAP/Servizip
Mllsure_a protezmng 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddettim@ati ed analisi costi-benefici ed altre Lavori F,.pr"u_ . . . Lavori P.Ub.b“CI_ . . Tempestivo
dell'ambiente e relative A ) A . Manutenzioni-Affari [Pubblica direttamente Manutenzioni-Affari 5 anni
L analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambitte dtbsse h } . - (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
analisi di impatto Generali-Contratti Generali-Contratti
(ciascuno per la parte di (ciascuno per la parte di
competenza) competenza)
Relazioni sull'attuazione - ) . . ) . Servizio Urbanistica - . . Servizio Urbanistica - . Tempestivo
della legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @&ntale Ambiente - SUAP Pubblica direttamente Ambiente - SUAP 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresantammazione della cateha
Stato della salute e dellalalimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggsitiie gli edifici d'interesse culturale, Servizio Urbanistica - Pubblica direttamente Servizio Urbanistica - 5 anni Tempestivo
sicurezza umana per quanto influenzabili dallo stato degli elementi deitaente, attraverso tali elementi,|da Ambiente - SUAP Ambiente - SUAP (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
qualsiasi fattore
Relazione sullo stato
dell'ambiente del Ministerg Relazione sullo stato delllambiente redatta dal Ministdet'Ambiente e della tutela del Servizio Urbanistica - Pubblica direttamente Servizio Urbanistica - 5 anni Tempestivo
dell'Ambiente e della tutelgterritorio Ambiente - SUAP Ambiente - SUAP (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
del territorio
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi stdinari e di emergenza che comport@no
Art. 42, c. 1, lett. deroghe alla legislazione vigente, con lindicazione esga delle norme di legpe Tempestivo
a), d.lgs. n. 33/2013 eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonchd'iodicazione di eventuali afti . » . » (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
amministrativi o giurisdizionali intervenuti SerV|z_|o POI'_Z'_"" Localt_e | SerV|z_|o POI'_Z'_"" Localt_e ]
Protezione Civile/Servizip Protezione Civile/Servizip
Interventi straordinari e di Lavori Pubblici- Lavori Pubblici-
Interventi straordinari emergenza Manutenzioni-Affari Pubblicano Manutenzioni-Affari .
. B . ) 5 anni
e di emergenza Generali- direttamente Generali-
Art. 42, c. 1, lett.| (da pubblicare in tabelle)[Termini temporali eventualmente fissati per I'eserciziei choteri di adozione dgi  Contratti/Servizio Contratti/Servizio Tempestivo
b), d.Igs. n. 33/2013 provvedimenti straordinari Urbanistica-Ambiente- Urbanistica-Ambiente- (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
SUAP SUAP
Art. 42, c. 1, lett. ) L. . . \ L . Tempestivo
o), d.lgs. n. 3320113 Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 42, c. 1, lett. Particolari forme di partecipazione degli interessati abcedimenti di adozione dei Tempestivo
d), d.Igs. n. 33/2013 provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Pla_no triennale di . _|Piano triennale di prevenzione della corruzione Segreteria Comunale | Pubblica direttamente  Segreamounale 5 anni Annuale
prevenzione della corruziofne
Art. 43, ¢ 1, dlgs Res_ponsablle della . _|Responsabile della prevenzione della corruzione Segreteria Comunale | Pubblica direttamente  Segreamounale 5 anni Tempestivo
n. 33/2013 prevenzione della corruzione
delib. CiVIT n. Responsabile della Respo_nsablle della trasparenza (laddove diiverso dal dReapile della prevenzione ddlla Segreteria Comunale | Pubblica direttampnte  SegraZaiounale 5 anni Tempestivo
105/2010 e 2/201p trasparenza corruzione)
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D E G H

Denominazione sotto- Denominazione sotto- o o . - . . Responsabilita di
. . . . Riferimento Denominazione del singolo ) . Servizio Responsabile Azione per o o .
sezione livello 1 sezione 2 livello : : Contenuti dell'obbligo ) o pubblicazione e Durata della pubblicazione Aggiornamento
o . S normativo obbligo dell'azione pubblicazione . .
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) aggiornamento dati

. . Regolamenti per la
Altri contenuti -

Corruzione prev?;:';iﬁd;;iggssmT{:’egolamenti per la prevenzione e la repressiona delruzione e dell'illegalita Segreteria Comunale ublitica direttamenfe  Segretario Comunalp 5 anni Tetivpes
dell'illegalita
Art. 1, c. 14, . n.| Relazione del responsabilgRelazione del responsabile della prevenzione della cimmazrecante i risultati dell’attivita . . . N Cai . Annuale
190/2012 della corruzione svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) Segreteria Comunale | Pubblica direttampnte  Segr nale 5 anni (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
Art.1,c.3,l.n. Atti di ac_iegua'me_nto a Attlladc_)ttatl in ottemperanza a provvedimenti della CiViTmateria di vigilanza e controljo Segreteria Comunale | Pubblica direttampnte  SegraZaiounale 5 anni Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT  [nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, d.Igs| Atti di accertamento delle| . . . - P . I . . . .
n. 39/2013 violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispashi di cui al d.lgs. n. 39/2013 Segreteria Condeinal Pubblica direttamente  Segretario Comunale 5 anni pEstivo
PTPC 2016/2018 Rlsultgnze_monltoragglo Rlsulta_nze del monitoraggio circa Iappllca2|one_del Ble'fmepnale di Prevenzione ddlla Segreteria Comunale | Pubblica direttampnte  SegraZaiounale 5 anni Tempestivo
applicazione PTPC |Corruzione svolto dal Responsabile della prevereigila corruzione

At 5 ¢ 1 dlgs. Nome del Responsabile della trasparenza cui € presentathiksta di accesso civico, nonghe
’ :’33}20'13' gs- modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicaziore decapiti telefonici e delle caselle|di Segreteria Comunale [ Pubblica direttamente  SegreZamounale 5 anni Tempestivo
posta elettronica istituzionale

Altri contenuti -

o Accesso civico
Accesso civico

Art. 5, c. 4, d.gs. 1| Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nesiodi ritardo o mancata risposta, ¢

on . o . . .
33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle casdilposta elettronica istituzionale Segreteria Comunale | - Pubblica direttampnte  Segr nale Sanni Tempestivo

Art. Eézz,lgbcl)éd.lgs Regolamenti (Ij?:tgi]olamentl che disciplinano l'esercizio della facoltacktesso telematico e il riutilizzo dei Segreteria Comunale | Pubblica direttampnte  SegraZaiounale 5 anni Annuale
Art. 52 c. 1 dlas| catalono di dati. metadati Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
-4, G 5 A0 9 o Ff:atalogo dei dati, dei metadati e delle relativedb& dati in possesso delle amministraziofi ~ Amministrativo - Pubblica direttamente ~ Amministrativo - 5 anni Annuale
82/2005 banche dati . )
Demografico Demografico

Obiettivi di accessibilita

Art. 9, c. 7,d.l. n.| (da pubblicare secondo lgObiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli stnenti informatici per I'anno correrfte . . . . . Annuale
Altri contenuti - 179/2012 indicazioni contenute nella(entro il 31 marzo di ogni anno) Segreteria Comunale | - Pubblica direttampnte  SegraZaiounale Sanni (exart. 9, c. 7, D.L. n. 179/2012)
Accessibilita e circolare dellAgenzia per
Catalogo di dati, I'talia digitale n. 61/2013)

metadati e banche dat|

Elenco dei provvedimenti adottati per consentire I'wtiili servizi in rete, anche a mezzq di
intermediari abilitati, per la presentazione telematiea mhrte di cittadini e imprese |di

Art. 63, cc. 3-bis ¢ Prowedimenti per uso del denunce, istanze e atti e garanzie fideiussorie, per lUesste di versamenti fiscali,
3-quater, d.Igs. n et p contributivi, previdenziali, assistenziali e assicurgtiper la richiesta di attestazioni| e Segreteria Comunale [ Pubblica direttamente  Segreamounale 5 anni Annuale
servizi in rete e o L e - . ) .
82/2005 certificazioni, nonché dei termini e modalita di utilizzeidservizi e dei canali telematici e

della posta elettronica (I'obbligo di pubblicazione doessere adempiuto almeno 60 gigrni
prima della data del 1 gennaio 2014, ossia enftmdvembre 2013)

Dati ulteriori

. S . . . e . . . Servizio Finanziario - Servizio Finanziario -
Tabelle statistiche dichiarazione dei redditi personéctis (dati aggregati relativi alle L . . . . . .
e . S L e - ) Amministrativo - Pubblica direttamente  Amministrativo - 5 anni Annuale
(NB: nel caso di statistiche sulle dichiarazioni dei redditi dellrgone fisiche residenti nel Comune) Demografico Demografico
Art. 4, ¢. 3, d.lgs. 1 pubblicazione di dati non
. . . CL o 27| previsti da norme di legge Bi . . . . . . )
Altri contenuti - Dati 33/2013 P 99 >I{)atl relativi alle buone prassi Segreteria Generale Pubblica direttampnte  SegreZariunale Annuale
ulteriori Att.1,c.9 lett. f)| deve procedere alia

I-n, 15';0/’201'2 | anonimizzazione dei dati

personali eventualmente Privacy(Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 per gli utenti dei servizi del sito erogati
presenti, in virttl di quantgVia internet)

disposto dall'art. 4, c. 3, d
d.lgs. n. 33/2013) Note Legali (nformazioni legali sui dati contenuti nel sito) Segreteria Generale | Pubblica direttampnte  SegreZarimnale Annuale

ogni qualvolta vi sono modifiche

Segreteria Generale Pubblica direttampnte  Segrefanwnale o .
legislative in materia




