
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI

DELLA PROVINCIA DI PALERMO

DELIBERA CONSILIARE

L'anno  duemilaVENTISEI  nel  giorno  ventiquattro  del  mese  di  agosto,  nella  sede  dell'Istituto 
Autonomo per le Case Popolari della Provincia di Palermo, sita in questa via Quintino Sella n.18, si  
è riunito il Consiglio di Amministrazione dell'Istituto così composto:

Componenti C.d.A. Presente Assente

Riggio Francesco Presidente X

Lo Proto Rosario Componente X

Marino Deborah Componente X

Componenti Collegio 
Straordinario dei 

Sindaci

Presente Assente

Costanzo Antonio Presidente X

Cusimano Vincenzo Componente X

Di Maria Melchiorre Componente X

Presiede la riunione a norma di statuto il Presidente avv. Francesco Riggio, il quale preso atto che  
con i Consiglieri  presenti si è raggiunto il numero legale,  dichiara aperta e valida la seduta per 
l'esame  degli  argomenti  posti  all'ordine  del  giorno  comunicato  telefonicamente  in  urgenza  ai 
componenti il Consiglio d’Amministrazione ed al Presidente del Collegio Straordinario dei Sindaci 

Assiste  alla  seduta  la  Dott.Gabriella  La  Marca  il  quale  assume  le  funzioni  di  Segretario 
verbalizzante del Consiglio 

Oggetto:   Ufficio procedimenti disciplinari – Designazione temporanea nell’Organo monocratico del 
soggetto   per  procedimento  disciplinare  a  seguito  nota  n.76685  del  18/08/2026  dell’Assessorato 
Regionale delle Autonomie locali e della Funzione pubblica – Dipartimento regionale della Funzione 
pubblica e del personale -  Attivazione procedura di convenzionamento  con altro Ente analogo per 
eventuale procedura analoga futura.

Copia con omissis  della Delibera Consiliare n. 47 del 25/08/2026 



Premesso:

 Che  con  prot.3E/Ris.  del  20/08/2026  è  pervenuta  nota  n.76685  del  18/08/2026 
dell’Assessorato  Regionale  delle  Autonomie  locali  e  della  Funzione  pubblica  – 
Dipartimento  regionale  della  Funzione  pubblica  e  del  personale  con  allegata 
documentazione relativa al procedimento disciplinare instaurato e sospeso con nota prot. 
N.36306/Ris del 13/04/2021 nei confronti (…omissis….) in servizio presso quest’Istituto 
Autonomo per le Case Popolari della provincia di Palermo;

 Che con nota  n.11121  del  21/08/2026  il  Presidente  di  quest’Istituto  ha  trasmesso  detta 
documentazione  all’Ingegnere  R.D.Giammanco,  Funzionario  incaricato  della  sostituzione 
temporanea  del  Direttore  Generale  con D.D.1291 del  14/07/2026,  per  l’attivazione  delle 
procedure di legge in conformità a quanto previsto dall’art.55 del D.Lgs.165/2001;

 Che con  nota  n.11123 del  21/08/2026  l’Ing.Giammanco  nella  sopra  spiegata  qualità  ha 
evidenziato  che  ai  sensi  dell’art.3  del  Regolamento  per  la  Gestione  dei  procedimenti 
disciplinari  vigente, approvato con Deliberazione Commissariale n.47 del 26/07/2022 nel 
caso  in  esame,  deve  procedersi  tramite  apposita  Autorità  disciplinare  competente  per  i 
procedimenti  ed i  provvedimenti  disciplinari,  individuata  mediante  convenzione stipulata 
con altro ente analogo ai sensi dell’art.55 bis, comma 3 del D-Lgs.165/2001;

 Che nella stessa nota lo stesso Ing.Giammanco ha evidenziato profili di incompatibilità dello 
stesso e dei due Funzionari coadiutori dell’U.P.D. nel particolare procedimento disciplinare 
di che trattasi nei confronti del lavoratore coinvolto, motivandolo adeguatamente;

Considerato:

 Che  attualmente  non  è  stata  individuata  l’Autorità  disciplinare  competente  per  i 
procedimenti ed i provvedimenti disciplinari al personale di qualifica (…omissis…);

 Condivisibili  le  osservazioni  formulate  dall’Ing.Giammanco  nella  nota  n.11123  del 
21/08/2026;

 Che tuttavia  il  D.Lgs.165/2001 all’art.55  e  seguenti,  detta  termini  perentori  per  l’avvio, 
espletamento e conclusione del procedimento disciplinare ripreso, di cui si è avuta notizia in 
data 20/08/2026, per cui, a mente dell’art.55 bis comma 4 lo stesso deve essere avviato entro 
dieci giorni,  cioè entro la data del 31/08/2026,  e concluso entro centoventi  giorni dalla 
contestazione  dell’addebito  al  dipendente  che  dovrà  avvenire  entro  trenta  giorni  dal 
ricevimento della segnalazione;

 Che lo stesso D.Lgs.165/2001 all’art.55 bis al comma 3 prevede che “Le amministrazioni,  
previa convenzione, possono prevedere la gestione unificata dell’ufficio competente per i  
procedimenti disciplinari, senza maggiori oneri per la finanza”;

 Che tuttavia nel caso contingente in esame non c’è il tempo di convenzionarsi con altro Ente 
per  l’utilizzo  della  loro  Autorità  disciplinare  competente  per  i  procedimenti  ed  i 



provvedimenti  disciplinari,   pena  la  decadenza  del  procedimento  disciplinare  con 
conseguenze negative per quest’Amministrazione;

 Che il Direttore Generale ha comunicato con pec pervenuta il 24/08/2026 il prolungamento 
del proprio congedo ordinario sino al 31/08/2026, prorogando l’efficacia della D.D.1291 del 
14/07/2026 sino alla data del proprio rientro;

 Che occorre  individuare  e  nominare  altro  Dirigente  della  Pubblica  Amministrazione  per 
formare  temporaneamente,  per  il  caso  in  esame,  apposito  Organismo  monocratico  in 
sostituzione del Direttore Generale;

Visto:

 la nota n.76685 del 18/08/2026 dell’Assessorato Regionale delle Autonomie locali e della 
Funzione pubblica – Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale;

 la nota n.11121 del 21/08/2026 del Presidente;

 la nota n.11123 del 21/08/2026 dell’Ing.Giammanco;

 il  Regolamento  per  la  Gestione  dei  procedimenti  disciplinari  vigente,  approvato  con 
Deliberazione Commissariale n.47 del 26/07/2022;

 l’art.55 e seguenti del D.Lgs.165/2001; 

Tutto ciò premesso, considerato e visto, il Funzionario incaricato della sostituzione temporanea del 
Direttore Generale propone:

 di prendere atto di quanto rappresentato ed osservato nella nota n.11123 del 21/08/2026;

 di avviare il procedimento di convenzionamento di quest’Istituto con altro Ente analogo per 
la costituzione  dell’Autorità disciplinare competente per i procedimenti ed i provvedimenti 
disciplinari al personale di qualifica (…omissis….), dando mandato alla U.O.3 Personale di 
espletare le attività pertinenti;

 di individuare, nelle more di detto convenzionamento e per scongiurare la decadenza del 
procedimento disciplinare che si verificherebbe nell’ipotesi in cui entro il 31/08/2026 (stante 
che il 30/08/2026 è domenica) non si fosse provveduto a segnalare all’Ufficio competente i 
fatti  di rilevanza disciplinare,  l’Autorità disciplinare  competente per i procedimenti  ed i 
provvedimenti disciplinari al personale di qualifica (…omissis…), in un Dirigente di altra 
Pubblica Amministrazione;

 di dare mandato alla U.O.3 di trasmettere all’Autorità designata tutti gli atti pervenuti  con 
nota  n.76685 del  18/08/2026  dell’Assessorato  Regionale  delle  Autonomie  locali  e  della 
Funzione pubblica – Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale con 
allegata documentazione relativa al procedimento disciplinare instaurato e sospeso con nota 
prot. N.36306/Ris del 13/04/2021.

Il Funzionario incaricato della sostituzione temporanea del Direttore Generale
Ingegnere Raimondo Daniele Giammacnco

Parere sulla regolarità tecnica e amministrativa del Funzionario incaricato della sostituzione 
temporanea del Direttore Generale



Ingegnere Raimondo Daniele Giammacnco

Il Consiglio di Amministrazione

Vista la superiore proposta di deliberazione corredata dai pareri previsti 

Visto

 Il Decreto Legislativo n. 165 del 3003/2001 e s.m.i..; 

 La Delibera Commissariale n. 33 del 25/11/2009; 

 La Delibera Commissariale n. 51 del 29/12/2016 di modifica al Regolamento di Contabilità; 

 La Delibera Commissariale n. 2 del 15/01/2026 di approvazione del bilancio di previsione 
2026/2028;

 Il D.D.G. n. 53 del 20/01/2026 assunto al nostro protocollo con n. 3227-DIG in data 21/01/2026, con 
il quale l’Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilità, Dipartimento delle Infrastrutture, AREA 1 
DI DIRETTA COLLABORAZIONE AL DIRIGENTE GENERALE ha approvato il bilancio di 
previsione 2026/2028;

 La Delibera Commissariale n.24 del 23 aprile 2025, di acquisizione temporanea, in regime di 
comando, del dott. Giuseppe Chiarelli e di conferimento dell'incarico di Direttore Generale per anni 
1 con decorrenza dal 2 maggio 2025 all'1 maggio 2026;

 Il Decreto n. 06/Serv. 1°/S.G. del Presidente della Regione Sicilia di costituzione del Consiglio di 
Amministrazione stesso, trasmesso dall'Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilità – Segreteria 
Tecnica con nota prot. n. 2746-DIG in pari data 

All'unanimità

DELIBERA

 di prendere atto di quanto rappresentato ed osservato nella nota n.11123 del 21/08/2026;

 di avviare il procedimento di convenzionamento di quest’Istituto con altro Ente analogo per 
la costituzione  dell’Autorità disciplinare competente per i procedimenti ed i provvedimenti 
disciplinari al personale di qualifica (…omissis…), dando mandato alla U.O.3 Personale di 
espletare le attività pertinenti;

 di individuare, nelle more di detto convenzionamento e per scongiurare la decadenza del 
procedimento disciplinare che si verificherebbe nell’ipotesi in cui entro il 31/08/2026 (stante 
che il 30/08/2026 è domenica) non si fosse provveduto a segnalare all’Ufficio competente i 
fatti  di rilevanza disciplinare,  l’Autorità disciplinare  competente per i procedimenti  ed i 
provvedimenti  disciplinari  al  personale  di  qualifica  (…omissis…),  in  Dott.Sebastiano 
Piraino , Segretario Generale del Comune di Villabate pec:  sebastianopiraino@pec.it;

 di dare mandato alla U.O.2 Affari Legali ed alla U.O.3 Personale di supportare le attività  
dell’Autorità disciplinare competente per i procedimenti ed i provvedimenti disciplinari al 
personale di qualifica dirigenziale;

 di dare mandato alla U.O.3 di trasmettere all’Autorità designata tutti gli atti pervenuti  con 
nota  n.76685 del  18/08/2026  dell’Assessorato  Regionale  delle  Autonomie  locali  e  della 
Funzione pubblica – Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del personale con 
allegata documentazione relativa al procedimento disciplinare instaurato e sospeso con nota 
prot. N.36306/Ris del 13/04/2021.

mailto:sebastianopiraino@pec.it


Il Segretario verbalizzante

Dott.Gabriella La Marca 

Il Presidente

avv. Francesco Riggio

Il Documento Amministrativo originale, sottoscritto con firma 
Digitale ai sensi dell'art. 21 e 24 del D.lgs 82/2005 e ss.mm.ii, 
resta disponibile agli atti dell'Istituto.
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