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L’anno duemilaventi, il giorno in B VUE del mese di 5&0\’ EY\&EL: nel proprio ufficio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che la legge 328/2000, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi € servizi sociali” definisce i principi per la realizzazione del sistema integrato degli
interventi e servizi sociali; °

Che ai sensi dell’articolo 19 della suddetta Legge, i Comuni associati negli ambiti territoriali, a
tutela dei diritti della popolazione di intesa con le ASP, hanno provveduto, nell’ambito delle risorse

disponibili e secondo le indicazioni del piano regionale, a definire il Piano di Zona triennio 2013-
2015;

Che il predetto Piano di Zona nell’ Azione n.2 prevede il “Potenziamento per assistenza economica
Fondo di solidarieta anticrisi” con due progetti denominati Assegno Civico e Fondo di Solidarieta
Sociale, destinati a favore delle persone e delle famiglie in stato di bisogno, che vivono al di sotto
della soglia di poverta ed a rischio di esclusione sociale res1dent1 in uno dei Comuni del Distretto
Socio Sanitario D 32- Taormina;

Che il Distretto Socio Sanitario D32 con nota prot. n. 12431 del 21/05/2019 ha trasmesso un
formulario per la realizzazione che detta i criteri generali di accesso;

Visto il Formulario “Potenziamento assistenza economica- Fondo di Solidarieta Sociale Anticrisi”
che disciplina i servizi e le prestazioni del progetto di cui all’Azione n. 2 del Piano di Zona 2013-
2015, e che definisce le modalita ed i criteri di accesso alla loro fruizione, unitamente agli obblighi,
ai diritti e ai doveri che si configurano tra le parti, cittadino-utente e servizi del Distretto Socio
Sanitario e dei Comuni, ai fini dell’inclusione sociale; '

Preso atto 1’Assegno Civico & una misura di attivazione lavorativa che attraverso 1’impiego di
cittadini ammessi al progetto, vuole superare il mero assistenzialismo e promuovere esperienze di
cittadinanza attiva al fine di stimolare le potenzialita attive di coloro che versano in uno stato di



difficoltyd, promuovendo un percorso lavorativo funzionale a favorire 1’autonomia personale,
promuovendo la dignita della persona svantaggiata ed un percorso di inclusione sociale;

Che il Distretto Socio Sanitario D 32, nell'ambito delle funzioni sopraindicate ha trasferito al
Comune di Moio Alcantara, con Determina del Coordinatore del Distretto n. 36 del 14/06/2019, la
somma di € 1.350,00 per la realizzazione dell’ Azione n.2 per I’intervento dell’ Assegno Civico;

Che con Deliberazione della Giunta Comu_nalé n.126 del 04/10/2019 ¢ stato approvato lo schema di
Avviso Pubblico, per la realizzazione dell’ Azione n. 2 del Piano di Zona 2014/2015 Assegno Civico
— I annualita;

Che in data 07/10/2019 e fino al 27/10/2019 & stato pubblicato 1’avviso n. 612 per la presentazione
delle istanze, con scadenza prevista per il 27/10/2019;

Che in data 19/02/2020 sono stati riaperti i termini per la presentazione delle istanze con scadenza
prevista per 1°11/03/2020, confermando ai fini della partecipazione alla procedura di cui in oggetto il
possesso dei requisiti di cui all’avviso n. 612 del 07/10/2019;

Che nella data prestabilita sono pervenute al prot. dell’Ente n. 2 istanze di partecipazione, esaminate
dalla commissione, dalla cui verifica & stato ammesso al beneficio il richiedente con istanza prot. n.
1586 del 04.03.2020

Dato atto che a partire dal 31 Agosto 2020 il destinatario della borsa lavoro- Assegno Civico ha
iniziato 1’attivita lavorativa assegnata;

Rilevato che, rispetto ai principi fissati nell’art. 5 del D.lgs'n. 33 del 14/03/2013, per assicurare
’armonizzazione tra gli obblighi di trasparenza amministrativa e la tutela dei dati personali bel
presente provvedimento non vengono resi noti i dati di identificazione del beneficiario che sono da
considerare non indispensabﬂi rispetto alle finalita dell’obbligo di pubblicazione, essendo a tale
scopo sufficienti quelli che dalimo conto dei presupposti per la relativa concessione;

Atteso che, il contributo da corrispondere al singolo beneficiario della borsa lavoro ammonta ad €
400,00 mensili, come indicato nell’Avviso “Assegno Civico”, . previa. attestazione da parte
dell’ufficio tecnico dell’effettiva presenza;

Verificato che, mediante il registro delle presenze conservato agli atti dell’ufficio, il soggetto
interessato dalla misura ha completato le giornate lavorative previste per il mese di Ottobre;

Tenuto conto che, sulla base di quanto sopra riportato & possibile procedere al pagamento del
contributo in favore del soggetto beneficiario relativamente all’attivitd prestata nel mese di
Settembre;

Visto il vigente Regolamento di Contabilitda Comunale;

Visto il D.Lgs. 18/08/2000, n° 267, avente ad oggetto: “Ordinamento Finanziario e Contabile degli
Enti Locali”;

Visto I’Ordinamento Amministrativo Enti Locali, vigente nella Regione Siciliana, come modificato
ed integrato con leggi regionali n. 48/1991 e n. 30/2000.



DETERMINA

1. La superiore premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Di liquidare, per i motivi sopraesposti, I’importo di € 400,00 nel confronti del beneficiario
della borsa lavoro Assegno Civico, che ha prestato attivita di pubblica utilita, gia impegnata
sul codice di bilancio n. al cap 4170 cod.bil. 12.04-1.04.02.05.999 del bilancio corrente

3. Di procedere, tramite ’ufficio finanziario al pagamento nei confronti del beneficiario, .
indiato con allegato alla presente, non pubblicato per ragioni di privacy, di quanto dovuto;

4. Di dare atto che, alla spesa occorrente si fara fronte con le somme trasferite dal Distretto
Socio-Sanitario di Taormina D32 per la realizzazione dell’Azione n.2 “Potenziamento per
’assistenza economica Fondo di Solidarietad Anticrisi: Assegno Civico e Fondo di Solidarieta
Sociale” Piano di Zona 2013-2015 individuati ed impegnati in uscita con Deliberazione di
G.M n. 126 del 04/10/2019.

IL RESPONSABILE DEL AMMINISTRATIVA
O ROSA

Ai sensi dell”art. 147 bis, comma 1, D.Igs. 267/2000, per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime

parere favorevole, ai sensi delle leggi sopraindicate.
@ bild dell’ Area
‘-(\“ AJO ROSA

Al sensi dell”art. 147 bis, comma 1, D.lgs. 267/2000, per quanto concerne la regolarita contabile, si
esprime parere favorevole.
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