COMUNE DI MONTE PORZIO CATONE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 114 DEL 01/12/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO - PARTE ECONOMICA -
DESTINAZIONE RISORSE STABILI E VARIABILI PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE - FONDO 2022 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL'ACCORDO
DEFINITIVO.

L’anno 2022 addi 1 del mese di Dicembre alle ore 11.00, presso la SALA DELLA GIUNTA, previo
esaurimento delle formalita prescritte dalla Legge dello Stato e dallo Statuto, si € riunita la Giunta
Comunale sotto la presidenza del Sindaco Dott. PULCINI MASSIMO.

All'appello nominale risulta:

CARICA COGNOME E NOME PRESENTE
Sindaco PULCINI MASSIMO S|
Vicesindaco MORANI CATERINA SI
Assessore/Consigliere  PRIMAVERA ROBERTO NO
Assessore/Consigliere  SPEZIALE STEFANO NO
Assessore/Consigliere  VALDAMBRINI FRANCESCA Sl

Presenti n® 3 Assentin® 2

Partecipa il Segretario Comunale CONIGLI ENRICO, il quale provvede alla redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Dott. PULCINI MASSIMO, nella sua qualita di Sindaco,
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’'oggetto sopra riportato.
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Proposta n. 132 del 29/11/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO - PARTE
ECONOMICA - DESTINAZIONE RISORSE STABILI E VARIABILI PER LO SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE - FONDO 2022 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA
DELL'ACCORDO DEFINITIVO.

Il Responsabile del Area Amministrativa propone il seguente testo:

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO

- CHE con deliberazione di Giunta n. 65 del 19.07.2022, esecutiva, € stata nominata la
Delegazione trattante di parte pubblica per il CCDI del personale dipendente non dirigente e
contestualmente sono state fornite alla Delegazione trattante di parte pubblica le linee di indirizzo
alle quali attenersi nel formulare la proposta di contratto decentrato 2022 e delegato il Responsabile
dell'Area Amministrativa a costituire il fondo di parte variabile;

- CHE con determinazione dirigenziale del Responsabile Area Amministrativa n. 422 del
09.09.2022, ¢ stata approvata la costituzione del Fondo "Risorse stabili e Variabili" da destinare alle
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per 1'anno 2022;

- CHE il predetto atto ¢ stato inviato con Prot. n. 21391 del 25.10.2022:
o alle Organizzazioni sindacali territoriali,
o alla delegazione trattante di parte datoriale e RSU Aziendale

- CHE con verbale del giorno 10.11.2022 ¢ stata approvata dalle parti la proposta contrattuale di
destinazione delle risorse FES 2022;

- CHE con nota Prot. n. 22833 del 15.11.2021, copia dell'ipotesi contrattuale corredata dalla
relazione illustrativa tecnica e finanziaria, ¢ stata inviata all'Organo di Revisione Contabile per il

prescritto parere di competenza ai sensi del comma 1, art. 40-bis del D.Lgs 165/2001 richiamato dal
comma 6, art. 8 del CCNL 21.05.2018;

- CHE con prot. di arrivo n. 23926  del 28.11.2022 il Revisore dei Conti ha espresso parere
favorevole in ordine al Fondo delle risorse decentrate stabili e variabili per lo sviluppo delle Risorse
Umane, annualita 2022;

PRESO ATTO

- CHE l'accordo sottoscritto rispecchia le direttive e gli indirizzi forniti alla delegazione trattante di
parte pubblica, in ordine agli interventi ritenuti prioritari per la migliore realizzazione del
programma di governo e delle scelte di bilancio;

- CHE l'ipotesi contrattuale rispetta i limiti prescritti dalla normativa vigente;

VISTO il CCNL comparto “Funzioni Locali” sottoscritto in data 21.05.2018;
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VISTO T’art. 8 del suddetto CCNL 2016/18: “Contrattazione collettiva integrativa: tempi e
procedure”;

VISTO il Testo Unico sull'ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs 18.08.2000, n. 267;

VISTA la Legge 7 agosto 16990, n.241;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTA la delibera Consiglio n. 49 del 30.12.2021 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione 2022/2024 esecutiva;

VISTA la delibera Consiglio n. 45 del 30.12.2022 con la quale ¢ stato approvato il DUP 2022/2024;

ACCERTATO che ai sensi dell'art. 49 la presente proposta non rappresenta un mero atto di
indirizzo e, pertanto, sono stati acquisiti i pareri in ordine alla regolarita tecnica e alla regolarita
contabile, come riportato nel frontespizio della presente deliberazione, rispettivamente espressi:

favorevole, dal Responsabile dell'Area Amministrativa Enrico CONIGLI

DELIBERA

1) di approvare in Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo alla ripartizione del fondo per
lo sviluppo delle risorse umane e per la produttivitd anno 2022, allegato al presente atto come parte
integrante e sostanziale, del quale si riassumono le seguenti risultanze:

RISORSE DECENTRATATE STABILI ANNO 2021 €. 169.781,95 (al netto delle riduzioni di
legge) destinate a:

Istituti non disponibili per la contrattazione integrativa:

e Progressioni Economiche Orizzontali storiche €. 27.369,05

e Indennita di comparto €. 18.129,36

e Retribuzioni di posizione e risultato P.O. €. 31.063,67

e Fondo per lo straordinario € 8.894.41
Sommano €. 85.456.49

Istituti disponibili per la contrattazione integrativa
(Riferimenti articoli CCNL 21.05.2018)

e Performance Organizzativa/Quota risorse stabili (art. 68, comma 2, lett. a) €.
42.415,46
e Indennita condizioni di lavoro (art. 68, comma 2, lett. c) €. 1.610,00
e Indennita Turno, Reperibilita ecc. (art. 68, comma 2, lett. d) €. 14.900,00
e Indennita specifiche responsabilita (art. 68, comma 2, lett. e) €. 10.800,00
¢ Indennita di funzione e servizio esterno Polizia Locale
(art. 68, comma 2, lett. f) €. 6.500,00
e Progressioni economiche orizzontali (art. 68, comma 2, lett. j) € 7.500,00
Sommano €. 84.325.46
A- Totale Destinazione Risorse Stabili €. 169.781.95
RISORSE DECENTRATATE VARIABILI ANNO 2021 €.66.500,00 destinate a:
e Fondo servizi C/terzi (Istat, gettoni CUC, elettorale C/terzi, ecc)
(art. 68, comma 2, lett. ¢) €.
36.500,00
Risorse da specifiche disposizioni di legge
e Fondo per le funzioni tecniche (art. 113, D.Lgs 50/2016) €. 30.000,00
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Sommano

€. 66.500.,00

3) di dare atto che:

- le risorse destinate al finanziamento della performance/produttivita collettiva ammontano

complessivamente ad €. 42.415,46;

4) di autorizzare il Presidente e la delegazione trattante alla stipula dell'intesa definitiva;

5) di disporre che copia del presente atto e della documentazione allegata venga pubblicata sul sito
istituzionale dell'ente, nella sezione "Amministrazione trasparente - Personale - Contrattazione

integrativa.

6) di incaricare I'Ufficio personale, dopo la stipula definitiva, della trasmissione all'Aran, ai sensi
dell'art. 40 bis, comma 5, D. Lgs n. 165/2001, del contrattato, del presente atto e della

documentazione allegata.

7) di dare atto che le somme sono disponibili a bilancio 2022:

TOTALE FONDO ANNO 2022 | € 236.281,95
A DETRARRE INDENNITA’ DI COMPARTO (capitoli vari/centri di 18.129,36
costo)
A DETRARRE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI | 27.369,05
STORICHE AL NETTO DEI CESSATI (capitoli vari/centri di costo)
A DETRARRE POSIZIONI ORGANIZZATIVE ex art. 17, lett. ¢) | 31.063,67
CCNL 1.04.99 (in quota parte capitoli vari)
NEI SEGUENTI CAPITOLI
CAP. 1950 - FONDO PER LO STRAORDINARIO 8.894,41
CAP. 2000 - FONDO SALARIO ACCESSORIO — Tutti gli istituti ex | 20.338,95
art. 67 comma 2, lett. a), b), c) CCNL 2016/18
CAP. 2000 — FONDO PURIENNALE VINCOLATO 63.986,51
CAP. 2000 — RESIDUI ANNO 2018 0
CAP. 2000 — SERVIZI C/TERZI finanziato cap. E. 515 art. 21 a | 24.000,00
copertura dei compensi, oneri riflessi ed Irap
CAP. 2010 — FONDO FUNZIONI TECNICHE finanziato cap. E 515 | 30.000,00
art. 17 a copertura degli oneri riflessi ed Irap
CAP. 1250 STRAORDINARIO ELETTORALE C/TERZI 12.500,00
Tornano € 236.281,95

8) di trasmettere copia del presente atto alle OO.SS Territoriali e alla R.S.U. Aziendale;

SUCCESSIVAMENTE

Attesa l'urgenza di provvedere, al fine della tempestiva adozione dei consequenziali adempimenti, ai

sensi e per gli effetti di cui all'art. 134, comma 4, del D. Lgs 18.08.2000, n. 267,

DELIBERA
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di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Allegati:

Verbale Delegazione trattante del 10.11.2022 — Approvazione pre intesa.
Relazione Illustrativa;

Relazione Tecnico-Finanziaria

Verbale Revisore dei Conti
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5 Pareri
Comune di Monte Porzio Catone

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2022 / 132

Ufficio Proponente: Personale

Oggetto: APPROVAZIONE CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO - PARTE ECONOMICA -
DESTINAZIONE RISORSE STABILI E VARIABILI PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE -
FONDO 2022 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL'ACCORDO DEFINITIVO.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 29/11/2022 Il Responsabile di Settore
Dott. Enrico Conigli

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 30/11/2022 Responsabile del Servizio Finanziario

Domenico Zezza




Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale da

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
PULCINI MASSIMO CONIGLI ENRICO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente pubblicazione viene pubblicata all’Albo on.line sul sito web di questo comune
www.comune.monteporziocatone.rm.it (ai sensi dell’art. 32 legge 18/06/2009 n. 69) per quindici giorni
consecutivi, ai sensi dell’art. 124 comma 1, D.Lgs. 267/00 a decorrere dal 01/12/2022

ESEGUIBILITA’ — ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretario Generale Visti gli atti di ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione

E stata pubblicata all’Albo on-line del sito web di questo Comune, per quindici giorni consecutivi dal
01/12/2022 al 16/12/2022 come prescritto dall’art. 124, comma 1, D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

E stata comunicata in data 01/12/2022 ai signori capigruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 D.Lgs.
n. 267 del 18/08/2000;

La presente deliberazione:

E’ divenuta esecutiva il giorno 01/12/2022, in quanto dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c 4,
D.Lgs. 267/2000)

Dalla Residenza Municipale, i 01/12/2022

IL Segretario Comunale

Dott. CONIGLI ENRICO

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune
di Monte Porzio Catone. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento e stato firmato da:

PULCINI MASSIMO in data 01/12/2022



