COMUNE DI
MONTE PORZIO CATONE

Verbale del giorno 28 ottobre 2025
“Approvazione Piattaforma Contrattuale - Pre Intesa Parte Economica Annualita 2025"

Il giorno Ventotto ottobre 2025, alle ore 10:00, presso 'aula consiliare Comunale si & riunita la
delegazione trattante per l'esame della piattaforma contrattuale relativa alla destinazione delle risorse
decentrate stabili e variabili annualita 2025;

Le parti sono state regolarmente convocate con nota protocollo n. 17873 e 17874 del 13/10/2025
mentre la proposta di utilizzo del fondo 2025 & stata inviata alle parti con nota protocollo n. 18124 e 18128
del 16/10/2025.

Alle ore 10:00 sono presenti:

Parte Pubblica
Presidente: Dott.ssa Nazio Anna  — Vice Segretario Comunale

Componenti: Dott. Tiziano Ricci — Responsabile Area Amministrativa
Dott.ssa Silvia Mariani — Responsabile Area Sociale
Ing. Massimo Gallo — Responsabile Area Tecnica
Dott.ssa Laura Campeti — Responsabile Area Vigilanza
Dott.ssa Anna Nazio — Responsabile Area Economico Finanziaria
Dott.ssa Giuseppina Tanga — Responsabile Area Contenzioso e Cultura
RSU AZIENDALE: Bottomei Loredana — Antonella Buonfiglio - Benedetta Conte
00.55.: Paolo Acquista - CGIL FP
Rodolfo Badoni— CISL FP
Francesco Gioiosi — UIL FPL

Assenti:

Verbalizza: Alessia Brinati

Le parti prendono atto della proposta inviata con nota protocollo n. 18124 e 18128 del 16/10/2025
e concordano che tutti i risparmi di parte stabile derivanti dalle destinazioni ai vari istituti contrattuali, vadano

a confluire ed incrementare la performance organizzativa.
La delegazione di parte pubblica, le 00.SS e la RSU Aziendale, avendo raggiunto in data odierna
I'accordo sulla destinazione delle risorse economiche decentrate, sottoscrivono I'allegata pre-intesa relativa
alla ripartizione del fondo 2025, con l'accordo di sottoporre all’approvazione del Giunta, I'autorizzazione
alla stipula del contratto definitivo. Q\

Concordano i contenuti e sottoscrivono la piattaforma contrattuale allegata al presente verbale.

I lavori si concludono alle ore 11:07
Letto, confermato e sottoscritto ’
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Comune di Monte Porzio Catone

UTILIZZO ECONOMICO ANNO 2025

TOTALE FONDO DISPONIBILE 321.960,48
di cui: RISORSE STABILI DISPONIBILI 231.352,62
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI "STORICHE"/DIFFERENZIALI STIPENDIALI IN 51.979 20
GODIMENTO + INDENNITA' DI COMPARTO (art. 33 CCNL 22/01/2004) :
INDENNITA' EDUCATORI ASILO NIDO 0.00
{art. 37 c. 1 CCNL 06/07/1995 e art. 31 c. 7 CCNL 14/09/2000) 4
INDENNITA' EX VIl Q.F. (art. 37 c. 4 CCNL 06/07/1995) 774,69
TOTALE VOCI INDISPONIBILI 52.753,85
AVANZO RISORSE STABILI AL NETTO DELLE VOCI INDISPONIBILI 178.598,73
NUOVI DIFFERENZIALI STIPENDIALI ANNO CORRENTE 5.500,00
INDENNITA' DI TURNO/FESTIVO (art. 30 CCNL 16/11/2022) 14.000,00
AP.L 14.000,00
INDENNITA' REPERIBILITA' (art. 24 CCNL 21/05/2018) 1.200,00
Anagrafe 1.200,00
Operai

INDENNITA' CONDIZIONI LAVORO {art. 70-bis CCNL 21/05/2018, art. 84-bis CCNL 3.000.00
16/11/2022) k

di cui:

maneggio valori 1.500,00
rischio 1.500,00
disagio 0,00
INDENNITA' PER SPECIFICHE RESPONSABILITA' (art. 84 CCNL 16/11/2022) 15.300,00
INDENNITA' DI SERVIZIO ESTERNO (art. 100 CCNL 16/11/2022) 2.000,00
PERFORMANCE CORRELATA A SPECIFICI OBIETTIVI (art. 79, comma 2, lett. ¢ CCNL 0.00
16/11/2022) "
PERFORMANCE CORRELATA A OBIETTIVI ART. 208 Cds (art. 79, comma 2, lett. c CCNL 0.00
16/11/2022, art. 98, comma 1, ICCNL 16/11/2022) i
art. 80, comma 2, lett. h) CCNL 16/11/2022 - compensi messi notificatori 0,00
art. 80, comma 2, lett. i) CCNL 16/11/2022 - compensi personale case da gioco 0,00
art. 7, comma 4, lett. ab) CCNL 16/11/2022 - incentivi attivita ulteriori calendario scolastico 0.00
per personale asili nido/scucle infanzia ex art. 88, comma 5 i
art. 7, comma 4, lett. af) CCNL 16/11/2022 - incentivi economici personale interno che 0.00
effettua attivitd di docenza ex art. 55, comma 8 i
art. 80, comma 2, lett. k) CCNL 16/11/2022 - risorse Piani welfare, ex art. 82, comma 2 0,00
TOTALE UTILIZZO CONCORDATO NELL'ANNO 41.000,00
art. 67, comma 3, lett. c) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di legge - ART. 31.000.,00
113 D.LGS. 50/2016 - INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE s
art. 67, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di legge - 12.800,00
COMMA 1091 L. 145/2018 - IMU E TARI

art. 67, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di legge - 17.000,00
COMPENSI ISTAT- ELETTORALE - CUC

art. 67, comma 3, lett. ¢) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di legge - CDS 25 101.00
(Art. 98 C1 lett. C del CCNL :
Totale Risorse variabili soggette al limite Art. 67 comma 3 0
Totale Risorse variabili non soggette al limite Art. 79 CCNL 2019/2021

ISTAT 3.000,00
0,22% monte salari 2018 1.706,86
ART.14 COMMA 1 BIS D.L. 14/03/2025 N.25 (e.q.)

TOTALE UTILIZZO FONDO CON SPECIF. DISP. LEGGE 90.607,86
EQ? 30.000,00
PROIEZIONE PERFORMANCE RESIDUA 137.598,73
PERFORMANCE - € 30.000,00 E.Q. 107.598,73
TOTALE ACCESSORIO (VERIFICA) 231.352,62
TOTALE VERIFICA UTILIZZO COMPLESSIVO FONDO 321.960,48




