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Contratto Collettivo Integrativo CCNL 2019/2021 (anno 2023/2025) - parte Economica Annualità 2025" 

 Il giorno 25.11.2025 alle ore 9:05, in modalità mista, si è riunita presso il Comune di Monte 

Porzio Catone la delegazione trattante per la firma del Contratto Collettivo Integrativo CCNL 

2019/2021 (anno 2023/2025) - parte Economica Annualità 2025", giusto verbale del 25 novembre 

2025. 

Parte Pubblica  
Presidente:   Dott.ssa Nazio Anna – Vice Segretario Comunale 
 
Componenti:   Dott. Tiziano Ricci – Responsabile Area Amministrativa   
   Dott.ssa Silvia Mariani – Responsabile Area Sociale 
   Ing. Massimo Gallo – Responsabile Area Tecnica 
   Dott.ssa Laura Campeti – Responsabile Area Vigilanza 
   Dott.ssa Anna Nazio – Responsabile Area Economico Finanziaria 
   Dott.ssa Giuseppina Tanga – Responsabile Area Contenzioso e Cultura 
 
RSU AZIENDALE: Bottomei Loredana – Antonella Buonfiglio - Benedetta Conte 
    
OO.SS.:   Paolo Acquista - CGIL FP 
   Rodolfo Badoni – CISL FP 
   Francesco Gioiosi – UIL FPL 
 
  

Vista la precedente riunione del 28.10.2025; 

Vista la pre-intesa sottoscritta il giorno 28.10.2025; 

Vista la Relazione illustrativa e tecnico finanziaria; 

Visto il Verbale del Revisore dei Conti n. 26 del 05/11/2025, protocollo n. 19535 in data 05/11/2025; 

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 134 del 06/11/2025 avente ad oggetto: “autorizzazione alla 

sottoscrizione del contratto decentrato integrativo anno 2025”; 

Si riconferma il parere positivo sulla proposta esaminata e sottoscritta in data 28 ottobre 2025 di 

destinazione delle risorse economiche decentrate e si approva l'allegato Contratto Decentrato 

Integrativo relativo alla ripartizione del fondo 2025. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto 
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Per la Parte Pubblica: 
 
Presidente: Dott.ssa Anna Nazio -Vice Segretario Comunale ___F.to Anna Nazio_________________ 
  
Componenti:  Dott. Tiziano Ricci – Resp. Area Amministrativa ___F.to Tiziano Ricci_________________ 
 
  Dott.ssa Silvia Mariani – Responsabile Area Sociale __F.to Silvia Mariani______________ 
 
  Ing. Massimo Gallo – Resp. Area Tecnica __ASSENTE_________________ 
  
  Dott.ssa Laura Campeti – Resp. Area Vigilanza ___F.to Laura Campeti________________ 
 
  Dott.ssa Anna Nazio – Responsabile Area Economico Finanziaria ___F.to Anna Nazio____ 
 
  Avv. Giuseppina Tanga – Responsabile Area Contenzioso e Cultura _F.to Giuseppina Tanga               
 
 
RSU AZIENDALE: Bottomei Loredana __________________________________________________ 
 

Buonfiglio Antonella __F.to Antonella Buonfiglio________________ 
 
Conte Benedetta _____F.to Benedetta Conte______________________ 

 
 
    
OO.SS.:   Paolo Acquista - CGIL FP ___F.to Paolo Acquista_____________ 
 
   Rodolfo Badoni – CISL ____F.to Rodolfo Badoni_______________ 
 
   Francesco Gioiosi – UIL FPL _____________________________________________ 
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COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2025 
CCNL 2019/2021 

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - ART. 67 COMMA 
1 CCNL 2016/2018 (art 79 comma 1 lettera a) CCNL 2019/21) 

          153.784,10  

    

Risorse stabili soggette al limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 
COMMA 2 (art 79 comma 1 lettera a) CCNL 2019/21) 

  

RETRIBUZIONI INDIVIDUALI DI ANZIANITA - ART. 67 COMMA 2 
LETTERA C) 

            18.793,05  

RISORSE ART. 2 COMMA 3 DEL D.LGS. 165/2001 - ART. 67 
COMMA 2 LETTERA D) 

  

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO - ART. 
67 COMMA 2 LETTERA E) - OBBLIGHI DI LEGGE 

  

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO - ART. 
67 COMMA 2 LETTERA E) - SCELTE DEGLI ENTI 

  

IMPORTO PER MINORI ONERI RIDUZIONE PERSONALE 
DIRIGENZIALE - ART. 67 COMMA 2 LETTERA F) - SOLO REGIONI 

  

INCREMENTO PER RIDUZIONI STABILI DEL FONDO DELLO 
STRAORDINARIO - ART. 67 COMMA 2 LETTERA G) 

  

ARMONIZZAZIONE RETRIBUZIONI DIPENDENTI DELLE 
PROVINCE - ART. 1 COMMA 800 L. 205/2017 

  

    

Risorse stabili soggette al limite - CCNL 2019/2021   

INCREMENTO DELLA CONSISTENZA DI PERSONALE - ART. 79 
COMMA 1 LETT. C) - ART. 33 D.L. n. 34/2019 

  

TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE ART. 23 
COMMA 2 

          172.577,15  

    

Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 
COMMA 2 (art 79 comma 1 lettera a) CCNL 2019/21) 

  

INCREMENTO ART. 67 COMMA 2 LETTERA A) - 83,20 EURO A 
DIPENDENTE AL 31/12/2015 -DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 5 

              2.912,00  

DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - 
ART. 67 COMMA 2 LETTERA B) - DICHIARAZIONE CONGIUNTA 
N. 5 

              1.851,00  

Risorse stabili ESCLUSE dal limite - CCNL 2019/2021 - ART. 79 
COMMA 1  

  

    

INCREMENTO ART. 79 COMMA 1 LETTERA B) - 84,50 EURO A 
DIPENDENTE AL 31/12/2018  

              2.788,50  
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DIFFERENZIALI PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - 
ART. 79 COMMA 1 LETTERA D)  

              1.854,37  

INCREMENTO ART. 79 COMMA 1 BIS - DIFFERENZIALI D3 E B3 
(in servizio al 01.04.2023) 

              5.869,60  

INCREMENTO ART. 14, COMMA1-BIS, DEL D.L. 14 MARZO 2025 
N. 25 

            43.500,00  

TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 
COMMA 2 

            58.775,47  

    

TOTALE RISORSE STABILI           231.352,62  

    

Risorse variabili soggette al limite - CCNL 2016/2018 - ART. 67 
COMMA 3 (art 79 comma 2 lettera a) CCNL 2019/21) 

  

SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. - 
ART. 43, L. 449/1997 - ART. 67 CO. 3 LETT. A) SE ATTIVITA' 
ORDINARIAMENTE RESE 

  

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA B) 

  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (2016/2017) 

  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - ART. 53 COMMA 7 DEL D.LGS. 165/2001 

  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - CENSIMENTO ISTAT 

  

FRAZIONE DI RIA ANNO PRECEDENTE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA D) 

  

MESSI NOTIFICATORI - ART. 67 COMMA 3 LETTERA F)    

RISORSE PERSONALE ADDETTO ALLE CASE DA GIOCO - ART. 
67 COMMA 3 LETTERA G) 

  

TRATTAMENTO ACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO IN 
CORSO ANNO - ART. 67 COMMA 3 LETTERA K) 

  

    

Risorse variabili soggette al limite - CCNL 2019/2021 - ART. 79 
COMMA 2 

  

1,2% DEL MONTE SALARI DELL'ANNO 1997 - ART. 79 COMMA 2 
LETTERA B) 

  

SCELTE ORGANIZZATIVE GESIONALI E DI POLITICA 
RETRIBUTIVA - ART. 79 COMMA 2 LETTERA C) 

  

SCELTE ORGANIZZATIVE GESIONALI E DI POLITICA 
RETRIBUTIVA  - ART. 98 COMMA 1 LETTERA C - PROVENTI 
C.D.S.  

  

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE ART. 23 
COMMA 2 

                         -    
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Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 2016/2018 - ART. 
67 COMMA 3  (art 79 comma 2 lettera a) CCNL 2019/21) 

  

SPONSOR.NI, NUOVE CONV.NI, ACC. COLLABORAZIONE, ECC. - 
ART. 43, L. 449/1997 - ART. 67 CO. 3 LETT. A) - ATT.TA' NON 
ORDINARIAMENTE RESE  

  

RISPARMI DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA B) -CORTE DEI CONTI SEZ AUTONOMIE N. 34/2016 

  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) -  CDS (Art.98 C1 lett. C - CCNL 2019 -2021)  

            25.101,00  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE D.LGS. 
36/2023 _ D.LGS. 50/2016 (DAL 2018);  

            31.000,00  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - ART. 53 COMMA 7 DEL D.LGS. 165/2001 

  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - ART. 1 COMMA 1091 - IMU E TARI 

            12.800,00  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) -   ELETTORALE 

            17.000,00  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - CENSIMENTO ISTAT 

              3.000,00  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - ART. 67 COMMA 3 
LETTERA C) - INCREMENTO PER ENTI BENEFICIARI DI FONDI 
PNRR D.L. N. 13/2023, CONV. LEGGE N. 41/2023 

                         -    

RISORSE STANZIATE DA REGIONI E CITTA' METROPOLITANE - 
ART. 67 COMMA 3 LETTERA J) 

  

INCREMENTO ART. 14 COMMA 1-BIS, D.L 14 MARZO 2025 N. 25  €  

Risorse variabili NON soggette al limite - CCNL 2019/2021 - ART. 
79  

  

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - ART. 79 COMMA 1 - 
SOLO PROVENIENTI DA PARTE STABILE  

  

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - ART. 79 
COMMA 2 LETTERA D) 

  

0,22% MONTESALARI 2018 QUOTA FONDO - ART. 79 COMMA 3 
CCNL 2019/2021 - QUOTA 2025 

              1.706,86  

TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 
COMMA 2 

            90.607,86  

    

TOTALE RISORSE VARIABILI             90.607,86  

    

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE           321.960,48  

DI CUI: TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE           172.577,15  

DI CUI: TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE           149.383,33  
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Decurtazioni   

DECURTAZIONE CONSOLIDATA - SECONDA PARTE ART. 9 
COMMA 2 BIS D.L. 78/2010 (PER GLI ANNI 2011/2014) 

  

RIDUZIONE A SEGUITO DI PERSONALE TRASFERITO PER 
DISPOSIZIONI DI LEGGE 

  

RIDUZIONE A SEGUITO DI PERSONALE TRASFERITO PER 
SCELTE DISCREZIONALI 

  

RIDUZIONI PER RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 
DEL D.L. 16/2014) 

  

RIDUZIONI PER RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 40 
COMMA 3-QUINQUIES DEL D.LGS. 165/2001) 

  

ART. 7 C 4 LU Ccnl 19-21 - Dec- risorse destinate E.Q.             30.000,00  

TOTALE DECURTAZIONI             30.000,00  

    

TOTALE DEL FONDO AL NETTO DELLE DECURTAZIONI           291.960,48  

    

EVENTUALE DECURTAZIONE PER APPLICAZIONE DELL'ART. 
23 COMMA E DEL D.LGS 75/2017 (SUPERAMENTO "TETTO" 
2016) 

                         -    

    

TOTALE FONDO UTILIZZABILE AL NETTO DELLE 
DECURTAZIONI 

          291.960,48  

 

TABELLA PER LA VERIFICA DEL LIMITE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO - ART. 23 
COMMA 2 DEL D.LGS. 75/2017 

    

   ANNO 2016  ANNO 2025 

TOTALE DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE 
DECENTRATE DEI DIPENDENTI  

     210.833,57     291.960,48    

TOTALE DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE 
DECENTRATE DEI DIRIGENTI 

                       
-    

  
                   
-    

  

DECURTAZIONE CONSOLIDATA PER ANNI 2011/2014 - 
SECONDA PARTE ART. 9 COMMA 2-BIS DL 78/2010 (con segno 
meno) 

                       
-    

  
                   
-    

  

INCREMENTO O DIMINUZIONE DEL LIMITE A SEGUITO DI 
PARI AZIONE PER TRASFERIMENTO FUNZIONI 

                       
-    

  
                   
-    

  

TOTALE LORDO    210.833,57    
  
291.960,48  

VOCI ESCLUSE DAL FONDO DEI DIPENDENTI PER LA 
VERIFICA DEL LIMITE (con segno più) 

        
52.049,47  

   149.383,33    

VOCI ESCLUSE DAL FONDO DEI DIRIGENTI PER LA VERIFICA 
DEL LIMITE (con segno più) 

        

TOTALE VOCI ESCLUSE   -  52.049,47    -149.383,33  

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DELLE 
ELEVATE QUALIFICAZIONI IMPUTATE A BILANCIO 

  
    
84.094,25  

  
    
69.600,00  
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INCREMENTO ART. 14, COMMA1-BIS, DEL D.L. 14 MARZO 2025 
N. 25 (FUORI LIMITE 2016) 

      
    
30.000,00  

0,22% MONTE SALARI 2018 QUOTA PO ART. 79 COMMA 3 E 5 
CCNL 2019/2021 (con segno meno) 

      
-        
603,60  

ESCLUSIONE DAL LIMITE DELLA RETRIBUZIONE DI 
POSIZIONE E DI RISULTATO  CON PARI DECURTAZIONE 
DELLE CAPACITA' ASSUNZIONALI - ART. 11 BIS DEL D.L. 
135/2018 (con segno meno) 

        

ACCESSORIO SEGRETARIO COMUNALE (POSIZIONE, 
RISULTATO E GALLEGGIAMENTO) EVENTUALMENTE 
RAPPORTATO ALLA % DI SEGRETERIA CONVENZIONATA 

  
    
17.566,51  

  
    
19.713,78  

ASSEGNO AD PERSONAM DEI DIPENDENTI INCARICATI EX 
ART. 90 DEL TUEL 

  
                   
-    

  
                   
-    

ESCLUSIONE PERSONALE STABILIZZATO SE PRELEVATO 
DAL LAVORO FLESSIBILE -  
ART. 11 DEL D.L. 135/2018 (con segno meno) - SOLO VOCI 
STORICHE 

      
                   
-    

FONDO STRAORDINARIO   
      
8.894,41  

  
      
8.894,41  

TOTALE DA ASSOGGETTARE A VERIFICA  
ART. 23 COMMA 2 DEL D.LGS. 75/2017 

   269.339,27    
  
270.181,74  

ADEGUAMENTO LIMITE ART. 33 dl 34/2019 
             
868,97  

      

LIMITE ART. 23, CO. 2, ADEGUATO AI SENSI ART. 33, D.L. N. 
34/2019 

   270.208,24      

DECURTAZIONE DA OPERARE       
                   
-    

 

UTILIZZO ECONOMICO ANNO 2025 
TOTALE FONDO DISPONIBILE 321.960,48 

di cui: RISORSE STABILI DISPONIBILI 231.352,62 

UTILIZZO INDISPONIBILE 

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI "STORICHE"/DIFFERENZIALI 
STIPENDIALI IN GODIMENTO + INDENNITA' DI COMPARTO (art. 33 CCNL 
22/01/2004) 

51.979,20 

INDENNITA' EDUCATORI ASILO NIDO  
(art. 37 c. 1 CCNL 06/07/1995 e art. 31 c. 7 CCNL 14/09/2000) 

0,00 

INDENNITA' EX VIII Q.F. (art. 37 c. 4 CCNL 06/07/1995) 774,69 

TOTALE VOCI INDISPONIBILI 52.753,89 

AVANZO RISORSE STABILI AL NETTO DELLE VOCI INDISPONIBILI  178.598,73 

UTILIZZO DISPONIBILE 

NUOVI DIFFERENZIALI STIPENDIALI ANNO CORRENTE 5.500,00 

INDENNITA' DI TURNO/FESTIVO (art. 30 CCNL 16/11/2022) 14.000,00 

A.P.L. 14.000,00 

INDENNITA' REPERIBILITA' (art. 24 CCNL 21/05/2018) 1.200,00 

Anagrafe 1.200,00 

Operai   

INDENNITA' CONDIZIONI LAVORO (art. 70-bis CCNL 21/05/2018, art. 84-bis CCNL 
16/11/2022) 

3.000,00 
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di cui:   

maneggio valori 1.500,00 

rischio  1.500,00 

disagio 0,00 

INDENNITA' PER SPECIFICHE RESPONSABILITA' (art. 84 CCNL 16/11/2022) 15.300,00 

INDENNITA' DI SERVIZIO ESTERNO (art. 100 CCNL 16/11/2022) 2.000,00 

PERFORMANCE CORRELATA A SPECIFICI OBIETTIVI (art. 79, comma 2, lett. c CCNL 
16/11/2022)  

0,00 

PERFORMANCE CORRELATA A OBIETTIVI ART. 208 Cds (art. 79, comma 2, lett. c 
CCNL 16/11/2022, art. 98, comma 1, (CCNL 16/11/2022)  

0,00 

art. 80, comma 2, lett. h) CCNL 16/11/2022 - compensi messi notificatori 0,00 

art. 80, comma 2, lett. i) CCNL 16/11/2022 - compensi personale case da gioco 0,00 

art. 7, comma 4, lett. ab) CCNL 16/11/2022 - incentivi attività ulteriori calendario 
scolastico per personale asili nido/scuole infanzia ex art. 88, comma 5 

0,00 

art. 7, comma 4, lett. af) CCNL 16/11/2022 - incentivi economici personale interno 
che effettua attività di docenza ex art. 55, comma 8 

0,00 

art. 80, comma 2, lett. k) CCNL 16/11/2022 - risorse Piani welfare, ex art. 82, 
comma 2 

0,00 

TOTALE UTILIZZO CONCORDATO NELL'ANNO 41.000,00 

art. 67, comma 3, lett. c) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di 
legge - ART. 113 D.LGS. 50/2016 - INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 

31.000,00 

art. 67, comma 3, lett. c) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di 
legge - COMMA 1091 L. 145/2018 - IMU E TARI 

12.800,00 

art. 67, comma 3, lett. c) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di 
legge - COMPENSI ISTAT- ELETTORALE - CUC 

17.000,00 

art. 67, comma 3, lett. c) CCNL 21/05/2018 - risorse previste da disposizioni di 
legge - CDS (Art. 98 C1 lett. C del CCNL 

25.101,00 

Totale Risorse variabili soggette al limite Art. 67 comma 3 0 

Totale Risorse variabili non soggette al limite Art. 79 CCNL 2019/2021   

ISTAT 3.000,00 

0,22% monte salari 2018 1.706,86 

ART.14 COMMA 1 BIS D.L. 14/03/2025 N.25 (e.q.)   

TOTALE UTILIZZO FONDO CON SPECIF. DISP. LEGGE 90.607,86 

E.Q. 30.000,00 

PERFORMANCE 107.598,73 

TOTALE ACCESSORIO (VERIFICA) 231.352,62 

TOTALE VERIFICA UTILIZZO COMPLESSIVO FONDO  321.960,48 

 


