
COMUNE DI NORAGUGUME 

SCHEDA DI MONITORAGGIO OBIETTIVI ASSEGNATI AL DIPENDENTE IN LAVORO 
AGILE 

 

 

Dati del dipendente 

 

Dettagli 

Nome e Cognome  

Matricola  

Qualifica  

Settore/Ufficio di assegnazione  

Periodo di lavoro agile dal al 

Giorni settimanali/mensili in lavoro 
agile 

 

 

Obiettivi assegnati e stato di avanzamento 

N. Obiettivo Stato di avanzamento Note/Osservazioni 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

 

Indicatori di monitoraggio e verifica 

Indicatore Valutazione Commenti 

Stato di avanzamento delle attività   

Raggiungimento dei risultati 
prefissati 

  



Rispetto delle scadenze stabilite   

Qualità del lavoro svolto   

 

Feedback del Responsabile del Servizio 

Commenti 

 

 

 

Data: 

Firma del Dipendente: _________________________ 
Firma del Responsabile del Servizio: _________________________ 
 

 


