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COMUNE DI NORAGUGUME

Provincia di Nuoro

Deliberazione della Giunta Comunale

N. 13 del 01/04/2021

Oggetto: Approvazione del piano delle azioni positive del Comune di Noragugume
per il triennio 2021/2023

L'anno duemilaventuno, il giorno uno del mese di Aprile, alle ore 11:30, presso la sala delle
adunanze del Comune, a seguito di regolare convocazione, si ¢ riunita la Giunta Comunale;
all'apertura della discussione sull'argomento indicato in oggetto, sono presenti i
componenti indicati di seguito:

RITA ZARU Sindaco Presente
ANTONIO FRANCESCO LAI Vice Sindaco Presente
GIUSEPPINA PISANU Assessore Presente

Totali Presenti N.3
Totali Assenti N.O

Il Sindaco, RITA ZARU , assume la presidenza e, constatata la presenza del numero legale
per la validita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta, alla quale partecipa il Segretario
comunale GIANFRANCO FALCHI, e invita la Giunta Comunale a deliberare
sull'argomento indicato in oggetto.



La Giunta Comunale

Premesso che in base alle disposizioni normative e direttive ministeriali in materia
di pari opportunita occorre adottare l'aggiornamento del piano triennale per le
“azioni positive” da finanziare nell'ambito delle disponibilita di bilancio;

Vista la disciplina normativa vigente, ed in particolare:
- la legge 10/04/1991, n°125 recante “Azioni positive per la realizzazione
della parita uomo-donna nel lavoro.”;
- 1l decreto legislativo 11 aprile 2006, n°198 avente ad oggetto “Codice
delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della L. 28
novembre 2005, n. 246, che ha sostituito, fatta eccezione per l'art.11, la
predetta Legge n°125/1991, le cui disposizioni riguardano le misure volte

ad eliminare ogni distinzione, esclusione o limitazione basata sul sesso,
che abbia come conseguenza, o come scopo, di compromettere o di
impedire il riconoscimento, il godimento o 1'esercizio dei diritti umani e
delle liberta fondamentali in campo politico, economico, sociale, culturale
e civile o in ogni altro campo;

- la legge regionale 13 giugno 1989, n°39 recante “Istituzione della
Commissione Regionale per la realizzazione della parita tra uomini e
donne”;

- 1l decreto legislativo 30/03/2011, n°165 recante ‘“Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche” e successive modifiche e integrazioni, il quale prevede (art.7)
misure atte a garantire parita e pari opportunita tra uomini ¢ donne per
I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

Visto 'aggiornamento al piano azioni positive per il triennio 2021/2023, predisposto
dagli uffici;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica, espresso ai sensi
dell'art.49 del testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali,
D.Lgs.18.08.2000, n.267;

Con votazione unanime, espressa per alzata di mano
delibera

di approvare, nell'allegato elaborato, il piano delle azioni positive del Comune di
Noragugume per il triennio 2021/2023;

di dare atto che copia della presente deliberazione sara trasmessa all'Ufficio
Consigliera di Parita - Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche sociali
Provincia di Nuoro, per gli adempimenti di competenza;


http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000170187ART6
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000170187
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000170187

di dichiarare il presente atto, con separata votazione unanime, immediatamente
eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.

Il Sindaco Il Segretario Comunale
ZARU RITA FALCHI GIANFRANCO

Copia della presente deliberazione viene pubblicata nel sito internet
WWW.comune.noragugume.nu.it

Documento informatico firmato digitalmente



