
    

  
1  

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(ART. 47 D.P.R. 445 DEL 28/12/2000) 

 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

 

La sottoscritta Michela Nedorost, nata a Lanusei, il 30/08/1983, residente in Oliena in Via G. B. Melis. N.44  

 

Consapevole che in caso di dichiarazione mendaci sarà punita ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall’art. 76 

del succitato DPR  445/2000 e che, inoltre qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna della 

dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione 

non veritiera ( art. 75 DPR 445/2000). 

È informato ed autorizza la raccolta dei dati per l’emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell’art . 13 del D.Lgs 

196/2003 e dichiara nel presente curriculum i seguenti dati:  

 

 

 

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NEDOROST MICHELA 

Indirizzo   

Telefono   

e-mail Pec   

E-mail   

 

Nazionalità   

 

Data di nascita 
 

 

  

1             Codice Fiscale  
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

 

 DAL 13/12/2012 

 

 

 DAL 07/01/2011 AL 

29/02/2012   

 

 

 

 

 

 

 DAL 31/12//2010 

AL 12/12/2012   

 

 

 DAL 01/10/2010  AL 

31/12//2010.    

 

 

 DAL 13/10/2010  AL 

31/12/2010.     

 

 

 DAL 13/07/2010  AL 

12/10/2010.    

 

 DAL 25.11.2009 AL 

04/06/2010.    

 

 

 DAL 23.02.2009 AL 

24.11.2009    

 

 DAL 1 LUGLIO 2008 

AL 28  FEBBRAIO 

2009 

 

 DAL 19 DICEMBRE 

2007 AL 30 GIUGNO 

2008 

 

 

 

 

 
 

 

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Noragugume (NU)  in 

qualità di Istruttore Direttivo – Assistente Sociale categoria D2 con 

contratto a tempo pieno e indeterminato.  

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Noragugume (Nu), in 

qualità di assistente sociale – Istruttore direttivo Cat. D – Pos. Econ. 

D1, con contratto a tempo determinato  - part-time 12 ore settimanali 

(ai sensi dell’art. 1 comma 557 della Legge 557 311 del 2004 – 

Finanziaria 2005 che prevede la possibilità di avvalersi dell’attività 

lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altra Pubblica 

Amministrazione).  

 

 

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Ales (Or) in qualità di 

operatore sociale – Istruttore Direttivo – a tempo pieno e 

indeterminato (36 ore settimanali) – Motivo della cessazione 

vincitrice di altro concorso. 

 

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Noragugume (Nu), in 

qualità di assistente sociale – Istruttore direttivo Cat. D – Pos. Econ. 

D1, con contratto a tempo determinato e parziale (18 ore settimanali)  

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Ghilarza (Or) in qualità 

di assistente sociale – Istruttore Direttivo Cat. D – Pos. Econ. D1, con 

contratto a tempo determinato e parziale (18 ore settimanali).  

 

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Ghilarza (Or) in qualità 

di assistente sociale – Istruttore Direttivo Cat. D – Pos. Econ. D1, con 

contratto a tempo determinato e parziale (18 ore settimanali).  

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Ales (Or) in qualità di 

operatore sociale Cat. D1 con contratto a tempo parziale (66,67%)  e 

determinato 

 

 Assunta dall’Amministrazione Comunale di Ales (Or) in qualità di 

operatore sociale Cat. D1 con contratto a tempo pieno e determinato 

 

 Assunta dalla Cooperativa Sociale A.R.L. ONLUS “Impara con Noi” 

sita in Via Fiume n. 17 Sinnai (Ca) in qualità di assistente sociale 

libero professionista per supporto al servizio sociale del Comune di 

Villasimius. 

 Assunta dalla Cooperativa Sociale A.R.L. ONLUS “Impara con Noi”  

Via Fiume 17 Sinnai (Ca) in qualità di Assistente Sociale, con 

contratto Co Co Pro per svolgere la propria attiva professionale presso 

il Comune di Villasimius (CA) per sostituzione assistente sociale di 

ruolo e successivamente per il potenziamento del Servizio Sociale. 
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 Dal 25 Settembre   al 

27  Settembre   2007  

 

 

 

 

 Dal 18 Settembre   al 

20  Settembre   2007 

 

 

 Dal 10 Luglio  al 12 

Luglio 2007  

 

 

 Dal 26 Giugno al 29 

Giugno 2007  

 

 

 

 Dal 8 Maggio 2007 al 

11 Maggio 2007   

 

 

 Dal 2 Aprile 2007 al 

6 Aprile 2007   

 

 

 

 

 Dal 5 Marzo 2007 al 

9 Marzo 2007  

 

 

 

 

 

 Dal 5 Febbraio 2007 

al 9 Febbraio 2007 

 

 

 

 

 Dal 4 Settembre 2005 

al 4 Settembre 2006  
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 Esperto Commissione d’esame in qualità di Assistente Sociale  per le 

prove finali dei corsi di formazione professionale per Operatore Socio 

Sanitario – Ente Gestore IAL Sardegna, presso ISFORCOOP – Via G. 

Correli, 4/e  Oristano 

 

 Esperto Commissione d’esame, in qualità di Assistente Sociale  negli 

esami finali dei corsi di formazione professionale per Operatore Socio 

Sanitario- Ente Gestore Ifold ,sede di Ortacesus (CA). 

 

 Esperto Commissione Esaminatrice, in qualità di Assistente Sociale – 

Ente Gestore  IS.O.GE.A. c/o Istituto d’Istruzione Superiore I.T.G. – 

I.S.A. – Circonv. Est Lanusei,  per le prove finali del corso di 

“Animatore Strutture di Spettacolo” 

 Esperto Commissione Esaminatrice, in qualità di Assistente Sociale – 

Ente Gestore CNOS FAP Sardegna  c/o IAL Sardegna Via Cagliari, 24 

Oristano per le prove finali per “Operatore Socio Sanitario”. 

 

 

 Esperto Commissione Esaminatrice, in qualità di Assistente Sociale -

Ente Gestore I. P. I.A.  Via Dante, snc – Carbonia  per le prove finali 

per “Operatore Socio Assistenziale” 

 

 

 Esperto Commissione Esaminatrice, in qualità di Assistente Sociale -

Ente Gestore  E. N. A. I. P. Sardegna, Viale della Conciliazione, 58 

sede di Oristano  per le prove finali per “Operatore Socio Sanitario”. 

 

 Esperto Commissione Esaminatrice, in qualità di Assistente Sociale -

Ente Gestore Agenzia Formativa LARISO Coop. Soc. le Onlus, via 

Mughina, 21 Nuoro, per le prove finali per “Operatore Socio 

Sanitario”. 

 

 

 

 Esperto commissione esaminatrice, in qualità di Assistente Sociale- 

Ente Gestore Agenzia Formativa IFOLD Sardegna  via Piemonte n° 27 

sede di Olbia, per le prove finali per “Operatore Socio Sanitario” 

 

 

 

 

 

   Svolto Servizio Civile Nazionale c/o l’associazione A.S.O. (Associazione  

        Soccorso  Olianese, denominato progetto “Hajo’ 3” inerente il 

        Reinserimento scolastico e sociale  di minori, oltre all’attività di     

        Soccorso  sanitario in emergenza 118.     
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

                                      
 

 

 

 

                       •  27 Aprile 2006  
 

 

 

 

 

   

 •  Da Maggio 2005 a Giugno 

2006  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 Laurea in Scienze del Servizio Sociale con votazione 110 su 110 ,  

conseguita  presso l’Università degli studi di Cagliari, facoltà di 

scienze politiche, corso di laurea in scienze del Servizio Sociale, sede 

di  Nuoro. 

Tesi di Laurea “Misure alternative alla detenzione e rieducazione del 

condannato”, con un approfondimento inerente la realtà della casa 

circondariale di “Badu e’ Carros” di Nuoro 

 

 

 Tirocinio  sperimentale di ricerca, organizzato dalla facoltà  di servizio 

sociale di Cagliari, sede di Nuoro, intitolato “immigrazione a Nuoro e 

provincia”, della durata di 250/300 ore lavorative con la realizzazione 

di un elaborato cartaceo e magnetico. 

 Acquisizione della normativa riguardante l’immigrazione “Testo unico 

sull’immigrazione, D. Lgs 25 Luglio 1998, n°286 come modificato 

dalla Legge 30 Luglio 2002, n° 189. 

 

Acquisizione delle competenze necessarie per lo svolgimento di una ricerca     

Sociale. 

 

Raccolta e rielaborazione dei dati forniti dalla Questura di Nuoro riguardanti  

gli  immigrati presenti a Nuoro e provincia con la suddivisione degli stessi  

per sesso, età, titolo di studio, motivo del soggiorno; è stata  effettuata una  

comparazione tra le presenze  totali nell’ambito del confine amministrativo  

della “vecchia”provincia di Nuoro e quelli relativi all’ambito amministrativo  

della “nuova” provincia di Nuoro. 

 

Lavoro di gruppo, lavoro in equipe. 

 

Creazione e somministrazione di questionari e svolgimento di interviste a    

immigrati e  

Testimoni privilegiati.  

 

Creazione di un elaborato finale cartaceo e magnetico. 
3 

 

•  Dal 19Gennaio 2004 al 1  

Giugno  2004 

 

 

 

 

 
 Tirocinio Professionale in qualità di Assistente Sociale della durata di 

281 ore lavorative svolte presso il comune di Galtellì. 

 

Il tirocinio ha previsto lo studio e l’applicazione della normativa di 

riferimento del servizio sociale (LL.RR. 4/88 e 899, ed in particolarmodo 

Assistenza economica, assistenza domiciliare, contributi economici a 

favore di particolari categorie di utenza quali neuropatici, talassemici, 
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• Dal 6 Gennaio 2003 al 8 

Maggio 2003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•  09 Luglio 2002 

malati mentali, handicap); L. 104/92, L. 162/92, L.285/97, L. 241/90 etc.. 

 

Studio dell’area tecnico –amministrativa inerente il P.E.G., il bilancio, le 

liquidazioni, impegni di spesa, determine etc, inerenti l’area del servizio 

sociale. 

 

Conoscenza e utilizzo della documentazione professionale, sviluppo delle 

capacità osservative, relazionali  e di valutazione della professione. 

 

Presa in carico di  casi e realizzazione della metodologia del processo 

d’aiuto (colloqui con l’utenza, stesura di verbali, registrazioni, visite 

domiciliari etc..) 

 

Stesura di un elaborato finale. 

 

 

 

 

 Tirocinio Professionale in qualità di Assistente Sociale. Studio e 

realizzazione di un elaborato “l’Età Senile”, attraverso un lavoro di 

gruppo che ha avuto una durata di 75 ore.  

 Organizzato dall’Università degli Studi di Cagliari, Facoltà di Scienze 

Politiche, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale, sede di 

Nuoro. 

 

OBIETTIVI: 

 Acquisizione di conoscenze concernenti l’età senile ed, in particolare: 

- Studio e acquisizione della legislazione Regionale e Nazionale 

concernenti  misure di tutela e di sostegno e promozione per  le 

persone anziane.  

-  L’anziano e il suo contesto , 

- l’anziano come risorsa da scoprire, 

- le figure professionali a tutela e sostegno delle persone anziane, 

- contesti socio, educativi e sanitari a favore dell’anziano (università 

della terza età, case di cura, strutture residenziali e semiresidenziali, 

soggiorni climatici, ecc..) 

- il ruolo dell’anziano all’interno della propria famiglia di origine. 

 

 

 

 Diploma Superiore socio – psico - pedagogico con votazione 

complessiva 97/ 100, conseguito c/o l’Istituto Magistrale Statale 

Sebastiano Satta di Nuoro. 

4 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  I TALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE E INGLESE  

• Capacità di lettura  Sufficiente / livello elementare - medio 

• Capacità di scrittura  Sufficiente / livello elementare - medio 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente / livello elementare - medio 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 
 Buone capacità di relazione con gli altri, buone capacità di ascolto e di 

interazione.  Capacità di lavorare in equipe multiprofessionali, con la 

singola utenza, piccoli gruppi (famiglia).  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 
 Buone capacità organizzative inerenti la programmazione di obiettivi a 

breve, medio e lungo termine. Ottime capacità di organizzare il lavoro 

così come gli impegni del vivere quotidiano. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

• Conoscenze informatiche 
 

 
 Buona conoscenza del computer e dei sistemi informatici più diffusi 

quali: 

- Windows 95/98/98SE/XP 

- Microsoft Office Excel  

- Microsoft Office Power Point  

- Internet e Outlook Express 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 

ATTIVITÀ EXTRA PROFESSIONALI 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 Volontariato all’interno dell’associazione A.S.O. (Associazione Soccorso 

Olianese) inerente attività di primo soccorso 118. 

5 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 Corsi e Seminari frequentati 

 

 

 

• periodo dal 6 al 14  

Giugno 2018 – n. 10 ore di 

formazione 

 

• Febbraio – Novembre 

2017 – n. 48 ore di 

 
 

 

 

 Corso  FAD – Assistenti Sociali in – formazione continua – durata del 

corso n. 10 ore – riconosciuti n.8 crediti formativi e n. 2 crediti 

deontologici nell’ambito della formazione continua. 

 

 Corso FAD – il gioco d’azzardo in Italia : dall’intrattenimento alla 

patologia – organizzato da Istituto superiore di Sanità – Svolto nel 
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formazione 

 

• 13 Dicembre 2016  

 

 

• 11 Novembre 2016  

 

 

• 5 Marzo – 2 Aprile – 14 

maggio 2016 

 

 • 31 Ottobre 2015  

  

 

•  05 Novembre  2014 

 

 

• 01 Ottobre 2014 

   

 

 

• 23 Novembre 2013   

 

  

 • 28 Maggio 2013 

 

 

 

 • 25 Maggio 2013 

 

 • 21 Marzo 2013 

 

•  19 Marzo 2013 

 

• Nuoro 26 e 27 Ottobre 

2010      

 

 

 

 

      •    18 Maggio 2010 
 

 

 

 

 

 

   • 11, 22 e 26 Giugno 2007 

 

periodo 10 Febbraio – 15 Novembre 2017 per complessive 48 ore di 

formazione – riconosciuti n. 45 crediti formativi.  

 L’importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli 

assistenti sociali – riconosciuti n. 4 crediti deontologici.  

 Cure palliative in Sardegna qualità della vita e sinergia degli interventi 

(Sassari) – riconosciuti n. 5 crediti formativi e n. 3 crediti deontologici 

nell’ambito della formazione continua;  

 Ciclo di seminari “ Accompagnare e sostenere le famiglie” organizzato 

dal CIAI – Centro Italiano Aiuti all’Infanzia – riconosciuti n. 12 crediti 

formativi nell’ambito della formazione continua.  

 Formazione sul lavoro di gruppo  - modelli e esperienze – riconosciuti 

n. 2 crediti formativi e n. 3 deontologici nell’ambito della formazione 

continua 

 La valutazione professionale dell’assistente sociale nella relazione 

d’aiuto – (Nuoro) riconosciuti n. 8 crediti formativi e n. 3 crediti 

deontologici nell’ambito della formazione continua.   

 Servizio sociale professionale e la partecipazione dei soggetti 

minorenni ai processi decisionali – introduzione all’Advocacy – 

Riconosciuti n. 5 crediti formativi e n. 2 crediti deontologici 

nell’ambito della formazione continua.  

 Internet per il servizio sociale: strumenti, risorse e applicazioni di 

nuova generazione (Cagliari Hotel Regina Margherita) – n. 8 crediti 

formativi 

 Gli appalti di servizio di cui all’allegato IIB nell’ambito dei servizi alla 

persona: casi modalità di affidamento, requisiti, criteri di selezione – 

Avv. Alberto Ponti – riconosciuti n. 5 crediti formativi nell’ambito 

della formazione continua 

 Assemblea generale degli Iscritti – giornata di studio  (Tramtza) – n. 4 

crediti nell’ambito della formazione continua  

 Presentazione dizionario Servizio Sociale (Sassari) – n. 3 crediti 

formativi nell’ambito della formazione continua 

 World Social Day 2013 – Il Servizio Sociale promotore di uguaglianza 

sociale – n. 7 crediti nell’ambito della formazione continua.  

 Corso “La Mediazione Familiare” organizzato dalla Asl Nuoro, 

dipartimento Materno Infantile, presso la sala conferenze – Via 

Collodi n. 3 – Nuoro. L’ordine degli assistenti sociali ha riconosciuto 

al  corso,  della durata di 2 giorni, n. 10 crediti nell’ambito della 

formazione continua.    

 partecipazione all’incontro organizzato dalla Regione Autonoma della 

Sardegna – Assessorato dell’igiene e sanità e dell’assistenza sociale, 

per la presentazione dell’avviso pubblico per l’erogazione di contributi 

per l’acquisto di servizi alla prima infanzia – “Ore Preziose”, 

nell’ambito del POR Sardegna FSE 2007/2013, svoltosi a Oristano il 

18 maggio 2010 presso la sede del C.R.F.P. via Madrid.  

 Seminario di approfondimento “Imparare dai Plus”, promosso 

dall’Università di Cagliari. Tematiche approfondite: “L’esperienza 
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    • 8, 20 e 21 Giugno 2007  

 

 

 

 

 

9 Giugno 2007 

 

 

 

 

 

  

• 20 Novembre 2006 

 

 

 

 

 

 

• 16 Settembre 2006 

 

 

 

 

• 15 Settembre 2006 

 

 

 

 

• 27 Maggio 2006 

 

 

 

• 24 Ottobre 2005 

 

 

 

 

   • 16/17/18   Settembre 2005 

 

 

della Provincia di Cagliari” , “Ruolo e utilizzo dei dati nei processi di 

policy making. Riflessioni sui profili d’ambito”, “Tavola rotonda, gli 

interventi nell’area dell’infanzia”. 

Il seminario sarà svolto presso l’aula B di Viale S. Ignazio , 76 e l’aula Franco Basaglia 

di Via San Giorgio, 12 a Cagliari. 

 

 

 

 Seminario formativo “Alcolismo politiche e buone pratiche. 

Intervenire nel settore delle dipendenze. Workshop sulle metodologie 

di intervento”, promosso dalla Facoltà di Servizio sociale, tenutosi 

presso il museo etnografico e l’Aula Magna  della Facoltà di Scienze 

per il Servizio Sociale sede di Nuoro. 

 

 

 

 SUNAS (Sindacato Unitario Nazionale Assistenti Sociali), 

partecipazione al Work Shop “Assistente Sociale e libera professione: 

dal precariato all’Imprenditoria Sociale, Come orientarsi nel mondo 

del lavoro e dei contratti presso gli enti locali”.  

Svoltosi a Cagliari c/o il Centro d’Arte e Cultura “Il Lazzaretto” 

 

 

 I.FO.S. (Istituto di Formazione Sardo) Seminario di Criminologia 

“Analisi dei più importanti omicidi Italiani: dal Mostro di Firenze al 

Caso di Cogne”, condotto dal Prof. F. Bruno tenutosi a Cagliari c/o 

Hotel Setar Palace. 

 

 

 

 Convegno “La mediazione familiare nell’attuale quadro di interventi e 

servizi sociali” tenutosi a Sassari c/o la sala convegni Candelieri Hotel 

Grazia Deledda. 

 

 

 Convegno PRO.R.E.S. Progetto Rafforzamento Economia Sociale 

“EQUAL: Dal lavoro il riscatto sociale” tenutosi a Nuoro c/o la sala 

conferenze Euro Hotel. 

 

 

 2° giornata Interattiva per Operatori sociali e sanitari  riguardante “Il 

Paziente Fragile”, tenutosi c/o CICA Residenza Gallura Padru.  

 

 Seminario formativo “L’Amministratore di Sostegno; Legge 

09/01/2004 n.6 (artt. 404-413 cod. civ.)” tenutosi a Nuoro c/o 

Auditorium della Biblioteca S. Satta. 

 

 

 Corso di formazione generale di 25 ore per volontari che partecipano 

ai progetti di Servizio Civile Nazionale  (Legge 64/2001) organizzato 

dall’ANPAS (Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze)  a 

Gonnosfanadiga. 
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• 30 Aprile 2005 

 

 

 

 

• 09 Maggio 2005 

 

 

• 25 Ottobre 2004 

 

 Convegno “Riforma per l’impiego: strumenti e opportunità  

nell’orientamento al lavoro” , tenutosi a Gavoi c/o centro di 

aggregazione sociale. 

 

 Convegno “Presentazione Linee Guida PIANO SOCIALE D’AREA 

2005-2006” tenutosi a c/o i locali della IX Comunità Montana del 

Nuorese il 09/05/2005 

 

 

 Seminario formativo “Sviluppo locale: le opportunità della Legge 

328/2000” tenutosi a Nuoro c/o Sala conferenze Euro Hotel. 
6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PATENTE  

 

 Possesso della patente di guida per autoveicoli di categoria B conseguita 

in data 11 Novembre 2002. 

  Automunita.  
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ULTERIORI INFORMAZIONI Iscrizione alla sezione B dell’Albo degli Assistenti Sociali al n.  

 1206 dal 25/09/2006 , così come attestato dal certificato di 

 Iscrizione e di abilitazione alla professione.  

 

 

 Disponibilità ad effettuare  gli spostamenti che potranno  

                                                                          Presentarsi necessari per lo svolgimento delle attività proprie          

della mansione da ricoprire.   
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                                   Idoneità 

 
 Idoneità al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 

1 posto part – time 50% appartenente alla categoria D1 – profilo 

professionale Assistente Sociale indetto dal Comune di Lei.  

 Idoneità alla selezione pubblica finalizzata alla formazione di una 

graduatoria per il conferimento di n. 3 incarichi di collaborazione 

coordinata e continuativa per lo svolgimento del servizio di 

segretariato sociale indetto dal Comune di San Vito.  

 Idoneità alla selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di 

un posto a tempo determinato di istruttore Direttivo Socio – Culturale 

– categoria giuria D, posizione economica D1 del CCNL comparto 

regioni ed autonomie locali per il servizio PLUS del Comune di 

Tortolì (OG)  

 Idoneità alla selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un 

incarico di n. 1 posto di istruttore direttivo Assistente Sociale  

categoria D – posizione economica D1, per il progetto “Numero verde 

area disabilita” , indetto dal Comune di Siniscola (NU).  

 Idoneità al pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo socio – assistenziale a tempo indeterminato 

(18 ore) Cat. D – posizione economica D1, indetto dal Comune di 

Villa Sant’Antonio (Or).  

 Idoneità alla selezione per titoli e colloquio per la copertura di n°1 

posto di assistente sociale con contratto a tempo determinato a orario 

pieno di categoria D1, indetto dal Comune di Baressa. 

 

 Idoneità al bando di selezione pubblica per titoli per la copertura di n°1 posto 

di operatore sociale (categoria D – posizione giuridica D1), con contratto  a 

tempo determinato e orario pieno, indetto dal Comune di Ales (Provincia di 

Oristano). 

 

 Idoneità al bando di selezione per la copertura di n°1 posto di Istruttore 

Direttivo Servizi Sociali a tempo determinato, categoria D- posizione 

economica D1, indetto dal Comune di Telti (Provincia Olbia – Tempio) 

 

 Idoneità alla selezione pubblica per titoli ed esami, per n° 2 posti di assistente 

sociale, categoria D, posizione economica D1 a tempo determinato, di cui uno 

con contratto part – time all’83,33% e l’altro con contratto full time, indetto 

dal Comune di Sanluri (Provincia del Medio Campidano) 

 

 Idoneità alla selezione pubblica per soli titoli finalizzata alla selezione di una 

graduatoria di personale idoneo a ricoprire incarichi a tempo determinato in 

qualità di assistente sociale cat. D1 del CCNL regioni enti locali, indetto dal 

Comune di Samassi  (provincia del Medio Campidano) 

 

 Idoneità alla selezione per titoli per l’assunzione di n°1 Assistente sociale a 

tempo parziale e determinato – Area Amministrativa – Cat. D1 – del Comune 

di Calasetta (provincia carbonia – Iglesias) 

 

 Idoneità al concorso pubblico per n°1 posto di istruttore Direttivo Socio – 

Educativo Assistente Sociale, Cat. D, indetto dalla Città di Carbonia 

(provincia Carbonia _ Iglesias) 

 

 Idoneità al concorso pubblico per titoli e colloquio per la formazione di una 

graduatoria per assunzioni a tempo determinato nel profilo professionale di 

Assistente Sociale categoria giuridica D1, posizione economica D1 indetto dal 

Comune di Sestu (Provincia di Cagliari)  
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 La sottoscritta inoltre dichiara: 

 Di non aver mai avuto condanne penali. 

 Di essere iscritta all’albo professionale degli Assistenti Sociali Regione Sardegna Sezione B dal 

25/09/2006 al n. 1206;  

 Di essere in possesso di tutti i titoli sopra citati.  

 Di disporre della serietà ed impegno costante nel lavoro. 

 Di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 

 

 

 

 

Dott.ssa Michela Nedorost  

 

______________________________________ 

 

Oliena, 01/11/2023 
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ALLEGATI    8 
 Domanda di partecipazione debitamente compilata, datata e 

sottoscritta;  

 Fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento in corso 

di validità 

 Attestati di partecipazione ai Concorsi e seminari frequentati o 

autocertificazione;  

 Dichiarazione sostitutiva del certificato di Laurea; 

 Attestato di iscrizione all’Albo sez. B Ordine Assistenti Sociali 

Regione Sardegna. 

 Certificazione di servizio prestata per conto della Cooperativa Sociale 

“Impara con Noi” di Ninnai per l’attività di assistente sociale svolta 

presso il Comune di Villasimius; 

 

 Elenco in carta semplice di tutti i documenti allegati alla domanda di 

partecipazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dott.ssa Michela Nedorost  

                                                           
Curriculum Vitae di Michela Nedorost  


