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DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL C.D.A. 
N° 8 del 20.01.2025 

 
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE PUBBLICA DI CANDIDATI IDONEI ALLA 
NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELLA SOCIETA’ PATRIMONIO MESSINA S.P.A. 
  

 
Il PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE 

 
 

PREMESSO CHE 
• la Patrimonio Messina S.p.A., con sede legale in Messina (ME), Piazza Unione Europea - 

Palazzo Zanca, e  societa  a totale partecipazione del Comune di Messina, che esercita il 
controllo analogo e verso cui svolge la parte piu  importante e comunque prevalente delle 
attivita  societarie.  La societa  opera in “house providing” per la gestione e valorizzazione del 
patrimonio del Comune di Messina e per gli altri servizi alla stessa affidati con il contratto di 
servizio;  

• lo Statuto, all’art. 21, attribuisce all’Assemblea ordinaria dei Soci la competenza per la nomina 
del Direttore Generale che svolge il proprio compito nel rispetto delle modalita  e limitazioni 
previste all’art. 21 del medesimo Statuto; 

• come previsto dall’art. 19, comma 2, del D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, le societa  a controllo 
pubblico sono tenute a stabilire, con propri provvedimenti, criteri e modalita  per il 
reclutamento del personale nel rispetto dei princì pi di trasparenza, pubblicita  e imparzialita  
e dei princì pi di cui all'art. 35, comma 3, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

 
CONSIDERATO CHE  
• l’Assemblea ordinaria dei soci tenutasi in data 8 agosto 2024 ha deliberato l’approvazione del 

bando di selezione pubblica per la figura del Direttore Generale di Patrimonio Messina S.p.A.; 
• il Regolamento per il reclutamento del personale redatto ai sensi dell’art.19 del D.Lgs. 19 

agosto 2016, n. 175, contiene disposizioni e norme in materia di struttura organizzativa, 
definendo le modalita  di assegnazione del personale nelle posizioni organizzative, tramite 
procedure di reclutamento nel rispetto dei principi di cui all’articolo 18 del D.L. n. 112/2008 
e s.m.i., rubricato “Reclutamento del personale delle società pubbliche” che dispone, come 
principio generale, l’evidenza pubblica nel reclutamento da parte delle societa  a totale 
partecipazione pubblica che gestiscono servizi pubblici locali, secondo le disposizioni 
dell’art. 35, comma 3, del d.lgs.n.165/2001 (comma 1) e ai sensi del comma 2 art. 19 del 
D.Lgs.n. 175/2016; 

• in ossequio ai principi di trasparenza ed imparzialita  dell’azione amministrativa, in 
applicazione del principio di non discriminazione, la selezione per l’individuazione del 
Direttore Generale deve avvenire previo esperimento di procedura ad evidenza pubblica, 
della quale sara  data massima pubblicita , nelle forme e nei tempi di legge; 

 
VISTO lo Statuto della Patrimonio Messina S.p.A.; 
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VISTO il Regolamento per il reclutamento del personale redatto ai sensi dell’art.19 del d.lgs.n. 
175/2016, approvato dal C.d.A. della societa  Patrimonio Messina S.p.A. in data 31.07.2023;  
 
VISTO lo schema di bando-avviso pubblico; 
 
per le motivazioni esposte in narrativa facenti parte integrante e sostanziale del presente atto:  
 

DETERMINA 
 

1) l'approvazione dello schema di bando-avviso pubblico per la selezione pubblica di candidati 
idonei alla nomina di direttore generale della societa  Patrimonio Messina s.p.a.; 

2) la pubblicazione del predetto avviso all'Albo pretorio del Comune di Messina, sul sito 
societario  http://www.patrimoniomessina.it - sezione “Societa  Trasparente” - Bandi di 
concorso e sul sito istituzionale del Comune di Messina; 

3) di designare Responsabile del Procedimento ai sensi dell'art.5, Legge 241/1990, l'avv. 
Maurizio Cacace, Presidente del Consiglio di amministrazione della societa  Patrimonio 
Messina S.p.A.; 

4) di trasmettere il predetto avviso anche al Comune di Messina per la pubblicazione all'Albo 
Pretorio nella sezione “Avvisi Pubblici”; 

5) di trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici preposti per gli atti conseguenti; 

6) di disporre che venga assicurata la pubblicazione della presente determina sul sito Web 
istituzionale, nella sezione "Societa  trasparente", al fine di garantire la conoscenza del 
provvedimento e dare attuazione alle forme di pubblicita  prescritte dal d.Lgs.n.36/2023 e dal 
D.Lgs.n.33/2013. 

7) di trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile della prevenzione della 
corruzione e della trasparenza nominato ai sensi della Legge 6 novembre 2012, n.190, art.7 
e ss.mm.ii. 

 

Il presente provvedimento si compone di n. 2 pagine. 
 
 

 Il Presidente del C.d.A. 
                    Avv. Maurizio Cacace 
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