Tot.Pag.

Comune di Pietraperzia
Prov.Enna

Tel. 0934 403011 Fax 0934-401804 e-mail segretario@comune.pietraperzia.en.it
pietraperzia.seqretario@pec.it

STAFF DEL SEGRETARIO COMUNALE
SERVIZIO: ASSISTENZA ALLE FAMIGLIE

DETERMINAZIONE | 62 | | Data22/03/2018 |

REGISTRO GENERALE n°272 del
22/03/2018

OGGETTO: |L.R. 19 MAGGIO 2005, N. 5 - CANCELLAZIONE SOGGETTI RICHIEDENTI LA
FUORIUSCITA DAL BACINO DI APPARTENENZA DEI LAVORATORI GIA'
FRUITORI DEL R.M.L., Al SENSI DEI COMMI 4 E 5 DELL'ART. 35 DELLA L.R.
5/2014 E COMMA 2 DELL'ART. 5 DELLA L.R. DEL 27/2016.

Protocollo n. del
IL RESPONSABILE

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare il principio contabile applicato all. 4/2;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;
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IL CAPO SETTORE

Considerato:

- che il Comune di Pietraperzia fruisce dei cantieri di servizio, riservati ai soggetti fruitori del Reddito Minimo di
Inserimento, di cui alla L.R. 19 maggio 2005 n. 5 e ss.mm.ii;

- considerato che l'intervento ¢ stato rivolto ai soggetti disoccupati o inoccupati gia fruitori del R.M.I. e l'indennita
prevista ai fruitori, dei cantieri di servizi, ¢ la stessa indennita corrisposta nella misura del reddito minimo d'inserimento
alla data di entrata in vigore della citata legge;

- considerata la nota emanata dal Dirigente Generale dell' Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e
del Lavoro in data 17 gennaio 2017 prot. n. 1574, con la quale rendeva noto che sulla G.U.R.S. n. 58 del 31/12/2016 ¢
stata pubblicata la Legge. n. 28 del 29 dicembre 2016 di autorizzazione all'esercizio provvisorio del bilancio della
Regione limitatamente ai 4/12 per I'anno 2017; con la quale ¢ stata quantificata, all'art. 5 p. 3, la somma in 9.400
migliaia di euro annui per gli esercizi 2017-2021, e si provvede per il triennio 2017- 2019 l'autorizzazione di spesa;

- che tuttavia con la stessa nota il Dirigente invitava i Comuni ad adottare ogni adempimento necessario e propedeutico
per I'avvio dei programmi di lavoro per l'annualita 2017, sotto la propria responsabilita;

- richiamata integralmente la delibera di G.C. n. 11 del 30/01/2017, avente per oggetto: Direttive annualita 2017, con
la quale I'Amministrazione Comunale, sotto la propria responsabilita, alla luce dei buoni risultati ottenuti ha inteso
confermare gli stessi programmi di lavoro, come per l'annualita 2016;

- che tali programmi di lavoro sono finalizzati a integrare e supportare la normale attivita dei servizi comunali in caso
di interventi richiesti da situazioni straordinarie e non previste o nel caso di necessarie integrazione ¢ aggiornamenti dei
servizi per i quali l'organizzazione amministrativa del Comune non sia adeguata;

- che tale attivita espletata dai fruitori non instaura un rapporto di lavoro, ma di utilizzazione in ordine ai programmi di
lavoro, in cui gli stessi vengono inseriti che puo variare in correlazione alle esigenze dell'Ente e secondo gli ordini di
servizi emanati dai vari Capi Settori;

- richiamata integralmente la delibera di G.C. n. 12 del 30/01/2017 avente per oggetto: Approvazione progetti
annualita 2017, con la quale sono stati approvati i progetti di lavoro e l'elenco dei soggetti che in riferimento alle
specifiche dichiarazioni rese dagli interessati sono state individuati n. 17 fruitori per I'importo mensile di € 11.800,42,
omnicomprensivo di Indennita ai lavoratori, Assicurazione R.C.T. IN.A.LL. ed LR.A.P.;

- considerato che il finanziamento dei progetti ¢ a totale carico della Regione Siciliana;

- che in data 31/01/2017, prot. n. 3643, ¢ stata consegnata all'Assessorato Regionale - Servizio I - Dipartimento Lavoro
- l'istanza di finanziamento, prot. n. 1377 del 30/01/2017, corredata dai programmi di lavoro per elaborare il “piano
di riparto”, al fine di quantificare I'importo spettante per ciascun Comune;

- che tra i nominativi inseriti nei cantieri di servizi, annualitd 2017, ha presentato istanza il sig. Vitale Giuseppe, nato
ad Enna il 02/07/1978 - prot. n. 1051 del 24 gennaio 2017,

- con nota del 13/02/2017, prot. n. 5674, 1'Assessorato Regionale inviava la richiesta di “Fuoriuscita” dal bacino di
appartenenza dei lavoratori gia fruitori del R.M.L;

- con prot. n. 2651 del 27/02/2017 si trasmetteva all'Assessorato Regionale, la richiesta di “fuoriuscita” dal bacino di
appartenenza del fruitore - sig. Vitale Giuseppe, - prot. n. 2570 del 23/02/2017 e i rispettivi allegati ;

- con D.D.G. n. 6147 del 10/10/2017 - Serv. I -, I'Assessorato Regionale pubblicava 1'elenco alfabetico ad esaurimento
dei soggetti fruitori del R.M.L., utilizzati nei Cantieri di Servizi di cui all'art. 1 della L. R. 19 maggio 2005, n.5, che
avevano aderito alla richiesta di fuoriuscita dal bacino di appartenenza dei lavoratori gia fruitori del R.M.I; al fine di
poter effettuare entro trenta (30gg.) dall'avvenuta pubblicazione eventuali osservazioni o richieste di rettifica;

- con nota prot. n. 14928 del 23/10/2017 si comunicava all'Assessorato Regionale che 1'importo da attribuire al sig.
Vitale Giuseppe, inserito nell'elenco della graduatoria al n. 28 per 'annualita 2017, da accertamenti eseguiti, non
corrispondeva ad € 180,46 bensi di € 92,80;

- con nota prot. n. 1150 del 19/01/2018 si trasmetteva all'Assessorato Regionale, tramite raccomandata con ricevuta di
ritorno, la dichiarazione sostitutiva dell'indirizzo anagrafico;

- vista la nota dell'Assessorato Regionale del 09/03/2018 prot. n. 7428, nostro prot. n. 4303 del 21/03/2018, con la
quale chiede la cancellazione, a far data dal 19/03/2018, del soggetto richiedente la fuoriuscita dal bacino di



appartenenza dei lavoratori gia fruitori del R.M.I. ai sensi dei commi 4 e 5 dell'art. 35 della L.R. 5/20174 ¢ comma 2
dell'art. 5 della L.R. del 27/2016, essendo in fase di definizione la procedura di liquidazione delle somme a favore del
beneficiario;

* di effettuare la cancellazione dagli elenchi dei beneficiari del R.M.I. del Comune di Pietraperzia, del sig. Vitale
Giuseppe nato a Enna il 02/07/1978;

* di comunicare, con il presente atto, che il nominativo sopra elencato non ha presentato istanza per essere inserito nei
programmi di lavoro annualita 2018;

* di trasmettere a codesto Assessorato e all'interessato copia della determina, con la quale ¢ stato cancellato dai
soggetti appartenenti ai beneficiari del R.M.I.; ai sensi dei commi 4 e 5 dell'art. 35 della L.R. 520174 ¢ comma 2
dell'art. 5 della L.R. del 27/2016,

- ritenuto di provvedere in merito riguardo a quanto richiesto dall'Assessorato Regionale con nota sopra citata;

- visto l'art. 19 del D.Lg. 77/95 come introdotto dal D.Lgs.410/98 e la Legge 16/06/98 n. 191 che attribuisce ai
responsabili del Settore/ Capo Settore la competenza di adottare gli atti di gestione;

- vista la legge regionale 19 maggio 2005 n. 5 e successive modifiche ed integrazioni;

- vista la legge regionale del 28/01/2014 n. 5 art. 35;

DETERMINA

per le motivazioni riportate in premessa che qui si intendono integralmente trascritte

- di confermare la cancellazione dagli elenchi dei beneficiari del R.M.I. del Comune di Pietraperzia del sig: Vitale
Giuseppe nato a Enna il 02/07/1978;

- di trasmettere a codesto Assessorato e all'interessato copia della determina, con la quale ¢ stato cancellato dai
soggetti appartenenti ai beneficiari del R.M.I.; ai sensi dei commi 4 e 5 dell'art. 35 della L.R. 520174 ¢ comma 2
dell'art. 5 della L.R. del 27/2016,

I1 Responsabile del Procedimento
Cali Maria Concetta

IL Vice Segretario
dott. ssa Di Gregorio Giovanna



VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
Patrimonio dell'eNte, OSSEIVaAlO: ... .. i e

rilascia:
O PARERE FAVOREVOLE
O PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

Il Responsabile del servizio finanziario

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I'assunzione dei seguenti impegni contabili,
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento € esecutivo, ai sensi
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

N DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI

La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi




