
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

COMUNE DI PIETRAPERZIA 
(Provincia di Enna) 

 

I° SETTORE 
AFFARI GENERALI – POLIZIA MUNICIPALE DEMOGRAFICI – 

CULTURA  
 

                                              DETERMINAZIONE  N. 112   DEL   26/08/2013                

 
 DEL CAPO  SETTORE 

OGGETTO IMPEGNO DI SPESA  PER RINNOVO CQC  E CARTA AUTISTA SCUOLABUS 
ZARBA VINCENZO E ANTICIPAZIONE ALL’ECONOMO COMUNALE 

 .IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

FINANZIARIO 

 
VISTA   la determinazione n ._____del ______________  
 
 trasmessa in data ____________________ 
VISTO l’art. n. 151 comma 4 del D Lgs n. 267/2000 
 

Appone il VISTO 
 

In ordine alla regolarità contabile della stessa e ATTESTA  la 
copertura finanziaria del relativo impegno di spesa: 
 
Somma da impegnare €  _______________________ 
 
Somma già  impegnata con determina n._____________ 
  
T.F.S.I. _________________________________ 
 
  CAP.  ______________BILANCIO____________ 
 
Impegno odierno n  __________________________ 
 
Codice SIOPE n. ___________________________ 
 
                      Il  Responsabile dell’ufficio                    
                    
                     _______________________ 

 
              Il Responsabile del servizio Finanziario 
 
                          _______________________________ 
 
      Pietraperzia addì   
    _____________________           

 
 

 
 
 

NON appone il VISTO 
 

In ordine alla  regolarità contabile della stessa  
 
per il  seguente motivo:________________ 
 
________________________________________ 
 
________________________________________ 
 
 
 
 
   Il Responsabile del servizio Finanziario 
 
                                                   
        _________________________________                  
 
 
 
 
 
 Pietraperzia addì  _______________       
 

 

 
  

  



 I ° SETTORE  
AFFARI GENERALI – POLIZIA MUNICIPALE –

DEMOGRAFICI  – CULTURA   
 

 IL  CAPO SETTORE 
 
          Considerato, che  il dipendente Zarba Vincenzo, con la qualifica di autista scuolabus, per 
disposizione del Capo Settore  deve frequentare un corso di aggiornamento  per rinnovo 
CQC(patente) presso un’autoscuola abilitata 
          Considerato  il rinnovo si rende necessario ed il corso suddetto è obbligatorio 
          Ritenuto di procedere al rimborso per rinnovo CQC € 280 e carta € 80 per un totale di € 360  
somma disponibile nel fondo formazione personale 2013.   
          Visto l’art. 107 del D.Lgs.267/2000, che attribuisce al Responsabile del servizio/Capo Settore 
gli atti di gestione finanziaria, compresa l’assunzione dell’impegno di spesa. 
          Visto l’art. 151, comma 4, del predetto D. Lgs.,  che dispone sull’esecutività dei 
provvedimenti di impegno dei Responsabili dei servizi/Capo Settore e che stabilisce che la stessa si 
acquisisce solo con l’apposizione del visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria. 
          Visto il Regolamento Comunale di contabilità. 
          Visto il T. U. E. L . art. 163 comma 1 e 3. 
          Visto  l’art. 183 T.U. 267/2000 comma 9. 
   
 

DETERMINA 
 

1. Di impegnare la somma  complessiva  di € 360  per  rinnovo e carta CQC  imputandola  al 
T. F. S. I. 1.01.02.03   cap. 107/108  del bilancio 2013  in fase di strutturazione  ai sensi 
dell’art. 163 comma 1 e 3 del T.U. E. L. cod. SIOPE 1310 

2. Di impegnare e accertare alle partite di giro TIT. IV (cap.9006/2) e al TIT. VI la somma di  
     € 360  nel bilancio 2013  in fase di strutturazione . 
3. Di anticipare all’economo  comunale la somma di € 360 per il rinnovo e carta CQC, tale 

somma verrà rendicondata al Capo Settore Affari Generali, Polizia Municipale, 
Demografici, Cultura. 

4.  Di dare atto che l’esecutività del presente provvedimento sarà acquisita con l’apposizione 
del visto di regolarità attestante la copertura finanziaria. 

5. Di emettere mandato di pagamento all’economo comunale.      
 

        L’ISTRUTTORE 
INS. MARIA CONCETTA RICCOBENE 

 
  
                                                                                                      IL CAPO SETTORE                                                             
                                                                                        DOTT . SSA GIOVANNA DI GREGORIO             
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 


