COMUNE DI PIETRAPERZIA

(Provincia di Enna)

Regolamento del Gruppo Comunale di Volontariato déa Protezione Civile
Oggetto del regolamento

Con la legge n. 225 del 24 febbraio 1992, istitutel Servizio Nazionale della Protezione Civile,
le organizzazioni di volontariato hanno assuntadlo di "struttura operativa nazionale" e sono
diventate parte integrante del sistema pubblico.

Il Dipartimento della Protezione Civile - a seguitel decentramento amministrativo - stimola,
anche nelle autonomie locali, una forte identitZioale del volontariato di protezione civile per
favorire una pronta risposta su tutto il territodiosolontariato si integra inoltre con gli altivelli
territoriali di intervento previsti nell'organizaame del sistema nazionale della protezione ciuile,
base al principio della sussidiarieta verticalénditre attore del sistema e del proprio territorio
protegge la comunita in collaborazione con leugtdni, in base al principio della sussidiarieta
orizzontale.

Art. 1 — Costituzione e Finalita

Il presente Regolamento, approvato nel rispettbediel12 del Regolamento Comunale di
protezione civile approvato con Delibera del ColnsiGomunale n° 59 del 29/12/2003, costituisce
il Gruppo Comunale di volontariato di Protezion&ieidel Comune di Pietraperzia, d’'ora in poi
denominato “Gruppo”. Il Gruppo opera esclusivamegefini di solidarieta e sotto il diretto
controllo dell’Ufficio di Protezione Civile del @oune di Pietraperzia. Ad esso possono aderire i
cittadini comunitari di ambo i sessi, residenti @eimune di Pietraperzia e comuni viciniori, allo
scopo di prestare la propria opera, senza finichd o vantaggi personali, nell’ambito del Servizio
Comunale di Protezione Civile, in attivita di pr&eine, prevenzione, monitoraggio € Soccorso in

caso degli eventi di cui all'art.2, della Leggef2braio 1992 n°225 di seguito riportati.



e naturali o antropici che possono essere frontedgiadiante interventi attuabili dai singoli enti e
amministrazioni competenti in via ordinaria;
e naturali o antropici che per loro natura e dimenségocomportano l'intervento coordinato di piu Enti
o0 Amministrazioni competenti in via ordinaria,;
* naturali, catastrofi o altri eventi che per intetssied estensione, devono essere fronteggiati con
mezzi e poteri straordinari.
Art. 2 - Modalita di adesione
Possono aderire al Gruppo, i cittadini che hanmesato il diciottesimo anno di eta e, previa
assunzione di responsabilita da parte dell’eseeckenpotesta genitoriale, anche coloro che hanno
superato il sedicesimo anno di eta. Questi ultiamasno impegnati esclusivamente in attivita di
formazione teorica o amministrativa del Gruppo.
L’ammissione e subordinata alla presentazione piosita domanda contenente:
* le generalita complete;
e attestati eventuali di specializzazioni di cui aiceessivo art.5 nonché tipo di patente di guida
posseduta;
e  certificazione medica di idoneita psicofisica;
La qualifica di volontario viene attribuita aglcigtti che hanno partecipato ad un corso base di
protezione civile organizzato nel rispetto delleettive del D.R.P.C., nonché, con sufficiente
continuita ed impegno, alle attivitd del Gruppo parperiodo non inferiore a sei mesi e che sono
ritenuti idonei ad insindacabile giudizio del Cooatore nominato dal Sindaco ai sensi del
successivo art.3.
I Comune individua le forme piu opportune per imidéare I'adesione dei cittadini all’iniziativa.
Dopo l'iscrizione del Gruppo al registro regionalel volontariato di protezione civile previsto
dal D.P.Reg. 12/2001 e ss.mm.ii., i Volontari satamuniti di tesserino di riconoscimento, firmato
dal Sindaco e con timbro a secco, che dovra corddaeseguenti indicazioni:
e loghi del Comune e del Volontariato del D.R.P.C.;
e generalita;
e gruppo sanguigno;
e specializzazione.
Il tesserino ha valore solo ai fini del riconoscittiedurante le attivita di protezione civile svolte
dal Gruppo e regolarmente autorizzate dal SindatalldJfficio di P.C.
Art. 3 - Responsabili
Il Sindaco o I'’Assessore delegato per la protezimwie € il responsabile unico del Gruppo.
All'atto della costituzione del Gruppo, il Sindaod’Assessore delegato per la protezione civile

designa il primo Coordinatore del Gruppo, il quat potra prendere nessuna iniziativa se non



autorizzata e concordata con l'ufficio di P.C. corale. Egli rimane in carica un anno ed ha il
compito di organizzare il corso di formazione pepiontari secondo le direttive regionali, nonché
di incentivare, presso la cittadinanza I'adesidn@rappo. Al termine del suddetto anno, gli iscritt
riuniti in assemblea plenaria eleggono fra i comgmndel Gruppo il Coordinatore che dovra
ottenere il voto palese di non meno di due terzivdganti. In caso di mancata elezione per due
turni successivi da tenersi a non meno di 48 ordistanza, il Coordinatore potra essere eletto
dall'assemblea plenaria con almeno il 50% piu umd bti espressi in maniera palese. Il
Coordinatore del Gruppo eletto rimane in caricayreperiodo non superiore a tre anni e non puo
essere di norma rieletto.

Il Coordinatore ha la responsabilita del Gruppoadte tutte le sue attivita. La carica di
Coordinatore come le altre cariche previste in s#rGruppo sono esercitate a totale titolo gratuito
e per spirito di servizio.

La carica di Coordinatore del Gruppo puo essempéda da qualsiasi volontario appartenente al
Gruppo medesimo, fermo restando che la suddetizacdeve essere notificata al Sindaco.

Il Coordinatore del Gruppo e garante del rispettieléa osservanza del presente Regolamento.

Il Responsabile dell’Ufficio Comunale di proteziowevile svolge un ruolo di collegamento
operativo tra il Sindaco ed il Coordinatore del (&ro.

Il Sindaco o 'Assessore delegato attiva per evainprotezione civile il Gruppo autorizzando lo
stesso all’'utilizzo dei mezzi e delle risorse inadmone.

Il Gruppo sara formato secondo un programma dvitttiteoriche, pratiche ed esercitative
stabilito annualmente dal Sindaco sulla base digste avanzate dal Coordinatore del Gruppo, di
concerto con il responsabile dell’Ufficio Comundiegrotezione civile.

Allo scopo di assicurare la costante funzionali®@dlad struttura il coordinatore procede alla
nomina di uno o piu vice coordinatori e alla cagtibne di un ufficio di segreteria.

Art.4 - Addestramento

| volontari sono addestrati a cura del Comune.

Le attivita di formazione e le pratiche di addesteato sono finalizzate al conseguimento della
preparazione tecnica specifica ed al perfezionaonamttinuo.

Art. 5 — Specializzazioni
All'interno del gruppo sono individuati i seguergettori formativi e gestionali sulla base dei
principali rischi cui il territorio € soggetto:

» settore tecnico logistico, nellambito del qualengeno individuate squadre specializzate in

interventi, attendamenti e accoglienza;

* settore radiocomunicazioni, nelllambito del qualengono individuati gli addetti alle



stazioni base e agli operatori radio;

* settore primo e pronto soccorso, nellambito deblguvengono individuate squadre
specializzate in interventi di primo soccorso §isienza socio-sanitaria,

» settore della vigilanza e prevenzione degli incendipecie di interfaccia;

» settore mezzi ed attrezzature, nellambito del guadngono individuati gli addetti agli
automezzi, al magazzino ed alla manutenzione.

Per uno o piu settori il Coordinatore provvede abbiaina di un responsabile.

Per le attivita esercitative e di emergenza il gaup suddiviso in squadre operative.

Nell’ambito di ogni squadra specializzata, il cdoedore del gruppo nomina un caposquadra che

svolge un ruolo di coordinamento interno alla sqaaddi collegamento con il capogruppo e con gli

altri capisquadra.

Art. 6 - Attivita

Il Gruppo partecipa alle attivita previste dall'8rtlella legge n°225 del 24 Febbraio 1992, alle
attivita previste dal D.P.R. n°194 dell'8 Febbr&001, nonché a tutte le attivita esercitative, di
formazione e informazione che si rendessero utilinigliorare le conoscenze e le capacita
d’intervento.

Il Gruppo non puo svolgere attivita diverse da tpusbpra previste tranne che in casi eccezionali
di pubblico interesse sulla base di formale autazrmone del Sindaco.

Il Gruppo garantisce un’operativita in h.24, comaho una squadra formata da 5 volontari
immediatamente attivabili.

Art. 7 - Obblighi

Gli appartenenti al Gruppo sono tenuti a parteeipate attivita menzionate nell'art.1, con
impegno, lealta, senso di responsabilita e spiliitollaborazione.

Essi non possono svolgere nella qualita di volonthr protezione civile alcuna attivita
contrastante con le finalita indicate.

La partecipazione alle attivitd formative, adddstea ed esercitative riveste fondamentale
importanza ai fini della specializzazione dei vaéon e del gruppo nel suo complesso. Il
coordinatore del gruppo € tenuto ad accertare teeg@pazione dei volontari alle attivita sopra
menzionate assegnando ai volontari compiti e resgimlita in funzione delle capacita acquisite nel
corso delle attivita stesse.

Nel caso di ingiustificata assenza delle attiviéhgtuppo da parte di un volontario per il periodo
di un anno, il coordinatore ne dara notizia al Sow il quale procedera alla sospensione del

volontario stesso.



Analogamente si procedera alla sospensione temgmrardefinitiva qualora il volontario, nel
corso delle attivita esercitative o di emergenzar erra una condotta disciplinata arrecando
nocumento al Gruppo e/o ai singoli volontari ekatitezzatura in dotazione, ovvero quando sara
fatto uso dell’attrezzatura individuale e/o dek&rao di riconoscimento per attivita non autorieza
e comunque improprie e non afferenti alle attiditprotezione civile.

Al volontario sospeso sara ritirato il tesserinsidbnoscimento.

L’accettazione e il rispetto del presente regolamenndiziona I'appartenenza al Gruppo.

Le infrazioni comportano la sospensione temporaimedia precauzionale, attuata dal Sindaco
su proposta del Coordinatore. Quest'ultimo e tenatoverificare il rispetto del presente
Regolamento e, nel caso di infrazione grave, attere I'eventuale proposta di espulsione al
Sindaco il quale provvedera ad attuarla.

Art. 8 - Diritti

Il Gruppo iscritto al registro regionale del volanato di protezione civile nonché censito
nell'elenco del Dipartimento nazionale della pratee civile, previsti rispettivamente dal
D.P.Reg.12/2001 e dal D.P.R. 194/2001, puo, neétis delle vigenti normative, richiedere
contributi per il potenziamento della propria fumzalita. Oltre alle attivita promosse dal Comune,
il Gruppo Comunale, previa autorizzazione del Stodadel Resp. dell’'Ufficio comunale di P.C.,
puo partecipare a tutte le attivita di protezioivde, comprese quelle esercitative e formative she
svolgono sia sul territorio regionale, nazionalaternazionale promosse dal D.R.P.C. o da altre
Istituzioni ed Organizzazioni di volontariato. Ablentari impiegati nelle attivita di cui al
precedente comma vengono garantiti anche tranitgdrtimento regionale della protezione civile
i rimborsi e i benefici previsti dall’art. 9 del B.R. n°194 dell'8 Febbraio 2001:

a) il mantenimento del posto di lavoro pubblicorivato;

b) il mantenimento del trattamento economico e iperwziale da parte del datore di lavoro pubblico
0 privato;

Art. 9 — Oneri del Comune

I Comune di Pietraperzia si impegna altresi:

1. a fornire ai componenti il Gruppo il vestiario e®iP.l. necessari per I'espletamento delle
attivita previste dal gruppo medesimo;

2. ad operare idonea copertura assicurativa siageemni causati alla propria persona che per i
danni causati verso terzi secondo quanto preveitad. 4 della legge n°266 dell’'l1 agosto
1991 e dal Decreto del Ministero dell’'Industriel €ommercio e dell’Artigianato emanato
in data 14 Febbraio 1992 e pubblicato sulla G.U.R.144 del 22 Febbraio 1992;

3. a concedere l'utilizzo, previa autorizzazione deliministrazione, dei mezzi comunali



assegnati formalmente al Gruppo medesimo.
Art. 10 — Rimborsi e Fondi

Le attivita di cui all'art.6 comma 1, se non autagte dal Dipartimento Nazionale ove il Gruppo
ottenga l'iscrizione all’elenco previsto dal DPR 412001, dal Dipartimento regionale delle
protezione civile, ma promosse da Enti o Associd@zihe non prevedano I'assunzione degli oneri
relativi, potranno essere autorizzate dal Sindaewig assunzione del relativo onere di spesa anche
in ordine ai rimborsi al datore di lavoro previgéll'art. 9 del succitato DPR 194/2001.

Il Gruppo opera utilizzando i fondi ad esso destirdal Comune prelevando le somme
nell'apposito capitolo di spesa predisposto ak¥mb del bilancio comunale.

L’Amministrazione Comunale puo stipulare convenkzioon Enti o Istituzioni che impegnino il
Gruppo in attivita di protezione civile, e provvede tal caso, alle relative anticipazioni di spesa
rimborsi.

Art. 11 - Scioglimento

Il Gruppo viene sciolto con Delibera del Consigimmunale su proposta del Responsabile
dell'Ufficio Comunale, ove lo stesso per oltre uma non abbia espletato attivita afferente alla
protezione civile o ove il numero di iscritti noornsenta la formazione di squadre operative che
possano garantire I'operativita del Gruppo per along2 ore.

In caso di scioglimento del Gruppo, le attrezzateire mezzi acquisiti con il contributo del
D.R.P.C. rimangono comunque nelle disponibilita @eimune che li potra utilizzare solo ed

esclusivamente per finalita di protezione civile.



