
           
COMUNE DI PIETRAPERZIA 

Provincia Regionale di Enna 
 

SETTORE 

“AFFARI GENERALI- SERVIZI SOCIALI-POLIZIA MUNICIPALE - DEMOGRAFICI” 

 
 DETERMINAZIONE  N.  31    DEL 07/3/2013  

DEL RESPONSABILE DEL SETTORE  
 

OGGETTO: Elezioni Politiche del 24/25 Febbraio 2013 – Rettifica determina n.25  
del 4/3/2013 . Liquidazione di spesa per lavoro straordinario elettorale  
dipendenti comunali - 

 
      IL RESPONSABILE 

    DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 
 

VISTA   la determinazione n .         del ___________  
 

trasmessa in data 
_______________________________ 
VISTO l’art. n. 151 comma 4 del D.Lgs n. 267/2000 

 
Appone il VISTO 

 
In ordine alla regolarità contabile della stessa e  
                                 ATTESTA 
 la copertura finanziaria del relativo impegno 
di spesa   
Somma da impegnare € _______________________ 

 
Somma già impegnata  con determina n. __________ 

 
  T.F.S.I. _________________________________       
 

CAP.  ______________BILANCIO___________ 
 

Impegno odierno n  _______________________ 
 
Codice Siope N°____________________ 

 
Il Responsabile dell’ufficio 
_____________________ 
 
Il Responsabile del servizio Finanziario 

_________________________________ 
 

Pietraperzia addì  ____________________ 

 
 

NON appone il VISTO 
 

In ordine alla  regolarità contabile della 
stessa 
 per il seguente motivo: 
 
________________________________ 
 
   
 
 

Il  Responsabile del servizio finanziario  
________________________________ 
                        
 
 
Pietraperzia  addì  ____________________ 
 
 
 



 

 

IL RESPONSABILE DI SETTORE 
 

Visti  i decreti presidenziali n. 225 e 226 del 22 dicembre 2012 , pubblicati sulla G.U.. n ° 299 
del 24 Dicembre 2012 con i quali  vengono convocati, per il 24/25 febbraio 2013, i comizi 
elettorali per le elezioni della Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica;       
Vista la propria determinazione n° 3 dell’8.1.2013 rettificata con determinazione n. 18 del 
13.2.2013  relativa all’autorizzazione al personale dipendente a prestare lavoro straordinario per 
la consultazione suddetta; 
Considerato che con la determina n.25 del 4/3/2013 si erano erroneamente calcolate ai fini 
della liquidazione, al dipendente Messina Lorenzo n. 15 ore di straordinario diurne più n.6 ore 
di straordinario festivo; 
 Che tali ore non sono state svolte dal dipendente in quanto  non vi è stato alcun comizio 
elettorale e la sua mansione era la gestione dei comizi elettorali; 
 Che pertanto occorre rettificare la predetta determina eliminando l’importo di €.250,02 
assegnato al dipendente stesso; 

      Vista delibera di C.C .n.27 del 13/06/2012 di approvazione del bilancio; 
      Vista la delibera di G.C n.52 del 28/06/2012 di approvazione P.D.O;   

Dato atto che la spesa è a totale carico dello stato; 
Visto l’art. 51 della legge 142/90 recepita con L.R. n° 48/91 il quale pone la netta 
separazione della spesa politica da quella Amministrativa; 
Visto l’art. 1 del D.L.vo 29/93; 
Visto il D.L.vo n° 80 del 31/3/1998; 
Visto l’art. 107 del D.L.vo 267/2000; 
Ritenuto, pertanto, la propria competenza in materia; 
Visto l’art. 27 del D.L.vo  n° 77 del 25/2/1995; 
Visto il Regolamento di Contabilità comunale; 
Visto il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 
Vista la legge 142/90; 

D E T E R M I N A 
 
1) Di rettificare  la determina n.25 del 4/3/2013( eliminando l’importo di €250,02) liquidando 

lo straordinario elettorale effettivamente svolto dal personale comunale impegnato per le 
elezioni della Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica; 

2) Dare atto che la  spesa complessiva per le ore effettivamente prestate ammonta a € 
22.714,75 per le elezioni della Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica, come da 
allegato elenco A1 che fa parte integrante del presente atto; 

3) Di liquidare  e pagare la somma complessiva di € 22.714,75 al Titolo IV cap. 9005.12 ai 
dipendenti comunali di cui € 17.159,45  per il personale e € 5.555,30 per oneri ed IRAP 
(salvo ulteriori arrotondamenti) Cod. SIOPE 4502, nel seguente modo: 

4) Ai dipendenti comunali la somma di € 16.659,41  per il compenso , più € 5.380,90 per oneri 
e contributi IRAP secondo l’elenco allegato A1; 

5) Al personale R.E.S.A.I.S. Spa, la somma di € 674,35 di cui € 500,04 per il compenso ed € 
174,31 per IRAP e oneri (34,86%), mediante pagamento al Banco Unicredit Spa codice 



             


