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CERTIFICATO DI ESEGUITA PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale certifica, su conforttestazione del Responsabile del Servizio, che la del Sig Vincenzo Dr.Emma-

presente deliberazione e stata affissa in copia integrélslbal Pretorio di questo Comune dal
15/12/2014 al 29/12/2014 aisensidell’art. 11 della L.R. 44/91. Pubblicata all’Albo Pretorio
online dal al come da certificato di pubblicazione n.  del

Pietraperzia, i IL SEGRETARIO GENERALE

ESECUTIVITA
I’esecuzione all'Ufficio

Il sottoscritto Segretario Generale del Comune;

La presente deliberazione e stata trasmessa per

Vistala L.R. 3.12.1991, n. 44:
Pietraperzia, li

DICHIARA
Il Responsabile dell’ufficio
Che il presente provvedimento e divenuto esecutivo:

X 1 -perché dichiarato immediatamente esecutivo
dall’Organo collegiale (art. 12, 2° comma L.R. 44/91)

adempimento

Per ricevuta di

2 - per decorrenza del decimo giorno di pubblicazione Pietraperzia, |i

(atti non soggetti a controllo — art. 12 L.R.44/91)

Il Segretario Generale Il Responsabile del Servizio

f.to Dott. E.Alessi

Pietraperzia, li 05/12/2014

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 91 DEL 05/12/2014

Settore-responsabile: Capo settore personale Dott.Marino Gianfilippo
OGGETTO: Rinnovo comando personale N.U. presso ATO ENNAEUNO SPA Anno 2015.-
L'anno duemilaquattordici, il giorno  CINQUE del mese di EMBRE alle ore 08,30 , hella

consueta sala delle adunanze del Palazzo Comunale, si e riugitenfa Comunale sotto la presidenza
Sindaco e con l'intervento degli Assessori Sigg.:

1. GUARNERI LUIGI P. 4. RINDONE MARIA GIUSEPPINA P.
2. MESSINA ANTONIO S. A.
3. SCIVOLI CATENA P.

Partecipa alla seduta il Segretario Generale del Comune Dott. Eugenio Aless

Il Presidente riconosciuta la validita dell'adunanza, dichiaraapeerseduta e fa dare lettura della
proposta di deliberazione su proposta del Capo Settore Personale, chesserie del seguente tenore
e sulla quale sono stati espressi i pareri previsti daRa 48/91 di recepimento della legge 142/90 e
art. 12 L.R. 30/2000.

SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO-PERSONALE
Proposta di deliberazione per la Giunta Comunale

L’ Assessore proponente

Il Responsabile del settore Economico Finanziario
f.to Gianfilippo Marino

Premesso:

- - Che in osservanza dell’'ordinanza Commissariale n 1069 del 28 novembrad@p3tate
trasferite le attivita di competenza del Comune, nel campo dedione dei rifiuti,
delegandole alla Societa D’ambito ed in particolare le adtarz,il personale le relative
funzioni gestionali, amministrative e fiscali.

- Che con Delibera del Commissario ad Acta n 2 del 24/12/2002 e stato apdmgtatuto
dell'autoritd d’ambito e sono state delegate tutte le attdiittompetenza del Comune nel

E copia conforme all’originale per uso amministrativo

Pietraperzia, i Il Responsabile

campo della gestione dei rifiuti.



Considerato:

- che cosi, come imposto dall'ordinanza Commissariale sopra rictaaniatpersonale
comunale addetto al servizio di Nettezza urbana e trasfedmdol'istituto del comando
alla societa che e titolare e svolge il servizio di Nettezza urbana:

- Che il servizio di nettezza urbana e svolto dalla Societa D’Ambito Ato EnnaEuno Spa ;

- Che le spese per le retribuzioni, oneri e quant’altro sono a t#el® della societa sopra
indicata;

Richiamate:

- Le delibere di Giunta Comunale nr 67 del 2004, 270 del 2005 la 156 del 2006, lal 126 de
2007, la nr 109 del 2008 la nr.135 del 2009 e la nr.3 e 18 del 2011,la nr.9 e nr.108 del 2012
e n.128 del 2013con le quali venivano comandati alla societa D’ambito EmoaSpa il
personale di questo comune adibito al servizio di igiene ambientale.

Ritenuto:

- Di dover prorogare il comando per I'esercizio 2015 al fine di gaeafai continuita del
servizio di Igiene Ambientale ;

PROPONE

1. di mantenere in posizione di comando per un ulteriore anno e fino aladdaB1/12/2015
eventualmente rinnovabile, il personale di cui al’allegato “B”,addatservizio della raccolta e
del trasporto dei R.S.U, presso A.T.O. EnnaEuno S.p.a.., stabilendo chgionnaneri per il
personale a part-time derivanti dall’orario di lavoro superiolee 24 ore, resta a carico della
societa.

Allegati per I'esame Allegati per parte integrante

1) 1) Elenco personale comandato N.U. presso ATO;
2)

L’Istruttore del procedimento amministrativo

Settore economico finanziario Ufficio Personale

Ai sensi e per gli effetti della L.R. 11-12-1991, n. 48 e art. 12 L.R. 30/2000
siesprime parere . . FAVOREVOLE . . ........ ... . . ..
In ordine alla regolarita tecnica.

Addi 05/12/2014
Il Resp. del servizio. Il Capo settore

...... f.to G.Marino .. ...

Settore economico Settore Economico Finanziario
Ai sensi e per gli effetti della L.R. 11-12-1991, n. 48 e art. 12 L.R. 30/2000
Si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarita contabile.
L'importodellaspesadi €.............................
Vaimputataalcap................ ... .
Addi . . 05/12/2014 . Il Capo settore Ragioneria

f.to G.Marino
Indi:

LA GIUNTA COMUNALE
Esaminata la proposta di deliberazione sopra riportata;

Preso atto che sulla stessa, ai sensi dell'art.53 L.142/90. come reledifard.1.comma 1 lett.i L.R.48/91,conme
modificato dalla L.R.30/2000 ha espresso parere favorevole:

Il Responsabile del servizio finanziario in ordine alla regol#eitaica e contabile;
Con voti unanimi e palesi
DELI BERA

Di approvare la proposta di deliberazione nel testo integrale sppreato che si intende qui di seguito
integralmente trascritto.

Successivamente con voti unanimi e palesi
DELIBERA

DI DICHIARARE, il presente atto, immediatamente eseguibitesa I'urgenza di dare alla stessa immediata
attuazione ai sensi dell’art.12 comma 2 L.R.44/91..






