
+4IL   SINDACO:                                                      GLI ASSESSORI:                          FIRMA: 
F.to: Emma Vincenzo 
      

Guarneri Luigi f.to:     

Messina Antonio f.to:Messina  Antonio   

Rindone Maria G.   f.to:     

Scivoli Catena   f.to: Scivoli Catena   
 

ILVce SEGRETARIO GENERALE: 
F.to: G. D Gregorio 
   
N. . . . . . . . . . . . .  del registro pubblicazioni. 
  
Affissa all’albo Pretorio dal  . 29/01/2015 . . . .al . 12/02/2015 .  . senza opposizioni 

 
Pietraperzia, lì . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Il Messo 
 

______________________ 
 

CERTIFICATO DI ESEGUITA PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto Segretario Generale certifica, su conforme attestazione del Responsabile del Servizio, che la 
presente deliberazione è stata affissa in copia integrale all’Albo Pretorio di questo Comune dal_29/01/2015 al_ 
12/02/2015  ai sensi dell’art. 11 della L.R. 44/91. Pubblicata all’albo Pretorio on line  dal                             al 

              Come certificato di pubblicazione n,                  del 

 

Pietraperzia,  lì _______________                      IL SEGRETARIO GENERALE 

             
             _________________________  

______________________________________________________________________________________ 
E S E C U T I V I T À La presente deliberazione è stata trasmessa per 

l’esecuzione all’Ufficio ____________ 
Il sottoscritto Segretario Generale del Comune; ___________________________________ 
Vista la L.R. 3.12.1991, n. 44:                   

Pietraperzia, lì  ________________ 
         D I C H I A R A  

      Il Responsabile dell’ufficio 
Che il presente provvedimento è divenuto esecutivo:   

_______________________ 
X  1    - perché  dichiarato immediatamente esecutivo  

        dall’Organo collegiale (art. 12, 2° comma L.R. 44/91)                             Per ricevuta di adempimento 
 

  2    - per decorrenza del decimo giorno di pubblicazione Pietraperzia, lì ________________ 
          (atti non soggetti a controllo – art. 12 L.R.44/91) 
 

    Il Vice Segretario Generale      Il Responsabile del Servizio                                               
  ___f.to G.Di Gregorio                                          ___________________________ 
Pietraperzia, lì _20/01/2015 
______________________________________________________________________________________ 
 
È copia conforme all’originale per uso amministrativo 
 
Pietraperzia, lì  ______________________         Il Responsabile Posizione Organizzativa 

 

COMUNE DI PIETRAPERZIA 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N.  07        DEL  20/01/2015 
 

4° SETTORE 

SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALE -SPORT-TURISMO-SPETTACOLO-CULTURA  
PUBBLICA ISTRUZIONE 

 
Oggetto: L.R. 19/05/2005 n.5 - Cantieri di Servizi riservati ai soggetti fruitori del R.M.I. 
                 Approvazione progetti  annualità 2015. 
 

L'anno duemilaquindici, il giorno Venti   del mese di Gennaio  alle ore 13,00     , nella consueta sala 
delle adunanze del Palazzo Comunale, si è riunita la Giunta Comunale sotto la presidenza del Sig. 
Dott. Vincenzo Emma  Sindaco e con l'intervento degli Assessori Sigg.: 
 

Guarneri Luigi  A.    
Messina Antonio P.      
Rindone Maria G.  A     
Scivoli Catena p.     

 

Partecipa alla seduta il Vice Segretario Generale del Comune Dott.G.Di Gregorio   
 

Il Presidente riconosciuta la validità dell'adunanza, dichiara aperta la seduta e fa dare lettura della 
proposta di deliberazione su proposta del I° Settore, che risulta essere del seguente tenore e sulla 
quale sono stati espressi i pareri previsti dalla L.R. 48/91 di recepimento della legge 142/90 e art. 12 
L.R. 30/2000. 

________________________________________________________________________________ 
 

IL RESPONSABILE 4° SETTORE 
Incaricato con determina Sindacale n. 25 del 01/12/2014 

Premesso che: 
- con Decreto Lgs.vo n. 237/’98, veniva assegnata al Comune la titolarità dell’attuazione della 
sperimentazione del  R.M.I.; 
- la sperimentazione ha interessato 32 unità lavorative; 



necessario e propedeutico per l’avvio dei programmi di lavoro per l’annualità 2015; 

- atteso che i requisiti richiesti con dichiarazioni di responsabilità, come richiesto dal citato 
provvedimento sono stati soddisfatti da 21 soggetti già fruitori del R.M.I.; 

- considerato che a tutt’oggi, soltanto, un fruitore non ha presentato istanza di richiesta, e nell’attesa che 
l’interessato la presenta verrà, eventualmente, data comunicazione in merito;  
- richiamata integralmente la delibera di G.C. n. 06, con la quale sono state impartite le Direttive  
dall’Amministrazione Comunale e, sotto la propria responsabilità, alla luce dei buoni risultati ottenuti ha 
inteso confermare stessi programmi di lavoro, come per l'annualità 2014, dando mandato al 
Responsabile del 4° Settore di procedere agli adempimenti consequenziali; 

 - con la stessa sono state impartite le direttive al Responsabile del Servizio, di attivare l’istanza di 
finanziamento 2015, corredata dai programmi di lavoro e dall’elenco dei soggetti da utilizzare, al fine di 
trasmettere la richiesta di finanziamento, al Servizio I del Dipartimento Lavoro di Palermo, in attesa che 
venga elaborato il “piano di riparto”; 

- considerati i progetti di lavoro, appositamente, redatti dai responsabili dei servizi: Lavori Pubblici ed 
Urbanistica, Polizia Municipale e Servizi Demografici – Affari Generali - Politiche Sociali - Cultura - 
Pubblica Istruzione - Turistici; secondo le indicazioni contenute nel citato regolamento, inerenti gli 
interventi di cui al precedente punto le cui finalità, in parte, sono già state proposte nell’annualità 2014; 

- ciò per tutelare: edifici comunali, impianti sportivi, manutenzione viaria urbana, aree e verde pubblico, 
servizio custodia e villa comunale, ampliare e supportare le attività dei servizi socio - assistenziali - 
scolastici e demografici di competenza comunale, attualmente in  corso; 

- dare atto che l'importo mensile di prestazione lavorativa, attenendoci alle dichiarazioni di 
responsabilità resi dagli stessi ai sensi del D.P.R. n.455/2000, ammonta complessivamente ad 
€*16.300,87* omnicomprensivo di: indennità dei lavoratori, assicurazione I.N.A.I.L., R.C.T. ed 
I.R.A.P.; 
 

- considerato che il finanziamento dei progetti è a totale carico della Regione Siciliana e che gli stessi 
devono essere inviati, presso l’Assessorato Regionale del Lavoro – al Servizio I del Dipartimento 
Lavoro, con  la relativa istanza di finanziamento 2015.    

                                             

PROPONE ALLA  GIUNTA 
 

      - di  approvare, ai sensi e per gli effetti della L.R. n. 5 del 19/05/2005, n.7 progetti che fanno parte 
         integrante e sostanziale del presente atto; 
      - dare mandato al Sindaco di richiedere all'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 
      Sociali e del Lavoro, il finanziamento dei Cantieri di Servizi di cui ai programmi sopra citati, per i 
      quali si prevede l’ importo mensile di €*16.300,87*; omnicomprensivo di: indennità dei lavoratori,  
      assicurazione I.N.A.I.L., R.C.T. ed I.R.A.P.; 

- dare atto che la somma finanziata dall'Assessorato Regionale, entro i limiti dello stanziamento del 
Bilancio di previsione anno 2015, sarà gestita dai competenti Funzionari Responsabili, secondo le 
modalità previste dalle direttive già emanate per le passate annualità;  

      - di rendere la presente deliberazione con successiva votazione unanime immediatamente eseguibile,  
      ai sensi dell’art. 12, 2° comma, L.R. 44/91. 

                                                     
Allegati per l'esame                                                                     Allegati per parte integrante                      
 
1) __________________________________                     1)________________________________ 

2) __________________________________      2)________________________________ 

3) __________________________________      3)________________________________ 

       

Servizio   I° SETTORE  Posizione Organizzativa D  
Ai sensi e per gli  effetti della L.R. 11-12-1991, n. 48 e art. 12 L.R. 30/2000 
si esprime parere . FAVOREVOLE . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .  
In ordine alla regolarità tecnica. 
 
Addì 20/01/2015 

                                                                                                           VISTO:         Il Responsabile del Settore 
Il Responsabile del Procedimento                 f.to Calì Maria Calogera   
. . .f.to Maria Concetta Calì . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
 Servizio ...........................    Pos. Organizzativa . . . . . . . . .  
 
Ai sensi e per gli  effetti della L.R. 11-12-1991, n. 48 e art. 12 L.R. 30/2000 
Si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarità contabile. 
L’importo della spesa di  € . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       
Va imputata al cap. . . non comporta impegno                         
Addì . 20/01/2015 

Il Responsabile del Settore Ragioneria 
      

Visto:  L’Assessore                                                                                                     f.to G.Marino 
________________________________________________________________________________ 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
VISTA la proposta di deliberazione come presentata e munita dei pareri favorevoli previsti dalla L.R. 48/91 e 
L.R. 30/2000; 

RITENUTO  dover approvare l'atto nello schema predisposto senza alcuna variazione; 

VISTA l’urgenza di deliberare quantunque non sussista il quorum integrale (art. 23, II comma, Statuto 
Comunale); 

CON VOTAZIONE  unanime espressa palesemente: 

D E L I B E R A 

DI APPROVARE  la proposta di deliberazione su estesa. 

LA GIUNTA COMUNALE 

Altresì, stante l'urgenza        

D E L I B E R A 

DI  DICHIARARE , il presente atto con separata e unanime votazione favorevole, immediatamente eseguibile.  


