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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Nr. 76 Data 17/11/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE EX ART. 23 C.C.N.L. ENTI LOCALI
DEL 16.11.2022 E DELLA SUCCESSIVA SOTTOSCRIZIONE PER L’UTILIZZO CONGIUNTO DI N. 1
DIPENDENTE CON IL CONCEDENTE COMUNE DI ENNA

L'anno duemilaventitre, il giorno diciassette del mese di Novembre alle ore 12:15 e segg., nell'aula delle
adunanze convocata dal SINDACO Sindaco GEOM.SALVATORE VINCENZO MESSINA, si € riunita la
Giunta Municipale con l'intervento dei Sigg:

Presenti: TOTALE 3
1 MESSINA GEOM.SALVATORE VINCENZ(QSindaco

2 RUSSO SALVATORE Assessore Anziano
3 CIULLA ROSALBA Assessore
Assenti: TOTALE 2
1 ZARBA ANGELICA Assessore
2 FALZONE CARLO Assessore
| ASSISTE IL SEGRETARIO GENERALEVICE | GIUSEPPE SPERANZA |

11 Sindaco, constatato il numero degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare
sull'oggetto in epigrafe.

LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91, come modificata
dall'art. 12 della L.R. n. 30/2000;


mailto:pietraperzia.protocollo@pec.it

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

n° 79 del 17/11/2023 del registro delle proposte

1° SETTORE AFFARI GENERALI ISTRUZIONE SPORT
TURISMO CONTRATTI E CONTENZIOSO

Il Proponente:
RUSSO SALVATORE

Premesso che:

I'ordinamento degli Enti Locali (Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267) contiene disposizioni
che consentono alle Pubbliche Amministrazioni di organizzarsi e di gestire in forma associata servizi

e funzioni, mediante diverse forme di accordo o convenzione;

— la flessibilita organizzativa introdotta dal Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e le norme di
finanza pubblica hanno ulteriormente contribuito a promuovere fenomeni di natura pattizia tra le
amministrazioni, per meglio rispondere all'interesse pubblico, prevedendo la possibilita per gli Enti
Locali di avvalersi di personale di altri Enti, sulla base di convenzioni specifiche che ne regolino

['utilizzo e gli oneri finanziari;

— in aggiunta alle sopra indicate ipotesi, I'art. 23 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali sottoscritto
il 16.11.2022, riproducendo in sostanza la disciplina gia introdotta dall'art.14 del precedente
C.C.N.L. per il comparto Regioni e Autonomie Locali del 22.01.2004, prevede la possibilita per gli
Enti Locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una
economica gestione delle risorse, di utilizzare con il consenso dei lavoratori interessati personale
assegnato da altri Enti, cui si applica il medesimo C.C.N.L., per i periodi di tempo predeterminati e

per una parte del tempo di lavoro d'obbligo, mediante convenzione;

— ai sensi del citato art. 23 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali sottoscritto il 16.11.2022,
I'utilizzazione parziale del personale assegnato da altri enti non si configura come rapporto di
lavoro a tempo parziale, il rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale, in
convenzione, resta unico ed unitario ed e gestito dall'ente di provenienza, titolare del rapporto

stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di conoscenza da parte dell'ente di utilizzazione;

Dato atto che, ai sensi del comma 5 del predetto art. 23 CCNL,nelle ipotesi di conferimento di incarico di EQ
di cui all'art. 16 del medesimo CCNL, al personale utilizzato a tempo parziale presso altro ente le
retribuzioni di posizione e di risultato, ferma la disciplina generale, sono corrisposte secondo quanto di

seguito precisato e specificato:

I'ente di provenienza continua a corrispondere, con onere a proprio carico, le retribuzioni di
posizione e di risultato, rideterminandone i relativi valori tenuto contro della intervenuta riduzione

della prestazione lavorativa;

I'ente presso il quale e stato disposto |'utilizzo a tempo parziale corrispondera, con onere a proprio



carico, le retribuzioni di posizione e di risultato in base ai criteri dallo stesso stabiliti, tenendo conto

della percentuale di attribuzione della prestazione lavorativa spettante;

Considerato che,risultando comunque in atto privo di personale con funzioni dirigenziali, gia con nota ns.
Prot. n. 10888 del 25.09.2023, acquisita in pari data dal comune di Enna con prot. n. 48437, il Comune di
Pietraperzia aveva avanzato la richiesta per l'eventuale autorizzazione da parte dell'ente concedente
all'utilizzo temporaneo e parziale della dipendente a tempo pieno ed indeterminato Ing. Francesca Cali al
fine di assicurare il regolare espletamento delle attivita tecniche attualmente limitate, se non anche
compromesse, proprio a causa della oggettiva carenza di personale, specie con funzioni di responsabilita

dirigenziale;

altresi che la prestazione di servizio dell'lng. Cali e stata al riguardo richiesta proprio in qualita di
Responsabile Direttivo Tecnico Ingegnere, da inquadrarsi nell'Area dei Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni presso il Comune di Pietraperzia, seppure in regime di convenzione, per n. 6 (sei) ore
settimanali e per il periodo di sei mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione della stessa, salvo proroga da

potersi concordare tra gli Enti interessati;

Preso atto che, per come anche risulta analiticamente esposto nel corpo della Delibera di G.C. n. 273 del

15.11.2023 del Comune di Enna, pubblicata in data 16.11.2023:

- sulla base della iniziale richiesta di disponibilita alla concessione avanzata dal Sindaco del Comune
di Pietraperzia con la predetta nota del 25.9.2023, gia con successiva nota Prot. n. 51655 del
10.10.2023 il Dirigente dell'Area 2, sentita I'Amministrazione del Comune di Enna, ha concesso il
proprio nulla osta all'utilizzo temporaneo e parziale della dipendente Cali presso il Comune di

Pietraperzia, nei termini della superiore richiesta;

- a seguito di formale richiesta di consenso all'interessata dipendente, la stessa con nota Prot. n.
55451 del 27.10.2023 ha riscontrato favorevolmente la richiesta, manifestando in tal senso
espressamente la sua disponibilita a prestare attivita lavorativa presso il Comune di Pietraperzia,

nei termini ed alle condizioni richieste;

Verificato che la magistratura contabile ha chiarito che nell'ipotesi prevista dall'ex art. 14 del CCNL 22-01-
2004, ora sostituito dal nuovo art. 23 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali del 16 novembre 2022
(cosiddetto “scavalco condiviso”) se, da un lato, permane la titolarita dell'originario rapporto lavorativo con
I'ente di appartenenza, dall'altro non puo essere rilevata — dal punto di vista dell'ente utilizzatore — la
costituzione di un nuovo rapporto di lavoro (cfr Corte dei Conti, Sezione regionale di controllo per il Molise,
deliberazione n. 105/2016/PAR), e pertanto in tale ipotesi non si configura un'assunzione a tempo
determinato, ma uno strumento duttile di utilizzo plurimo e contemporaneo del dipendente pubblico (sul

punto cfr Sezione regionale di controllo per la Lombardia, deliberazione n. 414/2013/PAR);

Ravvisata, pertanto, e condivisa al riguardo la necessita di regolare con apposita convenzione i profili
essenziali dell'utilizzazione congiunta della dipendente in esame, ai sensi del richiamato art. 23 CCNL del
16.11.2022, dovendosi in particolare disciplinare la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di lavoro in
assegnazione nel rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo rispetto all'Ente concedente, nonché

la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore;



richiamato e condiviso, anche per questo, lo schema di convenzione da stipularsi tra questo Ente e il
concedente Comune di Enna, disciplinante comunque gli adempimenti reciproci e tutti gli altri profili

necessari per una corretta ed efficiente gestione del rapporto di lavoro oggetto di concessione;

Acquisiti i pareri di regolarita tecnica e contabile ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/00;
PROPONE

per quanto in premessa che si intende integralmente richiamato e confermato:

1. di ratificare, in tal senso autorizzandone |'utilizzo parziale presso i propri uffici, quanto dal Comune di
Enna autorizzato con la richiamata Delibera di G.C. n. 273/2023 ai sensi dell'art. 23 del C.C.N.L. del
Comparto Funzioni locali sottoscritto il 16.11.2022 in termini di utilizzo temporaneo e parziale da parte
del richiedente Comune di Pietraperzia della dipendente a tempo pieno ed indeterminato presso il
detto comune concedente Ing. Francesca Cali, per n. 6 (sei) ore settimanali e per il periodo di mesi 6
(sei) a decorrere dalla data di sottoscrizione della allegata convenzione, salvo proroga da concordarsi

tra gli enti interessati;

2. diapprovare, a tal fine, I'allegato schema di convenzione da stipularsi tra questo Ente e il concedente
Comune di Enna, disciplinante la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di lavoro in assegnazione
nel rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo presso il Comune di Enna, nonché la
ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli adempimenti reciproci necessari per una corretta ed

efficiente gestione del rapporto di lavoro;

3. di trasmettere copia del presente provvedimento al Comune di Enna, per la ratifica dello schema di
convenzione dove, a tal fine, saranno riportati anche gli estremi di entrambi gli atti di autorizzazione

delle rispettive Giunte alla formale sottoscrizione;

4. di demandare al Responsabile del Settore 2 gli adempimenti conseguenti al presente atto, compresa la

sottoscrizione della convenzione;

5. Dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet del Comune di Pietraperzia
(art. 6 L.R. 11 del 2015), all'Albo pretoriodell'Ente e, quindi, nell'area “Amministrazione

trasparente”;

6. Conferire al presente atto I'immediata esecutivita, ai sensi dell'art. 12 |l comma della L.R.

n. 44/91;

Parere alla Proposta di Deliberazione

Ai sensi e per gli effetti della L.R.11-12-1991, n.48 e art.12 L.R. 30-2000.
si esprime il seguente parere in ordine alla regolarita tecnica.

PARERE TECNICA FAVOREVOLE 17/11/2023

Il Responsabile: FILIPPO MINACAPILLI




Parere alla Proposta di Deliberazione

Ai sensi e per gli effetti della L.R.11-12-1991, n.48 e art.12 L.R. 30-2000.
si esprime il seguente parere in ordine alla regolarita tecnica.

PARERE CONTABILE FAVOREVOLE 17/11/2023

Il Responsabile: FILIPPO MINACAPILLI

LA GIUNTA COMUNALE

® Vista la su estesa proposta di deliberazione relativa all'argomento in oggetto indicato;

® Vista L'attestazione in ordine alla copertura finanziaria e alla regolarita contabile ai sensi degli artt.53 e
55 della legge 142/90 recepita con L.R. 48/91;

® \Visto il parere espresso dal responsabile del settore interessato, ai sensi dell' art.53 della Legge 142/90
recepita con L.R. 48/91;

® Attesa la propria competenza a deliberare sull'oggetto ai sensi dell'art.15 della L.R.44/91;

® Ritenuta la necessita di provvedere in merito e fatte proprie le motivazioni e le argomentazioni
adottate in ordine al provvedimento proposto;

Con voti favorevoli 3 contrari 0 astenuti 0 assenti 2

DELIBERA

Approvare la superiore proposta di deliberazione avanti riportata relativa all'argomento in oggetto
specificato.
Con separata votazione unanime, resa in forma palese

DELIBERA
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.12 comma 2 L.R. 44/91.

S

L'ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO SINDACO IL VICE SEGRETARIO GENERALE

GEOM.SALVATORE VINCENZO MESSINA SPERANZA GIUSEPPE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa;

L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L.15/2005, nonché dal
regolamento per l'accesso agli atti.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto Responsabile del procedimento delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, attesta che la
presente deliberazione ¢ stata pubblicata
O all'Albo Pretorio on-line ¢ nel sito web istituzionale di questo Comune, pubblicazione n°® per giorni
consecutivi dal al ai sensi dell'art. 11 della L.R. n. 44/91 e dell'art 32, c. 1, della L. 18.06.2009 n. 69,
nonché, per estratto, ai sensi dell'art. 6 della L.R. n. 11/2015
O su Amministrazione Trasparente, nella sezione: Provvedimenti



O sottosezione: Provvedimenti organi indirizzo politico

Pietraperzia

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

ATTESTATO DI ESECUTIVITA
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione e divenuta esecutiva
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Pietraperzia

Copia della presente deliberazione verra trasmessa a
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Pietraperzia

Capigruppo Consiliare

Presidente del Consiglio Comunale
Collegio dei Revisori dei Conti
Nucleo di Valutazione

Presidenza Regione Siciliana
Assessorato Reg.le

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
GIUSEPPE SPERANZA

O Prefettura di ENNA

O Procura Corte dei Conti

O Sez. Giurisdizionale Procura Corte dei Conti
O Organizzazioni Sindacali e RSU

O Forze dell'Ordine (Polizia - Carabinieri ecc)
Altro

Il Funzionario Incaricato

E' copia conforme all'originale

Pietraperzia,

Timbro dell'Ente

Il Funzionario Incaricato




