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5° SETTORE POLITICHE SOCIALI
SERVIZIO: ASSISTENZA ALLE FAMIGLIE

DETERMINAZIONE | 144 | | Data 06/12/2023 |

REGISTRO GENERALE n°717 del
07/12/2023

OGGETTO: |vARIAZIONE PEG TRA CAPITOLI DI SPESA APPARTENENTI ALLO STESSO
MACROAGGREGATO.

Protocollo n. del
IL RESPONSABILE

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare il principio contabile applicato all. 4/2;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;



IL Responsabile Incaricato delle Funzioni Organizzative del 5° Settore
con determina del Sindaco n. 14 del 01/12/2020

Premesso

- che nell'ambito degli interventi socio assistenziali di competenza dei Comuni, e previsti dalle normative
regionali e nazionali di settore, rientrano anche quelli posti a tutela e protezione delle donne vittime di
violenza e dei figli minori o diversamente abili, se presenti, con il collocamento presso Case di Accoglienza
ad indirizzo segreto o struttura di ospitalita in emergenza;

- che il diffuso fenomeno della violenza di genere, in tutte le sue diverse manifestazioni, rappresenta un
tema sociale grave e delicato, che comprende la violenza sessuale e qualsiasi forma di persecuzione o
violenza fisica, psicologica ed economica che un uomo esercita su una donna;

- che per le madri vittime di violenza e per i loro figli non ¢ ipotizzabile, per varie ragioni, una permanenza
nel contesto familiare di appartenenza;

- che 'Amministrazione Comunale, in attuazione della L.R. 09/05/1986 n. 22 di riordino dei servizi e delle
attivita socio assistenziali in Sicilia, della Legge 328/2000, “ Legge quadro per la realizzazione del Sistema
Integrato degli interventi e servizi sociali” integra l'art. 8 della L.r. 3/2012, “Norme per il contrasto e la
prevenzione della violenza di genere” e, in conformita al proprio modello dei Servizi Socio-assistenziali,
intende garantire a donne e bambini vittime di maltrattamenti e abusi, una dignitosa condizione di vita
all'interno di strutture che assicurano il diritto alla sicurezza, alla dignita e all'integrita fisica e psicologica,
una convivenza di tipo familiare e, al tempo stesso, il sostegno per l'individuazione e il superamento delle
difficolta;

- richiamata integralmente la delibera di G.C. n 15 del 18/03/2019, avente ad oggetto: D.A. n. 124/GAB del
07/11/2018. Approvazione schemi di convenzione ed autorizzazione alla stipula tra Assessorato Regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro e Comuni e tra Comuni ed Enti Gestori strutture di
accoglienza a rifugio segreto per donne vittime di violenza; con la quale & stata sottoscritta la convenzione
con il Dirigente Generale Regione Sicilia e la convenzione tra Comune e la struttura di accoglienza;

- richiamato l'art. 175 del d.Lgs.n. 267/2000 ed in particolare il comma 5-quater, lett.a), il quale prevede che
“ Nel rispetto di quanto previsto dai regolamenti di contabilita, i responsabili della spesa o, in assenza di
disciplina, il responsabile finanziario, possono effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio: le
variazioni compensative del piano esecutivo di gestione fra capitoli di entrata della medesima categoria e fra
i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli appartenenti ai
macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti, ed ai trasferimenti in conto
capitale, che sono di competenza della Giunta”;

Considerato che necessita rimpinguare il cap. 1419.01 appartenente al macroaggregato M.P.T.M.
1.03.02.15.008;

- Preso atto che, tra capitoli di spesa appartenenti allo stesso M.P.T.M. 1.03.02.15.008, sul cap. 1414.01
(ricovero disabili mentali) cap. 1414.02 (ricovero anziani) vi ¢ disponibilita;

- si ritiene necessario disporre la variazione tra capitoli facenti parte dello stesso macroaggregato della
somma di € 2.000,00 dal cap. 1414.01 (ricovero disabili mentali) € 2.500,00 dal cap. 1414.02(ricovero
anziani) al cap.1419.01(donne vittime di violenza);

L'importo totale risulta essere di € 4.500,00 necessario per rimpinguare il capitolo 1419.01 al fine di poter
predisporre successivi impegni di spesa;

- tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando
I'obbligazione ¢ perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza;

- ritenuto di provvedere in merito;

Dato atto che 1'Ente, non avendo ancora approvato il bilancio di previsione per 1'esercizio finanziario 2023,
si trova ad operare in gestione provvisoria ai sensi dell'art. 163 comma?2 del TUEL;

- dato atto che il Responsabile del Settore dichiara di avere preliminarmente verificato 1'insussistenza a
proprio carico dell'obbligo di astensione e di non trovarsi, quindi, in posizione di conflitto di interesse,
nemmeno potenziale, di cui agli articoli 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 recante il Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, e all'art. 7 del Codice integrativo di comportamento dei dipendenti comunali e alla



Legge 190/2012;

- visto l'art. 151, comma 4, del predetto decreto legislativo, che dispone sull'esecutivita dei provvedimenti di
impegno dei Responsabili dei Servizi/Capo Settore e che stabilisce che la stessa si acquisisce solo con
I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

vista la Legge Regionale n. 22/86;

vista la Legge 328/2000 legge “quadro” per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali;

visto '00.EE.LL;

visto il regolamento di contabilita

- preso atto che L'Ente € in “Gestione Provvisoria” ai sensi dell'art. 163 comma 2 del T.U.E.L.

DETERMINA
per i motivi espressi in premessa che qui si intendono richiamati e trascritti;

1) Di procedere, ai sensi dell'art. 175, comma 5-quater, lettera.a, del decreto legislativo n. 267/2000, adn
apportare le variazioni compensative al Piano esecutivo di gestione, relativo all'annualita 2023 tra capitoli di
spesa appartenenti alla medesima missione/programma o macroaggregato, escluse le variazioni riguardanti i
trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti ed i trasferimenti in conto capitale, per come da
prospetto:

2)Di disporre la variazione della somma totale di € 4.500,00, disponibile, nel cap. 1414.01 (ricovero
disabili mentali)per € 2.000,00 nel cap. 1414.02(ricovero anziani)per € 2.500,00 - al cap.1419.01 (ricovero
donne vittime di violenza), nel seguente modo come sotto evidenziato:

M.P.T.M. Cap. Tipologia Variazione + /- |Importo

1.03.02.15.008 1414.01 Ricovero disabili mentali € -2.000,00

M.P.T.M. Cap. Tipologia Variazione + /- |Importo

1.03.02.15.008 1414.02 Ricovero anziani €-2.500,00

M.P.T.M. Cap. Tipologia Variazione +/- | Importo

1.03.02.15.008 1419.01 Ricovero donne vittime di € +4.500,00
violenza

- dare atto che trattasi di variazione compensative tra capitoli di spesa dello stesso macro-aggregato e/o
capitoli di entrata della stessa categoria;
-Visto ilD.Lgs 267/2000,recante il TUEL;

4) di dare atto che il presente provvedimento € rilevante ai fini dellamministrazione trasparente di cui al
d.Lgs. n. 33/2013;

5) di rendere noto ai sensi dell'art. 3 della legge n° 241/1990 cosi come recepito dal’OREL che il
responsabile del procedimento € SALVAGGIO FILIPPA che dichiara di trovarsi in assenza di conflitto di
interessi, ai sensi degli articoli 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 recante il Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici e dell'art. 7 del Codice integrativo di comportamento dei dipendenti comunali e della legge 190/2012;
6) Di dare atto che con le seguenti variazioni di Peg vengono rispettati i principi di pareggio finanziario e tutti
gli equilibri previsti dall'ordinamento contabile

7) ditrasmettere il presente provvedimento:

— all'Ufficio Ragioneria per il visto e I'attestazione della copertura finanziaria della spesa.

Allegati all'atto:

allegato variazione n.144 assistenza
Pietraperzia., li 06/12/2023

Il Responsabile del Procedimento

SALVAGGIO FILIPPA

Il Responsabile del Settore
5° SETTORE POLITICHE SOCIALI
DOTT.SSA MARIA CALOGERA CALI







