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Settore 1° SETTORE AFFARI GENERALI  ISTRUZIONE SPORT 
TURISMO  CONTRATTI  E CONTENZIOSO

Servizio CAPO SETTORE

DETERMINA DI LIQUIDAZIONE N. 27 DEL 06/03/2024
REGISTRO GENERALE N.120 DEL 06/03/2024

Protocollo:
n° 2950 del 06/03/2024

OGGETTO: Liquidazione di spesa preventivamente impegnata per 

:LIQUIDAZIONE COMPETENZE ECONOMICHE DOVUTE 

AI SENSI DELLA CONVENZIONE EX ART. 14 CCNL 

22.1.2004, PER L'UTILIZZO CONDIVISO DEL DIPENDENTE 

RAG. FILIPPO MINACAPILLI PER IL PERIODO DAL 

1.4.2022  AL 5.11.2022 - REVOCA DET. N. 12/2024 REG. GEN. 

N. 69/2024

IL RESPONSABILE

Visto il d.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014, ed in particolare gli articoli 

183, comma 5 e 184;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare i punti 6 e 9.1 del principio contabile applicato della contabilità 

finanziaria (all. 4/2);

Visto il vigente Regolamento di Contabilità;
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Vista la deliberazione di Giunta Comunale n.19 del 11.04.2022, con la quale è stata approvata la 
convenzione ex art. 14 C.C.N.L. del Comparto Regioni  Enti Locali del 22.01.2004,per utilizzo 
condiviso del Rag. Filippo Minacapilli, qualifica funzionale cat. D, dipendente del Comune di Aidone;

Vista la convenzione, ex art. 14 del CCNL del 22/01/2014, per l'utilizzazione a tempo parziale (n. 6 
ore settimanali) di personale dipendente, sottoscritta dal rag. Filippo Minacapilli, Responsabile 
dell'Area Economica Finanziaria;

Visto e richiamato il decreto sindacale n. 8 del 01.04.2022 di nomina quale Responsabile del II° 
Settore  Area Finanziaria, con attribuzione di posizione organizzativa del dipendente Minacapilli 
Filippo, in “Scavalco Condiviso” con il comune concedente ex art.14 CCNL 21/01/2004, dal 
01.04.2022 e fino al 05.11.2022 e con attribuzione dell'indennità di posizione a carico di questo 
Ente;

Visto il decreto sindacale di nomina quale responsabile del II° Settore Area Finanziaria del Comune 
di Mazzarino, con attribuzione di posizione organizzativa del dipendente rag. Filippo Minacapilli dal 
13.01.2022 al 31.12.2022 e con attribuzione dell'indennità di posizione;

Visto il nuovo CCNL 2019-2021 di riscrittura del precedente art. 17, comma 6, cit., oggi contenuto 
nell'art. 23, comma 5, del suddetto nuovo CCNL, ai sensi del quale: “Nelle ipotesi di conferimento di 
incarico di EQ di cui all'art. 16 del presente CCNL, a personale utilizzato a tempo parziale presso 
altro ente o presso servizi in convenzione, ivi compreso il caso dell'utilizzo a tempo parziale presso 
una Unione di comuni, secondo la disciplina già prevista dall'art. 22, comma 6 del presente CCNL, 
le retribuzioni di posizione e di risultato, ferma la disciplina generale, sono corrisposte secondo 
quanto di seguito precisato e specificato: 

9- l'ente di provenienza continua a corrispondere, con onere a proprio carico, le retribuzioni di 
posizione e di risultato secondo i criteri nello stesso stabiliti; nella rideterminazione dei relativi valori 
dovrà comunque tenersi contro della intervenuta riduzione della prestazione lavorativa; 

- l'ente, l'Unione o il servizio in convenzione presso il quale è stato disposto l'utilizzo a tempo 
parziale corrispondono, con onere a proprio carico, le retribuzioni di posizione e di risultato in base 
ai criteri dagli stessi stabiliti, tenendo conto della intervenuta riduzione della prestazione 
lavorativa; 

- al fine di compensare la maggiore gravosità della prestazione svolta in diverse sedi di lavoro, l'ente 
utilizzatore può, altresì, corrispondere una maggiorazione della retribuzione di posizione attribuita, di 
importo non superiore al 30% della stessa, anche in eccedenza al limite complessivo di cui 
all'art. 17, comma 2 (€ 18.000 annui: n.d.r.); per finalità di cooperazione istituzionale, ai relativi 
oneri può concorrere anche l'ente di provenienza, secondo quanto stabilito nella 
convenzione; tali oneri sono comunque a carico delle risorse di cui all'art. 79 (Fondo risorse 
decentrate: costituzione), stanziate presso ciascun ente.”. 

Vista la determinazione di quantificazione delle indennità di posizione attribuite ai responsabili di 
settore;

Considerato che occorre provvedere alla liquidazione di quanto spettante e dovuto al 
responsabile dell'Area Finanze, per il periodo dal 01.04.2022 al 05.11.2022 e nella misura 
riparametrata al numero delle ore lavorative espletate, come sopra individuate e maggiorata del 
30% della stessa;

Dato atto che la spesa da liquidare risulta precedentemente impegnata;

Visto il Decreto del Sindaco n. 9/2022 con il quale il sottoscritto è stato nominato Responsabile 



dell'Area Amministrativa;

DETERMINA

1) Di liquidare, a favore del Comune di Mazzarino, l'indennità di posizione posta a carico di 
questo Comune da riconoscersi per il periodo dal 01.04.2022 e fino al 05/11/2022 in 
relazione all'incarico di responsabile del II° Settore-Area Finanziaria, ricoperto per tale periodo 
dal Rag. Filippo Minacapilli presso Questo Comune di Pietraperzia, per complessivi € 
2.491,50, di cui € 1.883,20 per indennità di posizione, € 448,20 per contributo previdenziale 
ed € 160,10 per irap, da accreditarsi presso il Conto di Tesoreria alle coordinate IBAN: IT 54 
D 08952 83350 000000210657 aperto presso Banca Toniolo  Servizio di Tesoreria.

2) Di dare atto che la spesa risulta precedentemente impegnata sui capitoli:

 Cap.146.1, alla voce retribuzioni, € 1.883,20 - Imp. n. 2023 / 498.01;

 Cap.146.5, alla voce contributi, € 448,20 - Imp. n. 2023 / 499.01; 

 Cap.166.1, alla voce IRAP, € 160,10  - Imp. n. 2023 / 500.01

3) Di trasmettere la presente determinazione al responsabile del Servizio Finanziario.

4) Di dare atto che la presente determinazione sarà pubblicata all'Albo pretorio comunale per 
15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

            Avv. Giuseppe Speranza


