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SETTORE:1° SETTORE AFFARI GENERALI ISTRUZIONE SPORT
TURISMO CONTRATTI E CONTENZIOSO
SERVIZIO: SEGRETERIA GIUNTA COMUNALE

DETERMINAZIONE N. 60 DEL 14/05/2024

REGISTRO GENERALE n°290 del 17/05/2024

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER PAGAMENTO COMPENSO AL
RESPONSABILE DEL II SETTORE DOTT.SERAFINO
COCUZZA

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale dei contratti;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Premesso che:

1° Visto il il decreto sindacale n. del di conferimento dell'incarico di responsabile di servizio;

2° con delibera di Consiglio Comunale n. 20 in data 31/05/2021 , esecutiva, e successive modificazioni ed
integrazioni & stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2021/2023;

3° con delibera di Giunta Comunale 57 in data 30/06/2021 , esecutiva, & stato approvato il Piano
esecutivo di gestione e disposta I'assegnazione delle risorse ai dirigenti/responsabili dei servizi;

Visti:

- il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n.
42/2009, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi’, che prevede una complessiva riforma del
sistema di contabilita delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le
diverse pubbliche amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica ;

- il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria “ allegato 4/2 al d.Igs 118/2011”;

- L'art 183 del d.Igs 267/2000 “Impegno di Spesa”;
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premesso che I'Ente € in Gestione Provvisoria, ai sensi dell'art. 163, comma 2, D. Lgs. 267/2000;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n.17 del 03.04.2024, con la quale & stata approvata la convenzione
ex art. 14 C.C.N.L. del Comparto Regioni — Enti Locali del 22.01.2004,per utilizzo condiviso del Rag. Serafino
Cocuzza, qualifica funzionale cat. D, dipendente del Comune di Leonforte;

Vista la convenzione, ex art. 14 del CCNL del 22/01/2014, per I'utilizzazione a tempo parziale (n.12 ore
settimanali) di personale dipendente, sottoscritta dal dott. Serafino Cocuzza, Responsabile dell'Area
Economica Finanziaria;

Visto e richiamato il decreto sindacale n. 4 del 10.04.2024 di nomina quale Responsabile del 11° Settore —
Area Finanziaria, con attribuzione di posizione organizzativa del dipendente Serafino Cocuzza, in “Scavalco
Condiviso” con il comune concedente ex art.14 CCNL 21/01/2004, dal 10.04.2024 e fino al 31.12.2024 e
con attribuzione dell'indennita di posizione a carico di questo Ente;

Visto il decreto sindacale Reg. Gen. n.40 del 12/10/2023 di nomina quale responsabile del Settore Servizi
Demografici e Scolastici del Comune di Leonforte, con attribuzione di posizione organizzativa del dipendente
dott. Cocuzza fino al 30.06.2024 e con attribuzione dell'indennita di posizione;

Visto il nuovo CCNL 2019-2021 di riscrittura del precedente art. 17, comma 6, cit., oggi contenuto nell'art. 23,
comma 5, del suddetto nuovo CCNL, ai sensi del quale: “Nelle ipotesi di conferimento di incarico di EQ di cui
all'art. 16 del presente CCNL, a personale utilizzato a tempo parziale presso altro ente o presso servizi in
convenzione, ivi compreso il caso dell'utilizzo a tempo parziale presso una Unione di comuni, secondo la
disciplina gia prevista dall'art. 22, comma 6 del presente CCNL, le retribuzioni di posizione e di risultato, ferma
la disciplina generale, sono corrisposte secondo quanto di seguito precisato e specificato:

9- I'ente di provenienza continua a corrispondere, con onere a proprio carico, le retribuzioni di posizione e di
risultato secondo i criteri nello stesso stabiliti nella rideterminazione dei relativi valori dovra comunque
tenersi contro della intervenuta riduzione della prestazione lavorativa;

- l'ente, I'Unione o il servizio in convenzione presso il quale e stato disposto ['utilizzo a tempo parziale
corrispondono, con onere a proprio carico, le retribuzioni di posizione e di risultato in base ai criteri dagli stessi
stabiliti, tenendo conto della intervenuta riduzione della prestazione lavorativa;

Vista la determinazione di quantificazione delle indennita di posizione attribuite ai responsabili di settore;

Considerato che occorre provvedere all'impegno e alla liquidazione mensile di quanto spettante e dovuto al
responsabile dell'Area Finanze, per il periodo dal 10.04.2024 al 09.12.2024 e nella misura riparametrata al
numero delle ore lavorative espletate, come sopra individuate;

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando
I'obbligazione & perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza;

Ritenuto di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste nel redigendo bilancio di previsione, sufficientemente
capiente;
DETERMINA

1) con il presente provvedimento viene dato mandato all'ufficio del personale di provvedere alla
corresponsione di quanto spettante a seguito dell'assunzione della presente determinazione, dando atto che la
spesa complessiva assommante ad € 5.000,00 (comprensiva degli oneri riflessi) trova copertura negli
stanziamenti di bilancio del corrente anno finanziario, trattandosi comunque di retribuzione del personale, per
cui la stessa si configura quale spesa pre-impegnata che gravera nel bilancio dell'esercizio in corso, con
imputazione contabile nei corrispondenti e rispettivi capitoli e codici di bilancio, ovvero € 3.700,00 al Cap.

146.1, € 885,00 al Cap. 146.5, € 315,00 al Cap. 166.1 ed € 19,00 al Cap. 56.5;

2) di impegnare ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000 e, consequenzialmente, liquidare mensilmente
al dipendente dott. Serafino Cocuzza per mesi 8 (otto) e in ogni caso fino al 09.12.2024 le somme allo stesso
spettanti in ordine alle voci richiamate ed in premessa indicate:

4) di dare atto che la spesa impegnata con il presente atto non rientra nei limiti dei dodicesimi, in quanto si
tratta di spesa tassativamente regolata dalla legge o non suscettibile di frazionamento in dodicesimi;

5) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-bis,
comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole €& reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;



6) di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e
dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all'impegno di cui
sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell'ente;

7) di dare atto che il presente provvedimento € rilevante ai fini dell'amministrazione trasparente di cui al d.Lgs.
n. 33/2013;

8) di rendere noto ai sensi dell'art. 3 della legge n° 241/1990 cosi come recepito dall'lOREL che il responsabile
del procedimento € Giuseppe Speranza;

9) di trasmettere il presente provvedimento:

— all'Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria della spesa.
Pietraperzia., Ii 14/05/2024
Il Responsabile del Settore

1° SETTORE AFFARI GENERALI ISTRUZIONE SPORT TURISMO CONTRATTI E
CONTENZIOSO
Avv. GIUSEPPE SPERANZA

Vista la determinazione trasmessa in data 14/05/2024

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'ente, osservato:

Visto Contabile Richiesto: S

Note:

Pareri Determina:
Data visto contabile: 15/05/2024 espresso da: COCUZZA SERAFINO

Il Responsabile del servizio finanziario
DOTT. SERAFINO COCUZZA




