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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Nr. 73 Data 03/12/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER UTILIZZO CONGIUNTO
DIPENDENTE LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA.-

L'anno duemilaventiquattro, il giorno tre del mese di Dicembre alle ore 13:50 e segg., nell'aula delle
adunanze convocata dal SINDACO Sindaco GEOM.SALVATORE VINCENZO MESSINA, si € riunita la
Giunta Municipale con l'intervento dei Sigg:

Presenti: TOTALE 3
1 MESSINA GEOM.SALVATORE VINCENZ(QSindaco

2 RUSSO SALVATORE Assessore
3 CIULLA ROSALBA Assessore
Assenti: TOTALE 2
1 ZARBA ANGELICA Assessore
2 FALZONE CARLO Assessore
| ASSISTE IL SEGRETARIO GENERALE | DOTT. CALOGERO FERLISI |

11 Sindaco, constatato il numero degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare
sull'oggetto in epigrafe.

LA GIUNTA COMUNALE
Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91, come modificata
dall'art. 12 della L.R. n. 30/2000;


mailto:pietraperzia.protocollo@pec.it

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

n° 81 del 03/12/2024 del registro delle proposte

1° SETTORE AFFARI GENERALI ISTRUZIONE SPORT
TURISMO CONTRATTI E CONTENZIOSO

Il Proponente:
MESSINA GEOM.SALVATORE VINCENZO

IL SINDACO

Premesso:

- che l'art. 1, co. 557, della Legge n. 311/2004 prevede che “i Comuni con popolazione inferiore a 25.000
abitanti, i Consorzi tra Enti gerenti servizi a rilevanza industriale, le Comunita Montane e le Unioni di
Comuni possono servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali
purché autorizzati dall'Amministrazione di provenienza”;

Richiamato 1'art. 14 del CCNL Comparto Regioni-Enti Locali, stipulato in data 22 gennaio 2004, il quale
consente e disciplina l'utilizzo, a tempo parziale, del personale dipendente tra Enti diversi;

Preso atto di quanto riportato nella dichiarazione congiunta n. 10 al CCNL 22 gennaio 2004, il quale
dispone, testualmente, che “Le parti concordano nell'affermare che la disciplina complessiva dell'art. 14
intende offrire agli enti interessati una regolazione uniforme ed innovativa relativamente alla utilizzazione
del personale c.d. “a scavalco”, che viene praticata da tempo e in via di fatto, in modo particolare negli
enti di ridotte dimensioni demografiche. Il predetto articolo prende in considerazione, quindi,
disciplinandola compiutamente, la condizione dei lavoratori che, fermo restando la unitarieta e la unicita
del rapporto di lavoro, sono legittimati a rendere le proprie prestazioni lavorative, ordinarie e
straordinarie, a favore di due datori di lavoro. La disciplina dell'art. 14 non trova applicazione nei casi in
cui un dipendente sia autorizzato a svolgere incarichi esterni ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165 del
20017

Vista:

- la nota del Sindaco del Comune di Pietraperzia, prot. n. 13174 del 15.11.2024, assunta al protocollo
generale del Libero Consorzio Comunale di Enna in pari data, con il n. 20074, con la quale si richiedeva il
rilascio di specifica autorizzazione al dipendente del predetto Ente, dr. arch. Paolo Vaccaro, a prestare
servizio presso questo Comune di Pietraperzia, con decorrenza dalla sottoscrizione della convenzione e per
la durata di dodici mesi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, co. 557, della Legge 30.12.2004, n. 311;

- la nota del Responsabile del I Settore del Libero Consorzio Comunale di Enna, prot. n. 21175 del
2.12.2024, con la quale si comunica che “il Commissario Straordinario di questo Libero Consorzio, con
nota prot. n. 21132 del 29/11/2024, ed il Dirigente del Settore Ill, con nota prot. n. 20723 del 25/11/2024,
hanno espresso parere favorevole all'utilizzo a scavalco, con codesto Comune, dell'arch. Paolo Vaccaro,
per mesi 12 e per un totale di n. 18 ore settimanali”, rappresentando, altresi, che “il dipendente sopracitato,
al riguardo, ha espresso il proprio consenso con nota prot. n. 20871 del 26/11/2024”;

Ritenuto, altresi, che 1'ipotesi disciplinata dall'art. 14 del precitato CCNL 22 gennaio 2004, prevede proprio
la utilizzazione dello stesso lavoratore da parte di due Enti; la convenzione tra gli Enti, pertanto, deve essere
intesa come accordo o intesa tra gli stessi,

Considerato che si ritiene, pertanto, di provvedere alla sottoscrizione di idoneo accordo che definisca gli
aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., recante il vigente TUEL,siccome introdotto nell'Ordinamento
Regionale;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Visto i CCNL del Comparto Funzioni Locali;

Visto il vigente Statuto Comunale,



PROPONE
1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, 'allegato schema di convenzione, tra
il Comune di Pietraperzia ed il Libero Consorzio Comunale di Enna, nel quale ¢ prevista e regolata
l'utilizzazione del dr. arch. Paolo Vaccaro, personale dipendente del Libero Consorzio Comunale di Enna;

3. di autorizzare il Responsabile del II Settore Economico-Finanziario, alla sottoscrizione della
convenzione, il cui schema ¢ stato approvato al punto precedente, con decorrenza della predetta
utilizzazione dalla sottoscrizione della convenzione e per la durata di 12 (dodici) mesi, eventualmente
prorogabile su richiesta, per n. 18 (diciotto) ore settimanali, cosi suddivise: n. 6 (sei) ore settimanali
nell'ambito dell'orario ordinario di lavoro prestato presso il Libero Consorzio Comunale di Enna e n. 12
(dodici) ore settimanali oltre 1'ordinario orario di lavoro;

4. di prendere atto che il Comune di Pietraperzia rimborsera mensilmente al Libero Consorzio Comunale
di Enna l'importo del trattamento economico complessivo fisso mensile, comprensivo degli oneri riflessi a
carico dell'Ente, pari a n. 6 (sei) ore, siccome indicato negli artt. 2 e 4 della sopracitata convenzione, il cui
schema ¢ stato approvato precedentemente, sub 2, mentre il lavoro svolto presso il Comune di Pietraperzia,
oltre l'orario ordinario di lavoro, verra retribuito direttamente dal Comune utilizzatore, secondo il
trattamento fondamentale previsto dai CCNL vigenti, riparametrato su n. 12 (dodici) ore settimanali;

5. di demandare agli Organi gestionali 1'adozione, per quanto di rispettiva competenza ed in attuazione
delle direttive fornite con il presente atto di indirizzo, dei provvedimenti e delle misure organizzative
necessarie per il raggiungimento dei risultati attesi, cosi come precisato nello schema di convenzione e nelle
premesse del presente atto, nonché tutte le determinazioni relative alla garanzia di salvaguardare, al
personale utilizzato, il trattamento economico in godimento presso 1'Ente di appartenenza, maggiorato dei
benefici economici che gli verranno determinati dall'Ente utilizzatore, ai sensi e per gli effetti del
summenzionato art. 14 del CCNL 22 gennaio 2004;

6. di trasmettere il presente atto:
- al Libero Consorzio Comunale di Enna;
- all'Ufficio Personale/Organizzazione;

- ai Responsabili dei Settori di questo Ente;

7. di dichiarare la deliberazione, conseguente alla presente proposta, immediatamente esecutiva, ai sensi
dell'art. 12, co. 2, della L.R. n. 44/91 e s.m.i., attesa l'urgenza di provvedere in merito.

Parere alla Proposta di Deliberazione

Ai sensi e per gli effetti della L.R.11-12-1991, n.48 e art.12 L.R. 30-2000.
si esprime il seguente parere in ordine alla regolarita tecnica.

PARERE TECNICA FAVOREVOLE 03/12/2024

Il Responsabile: SERAFINO COCUZZA

Parere alla Proposta di Deliberazione

Ai sensi e per gli effetti della L.R.11-12-1991, n.48 e art.12 L.R. 30-2000.
si esprime il seguente parere in ordine alla regolarita tecnica.

PARERE CONTABILE FAVOREVOLE 03/12/2024

Il Responsabile: SERAFINO COCUZZA




Allegati alla Deliberazione:
SCHEMA DI CONVENZIONE

LA GIUNTA COMUNALE

@ Vista la su estesa proposta di deliberazione relativa all'argomento in oggetto indicato;

® Vista L'attestazione in ordine alla copertura finanziaria e alla regolarita contabile ai sensi degli artt.53 e
55 della legge 142/90 recepita con L.R. 48/91;

® \Visto il parere espresso dal responsabile del settore interessato, ai sensi dell' art.53 della Legge 142/90
recepita con L.R. 48/91;

® Attesa la propria competenza a deliberare sull'oggetto ai sensi dell'art.15 della L.R.44/91;

® Ritenuta la necessita di provvedere in merito e fatte proprie le motivazioni e le argomentazioni
adottate in ordine al provvedimento proposto;

Con voti favorevoli 3 contrari 0 astenuti 0 assenti 2

DELIBERA

Approvare la superiore proposta di deliberazione avanti riportata relativa all'argomento in oggetto
specificato.
Con separata votazione unanime, resa in forma palese

DELIBERA
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.12 comma 2 L.R. 44/91.

S

IL SINDACO GEOM.SALVATORE VINCENZO MESSINA ..o
L'ASSESSORE ANZIANO SALVATORE RUSSO .......ccccoiiiiiiiiiiiniiiic i

IL SEGRETARIO GENERALE DOTT. CALOGERO FERLISI .......ccccooiiiiiiiiiiccce

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa;

L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L.15/2005, nonché dal
regolamento per l'accesso agli atti.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto Responsabile del procedimento delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, attesta che la
presente deliberazione ¢ stata pubblicata
O all'Albo Pretorio on-line ¢ nel sito web istituzionale di questo Comune, pubblicazione n°® per giorni
consecutivi dal al ai sensi dell'art. 11 della L.R. n. 44/91 e dell'art 32, c. 1, della L. 18.06.2009 n. 69,
nonché, per estratto, ai sensi dell'art. 6 della L.R. n. 11/2015
O su Amministrazione Trasparente, nella sezione: Provvedimenti
O sottosezione: Provvedimenti organi indirizzo politico

Pietraperzia
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

ATTESTATO DI ESECUTIVITA'
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione e divenuta esecutiva
il giorno
O aisensidell'art. 12 Comma 1 della L.R. n.44/1991 essendo trascorsi 10 gg dalla pubblicazione all'albo pretorio on-
line
O aisensidell'art. 12 Comma 2 della L.R. n.44/1991 essendo stata dichiarata I'immediata esecutivita
Pietraperzia



Copia della presente deliberazione verra trasmessa a
Capigruppo Consiliare

Presidente del Consiglio Comunale

Collegio dei Revisori dei Conti

Nucleo di Valutazione

Presidenza Regione Siciliana

Assessorato Reg.le
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Pietraperzia

IL SEGRETARIO GENERALE
DOTT. CALOGERO FERLISI

O Prefettura di ENNA

O Procura Corte dei Conti

O Sez. Giurisdizionale Procura Corte dei Conti
O Organizzazioni Sindacali e RSU

O Forze dell'Ordine (Polizia - Carabinieri ecc)
Altro

Il Funzionario Incaricato

E' copia conforme all'originale

Pietraperzia,

Timbro dell'Ente

Il Funzionario Incaricato




