
  

Comune di Pietraperzia
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SETTORE:1° SETTORE AFFARI GENERALI  ISTRUZIONE SPORT 
TURISMO  CONTRATTI  E CONTENZIOSO

SERVIZIO: CAPO SETTORE

DETERMINAZIONE  N. 44  DEL 16/04/2025

REGISTRO  GENERALE n°181 del 16/04/2025

OGGETTO: IMPEGNO SPESA PER PAGAMENTO COMPENSO DI P.O. 
AL RESPONSABILE II SETTORE DR. INTERLICCHIA  

                      
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità;
Visto il regolamento comunale dei contratti;
Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Preso atto che l'ente è in gestione provvisoria ai sensi dell'art.163 comma 2 del d.lgs 267/2000;

Richiamato altresì Il comma 5 dell'art. sopra citato il quale ribadisce che<<Nel corso dell'esercizio provvisorio, 

gli enti possono impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata nei mesi 

precedenti, per ciascun programma, le spese di cui al comma 3, per importi non superiori ad un dodicesimo 

degli stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione deliberato l'anno precedente, ridotti delle 

somme già impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale vincolato, con 

l'esclusione delle spese: 

a) tassativamente regolate dalla legge; 

b) non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi, 

c) a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e quantitativo 

dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti>>.

mailto:ragioneria@comune.pietraperzia.en.it
mailto:pietraperzia.ragioneria@pec.it


Vista e richiamata la determinazione Sindacale n. 4/2025, susseguente alla Delibera di G.C. n. 13 
del 18.3.2025, con cui si è conferito incarico per la posizione organizzativa con funzione di 
Responsabile del Settore 2°  area Economico-Finanziaria  al Dr. Giuseppe Interlicchia, in regime 
di convenzione con il concedente Comune di San Cono, per il periodo dal 27.3.2025 e fino al 
successivo 1.9.2025;

Vista e richiamata, pertanto, la convenzione sottoscritte con gli enti concedenti, specie in ordine 
alla regolazione dei conseguenti rapporti economici, in particolare con riguardo al riconoscimento 
dell'indennità di posizione a favore degli incaricati responsabili di settore, comunque in rapporto al 
parametrato monte ore di utilizzo concordato sulla base delle dette convenzioni;

Considerato che la determinazione di quantificazione delle indennità di posizione attribuite ai 
responsabili di settore, risulta comunque operata sulla base di quanto previsto dall'art. 17 del 
C.C.N.L. stipulato il 16/11/2022,che al comma 2 testualmente recita: “…l'importo della 
retribuzione di posizione varia da un minimo di € 5.000,00 ad un massimo di € 18.000,00 lordi per 
tredici mensilità sulla base della graduazione di ciascuna posizione. Ciascun Ente stabilisce la 
suddetta graduazione, sulla base di criteri predeterminati, che tengono conto della complessità 
nonché della rilevanza delle responsabilità amministrative e gestionali di ciascun incarico. Ai 
fini della graduazione delle suddette responsabilità, negli Enti con dirigenza, acquistano rilievo 
anche l'ampiezza ed il contenuto delle eventuali funzioni delegate con attribuzione di poteri di 
firma di provvedimenti finali a rilevanza esterna, sulla base di quanto previsto dalle vigenti 
disposizioni di legge e di regolamento…”

Considerato che occorre, pertanto, provvedere alla liquidazione di quanto spettante e dovuto in 
relazione alla ricoperta posizione di responsabile dell'Area Economica-Finanziaria per il periodo 
decorrente dal 27.3.2025 al 1.9.2025 nella misura parametrata al numero delle ore lavorative 
espletate dagli incaricati responsabili, come sopra indicati in relazione alle rispettive richiamate 
convenzioni e nella misura (a tempo parziale) di impiego effettivo, anche in ordine a quanto agli 
incaricati spettante in termini di previsto rimborso delle spese di viaggio per il raggiungimento della 
sede di lavoro del Comune di Pietraperzia;

Richiamato L'art. 183 del T.U.E.L. (impegno di spesa) nella parte in cui al comma 2 testualmente 
recita:

2. Con l'approvazione del bilancio e successive variazioni, e senza la necessità di ulteriori atti, è 
costituito impegno sui relativi stanziamenti per le spese dovute:

a) per il trattamento economico tabellare già attribuito al personale dipendente e per i relativi 
oneri riflessi;

b) per le rate di ammortamento dei mutui e dei prestiti, interessi di preammortamento ed ulteriori 
oneri accessori;

c) per le spese dovute nell'esercizio in base a contratti o disposizioni di legge.

nonché ancora l'art. 183, al comma 6 nella parte in cui dispone: 
6. Possono essere assunti impegni di spesa sugli esercizi successivi, compresi nel bilancio 

pluriennale, nel limite delle previsioni nello stesso comprese.



Ritenuto necessario procedere con l'impegno delle somme presenti nei relativi capitoli di 
competenza al fine di successivamente potere liquidare quanto spettante sulla base della 
determina sindacale n. 4/2025 con cui si è proceduto alla nomina del Responsabile dell'Area 
Amministrativa;

D E T E R M I N A

1) Di impegnare e liquidare senza ulteriori atti il complessivo importo di € 5.193,00 in 
relazione a quanto complessivamente spettante all'individuato Responsabile del II° 
Settore  area economica finanziaria a titolo di indennità di posizione a carico di questo 
Comune, per il periodo dal 27.3.2025 al 1.9.2025, oltre che eventualmente per quanto allo 
stesso dovuto in ordine alle sostenute spese di viaggio, le somme presenti ai capitoli del 
corrente esercizio, sotto indicati:

€ 3.781,00 al Cap. 146.1 (voce compensi/retribuzioni),

€ 1.090,00 Cap. 146.5 (voce contributi  cpdel/inadel),

€ 322,00 Cap.166.1 (IRAP)

dando atto che la complessiva somma trova copertura negli stanziamenti di bilancio del 
corrente anno finanziario, trattandosi comunque di retribuzione del personale, per cui la stessa 
si configura quale spesa preimpegnata che graverà nel bilancio dell'esercizio in corso, con 
imputazione contabile nei corrispondenti capitoli e codici di bilancio come sopra elencati.

2) Di trasmettere la presente determinazione al responsabile del Servizio Finanziario.

3) Di dare atto che la presente determinazione sarà pubblicata all'Albo pretorio comunale 
per 15 giorni consecutivi.

Pietraperzia., lì 16/04/2025

       Il Responsabile del Procedimento   

                                               
      SPERANZA GIUSEPPE

      Il Responsabile del Settore

      1° SETTORE AFFARI GENERALI  ISTRUZIONE SPORT TURISMO  CONTRATTI  E 

CONTENZIOSO 

   AVV. GIUSEPPE SPERANZA                           

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e rispettive norme collegate, il quale sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa;
L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L. 15/2005, nonchè dal regolamento per 
l'accesso agli atti.      



      Vista la determinazione trasmessa in data  16/04/2025

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai 
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui 
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'ente, osservato: 
 Visto Contabile Richiesto:  S 
 Note:  parere favorevole 
 Pareri Determina:
Data visto contabile: 16/04/2025   espresso da:  INTERLICCHIA GIUSEPPE

Il Responsabile del servizio finanziario
                        DOTT GIUSEPPE INTERLICCHIA  

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2025 - IM - 112.01 16/04/2025           3.781,00 146.1 2025

Data 16/04/2025  
                                                                                                  Data 16/04/2025 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT GIUSEPPE INTERLICCHIA  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Documento informatico firmato digitalmente dai funzionari formalmente incaricati con provvedimento 
sindacale, ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2025 - IM - 113.01 16/04/2025           1.090,00 146.5 2022

Data 16/04/2025  
                                                                                                  Data 16/04/2025 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT GIUSEPPE INTERLICCHIA  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



Documento informatico firmato digitalmente dai funzionari formalmente incaricati con provvedimento 
sindacale, ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2025 - IM - 114.01 16/04/2025             322,00 166.1 2025

Data 16/04/2025  
                                                                                                  Data 16/04/2025 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT GIUSEPPE INTERLICCHIA  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Documento informatico firmato digitalmente dai funzionari formalmente incaricati con provvedimento 
sindacale, ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa.


