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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Nr. 85 Data 31/12/2025

OGGETTO: L.R. 19/05/2005 N. 5 - CANTIERI DI SERVIZI RISERVATI Al SOGGETTI FRUITORI DEL
R.M.I. - APPROVAZIONE PROGETTI ANNUALITA' 2026

L'anno duemilaventicinque, il giorno trentuno del mese di Dicembre alle ore 12:00 e segg., nell'aula delle
adunanze convocata dal SINDACO Sindaco GEOM.SALVATORE VINCENZO MESSINA, si € riunita la

Giunta Municipale con l'intervento dei Sigg:

Presenti: TOTALE 4

1 MESSINA GEOM.SALVATORE VINCENZQSindaco
2 RUSSO SALVATORE Assessore
3 LOMBARDO ALTEA Assessore
4 ZARBA ELENA AUSILIA Assessore
Assenti: TOTALE 1
|1 FALZONE CARLO [Assessore
| ASSISTE IL SEGRETARIO GENERALE | AVV. GIUSEPPE SPERANZA |

11 Sindaco, constatato il numero degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare
sull'oggetto in epigrafe.

LA GIUNTA COMUNALE
Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91, come modificata
dall'art. 12 della L.R. n. 30/2000;


mailto:pietraperzia.protocollo@pec.it

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

n° 89 del 29/12/2025 del registro delle proposte

5° SETTORE POLITICHE SOCIALI

11 Proponente:
CALI' MARIA CALOGERA

Premesso che il Comune di Pietraperzia fruisce dei cantieri di servizi, riservati ai soggetti fruitori
del Reddito Minimo di Inserimento, di cui alla L.R. 19 maggio 2005 n. 5 e ss.mm.ii;

- Vista la nota, emanata dal Dirigente del Servizio 6 — Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative, in data 30/10/2025, prot. n.
42121, con la quale rende noto ai comuni interessati che possono dare avvio alle attivita dei cantieri
di servizio per l'anno 2026;

Considerato che il nostro Comune ¢ destinatario dei Cantieri di Servizi, e che dopo aver espletato
le procedure di propria competenza per evitare eventuali tensioni sociali che potrebbero manifestarsi
a motivo della non attivazione dei programmi di lavoro, i comuni interessati, sotto la propria
responsabilita, potranno dare avvio alle attivita dei cantieri di servizi, riservati ai soggetti fruitori del
R.M.L, per lI'anno 2026 dopo aver stipulato le dovute polizze assicurative i cui oneri dovranno
essere anticipati dallo stesso Comune;

I'Amministrazione comunale, alla luce dei buoni risultati ottenuti, intende confermare gli stessi
programmi di lavoro, come per l'annualita 2025, specificando i servizi sulla base delle esigenze
dell'Ente, nella fattispecie:

* Programma di lavoro di manutenzione e pulizia viaria urbana;

* Programma di lavoro di manutenzione, pulizia e bonifica delle aree e verde pubblico;

* Programma di lavoro di manutenzione e pulizia uffici comunali: manutenzione, pulizia e
sgombero di detriti;

* Programma di lavoro di manutenzione e pulizia degli edifici comunali: Impianti sportivi;

* Programma di lavoro per servizi scolastici - sociali, demografici e pulizia edifici comunali;

* Programma di lavoro di custodia e pulizia villa comunale, vigilanza e segnalazione;

* Programma di lavoro di custodia e pulizia uffici comunali;

- Programma di lavoro di Supporto alle manifestazioni organizzate dall'Amministrazione;

- considerato che i fruitori dei cantieri di servizi vengono inseriti nello svolgimento di un'attivita
utile ad integrare e supportare la normale attivita dei servizi comunali, in caso di interventi richiesti
da situazioni straordinarie o non previste o nel caso di necessarie integrazioni e aggiornamento dei
servizi, per i quali I'organizzazione amministrativa del comune non sia adeguata”;

- considerato che 'Amministrazione Comunale ha necessita di utilizzare alcuni fruitori dei cantieri
di servizi per attivare la pulizia dei locali e degli edifici comunali al fine di tutelare la salute dei
lavoratori migliorando I'immagine dell'Ente, l'igiene pubblica e la sobrieta dell'ambiente di lavoro
dei dipendenti e dei cittadini,

- che tale attivita espletata dai fruitori, come trattamento di sostegno al reddito, non determina
l'instaurarsi di un rapporto di lavoro, ma di utilizzazione in ordine ai programmi di lavoro, in cui gli
stessi vengono inseriti che puo variare in correlazione alle esigenze dell'Ente;

- atteso che i requisiti richiesti, con dichiarazioni di responsabilita resi dagli interessati, sono stati
soddisfatti da n.11( undici ) soggetti gia fruitori del R.M.L.

- che, per motivi di privacy, le schede personali dei fruitori contenenti dati sensibili, non verranno
allegate;

- considerata che la richiesta di finanziamento verra trasmessa al Servizio 6 del Dipartimento



Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell'Orientamento dei Servizi e delle Attivita Formative, in
originale, affinche 1'Ufficio preposto possa procedere alla dovuta istruttoria, effettuando il “ Piano
di Riparto” delle somme disponibili solo dopo il recepimento delle istanze di tutti i Comuni
interessati;

- Dato atto che l'importo mensile di prestazione lavorativa, attenendoci alle dichiarazioni di
responsabilita rese dagli interessati ai sensi del D.P.R. n. 455/2000, ammonta complessivamente ad
€9.985,13 omnicomprensivo di Indennita dei lavoratori, Assicurazione LN.A.LLL., R.C.T. e LR.A.P.,
per un totale complessivo, per 12 mesi, pari ad € 119.821,56;

- La relativa somma verra allocata nel capitolo in entrata al T.T.C. 2.101.02, nella spesa alla M.P.T.
12.04.1.04 - 12.04.1.10 - 12.04.1.02;

- considerato che il finanziamento dei progetti ¢ a totale carico della Regione Siciliana e che gli
stessi devono essere inviati al Servizio 6 del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego,
dell'Orientamento dei Servizi e delle Attivita Formative,;

- preso atto che I'Ente ¢ in gestione provvisoria ai sensi dell'art. 163 comma 2 del d.1gs.267/2000;

- ritenuto doveroso e necessario procedere in merito;
- vista la legge regionale 19 maggio 2005 n. 5 e successive modifiche ed integrazioni;

PROPONE ALLA GIUNTA

1) approvare, ai sensi e per gli effetti della L.R. n. 5 del 19/05/2005, n .7 progetti che fanno
parte integrante e sostanziale del presente atto;- considerato che sono state impartite le direttive per
attivare l'istanza di finanziamento annualita 2026, corredata dai programmi di lavoro e dall'elenco dei
soggetti da utilizzare con l'indicazione, per ciascun soggetto, del coefficiente da attribuire sia in funzione del
numero dei componenti del nucleo familiare sia per le altre motivazioni previste nella tabella allegata al
D.Igs. 237/1998
( invalidita - nucleo monoparentale, ecc..);

2) dare mandato al Sindaco di chiedere all'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro, il finanziamento dei Cantieri di Servizi di cui ai programmi sopra citati, per i
quali si prevede 1'importo mensile di € 9.985,13, omnicomprensivo di Indennita dei lavoratori;

Assicurazione LN.A.LLL., R.C.T. e .LR.A.P., per un totale complessivo, per 12 mesi, pari ad
€ 119.821,56 , la relativa somma verra allocata nel capitolo di entrata al T.T.C. 2.101.02 e nella
spesa alla M.P.T. 12.04.1.04 - 12.04.1.10 - 12.04.1.02;

3) dare atto che la somma finanziata dall'Assessorato Regionale, entro i limiti dello
stanziamento del bilancio, sara gestita dal Responsabile del Servizio secondo le modalita previste
dalle direttive gia emanate per le passate annualita;

4) dare atto che, al fine di salvaguardare gli equilibri di bilancio, anche di cassa, i pagamenti
dei cantieri di servizi avverranno dopo i relativi accrediti da parte della Regione;

5) dichiarare la presente delibera immediatamente eseguibile stante 1'urgenza di eseguire gli atti
consequenziali in vista della prossima scadenza del termine di cui alla succitata comunicazione
della Regione Siciliana.

IL Responsabile del Procedimento
Taibi Grazia
IL Capo Settore
Dott.ssa Cali Maria Calogera




Parere alla Proposta di Deliberazione

Ai sensi e per gli effetti della L.R.11-12-1991, n.48 e art.12 L.R. 30-2000.
si esprime il seguente parere in ordine alla regolarita tecnica.

PARERE TECNICA FAVOREVOLE 29/12/2025

Il Responsabile: MARIA CALOGERA CALI'

Parere alla Proposta di Deliberazione

Ai sensi e per gli effetti della L.R.11-12-1991, n.48 e art.12 L.R. 30-2000.
si esprime il seguente parere in ordine alla regolarita tecnica.

PARERE CONTABILE FAVOREVOLE 31/12/2025

Il Responsabile: GIUSEPPE SPERANZA

Allegati alla Deliberazione:
TESTATA PROGETTI PER | PROGRAMMI DI LAVORO R.M.1. 2026
Allegati alla Deliberazione:
PROGETTO N° 1

Allegati alla Deliberazione:
PROGETTO N°2

Allegati alla Deliberazione:
PROGETTO N°3

Allegati alla Deliberazione:
PROGETTO N°4

Allegati alla Deliberazione:
PROGETTO N°5

Allegati alla Deliberazione:
PROGETTO N°6

Allegati alla Deliberazione:
PROGETTO N°7

LA GIUNTA COMUNALE

@ Vista la su estesa proposta di deliberazione relativa all'argomento in oggetto indicato;

® Vista L'attestazione in ordine alla copertura finanziaria e alla regolarita contabile ai sensi degli artt.53 e
55 della legge 142/90 recepita con L.R. 48/91;

® \Visto il parere espresso dal responsabile del settore interessato, ai sensi dell' art.53 della Legge 142/90
recepita con L.R. 48/91;

® Attesa la propria competenza a deliberare sull'oggetto ai sensi dell'art.15 della L.R.44/91;

® Ritenuta la necessita di provvedere in merito e fatte proprie le motivazioni e le argomentazioni
adottate in ordine al provvedimento proposto;

Con voti favorevoli 4 contrari 0 astenuti 0 assenti 1

DELIBERA

Approvare la superiore proposta di deliberazione avanti riportata relativa all'argomento in oggetto
specificato.
Con separata votazione unanime, resa in forma palese

DELIBERA
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.12 comma 2 L.R. 44/91.



S

IL SINDACO GEOM.SALVATORE VINCENZO MESSINA ..o
L'ASSESSORE ANZIANO SALVATORE RUSSO .......ccccciiiiiiiiiiiiiiiic i

IL SEGRETARIO GENERALE AVV. GIUSEPPE SPERANZA ...

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e rispettive norme collegate, il

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa;
L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L.15/2005, nonché dal

regolamento per |'accesso agli atti.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto Responsabile del procedimento delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, attesta che la

presente deliberazione ¢ stata pubblicata
O all'Albo Pretorio on-line e nel sito web istituzionale di questo Comune, pubblicazione n® per giorni
consecutivi dal al ai sensi dell'art. 11 della L.R. n. 44/91 e dell'art 32, c. 1, della L. 18.06.2009 n. 69,
nonché, per estratto, ai sensi dell'art. 6 della L.R. n. 11/2015
O su Amministrazione Trasparente, nella sezione: Provvedimenti
O sottosezione: Provvedimenti organi indirizzo politico

Pietraperzia
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

ATTESTATO DI ESECUTIVITA'
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione e divenuta esecutiva

il giorno
O aisensidell'art. 12 Comma 1 della L.R. n.44/1991 essendo trascorsi 10 gg dalla pubblicazione all'albo pretorio on-
line
O aisensidell'art. 12 Comma 2 della L.R. n.44/1991 essendo stata dichiarata l'immediata esecutivita
Pietraperzia

IL SEGRETARIO GENERALE
AVV. GIUSEPPE SPERANZA

Copia della presente deliberazione verra trasmessa a

O Capigruppo Consiliare O Prefettura di ENNA
O Presidente del Consiglio Comunale O Procura Corte dei Conti
O Collegio dei Revisori dei Conti O Sez. Giurisdizionale Procura Corte dei Conti
O Nucleo di Valutazione O Organizzazioni Sindacali e RSU
O Presidenza Regione Siciliana O Forze dell'Ordine (Polizia - Carabinieri ecc)
O Assessorato Reg.le Altro

Pietraperzia Il Funzionario Incaricato

E' copia conforme all'originale

Pietraperzia, . Il Funzionario Incaricato

Timbro dell'Ente




