Comune di Pietraperzia
( Provincia di Enna)

4° SETTORE
SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI-SPORT-TURISMO SPETTACOLO-CULTURA
PUBBLICA ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE N. 25 DEL 30/12/2014
DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

OGGETTO: Accertamento e impegnosomme per cantieri di servizi istituiti con D.R.S.-RUDL
D.D.G. n. 6802, relativo dinanziamento dellall tranche. Annualita 2014.
Autoliquidazione INAILper il periodo lavorativo: dal 20/08/20{4izio 1l tranche) al
31/10/2014 Annualita 2014.

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO

VISTA la determinazione n. del

trasmessa in data NON Appone il Visto

VISTO rart. n. 151 comma 4 del D.Lgs h. 267/2000 In ordine alla regolarita contabile della stessa
Appone il VISTO per il seguente motivo:

In ordine alla regolarita contabile della stessaAETESTA Ia
copertura finanziaria del relativo impegno di spesa

Somma da impegnare €

Somma gia impegnata con determina n.°

T.F.S..

Il Responsabile del Servizio Finanziario
CAP. BILANCIO

Impegno odierno n.°

Codice SIOPE n.°

Il Responsabile dell'Ufficio

Pietraperzia addi

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Pietraperzia addi




4° SETTORE
SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI -SPORT-TURISMO-SPETTACOLO-CULTURA-PUBBLICA ISTRUZIQE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

INCARICATO CON DETERMINA SINDACALE N. 25 DEL 01/12/ 2014
Premesso
che il Comune di Pietraperzia fruisce tfeantieri di Servizi”, riservati ai soggetti fruitori del Reddito Minimo di
Inserimento, di cui all&.R. 19 maggio 2005 n. 5 e ss.mm.ii;
- considerato che con circoladel 03/02/2014 prot. n. 5453, il Dirigente Generale dell’Ass.to Relgiotala
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, ribadiva ¢the. 35 della legge diStabilitd Regionale aveva
introdotto misure per léuoriuscita dei lavoratori di cui alla L.R. 19/05/2005 n. 5 e ss.mm.ii.; ragdairtiva le
disposizioni annuali per lprosecuzionedelle attivita, precisando che le finalita previstédi@to articolo devono
ritenersi aggiuntive, rispetto alle previsione recate dalla riwdia L.R. 5/2005 tuttavia vigente;
- richiamata integralmente lelibera di G.C. n. 09del 04/02/2014, con la quale sono state impartit®ilettive
per I'annualita 2014 e che I’Amministrazione Comunale, sotto laiprogsponsabilita, alla luce dei buoni risultati

- vista lanota del 14/10/2014 prot.n. 49470,con la quale '’Amministrazione Regionaetorizzava il recupero
dei giorni lavorativinon effettuati nei mesi diuglio e agosto,utilizzando i fondi che residuano a ciascun Comune,
in riferimento alla somma finanziata con il suddetto decreto;

- richiamata integralmente la delibera@liC. n. 76del 21/10/2014, con la quale € stata autorizzapadeoga dei
cantieri condecorrenza dal 21/10/2014al 31/12/2014(fine annualita 2014); e il recupero dei giorni non svolti
neimesi di: luglio e agosto,effettuando un piano di recupero, incrementando le ore lavorative gioenalier

- richiamato l'atto diliquidazione n. 213 del 13/11/2014, con il quale é stato erogato ai fruitori fiog®
lavorativo: dal20/08/2014inizio Il tranche) al30/09/2014 per I'importo di€*18.252,16*,che aggiunto all'importo
di €%1.551,43* per IRAP, si raggiungel’ammontare complessivo di €%19.803,59*jmpegnatocon det. n.
155/2014, Acc. n. 48/2014, impp. nn. 288-289/2014;

- richiamato I'atto diiquidazione n. 12del 04/12/2014, con il quale é stato erogato ai fruitori il periogurdaivo:
dal 01/10/2014al 31/10/2014 per I'importo di€*12.898,27*,che aggiunto all'importo d€*1.096,35*,per IRAP,

si raggiungd’ammontare complessivo di €13.994,62*impegnatocon det. n. 05/2014, Acc. n. 68/2014, impp.
nn. 315-316/2014;

- che in dat& gennaio 201%® stato consegnato all’Assessorato Regionale, a brevi ihasnigliconto di gestione

ottenuti, ha confermato gli stessi programmi di lavoro, comé'genualita 2013, dando mandato al Responsabile  ¢on prot. n. 16949 del 30/12/2014;

del I° Settore AA.GG. di procedere agli adempimenti consequenziali;

- richiamata integralmente Relibera di G.C.n. 10del 04/02/2014, con la quale sono stapprovati i progetti
per '’Annualitd 2014, corredati dai programmi di lavoro e dall’elenco dei soggetti, che inmiéertio alle specifiche
dichiarazioni resi dagli interessati, ai sensi del D.P.R. n.2088/ sono state individuati. 21 fruitori, per
'importo mensile pari ac€*15.711,04*, omnicomprensivo di: indennita dei lavoratori, I.R.A.P., assiar
R.C.T e LN.A.LL,;

- considerato che il finanziamento dei progetti € a totale caelt® Regione Siciliana e che gli stessi devono essere

inviati, presso I'Assessorato Regionale del Lavoro — Serlidé Dipartimento Lavoro, con la relatiiganzadi
finanziamento 2014;

- che condelibera di G.C. n. 11del 04/02/2014, e stato autorizzatAuvio dell’attivita lavorativaannualita 2014,
condecorrenza dal05/02/2014al 05/04/2014 (due mensilita);

- chea norma di legge si sono attivate le coperture assicur&iveT. e [.N.A.LLL. per n. 21 fruitori, come
comunicato con nota del 04/02/2014 prot. n. 1680; i cui coeo statanticipati da codesto Comune;

- con nota deR4/02/2014prot. n.2633, si comunicava all’Assessorato Regionale che in @&atebbraio 2014
iniziavano i programmi di lavoro per I'annualita 2014;

- con nota deP4/02/2014prot. n.2711 e stata inviata all’Assessorato Regiofimtanza di finanziamento relativa
allannualita 2014; per elaborarepibino di riparto ;

- con nota del 11/06/2014 prot. n.31636 e stato trasme$f3®RiB. n. 27del 29/05/2014 per la istituzione dei
cantieri di servizi n. 3731425/EN/15, per I'importoédir7.902,75* relativo alla Anticipazione annualita 2014;

- considerato che con questo importo, i fruitori hanno potuto prestareadtixtrativa fino a giornal luglio 2014,
come comunicato con notifica d&d luglio 2014;

- considerato chd'Assessorato Regionalecon nota prot. n. 41600, rendeva a conoscenza che con deliberato

legislativo, approvatalall’A.R.S. nella seduta del 31 luglio conclusasi il 1 agosto 2014 c.a. erateo[seviste
ulteriore misure per le finalita previste dalla LL.RR. n.5/2005 e n. 5/a@13b, relative all'annualita 2014;

- vista la legge 12 agosto 2014, n. 21 pubblicata skéizazettaUfficiale dellaRegioneSiciliana del 19/08/2014,
riguardante I'’Assestamento del Bilancio Regionale per I'anno finaoZ814, e chall'art. 56, cap.712102¢ stato
previsto un finanziamento 8imin di euro, per la L.R. n.5/2005 e L.R. n. 5/2014, art.35;

- richiamata integralmente la deliberaGliC. n. 61 del 19/08/2014, con la quale e stata autorizzatadviare i
programmi di lavoro, sospesi per mancanza di finanziamentaezmrenza dal 20/08/2014al 20/09/2014,

- che con nota del 20/08/2014 prot. n. 10911 é stata prorogata I'assinaiRZC.T. per il periodo lavorativo: dal
20/08/14al 31/12/14;

- che con nota del 20/08/2014 prot. n. 10967, si comunicava all’AssesRagibnale che in dai0 agosto 2014
iniziava laprosecuzione Il tranche, annualita 2014;

- che condetermina n. 125del 05/09/2014 e stata anticipata al’Economo I'import&§*di50,00* per il pagamento
dell’'assicurazioneR.C.T. per il periodo assicurativo: da0/08/2014al 31/12/2014, - Acc. n. 38/14, imp. n.
219/14;

- richiamataintegralmente la delibera @.C. n. 69del 16/09/2014, con la quale é statdorizzata la proroga dei
cantieri di servizi: da21/09/2014al 20/10/2014e inoltrata comunicazione, con nota del 07/10/2014 prot. n. 13151,
allAssessorato Regionale pautorizzare il recupero dei giorni non effettuati;

- visto il decreto dell’Assessorato Regionale del 29/09/1RUDL D.D.G. n. 6802 del 29/09/20140ve € stato
allegato il piano di riparto, facente parte integrante, e che il nostro Comune risultaitmsar esso con |l
finanziamento di €*86.233,93*;

- considerata che lapesa anticipataa tutt'oggi dall’Ente riguardante: I'assicurazioRCT (€*150,00%) e i
periodi lavorativi: dal 20/08/2014 al 31/10/2014 (€*33.798,21°9mmonta complessivamentad€* 33.948,21%;

- visto il decreto,al quale e stato allegato il piano di ripaee risulta inserito il nostro Ente corfihanziamento
pari ad€*86.233,93*, menda spesa anticipatatatt'oggi dal’'Ente pari a€*33.948,21*, rimane ad accertare e
impegnarela rimanente somma €i52.285,72%;

- considerato chta quota da versarall'INAIL, riguardante I'indennita spettante ai fruitori per il periodogeto:
dal 20/08/2014 (inizio 1l tranche) al 31/10/2014ammontacomplessivamente ad €*31.150,43% che per tale
importo, la percentuale della quota spettanteallINAIL, come riferita verbalmente dall’'Ufficio Economico
Finanziario(Uff. Personale)ée dello0,9% dell'indennita ai lavoratonmaggiorazione dell'1% ,che corrisponde ad
€*283,15%

- richiamata la delibera @i.C. n. 66del 01/11/2014: Approvazione bilancio di previsione per I'esercizio 2014;

- richiamata la delibera @.C. n. 82del 01/12/2014: Approvazione Piano Dettegliato degli Obiettivi 2014/2016;
- ritenurodoveroso e necessario procedere in merito;

- visto 'OO.EE.LL.;

-visto il D.Lgs.267/2000;

- visto l'art. 19 del D.Lg. 77/95 come introdotto dal D.Lgs.410/98 e lggkel6/06/98 n. 191 che attribuisce ai
responsabili del Settore/ Capo Settore la competenza di adottatedylgastione;

- visto I'art. 107 del DIgs 267/2000, che attribuisce al Responsabile deziSérCapo Settore gli atti di gestione
finanziaria, compresa I'assunzione dell'impegno di spesa;

- visto l'art.151, comma 4, del predetto decreto legislativo, che dispdiessaltivita dei provvedimenti di
impegno dei Responsabili dei Servizi/Capo Settore e che stabilistestleesa si acquisisce soli con I'apposizione
del visto di regolarita contabile attestante la copertura finaaziari

DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiatnascritti:
- accertareal T.C.R. 02.03.360, cap.258/5, la rimanente somrg&4di.150,00% inerente ldl tranche/2014;
- impegnare,tale sommasuddivisa nelle seguenti voci e cosi distinta:
€*40.920,00*perindennita ai lavoratori, al TFSI 1.10.04.05, cap.1461.2, cod. siope 1581, del bilancio/2014;
€*3.480,00*perIRAP (pari all’8,5% ind. lavor.) al TFSI 1.10.04.07, cap. 1465.2, cod.siope n.1701, bilancio/14;
€* 750,00%, perAssicuraz: RCT e INAIL, al TFSI 1.10.04.03, cap. 1409.01, cod.siope 1323, del bilancio/2014;

- dare atto che [Iimporto d€*283,15*, servira per il versamentdell'INAIL, corrispondente all'indennita
lavorativa erogata ai fruitori nell'anno 2014, perp#ériodo lavorativo: dal 20/08/2014 (inizio Il tranche)al
31/10/2014perlimporto complessivodi €*31.150,43%;

IL Responsabile del Procedimento
F.to: Cali Maria Concetta
IL Responsabile del Settore

F.to: dott.ssa Cali Maria Calogera



