Comune di Pietraperzia
Prov.Enna

I SETTORE
DETERMINAZIONE N. 06 DEL 15/09/2015

SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO : Modifica profilo professionale del dipendente Caffo
Antonio Francesco.

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO

VISTA la determinazione n . del

trasmessa in data NON appone il VISTO
VISTO P’art. n. 151 comma 4 del D.Lgs n. 267/2000

In ordine alla regolarita contabile della stessa
Appone il VISTO
per il seguente motivo:

In ordine alla regolarita contabile della stessa e ATTESTA la
copertura finanziaria del relativo impegno di spesa:

Somma da impegnare €
Somma gia impegnata con determina n.

T.F.S.L

Il Responsabile del servizio Finanziario
CAP. BILANCIO

Impegno odierno n

Codice SIOPE n.

Il Responsabile dell’ufficio

Pietraperzia addi

I1 Responsabile del servizio Finanziario

Pietraperzia addi




IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che e intendimento dell’Amministrazione comunale migliorare I'efficienza, I'efficacia
e la funzionalita dei servizi ;

Vista la richiesta n. prot. 15110 del 14/09/2015 dell'amministrazione di assegnare al servizio
biblioteca un’unita che possa implementare I'archivio informatico dei volumi della biblioteca
che ancora sono da inserire nel Sistema Sebina

Visto il comma 1 dell’art.52 del digsn165/2001 ove si dispone che : “1/ prestatore di lavoro
deve essere adibito alle mansioni per le quali e stato assunto o alle mansioni equivalenti
nellambito dell area di inquadramento”

Visto il comma 2 dell’art.3 del C..C.N.L DEL 31-3-1999 che ai sensi dell’art.56 del digs 29/93
come modificato dal d. Igs 80/98 recita * tutte le mansioni ascrivibili a ciascuna categoria , in
quanto professionalmente equivalenti sono esigibili ;

Dato atto che il dipendente Caffo Antonio Francesco ha partecipato al corso per il
potenziamento informatico del servizio regionale della provincia Enna ;

Considerato che il dipendente Caffo Antonio Francesco agente di Polizia Municipale non
svolge le competenze e le attivita che afferiscono al profilo professionale nel quale lo stesso
risulta inquadrato , in quanto cura la parte amministrativa della competenza del Comando di
P.M;

Che pertanto per il predetto dipendente nulla osta al cambio dell’attuale profilo professionale
da Agente di P. M ad istruttore amministrativo;

Richiamata il ccnl vigente e considerato che il modello proposto identifica un profilo
professionale riconducibile nell’allegato A del nuovo ordinamento professionale del 31 marzo
1999, profilo professionale che resta collocato nella corrispondente categoria nel rispetto
delle relative declaratorie;

Dato atto che la presente materia rientra nella competenza dirigenziale ai sensi dellart.4 digs
165/2001 in quanto datore di lavoro;

Dato atto che la presente determinazione € soggetta ad informazione non preventiva ai sensi

dell’art.7 ccnl 1998 e che non riguarda materie oggetto di concertazione e/o contrattazione
decentrata;

Considerato, inoltre, che nessun onere gravera sul bilancio comunale.

DETERMINA
Per quanto sopra espresso, che qui si intende integralmente trascritto, di:;

1. Di modificare il profilo professionale del dipendente Caffo Antonio Francesco, da Agente
di P.M posizione economica C5 ad istruttore amministrativo C5 con effetto immediato;

2. Di dare atto che per quanto in narrativa, con decorrenza immediata il dipendente Caffo
Antonio Francesco a tempo indeterminato di questo Comune, & assegnato
esclusivamente al Settore servizi sociali e culturali al fine di essere impiegato
stabilmente per le esigenze funzionali della biblioteca comunale e dei servizi sociali in
generale .

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa
rientrando tali mansioni nella declaratoria della stessa categoria di appartenenza

4. Notificare la presente all'interessato, la comunicazione ai servizi interessati , al servizio
personale per I'aggiornamento del fascicolo personale e alle OO,SS;

f.to Eugenio Alessi



