
 AREA ORGANIZZATIVA SETTORI (STRUTTURE APICALI)  

 

staff S.G. Affari Legali e gestione del contenzioso. 

Minori, problematiche giovanili, disabili, dipendenze, 

sostegno al reddito  e contrasto alla povertà (r.m.i, 

sussidi ordinari e straordinari ecc.). 

I 

Affari generali, Servizi 

Demografici, Statistica e controllo 

qualità 

Affari Generali, Organi Istituzionali, Statistica, Servizi 

Demografici, Miglioramento della qualità 

amministrativa, Performance dei procedimenti 

amministrativi, Polizia Municipale 

II 

Finanze, tributi, Risorse Umane. Gestione contabilità finanziaria, Economato e 

provveditorato, Entrate Tributarie e Fiscali, Gestione 

del Bilancio, PEG ed altri strumenti contabili, Risorse 

Umane, Trattamento giuridico, Economico e 

Previdenziale, Formazione del Personale;  

III 

settore U.T.C. Urbanistica, 

OO.PP, edilizia privata, condono 

e suap. 

Attività sportive e culturali-p.i. 

 

 

Gare, appalti e monitoraggio. 

Pianificazione urbanistica, Prevenzione e Repressione, 

abusivismo edilizio. 

Servizio progettazione e gestione OO.PP ed espropri. 

programmazione, progettazione e direzione lavori, 

manutenzione, 

Edilizia privata, Condono e sanatoria 

Sportello Unico Attività produttive 

Sport, turismo e spettacolo, cultura (biblioteca) e 

pubblica istruzione. 

IV 

settore U.T.C. 

Patrimonio, mobilità e traporti, 

ambiente, servizi idrico e rifiuti. 

Illumina. pubblica. viabilità e case 

popolari. 

Acquisizione e Regolarizzazione beni confiscati e 

Patrimonio, mobilità e trasporti urbani. 

Protezione civile, sanità, mercato, cimitero, verde 

pubblico e randagismo. 

R.S.P.P. e sicurezza sul lavoro 

Ambiente, servizio idrico e rifiuti. 

Illuminazione pubblica 

Viabilità 

Case popolari 

 


