
IL   SINDACO:                                                      GLI ASSESSORI:                          FIRMA: 
F.to: Avv. Bevilacqua Antonio Calogero 
      

Corvo Laura f.to:  Corvo Laura   

Laplaca Michele f.to:  Laplaca Michele   

Salerno Sebastiano   f.to:     

   f.to:    
 

IL VICE SEGRETARIO GENERALE: 
F.to: Dott.ssa Giovanna Di Gregorio 
   
N. . . . . . . . . . . . .  del registro pubblicazioni. 
  
Affissa all’albo Pretorio dal  18/02/2016 . .al 04/03/2016  . senza opposizioni 

 
Pietraperzia, lì . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Il Messo 
 

______________________ 
 

CERTIFICATO DI ESEGUITA PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto Segretario Generale certifica, su conforme attestazione del Responsabile del Servizio, che la 
presente deliberazione è stata affissa in copia integrale all’Albo Pretorio di questo Comune 
dal_18/02/2016_al_04/03/2016  ai sensi dell’art. 11 della L.R. 44/91.Pubblicata all’albo Pretorio on line dal 

                    Al                                come certificato di pubblicazione n.                    del 

 

Pietraperzia,  lì _______________                      IL SEGRETARIO GENERALE 

             
             _________________________  

______________________________________________________________________________________ 
E S E C U T I V I T À La presente deliberazione è stata trasmessa per 

l’esecuzione all’Ufficio ____________ 
Il sottoscritto Segretario Generale del Comune; ___________________________________ 
Vista la L.R. 3.12.1991, n. 44:                   

Pietraperzia, lì  ________________ 
         D I C H I A R A  

      Il Responsabile dell’ufficio 
Che il presente provvedimento è divenuto esecutivo:   

_______________________ 
X  1    - perché  dichiarato immediatamente esecutivo  

        dall’Organo collegiale (art. 12, 2° comma L.R. 44/91)                             Per ricevuta di adempimento 
 

  2    - per decorrenza del decimo giorno di pubblicazione Pietraperzia, lì ________________ 
          (atti non soggetti a controllo – art. 12 L.R.44/91) 
 

    Il VICE  Segretario Generale      Il Responsabile del Servizio                                               
  ___f.to Dott.ssa Giovanna Di Gregorio                                     ___________________________ 
Pietraperzia, lì ____16/02/2016 
______________________________________________________________________________________ 
 
È copia conforme all’originale per uso amministrativo 
 
Pietraperzia, lì  ______________________         Il Responsabile Posizione Organizzativa 

 

COMUNE DI PIETRAPERZIA 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N.  07     DEL 16/02/2016  
Staff. del Segretario Generale 

Servizi: Ricovero Minori- Assistenza famiglie bisognose (sussidi)- Cantieri di Servizi ( ex R.M.I) 
L.R. 431/98 Sostegno alle abitazione in locazione. 

 
Oggetto: L. Reg.le  5/2005 - Cantieri di Servizi riservati ai soggetti fruitori dell’ex R.M.I.  

                 Avvio programmi  di lavoro annualità 2016. 
 
L'anno duemilasedici, il giorno SEDICI del mese di FEBBRAIO alle ore 14,00, nella consueta sala delle 
adunanze del Palazzo Comunale, si è riunita la Giunta Comunale sotto la presidenza dell’Avv. Bevilacqua 
Antonio Calogero  Sindaco e con l'intervento degli Assessori Sigg.: 
 

Corvo Laura Pres.     
Laplaca Michele Pres.      
Salerno Sebastiano Ass.      
      

   Partecipa alla seduta il Segretario Generale del Comune Dott.ssa Giovanna Di Gregroeio.  
Il Presidente riconosciuta la validità dell'adunanza, dichiara aperta la seduta e fa dare lettura della proposta di 
deliberazione su proposta del Segretario Generale, che risulta essere del seguente tenore e sulla quale sono stati 
espressi i pareri previsti dalla L.R. 48/91 di recepimento della legge 142/90 e art. 12 L.R. 30/2000. 
 

IL Segretario Generale 
Premesso: 
- che il Comune di Pietraperzia fruisce dei cantieri di servizio, riservati ai soggetti fruitori dell’ex Reddito Minimo 
di Inserimento, di cui alla L.R. 19 maggio 2005 n. 5 e ss.mm.ii; 
- considerato che l’intervento è rivolto ai soggetti disoccupati o inoccupati già fruitori dell’ex R.M.I. e l’indennità 
prevista ai fruitori dei cantieri di servizi è la stessa indennità corrisposta nella misura del reddito minimo 
d’inserimento alla data di entrata in vigore della citata legge; 
- considerata la nota emanata dal Dirigente Generale ad interim dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle 
Politiche Sociali e del Lavoro in data 14 gennaio 2016 prot. n.1612, con la quale rendeva noto che sulla G.U.R.S. 
n. 2 dell’11 gennaio 2016 è stata pubblicata la L.R. n. 32 del 31 dicembre 2015 di autorizzazione all’esercizio 
provvisorio del bilancio della Regione per l’esercizio 2016; 
- considerato che nella G.U.R.S. – Parte I n. 2 del 11-01-2016, come sopra citata, si evince che lo schema di 
bilancio annuale della Regione per l’esercizio finanziario 2016, secondo gli stati di previsione dell’entrata e della 
spesa ed il relativo disegno di legge approvato con delibera della G.R. n. 317 del 21-12-2015, verrà approvato 
non oltre il 29 febbraio 2016, che a tutt’oggi, tuttavia, non è stato emanato il decreto di “riparto” delle somme 
previste nell’esercizio provvisorio del bilancio 2016;  
- che tuttavia con la stessa nota il Dirigente invitava i Comuni ad adottare ogni adempimento necessario e 
propedeutico per l’avvio dei programmi di lavoro per l’annualità 2016, sotto la propria responsabilità; 

- richiamata integralmente la delibera di G.C. n. 4 del 29-01-2016 avente per oggetto: Direttive annualità 2016, 
con la quale l’Amministrazione Comunale, sotto la propria responsabilità, alla luce dei buoni risultati ottenuti ha 
inteso confermare gli stessi programmi di lavoro, come per l’annualità 2015; 
- che tali  programmi di lavoro sono finalizzati a integrare e supportare la normale attività dei servizi comunali in 
caso di interventi richiesti da situazioni straordinarie e non previste o nel caso di necessarie integrazione e 
aggiornamenti dei servizi per i quali l’organizzazione amministrativa del  Comune non sia adeguata; 
- che tale attività espletata dai fruitori non instaura un rapporto di lavoro, ma di utilizzazione in ordine ai 
programmi di lavoro, in cui gli stessi vengono inseriti che può variare in correlazione alle esigenze dell’Ente e 



secondo gli ordini di servizi emanati dai vari Capi Settori; 

- richiamata integralmente la delibera di G.C. n. 5 del 29-01-2016 avente per oggetto: approvazione progetti 
annualità 2016, con la quale sono stati approvati i progetti di lavoro e l’elenco dei soggetti che in riferimento alle 
specifiche dichiarazioni rese dagli interessati sono state individuati n. 20 fruitori per l’importo mensile di 
€*14.687,15*, omnicomprensivo di Indennità ai lavoratori, Assicurazione R.C.T.  I.N.A.I.L. ed I.R.A.P.; 
- considerato che a tutt’oggi, soltanto, un fruitore non ha presentato istanza di inserimento nei programmi di 
lavoro annualità 2016;  
- considerato che il finanziamento dei progetti è a totale carico della Regione Siciliana; 

- che in data 01-02-2016 prot. n. 1517 è stata consegnata a “brevi manu” all’Assessorato Regionale – Servizio I 
Dipartimento lavoro – l’istanza di finanziamento - corredata dai programmi di lavoro, per elaborare il “piano di 

riparto”, al fine di quantificare l’importo spettante per ciascun Comune; 
- considerato che si è tenuta una riunione con i soggetti fruitori dei cantieri di servizi, in seguito alla quale tutti i 
fruitori hanno deciso di dare massima disponibilità ad iniziare i programmi di lavoro annualità 2016, consenzienti 
che la retribuzione potrà avvenire soltanto dopo l’approvazione del bilancio regionale nella misura ivi prevista e 
solo dopo che l’Assessorato Regionale avrà finanziato la somma che stabilirà con l’allegato “piano di riparto”, 
semprechè il Comune non possa anticipare parte delle dovute spettanze economiche; 
- considerato che l’avvio dei cantieri serve a non far perdere loro ulteriori periodi lavorativi e ad evitare tensioni 
sociali e/o problemi di ordine pubblico; 
- considerato che con le rispettive note del 02-02-2016 prot. n.1683 e del 03-02-2016 prot. n. 1779 sono state 
inviate le relative comunicazioni al Responsabile del Servizio Finanziario - Uff. Economato - Ufficio Personale 

per  provvedere ad attivare l’Ass. R.C.T. - I.N.A.I.L. con decorrenza dal 04-02-2016 al 31-12-2016, per n. 20 

fruitori;   
 - che con nota del 04/02/2016 prot. n.1818 e del 04-02-2016 prot. n. 1819 sono state inviate le relative 
comunicazioni al Responsabile del Servizio Finanziario - Uff. Economato – Ufficio Personale per provvedere a 
sospendere le stesse per problemi finanziari dell’Ente;  
- considerato che è intenzione dell’Amministrazione Comunale, autorizzare l’avvio dei programmi di lavoro 
annualità 2016 con decorrenza dal 18-02-2016 al 31/03/2016 dopo aver provveduto a riattivare le assicurazioni 
R.C.T. ed I.N.A.I.L., per n. 20 fruitori e, che per il periodo su indicato presuntivamente e quantitativamente 
occorrerebbe l’importo complessivo di €*22.187,15* 

- dato atto che sono stati rispettati i limiti di spesa per l’esercizio provvisorio del bilancio di previsione per 
l’annualità 2016;    

 - ritenuto doveroso e necessario procedere in merito; 
- vista la legge regionale 19 maggio 2005 n. 5 e successive modifiche ed integrazioni; 
- visto l’art. 163 comma 5 del D.Lgs. 267/2000;   
 
   
                          

PROPONE ALLA  GIUNTA 
per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati e trascritti 
 

1) avviare i programmi di lavoro annualità 2016  dal 18-02-2016 al 31/03/2016, e, che per il periodo su 
indicato presuntivamente e quantitativamente occorrerebbe l’importo complessivo di €*22.187,15*; 

2) anticipare all’Economo Comunale, mediante mandato di pagamento, con fondi a carico del bilancio 
comunale e per conto della Regione, la somma necessaria per provvedere al pagamento  dell’assicurazione    
R.C.T. con decorrenza dal 18-02-2016 al  31-12-2016;  
        

                                                    
Allegati per l'esame                                                                     Allegati per parte integrante                      
 
1) __________________________________                     1)________________________________ 

2) __________________________________      2)________________________________ 

3) __________________________________      3)________________________________ 

Servizio   I° SETTORE  Posizione Organizzativa D  

Ai sensi e per gli  effetti della L.R. 11-12-1991, n. 48 e art. 12 L.R. 30/2000 
si esprime parere . . FAVOREVOLE . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .  
In ordine alla regolarità tecnica. 
 
Addì _16/02/2016 

                                                                                                           VISTO:         Il Vice Segretario Generale 
Il Responsabile del Procedimento        F.to dott.ssa Di Gregorio Giovanna 
   F.to Calì Maria Concetta 
 Servizio ...........................    Pos. Organizzativa . . . . . . . . .  
 
Ai sensi e per gli  effetti della L.R. 11-12-1991, n. 48 e art. 12 L.R. 30/2000 
Si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarità contabile. 
L’importo della spesa di  € . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       
Va imputata al cap. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
                             
Addì . . . 16.02.2016 . . . . .  

Il Responsabile del Settore Ragioneria 
         F.to dott. Gianfilippo MARINO 

Visto:  L’Assessore 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Vista la proposta di deliberazione come presentata e munita dei pareri favorevoli previsti dalla L.R. 48/91 e 
L.R. 30/2000; 
Ritenuto dover approvare l'atto nello schema predisposto senza alcuna variazione; 
Incarica il Segretario Generale di procedere a tutti gli adempimenti necessari e consequenziali; 
 
Con votazione  unanime e favorevole espressa  nei modi di legge: 

D E L I B E R A 

 
di approvare l’allegata sopra citata  proposta di delibera 
 
Altresì, stante l'urgenza  
Con separata votazione unanime e favorevole espressa nei modi di legge        

D E L I B E R A 

di  dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.  


