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Comune di Pietraperzia
Provincia Enna

Tel. 0934  403011  Fax 0934 401804 e mail: affari.generali@comune.pietraperzia.en.it

SETTORE  AFFARI GENERALI,POLIZIA 
MUNICIPALE, DEMOGRAFICI

SERVIZIO  SEGRETERIA GIUNTA COMUNALE

DETERMINA DI LIQUIDAZIONE

N°   30   del 14/03/2017

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITà DI CARICA SINDACO, 
AMMINISTRATORI E PRESIDENTE DEL C.C., FEBBRAIO 2017

                                                      ______________

mailto:____________@comune.pietraperzia.en.it


Viste:
 
la delibera di Consiglio comunale n. 19 del 18/6/2015;

Vista la propria determina n.19 del 07/02/2017, esecutiva, avente ad oggetto: “Impegno di
spesa per indennità  Sindaco, Amministratori e Presidente del C.C. per l'anno 2017”.

Il D.L. 30/12/2016, n.244 cita:"E' prorogato al 31 dicembre 2017 il taglio del 10% degli 
emolumenti corrisposti dalla Pubblica Amministrazione ai componenti di organi di indirizzo, 
direzione e controllo,consigli di amministrazione e organi collegiali comunque denominati e 
ai titolari di incarichi di qualsiasi tipo nonché per i commissari di Governo e i commissari 
straordinari";

Considerato che con la stessa determina sono state determinate:le indennità di carica
Amministratori ridotte del 10% nel seguente modo:

indennità mensile di funzione del Sindaco € 2.788,87
indennità mensile di funzione del Vice Sindaco € 1.406.04
indennità mensile di funzione degli Assessori € 1.150,41
per un totale mensile di € 6.495,73;

indennità mensile di funzione del Presidente del Consiglio € 1.150,41;

Preso atto che è stata impegnata per l'intero anno 2017 la seguente somma:
 M.P.T.. 1.01.01.03 cap. 14.1 imp. N. 37.01/2017  € 77.948,88, C.P.C: U.1.03.02.01.00 
per indennità di carica Amministratori;
 M.P.T.P. 1.01.01.02 CAP.48.1 IMP.38.01/2017 € 6.625,68, C.P.C: U.1.02.01.01.00 per 
IRAP Amministratori;
 M.P.T. 1.01.01.03 cap. 18.1 imp.  N. 39.01/2017 € 13.804,92,  C.P.C: U.1.03.02.01.00 
per indennità Presidente del C.C.;
 M.P.T. 1.01.01.02 cap. 48.1 imp. N. 40.01/2017  €.1.173,42, IRAP  Presidente C.C.;

Considerato che gli amministratori al 28/02/2017 ai quali bisogna liquidare e pagare
l'indennità di carica relativamente al mese di febbraio 2017 sono i seguenti:

 Sindaco dott. Antonio Calogero Bevilacqua €.2.788,87, percentuale ritenuta IRPEF 27% 
pari ad € 752,99 per un importo netto di €. 2.035,88 da accreditare su C/C IT86 X 08979 
83701 000000 239408, da imputare al cap. 14.1 imp. N. 37.01/2017;
 V.Sindaco Laura Corvo ( dal 11/01/2017 con determina sindacale n.1/2017) € 1.406.04 
percentuale ritenuta IRPEF 23% pari ad € 323,39 per un totale netto di €.1.082,65 da 
accreditare sul C/C   IT 24 C 03069 67684 51032 6645242 , da imputare al cap. 14.1 imp. 
n. 37.01/2017;
  Assessore Michele Laplaca € 1.150,41, ritenuta IRPEF 23% pari ad 264,59 per un 
totale netto di € 885,82 da accreditare sul C/C IT 68 U 07601 16800 00102 1808488 da 
imputare al cap. 14.1 imp. N. 37.01/2017;
 Assessore Chiara Stuppia € 1.150,41, ritenuta IRPEF  23%  pari ad € 264,59 per un 
totale netto di € 885,82 da accreditare sul C/C IT 27 F 07601 05138 22091 2920915 da 
imputare al cap. 14.1 imp.37.01/2017

 Presidente del Consiglio ing. Rocco Miccichè € 1.150,41, ritenuta IRPEF 23% pari ad €
264,59 per un totale netto di € 885,82 da accreditare sul C/C IT 58 Z 07601 16800 00009
2129600 al cap. 18.1 imp. 39.01/2017;
 per IRAP al cap. 48.1 la somma di € 649,92 così suddivisa: € 552,14, imp.38.01/2017 - 
€ 97,78,imp.40.01/2017;
 I suddetti importi si intendono al lordo delle ritenute fiscali, oltre IRAP come per legge;
Ritenuto di dover provvedere alla liquidazione del mese di febbraio 2017;

Visto l'art. 163 comma 1 del dlgs. 267/2000;



Visto l'Ord. EE. LL. vigente in Sicilia;
Visto l'art 184 del D.Lgs 267 del 2000;

DISPONE

Di liquidare e pagare l'indennità di carica agli amministratori per il mese di febbraio 2017 la 
somma complessiva di € 8.296,06 suddivisa così come espresso in narrativa che qui si
intende integralmente trascritto.

                                                                                         Il Responsabile del Settore AA.GG
                                                                                 


